
 

  
  

 

                       

                                                             Отчет о проделанной работе 

по предупреждению и профилактике коррупции 

в МБДОУ «Детский сад «Колосок» 

Красночетайского муниципального округа 

Чувашской Республики 

за 2025 год 

Работа по противодействию коррупции в МБДОУ «Детский сад «Колосок» в 2025 

году проводилась в соответствии с действующим законодательством в указанной области, 

Планом противодействия коррупции в МБДОУ «Детский сад»Колосок» на 2025 год (далее – 

План работы). 

Работа осуществлялась по 6 основным направлениям. Сроки проведения мероприятий 

и состав участников определялись Планом работы. 

В 2025 году были проведены следующие мероприятия: 

Организационно - нормативное обеспечение противодействию коррупции: 

- в течение года проводился мониторинг изменений действующей нормативно-правовой 

базы в области противодействия коррупции и вносились соответствующие изменения в 

локальные акты МБДОУ; 

- ежеквартально проводились заседания комиссии по противодействию коррупции; 

- был заслушан отчет ответственного по противодействию коррупции Вазиковой 

Ирины Федоровны, воспитателя, о работе по противодействию коррупции и составлен 

план работы на 2026 год (утвержден приказом МБДОУ от 29.12.2025г.№118). 

Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью учреждения в 

целях предупреждения коррупционных правонарушений: 

В течение года осуществлялся контроль: 

- целевого расходования бюджетных средств; 

- своевременного и правильного проведения торгов и закупок, ежемесячное предоставление 

в прокуратуру Красночетайского района информации о проведенных закупках и торгах в 

МБДОУ; 

- выполнения условий контрактов и договоров; 

- обеспечения правомерного, целевого и эффективного использования имущества, 

находящегося в оперативном управлении; 

Нарушений по указанным направлениям контроля выявлено не было. 

Осуществление контроля образовательной деятельности в целях предупреждения 
коррупционных правонарушений: 

- осуществление контроля за поступлением детей в детский сад на основании 

утвержденных списков; 

- недопущение фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей). 

Разработка системы мер, направленных на совершенствование осуществления 
руководства учреждением по вопросам противодействия коррупции: 

- мониторинг должностных инструкций работников учреждения на предмет наличия в них 

коррупциогенных факторов; 

- ознакомление лиц, поступающих на работу в учреждение, с локальными нормативными 

актами о противодействии коррупции; 

- проверка сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение 

вакантных должностей в учреждении; 

- предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителем учреждения; 

- обновлена Памятка для работников учреждения о поведении в ситуациях, 

представляющих коррупционную опасность; 



- проведены встречи, беседы с участием администрации детского сада и родительской 

общественности по вопросу «Коррупция и антикоррупционная политика учреждения»  

- проводилось информирование работников учреждения об изменениях действующего 

законодательства о противодействии коррупции на Общих собраниях работников МБДОУ. 

С целью минимизирования коррупционных рисков при исполнении должностных 

обязанностей сотрудниками МБДОУ и выявления случаев несоблюдения сотрудниками 

законодательства РФ о противодействии коррупции, принятия своевременных мер по 

выявленным нарушениям организован текущий административный контроль за: 

- соблюдением сотрудниками МБДОУ Кодекса этики и служебного поведения сотрудников 

МБДОУ;  

- составлением официальной отчетности и использованием документов; 

- реализацией всех принимаемых решений, в исполнении которых задействованы 

педагогические работники и иные участники образовательных отношений; 

- обеспечением информационной открытости МБДОУ в соответствии с требованиями 

действующего законодательства; 

- соблюдением внутренних локальных нормативных актов МБДОУ в части регламентации 

деятельности педагогических работников; 

В течение 2025 года: 

- Обращения правоохранительных, контрольных и надзорных органов по вопросам 

нарушения законодательства в области противодействия коррупции и выявленных 

нарушений не поступали; 

- Публикаций и сообщений в средствах массовой информации по вопросам нарушения 

законодательства в области противодействия коррупции в МБДОУ не было; 

- Обращения граждан, содержащие сведения о фактах коррупционного поведения 
работников учреждения, не зарегистрированы. 

В 2025 году фактов осуждения работников МБДОУ вступившими в законную силу 

приговорами суда не выявлено. 

Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции: 

- размещение на официальном сайте и информационных стендах учреждения информации 

о деятельности учреждения; 

- ведение на официальном сайте и информационных стендах учреждения раздела 

«Противодействие коррупции»; 

- организация работы «горячей линии», приема граждан. 

Организация взаимодействия с родителями и общественностью: 

- ознакомление родителей (законных представителей) обучающихся с нормативными 

документами, регламентирующими деятельность учреждения и отчетными документами 

по этой деятельности; 

- в течение года в родительских чатах размещались памятки для родителей на темы «Защита 

законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией», «Коррупция 

для взрослых» и др. 

 

Ответственный                                                                                              И.Ф.Вазикова 

 

И.о.заведующего Г.Д.Николаева 


