Доклад
на пленарном заседании августовской конференции работников образования Чебоксарского муниципального округа
заместителя главы администрации – начальника управления образования, спорта и молодёжной политики Т.В. Ивановой 

«БУДУЩЕЕ В НАСТОЯЩЕМ: СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ ЧЕБОКСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»

Слайд 1
Ырă кун пултăр, хисеплĕ ĕçтешсем, хаклă ветерансем, хăнасем! Ырă йăлапа килĕшӳллĕн, çултан çул вĕрентӳ ĕçченсем çурла уйăхĕнче тĕл пулса иртнĕ вĕренӳ çулĕн ĕç кăтартăвĕсене пĕтĕмлетеççĕ, çĕнĕ тĕллевсем лартаççĕ тата ытти ыйтăва сӳтсе яваççĕ. Паянхи конференцие хутшăнакансене саламлатăп, вăл тухăçлă, ăнăçлă иртессе шанатăп.
Добрый день, уважаемые Владимир Борисович, Татьяна Николаевна, Зинаида Николаевна, уважаемые коллеги, участники и почётные гости конференции! Приветствую Вас на нашем традиционном ежегодном августовском совещании. Прежде всего, позвольте выразить искреннюю признательность вам, педагогам и руководителям учреждений образования. Именно ваш опыт, профессионализм и преданность делу способствуют позитивному изменению сферы образования.
Наша ежегодная августовская встреча – это наша добрая традиция и важное событие в системе образования, которое знаменует старт нового учебного года. Это время подведения итогов, обмена опытом, постановки новых задач и стратегических направлений работы на ближайшие годы. 

Слайд 2
Современное образование, как и общество в целом, сталкивается с вызовами, преодоление которых безусловно требует системного подхода, совместных усилий, координации действий педагогов, руководителей, родителей и общества.
Создание современных, безопасных, комфортных условий для обучения — важный шаг в повышении качества образования. Семья и школа в этом процессе должны стать равноправными партнерами в воспитании и образовании детей.
Современные демографические процессы формируют потребность в подготовке и переподготовке кадров, повышении престижа профессии учителя и обеспечении достойных условий труда, возможностей профессионального роста руководителей и педагогов.
Рост численности детей с особыми образовательными потребностями диктует необходимость не только создания безбарьерной среды, но и подготовки педагогов к работе в условиях инклюзии. Современные демографические процессы формируют потребность в подготовке и переподготовке кадров, повышении престижа профессии учителя и обеспечении достойных условий труда, возможностей профессионального роста руководителей и педагогов. Интенсивное развитие технологий определяет необходимость внедрения цифровых инструментов в образовательный процесс.

Слайд 3
Указанные вызовы стали основой для разработки Стратегии развития образования Российской Федерации и Стратегии развития отрасли образования Чувашии до 2030 года. Подготовка данных документов осуществлена Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством образования Чувашской Республики. В основу обеих стратегий положена консолидированная позиция органов власти, профессионального сообщества, родителей и обучающихся. Эти документы базируются на традиционных ценностях, учитывают современные вызовы и определяют дальнейшее направление развития. 

Слайд 4
Фундаментом для основных положений стали новые национальные проекты: «Молодёжь и дети», «Кадры», «Семья» и «Эффективная и конструктивная экономика», которые направлены на обеспечение доступности и повышение качества образования, улучшение материально-технической базы образовательных организаций, поддержку педагогов и повышение их квалификации, развитие дополнительного образования, внедрение искусственного интеллекта и цифровых инструментов. 

Слайды 5, 6, 7
Реализация новых национальных проектов опирается на достижения, полученные в рамках предыдущего национального проекта «Образование». Напомню, что Чебоксарский муниципальный округ являлся участником шести федеральных проектов национального проекта «Образование». Общий объем финансирования за весь период реализации составил около 2 миллиардов рублей. Однако, важны не только цифры, но и реальный вклад в будущее наших детей.
Как уже отметил Владимир Борисович, ключевыми результатами стали: ввод новых и модернизация существующих школ и детских садов; создание и оснащение центров «Точка роста»; благоустройство территорий; обустройство спортивных и игровых площадок, модернизация пищеблоков и медицинских кабинетов; дооснащение учебных кабинетов по учебным предметам «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)», укрепление антитеррористической защищенности. 
Все запланированные мероприятия выполнены, показатели достигнуты, а это значит у нас есть прочная основа для дальнейшего развития. 
При этом перед нами ещё остаются вызовы, связанные с развитием инфраструктуры и кадрового потенциала. Именно на их решение и направлены новые стратегические программы.

Слайд 8
Успех этой работы зависит от каждого из нас. Без понимания роли образования нельзя выстроить стратегию, а без конкретных действий — реализовать её. Нам необходимо единое понимание и готовность к работе на всех уровнях.
Отдельно хочу поблагодарить за эту общую вовлечённость главу округа Владимира Борисовича, депутатский корпус и Министерство образования Чувашской Республики. Их системная поддержка и глубокое понимание роли образования — большая ценность и серьёзное преимущество для нашего округа.
Надеюсь, что разнообразные форматы нашего совещания помогут нам не только обменяться опытом, но и наметить конкретные шаги на предстоящий учебный год и на перспективу.

Слайд 9
Именно это единство понимания и готовность к действиям позволяют нам решать самые актуальные задачи. Один из ключевых приоритетов, требующих нашего общего внимания, — развитие дошкольного образования. 
Особое внимание в округе уделяется развитию дошкольного образования. Ключевая задача – достижение стопроцентной доступности дошкольного образования. Для ее решения созданы дополнительные места, в том числе путем строительства нового детского сада в деревне Большие Катраси. 
Тем не менее, в районе новой жилой застройки «Пригородный» сохраняется потребность в местах для детей дошкольного возраста. В связи с этим запланировано строительство детского сада на 160 мест в д. Аркасы, а также проведение капитального ремонта существующих дошкольных учреждений.
Первые шаги уже предприняты: комплексная программа социально-экономического развития Чувашской Республики на 2025-2030 годы предусматривает строительство детского сада в д. Аркасы и капитальный ремонт двух детских садов – Ишлейского детского сада «Буратино» и Атлашевского детского сада «Золушка». В перспективе планируется включение в программу еще 4 объектов дошкольного образования.
Слайд 10
Коллеги, решение инфраструктурных задач — это важная основа, но не менее значимо содержательное наполнение создаваемых условий. Новые и отремонтированные детские сады должны стать центрами не только комфортного пребывания, но и раннего развития способностей и интересов детей.
Именно поэтому, параллельно с созданием мест, мы активно внедряем современные программы предпрофессиональной ориентации. Уже на дошкольном уровне начинается знакомство воспитанников с миром профессий и формирование интереса к сельскому хозяйству — ключевой отрасли для нашего округа, региона.
Для этого в 12 учреждениях, реализующих программы дошкольного образования, уже функционируют мини-агролаборатории, метеостанции и специализированные пространства для знакомства с профессиями. 
Все они оснащены современным оборудованием, материалами и учебными пособиями. Проведено полное программно-методическое оснащение, и такая поддержка в рамках программы развития образования округа будет оказываться на ежегодной основе.

Слайд 11
Таким образом, мы создаем все условия для раннего профессионального самоопределения. Однако, наравне с взглядом в будущее, фундаментом личности являются традиции, ценности и любовь к своей малой Родине. Именно поэтому наша работа носит комплексный характер.
Наряду с профессиональной ориентацией, приоритет отдается традиционным российским ценностям, культуре, обычаям и воспитанию любви к своей «малой Родине». В детских садах функционируют музейные комнаты, где тематические занятия помогают приобщать детей к истокам народной и национальной культуры, способствуют сохранению народных традиций, а также формированию чувства патриотизма и духовности.
Принимая во внимание, что воспитательный процесс начинается с раннего возраста, Министерство образования Чувашской Республики инициировало внедрение в дошкольных образовательных организациях пилотных программ. По аналогии со школьными занятиями «Разговоры о важном», данные программы призваны знакомить детей с достижениями России в области науки, промышленности и других сферах.

Слайд 12 
Коллеги, создавая условия для профессионального самоопределения и приобщая детей к ценностям малой Родины, мы формируем прочный фундамент для гармоничного развития личности.
Этот комплексный подход позволяет нам выйти на новый уровень — формирование единого образовательного пространства в масштабах всего округа.
Значимым результатом нашей совместной работы стала создание единого образовательного пространства в системе общего образования. Сегодня все школьники Чебоксарского округа обучаются по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования и 100% школ привели основные образовательные программы в соответствии с федеральной основной образовательной программой.

Слайд 13, 14, 15
Хочу обратить особое внимание на то, что с 1 сентября 2025 года вступают в силу изменения, предусмотренные приказом Минпросвещения России № 704, которые касаются федеральных образовательных программ всех уровней образования.
На слайде представлены основные нововведения в содержании образования с сентября 2025 года. Как вам уже известно, корректировки коснутся изучения истории и обществознания. С 1 сентября следующего года сокращается объем часов на иностранный язык. Кроме того, на уровне среднего общего образования расширяется профильная линейка и вводится шестой агротехнологический профиль обучения. 
Особое достижение этого года — создание государственного учебника по истории нашего края для 5-7 классов, уже прошедшего положительную экспертизу. В скором времени в школы поступит этот важный инструмент с региональным компонентом.

Слайд 16
Система оценки качества также совершенствуется. Минпросвещения и Рособрнадзор утвердили новые рекомендации по использованию результатов оценочных процедур. Их главная цель — повышение качества образования.
Наша задача — организовать образовательный процесс в строгом соответствии с этими рекомендациями. Все необходимые ресурсы для этого у нас имеются.

Слайд 17
Анализ, проведенный в 2025 году, показал, что у 91 % школ выстроена достаточно объективная система оценки качества образования. Это значимое достижение, которое, я уверена, напрямую влияет на стабильность результатов государственной итоговой аттестации.
Хочу выразить благодарность всем руководителям и педагогам за проделанную работу по подготовке выпускников и обеспечению успешного проведения государственной итоговой аттестации в 2025 году. Все 176 выпускников 11-х классов получили аттестаты о среднем общем образовании. Из них 47 выпускников набрали 80 и более баллов, а 7 человек преодолели 90-балльный рубеж.

Слайд 18
Традиционно гордостью каждой школы являются выпускники, удостоенные медали «За особые успехи в учении». В этом году медалями I степени награждены 27 выпускников, II степени – 19. Вместе с тем, не всем выпускникам удалось подтвердить уровень своих знаний на выбранных ими экзаменах. В частности, медалисты двух школ округа получили менее 30 и 40 баллов соответственно. Данная ситуация требует особого внимания. Уважаемые директора, напоминаю, что вы несете ответственность за качество подготовки учащихся и объективность внутришкольного оценивания.
Также обращаю ваше внимание на увеличение числа неуспешных результатов основного государственного экзамена по математике и русскому языку. В связи с этим считаю необходимым выстроить системную методическую работу, направленную на преодоление выявленных дефицитов у обучающихся. Эта работа должна начинаться не в старших классах, а планомерно, с начальной школы.
Для оказания методической помощи в данной работе руководителям и педагогам в сентябре будут представлены аналитические материалы по результатам итоговой аттестации.

Слайд 19
Формирование профессионального самоопределения обучающихся является одним из приоритетных направлений нашей деятельности.
В рамках федерального проекта по ранней профориентации обучающихся «Билет в будущее» в 2024-2025 учебном году приняли участие 2568 учеников из 21 школы. Распределение по уровням участия составило: 33% школ на базовом уровне и 67% на основном.
Еженедельно проводятся занятия «Россия – мои горизонты». С 1 сентября 2024 года реализуется проект «Университетские субботы», охвативший 100% учащихся 9-11 классов. В 2024-2025 учебном году более тысячи обучающихся в рамках республиканского проекта «День в столице» ознакомились с высшими и профессиональными учебными заведениями республики.

Слайд 20
Продолжает действовать профориентационный проект «УПК 21 – Учебно-производственные классы», охватывающий 300 обучающихся 9-10 классов. В реализации данного проекта выстроены партнерские отношения с Цивильским аграрно-технологическим техникумом.
В результате участия в федеральном проекте «Кадры в АПК» в Тренькасинской школе им. Героя Российской Федерации Д.В. Семёнова с этого учебного года открывается агротехнологический класс по специализации «Цветоводство».

Слайд 21
Осознанный выбор профессии, формируемый у школьников, должен опираться на прочную фундаментальную подготовку. Особое значение в этом процессе имеют математическое и естественно-научное образование, являющиеся основой для инженерно-технических и агротехнологических специальностей, критически важных для развития нашего региона.
В рамках реализации комплексного плана по повышению качества математического и естественно-научного образования на период до 2030 года перед нами стоит стратегическая задача: увеличить число обучающихся, углубленно изучающих математику и предметы естественно-научного цикла, не менее чем на 10%.
Уважаемые директора! Для достижения этой амбициозной цели необходимо запланировать на школьном уровне соответствующие мероприятия. Особое внимание следует уделить созданию условий для практико-ориентированного обучения, проведения лабораторных работ и проектной деятельности. Соответствующая база для этого имеется. В первую очередь, это новая прекрасная и современная школа в п. Кугеси, где мы с вами сейчас находимся. 

Слайд 22, 23
Современные ученики относятся к цифровому поколению и имеют особенности, которые нельзя игнорировать в образовательном процессе. Стремительное развитие искусственного интеллекта и цифровых технологий диктует необходимость переосмысления традиционных подходов к обучению и модернизации методик преподавания. Говоря о формировании единого образовательного пространства, надо отметить работу школ в единой информационной системе ФГИС «Моя школа» и едином учебном профиле «Сферум».
Следующим шагом в развитии цифровой среды станет создание национального мессенджера MAX и перенос в него функционала «Сферум». Наша задача — стать наставниками для новых пользователей, родителей и обучающихся, демонстрируя удобство и преимущества работы с информационными системами. При этом важно уделять внимание вопросам цифровой безопасности, гигиены и культуры.

Слайд 24, 25
Система образования призвана раскрывать потенциал каждого ребенка. Инвестиции в таланты сегодня – это основа сильного, динамичного и процветающего государства завтра. Всероссийская олимпиада школьников является одним из ключевых инструментов для достижения этой цели.
Поздравляем Смирнову Дарью, ученицу Янышской СОШ имени М.В. Игнатьева, с победой на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре, наставник – Пономарёв Андрей Иванович. Константинова Ксения, ученица Атлашевской СОШ им. Н.Я.Бичурина, одержала победу по чувашскому языку под руководством наставника – Ишовой Альбины Валентиновны.
Кроме того, наши ученики завоевали 18 призовых мест по таким предметам, как «Биология», «Химия», «Искусство (МХК)», «Литература», «Основы безопасности и защиты Родины», «Физическая культура» и «Чувашский язык». Среди призеров – учащиеся Кугесьского лицея, Туруновской, Чиршкасинской, Янышской, Тренькасинской, Янгильдинской, Атлашевской, Синьял-Покровской и Абашевской школ.
Выражаю благодарность всем, кто способствовал успешному представлению муниципалитета на региональном и всероссийском уровне: учащимся, наставникам и администрациям школ. Искренне поздравляю коллективы школ и каждого учителя, внесшего вклад в достижения наших учеников! Надеемся, что в наступающем году мы поднимем планку успехов.

Слайд 26
Качество образования и профессиональное самоопределение во многом обусловлены системой воспитательной работы. Именно она определяет вектор, в котором будут применены полученные знания. Система воспитания — это своего рода ДНК системы образования, скрепляющий элемент, который пронизывает все её уровни. Прочность фундамента воспитательной среды определяется такими базовыми национальными ценностями, как патриотизм, гражданственность, социальная ответственность, труд и творчество, а также уважение к своей культуре и культуре других народов. Особую актуальность эта работа приобретает в свете знаковых событий 2025 года, таких как 80-летие Великой Победы, Год защитника Отечества Российской Федерации и Год Победы и Патриотизма Чувашской Республики.

Слайд 27
Эти принципы реализуются на практике через конкретные формы работы. Во всех образовательных организациях округа успешно действуют спортивные клубы, театры, музеи и музейные уголки.
Особого внимания заслуживает инициатива Главы Республики Олега Алексеевича по созданию музея медицины «Врачи родного края» на базе второго корпуса Кугесьской СОШ № 1. Этот социально значимый проект направлен на сохранение памяти о вкладе врачей Чебоксарского района в развитие здравоохранения и формирование у подрастающего поколения интереса к медицинским профессиям.
Не менее важную роль в воспитательной работе играют советники по воспитанию, отделения «Движения Первых» и «Орлята России». В текущем учебном году наши обучающиеся активно участвовали в республиканских проектах «Общий путь победы», «Солдатский треугольник», «Наша победа» и «Наследие Великой Победы». В новом учебном году стартует новый проект «Книга памяти СВО». Прошу руководителей образовательных организаций активно включиться в данный проект.
Выражаю искреннюю благодарность всем, кто участвовал в акциях по оказанию помощи участникам специальной военной операции и их семьям. Особо ценно, что инициаторами таких акций часто выступают дети и родители. Это лишь некоторые примеры проявления гражданской активности и патриотизма, ярко отражающие общие тенденции в результатах воспитательной работы.
В соответствии с задачами Министерства образования Республики запланирована работа по созданию муралов с изображениями героев войны и труда на зданиях образовательных организаций. 

Слайды 28
Семья, наряду со школой, играет ключевую роль в формировании ценностных ориентаций молодежи. Работа с родителями осуществляется посредством разнообразных форм взаимодействия: это и индивидуальные беседы, и родительские собрания, и привлечение родителей к участию в общешкольных мероприятиях.
В связи с тем, что 2024 год был объявлен Годом семьи, мы продолжили активный поиск эффективных механизмов взаимодействия с родителями. Так, в прошлом учебном году впервые была организована родительская гостиная на муниципальном уровне. Районная родительская гостиная под названием «Воспитание со смыслом» прошла на базе Кугесьской СОШ № 1, объединив родителей всех образовательных учреждений и став важной платформой для обмена опытом в области воспитания детей.
Направление работы с семьей также органично дополняется деятельностью «Движения первых» и «Навигаторов детства», что позволяет выстроить системную работу с родителями обучающихся. В декабре был проведен муниципальный родительский форум-выставка «Чувашская Республика – пространство развития!», целью которого стало информирование родителей по вопросам профессиональной ориентации подростков.
В число традиционных мероприятий входят спортивный фестиваль «Семейная команда» и спортивные турниры. В текущем году родители обучающихся округа приняли участие в республиканском форуме родительских инициатив и республиканской туриаде.
В дальнейшем нам необходимо продолжить работу с родителями, развивая масштабную просветительскую деятельность, создавая «родительские университеты», разъясняя основания наших педагогических решений и совместно определяя оптимальные родительские стратегии.

Слайд 29
Эффективная воспитательная работа в образовательных учреждениях невозможна без создания благоприятного психологического климата. Формирование ценностных ориентиров и патриотическое воспитание должны базироваться на психологическом благополучии всех участников образовательного процесса.
В Чебоксарском округе создание благоприятных и безопасных психологических условий для участников образовательных отношений осуществляется в соответствии с Концепцией развития психологической службы в системе общего и среднего профессионального образования Российской Федерации. В рамках данной концепции мы системно развиваем муниципальную психологическую службу. 
Так, с текущего года планируется увеличение числа педагогов-психологов в образовательных организациях с 12 до 20, в том числе 5 за счет привлечения действующих педагогов, прошедших переподготовку по специальности «педагог-психолог». Кроме того, планируется создание адаптивной инфраструктуры психологической помощи, отвечающей актуальным требованиям законодательства, с акцентом на цифровые решения и адресную поддержку уязвимых категорий обучающихся. Необходимо также продолжить работу по увеличению числа педагогов-психологов, логопедов, дефектологов и других специалистов для оказания помощи и сопровождения всех участников образовательных отношений.

Слайд 30
Наряду с технологическими преобразованиями, безусловное выполнение целевых показателей по заработной плате педагогов, установленных указами Президента Российской Федерации, остается ключевым приоритетом.
На протяжении последних лет в Чебоксарском округе наблюдается устойчивый рост средней заработной платы работников образовательных организаций. Более 300 педагогов школ округа получают ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство. Ежегодно Российской трехсторонней комиссией по урегулированию социально-экономических отношений утверждаются единые рекомендации по формированию систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на федеральном, региональном и муниципальном уровнях.
Руководителям образовательных организаций следует уделить особое внимание особенностям и требованиям к формированию систем оплаты труда работников сферы образования. Необходимо привести системы оплаты труда педагогов в соответствие с указанными едиными рекомендациями, а также провести корректировку штатных расписаний.
Необходимо также уделить внимание воспитателям. Их ответственная работа должна подкрепляться достойными условиями труда и справедливой оплатой. Руководителям школ, на базе которых функционируют дошкольные группы, следует пересмотреть систему оплаты труда воспитателей. Важно обеспечить, чтобы воспитатели при школах получали не меньшую заработную плату, чем воспитатели детских садов.
Реализация данных мер в комплексе будет способствовать повышению качества образования и улучшению условий труда наших педагогов.

Слайд 31, 32
Достойные условия труда педагогов и современная система оплаты — это фундамент, на котором строится качественное образование. Не менее важным элементом этого фундамента является развитие системы дополнительного образования. Она является значимой сферой, в которой происходит рост самооценки детей, их профессиональное самоопределение, становление и социализация в обществе. 
Показатель охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием в 2024-2025 учебном году составил 73,98% при плановом показателе 81,86%.
Анализ показывает, что увеличилась доля детей, зачисленных на физкультурно-спортивную, туристско-краеведческую, социально-гуманитарную, художественную направленность. Вместе с тем, доля объединений технического и естественно-научного направления, а мы ранее с вами говорили об усилении данных профилей, из года в год уменьшается и составила всего 18,6%, это значительно ниже республиканского показателя (28%). 
Ставлю задачу пересмотреть в следующем учебном году направленность кружков в соответствии с задачами социально-экономического развития региона, увеличить долю программы естественно-научной и технической направленности и обеспечить охват дополнительным образованием школьников на уровне не менее 85 процентов, в том числе 100 процентов охват детей, состоящих на разных видах учёта.

Слайд 33
В 2025 году, объявленном Годом детского отдыха в системе образования, мы продолжим работу по вовлечению детей в мероприятия, способствующие развитию их талантов и способностей, а также созданию условий для успешной самореализации. Этот год станет отправной точкой для формирования новой философии детского отдыха, где каждая смена будет не просто периодом каникул, а важным элементом раскрытия потенциала каждого ребенка. Особое внимание мы продолжим уделять детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, а также детям, чьи родители участвуют в специальной военной операции.

Слайд 34
Развитие детских талантов невозможно без сильной команды профессионалов, основой которой является эффективное управление кадровыми ресурсами. Ключевым фактором профессионального роста педагогов выступает их активное участие в конкурсном движении.
В минувшем учебном году два педагога нашего округа достигли значительных успехов, став лауреатами региональных профессиональных конкурсов. Это Мария Сергеевна Емельянова, воспитатель Атлашевского детского сада «Золушка», и Павел Анатольевич Шалькевич, социальный педагог Кугесьской СОШ № 1. Примите наши искренние поздравления!
Также мы рады поздравить Галину Ильиничну Мустаеву, учителя начальных классов Атлашевской школы имени Н.Я. Бичурина, которой присвоено почетное звание «Заслуженный учитель Чувашской Республики».
Отдельно хотим отметить тренера Татьяну Михайловну Пономарёву. Ее воспитанницы, Юлия Ефимова и Виктория Ильина из Янышской школы имени М.В. Игнатьева, одержали блестящую победу на Чемпионате мира по мас-рестлингу, проходившем в Монголии.
Благодарим Ираиду Аркадьевну Фомину, учителя Тренькасинской СОШ имени Героя Российской Федерации Д.В. Семёнова, за подготовку призёра Международной олимпиады школьников по чувашскому языку и литературе 2024-2025 года.
Именно с педагога начинаются все детские победы. Эта истина остается неизменной на протяжении веков: так было 300 лет назад, так было 200 лет назад, и так будет через 500 лет. Никакие технологии не смогут заменить живое человеческое участие – вашу эмпатию, любовь к детям, способность мотивировать и верить в каждого ученика.
Уважаемые педагоги! Ваша профессия была и остается одной из самых важных и благородных. Примите нашу искреннюю благодарность за ваш бесценный труд, преданность делу и мудрость, которую вы передаете новым поколениям!

Слайд 35
Признание заслуг и поддержка профессионального развития педагогов являются ключевыми аспектами кадровой политики. Вместе с тем, для устойчивого развития образования необходимо решать стратегические задачи, направленные на преодоление кадрового дефицита.
Основная задача на текущий и последующие учебные годы – разработка комплекса мер, стимулирующих интерес молодежи к педагогической профессии и обучению в профильных вузах и колледжах. Эффективное решение проблемы дефицита педагогических кадров, обеспечение стабильности штатного состава и прогнозирование кадровых потребностей с учетом демографических тенденций требуют согласованных действий образовательных организаций и управления образования.
Особое внимание следует уделить заключению договоров о целевом обучении по программам с двумя профилями подготовки (например, физика и информатика, биология и химия, география и биология, физическая культура и безопасность). Целевое обучение должно стать привлекательной возможностью для выпускников школ и действенным инструментом для восполнения нехватки педагогических кадров.

Слайд 36

Уважаемые коллеги, государством поставлены амбициозные задачи, обозначены целевые показатели новых национальных проектов, и для их достижения нам с вами нужна совместная работа и понимание каждым вклада, который он должен внести в достижение запланированных целей. 
Завершить доклад хочу словами из обращения Президента Российской Федерации Владимира Владимировича Путина Всероссийскому педагогическому съезду:
«…Сообща нам удастся выстроить передовую, творческую, развивающуюся, в полном смысле «живую» систему образования, нацеленную на реализацию потенциала каждого человека, на решение ключевых задач развития страны».
Благодарю всех за ваш нелегкий труд, за любовь к детям. Желаю всем неиссякаемой энергии в профессиональном развитии, вдохновения для новых свершений и гармонии в личной жизни, чтобы изменения приносили не тревогу, а новые открытия и перспективы!

Слайд 37
С новым учебным годом!
