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ни е муниципальной услуги 

2 
Часть ! . Сведения об оказываем ы х муници пальных услугах 

Раздел 1 

1изация основных общеобразовательных программ дошкольного образования (БВ24) 

потребителей муниципальной услуги воспитанники в возрасте от I года до 8 лет 

Уникальный номер 

по базовому 

(отраслевому) перечню 

) фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

1 о фактическо м достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

Показатель , характеризующий Показатель, характеризую- Показатель качества муниципальной услуги 

содержание муниципальной услуги щий условия (формы ) наимено- единица утвержде- исполнено допусти- отклоне-

БВ24 

причина 

оказания муниµипальной вание по- измерения но в муни- на отчет- мое (воз- ние, пре- отклонения 

услуги казателя по ОКЕИ ципаль- ную дату можное) вышаю-

наимено- код ном зада- отклонение щее допус-

вание нии н а год тимое (воз 
(нш1ме11ован~1е (11а11 менова1-1и е (наи~1е11ование ( 11 а11мс 1iовани е (1-1аиме 11онш1ие можное) 
покюателя) показателя) показателя) п оказателя) показателя) 

значение 

2 3 4 5 6 7 8 9 lO 11 12 13 14 
Уровень 

освоения 

оопдо процент 744 lOO 100 l 
llолнота . 
реализации 

оопдо процеJ-!Т 744 lOO 100 1 

У довлетворе 

нность 

качеством 

услуги процент 744 90 90 l 



Часть 1 Показател II характеризующие объем услуг: 

Ун11каю,-

11ы11 но­

мер реест­

ровой 

заr11 1с и 

По казатспь, х::\р;,ктерщующий 

содержание :1- 1 у1,11ш11~алы юй услуги 

ВИ1!,Ы 
(1ы11~1 ... ,ю1:1111111с 

r1f\к:i 1aт-.::1.11 ) 

Катеrо ии Возраст 
(11аю1"1ювш ш..:: (11а11,1..:11овашt..: 

r1<.н:a.J:1n:.:1.11) 1юк,л~rr..::111) 

Обучающ11е 

ся за 

исключение 

80IOII0?90.БBHB I Образовател ь 

обучающихс 

я с 

огр а 1 1н •1 е н11 

ым и 

возможност 

от I года до 

3 лет П200СI 

SOIU I IО99 .О . БВ2-Ш 

У-НUОО 

ная програм ма 

Образователь 

1-ш я 1'1рограмм а 

я ми 

здоровья 

(ОВЗ) и 

дете й -

1111 вал 11дов 

Обучающие 

ся за 

нсключе н11е 

обу•1ающ11хс 

я с 

огр а ниченн 

Ы ~11f 

ВОЗМОЖ I IОСТ 

Я i\111 

здоровья 

(ОВЗ) и 

дете Г1 -

инвалидов 

от 3 лет до 8 
лет 

Руководитель (уп ол110'1оче 11 11ое л11цо) 

« 13 » ян вар_я 20 26 r. 

азатель, харакrсрн Показатель объема мун1-щипалыюй vслуп1 

ti-tй условия (фор1щ 11а11ме 1 ю- 1 ед1п 1 ищ1 у,вержд1.> исполнс- до пустн- откло 1-1е -
:\За1 11 1я мунишшалы ванне по - 11змсре1111я 110 в муни- но на от- мое (воз- вне, пре -

услугн казателя по ОКЕИ н1-1паль- ч етную о\lОжное) вышаю-

пµи •1нна 

откло не­

ния 

11а име 1ю -l код ном зада- дату отклоне- щес допус-
ва 1111с I нн.11 11а год ние ти:мое (воз-1 

(1 ш1щ<.1ю1:1:~н l ( 11а1н1..:t1 

6 

очная 

очная 

8 1 

Число 
1 •• еловек 1 обучающихся 

Число человеко -1 •1 еловеко1 
д1,i e l1 обучения день 

Число 

обучающихся 
ч еловек 

ч~1сл~ ч;лове ко- 1 ч елове ко 
днеи ооу•1с 11ия де н ь 

9 

792 

540 

792 

1 10 1 11 

4 1 

1 
750 

1 
48 

1 188 4 15 

.-:{-' .,.._,, :'\ ' ;:э .,.---;. . - ·--,-,, ..,,..,. ,..,..,, ,, - =-= 

мож,юе) 

з ,-~ач ение 

1 12 1 13 

5 60 

1 
5 

1 
80 

5 1 30 

45 

И .о. завед ющеrо Т.И . Шав и кова 
(м,1-...1юсп.) 

_, ~ ,s>. • • ~ ~-~ i 
"'~"'+;❖,,J~"'t"~h;) • i i i~t,~~.: ",!/ "· 

+ 4 "4+,,,;fJoJ ~ 1::~~i- ~i.:o◊~ ~"' rь 
"',i ei~~ '-->~ 

(р.~с 11111фро1нш I IUДJUIClt ) 

14 1 
' 
кол и•1е:тва 

1 
детси 

ясельного 

У меньшение 

детод1 1е 1':'1 в 

1 

связи с 

умсньше,~не 1 
м детеи 

ясельного 

возраста 

Уменьшение 

количества 

1 
1 дете ,1 

садового 

возраста 

--

Уменьшение 

•1 еловеко-

дне 11 в связ и 

1 с 1 
~•еньше11ие 

м дете й 

садо вого 

возраста 

1 l loмcp ~1ун1щ11n:L1ы1оrо ·,L1:11t1U1 11р11св;шв;к•тс 11 в 111 1 фор,\ 1;щ11онноii с1 ,стс;1.1с М1111 11стсрств:1 ф11нщ 1сов Pocc11 iicкoii Фсдсра1щ 11 . 
~~~ 

Срещшй 

размер 

платы 

(це на, 

тар11ф) 

15 

145 руб.в 

день 

145 руб . в 

• день 

150 руб. в 

день 

150 руб. в 

ДC ttb 

2 
Фор,\нtр:,стс,~ при ycтaнo111..:1t1t1t )1~1нщ1ш:L1ьноrо ::uаню1 на 01s::пан 11с \1~ 111щ1ша.1ьноii ус т~п, (~~. 1уг) 11 работы (работ) 11 со.1срж11т 11:х:бое:11111,~ к ока ::ншю \t~-н1щ1111;L1ы1o ii ус.1~т 11 {ус.,~ г) p,1-uc,11,110 по кaж.:ioii 11 1 )1ун 1щ1ша:1ьных ус:,уг сука :::н11с.\1 

110р:11.,1кового номер: 1 р:1 uс;щ _ 

1 
Форщtр~стс• 11р11 уст:tнов.1.::ю,11 ,\ty1111шtr1,L1ьнoro · 1,аданю-1 на 0t.-.:1 ::1н11е ~1ующ111~а.1ьноii ~c.1~r11 l\C.1yr) 11 р;tботы (р:tбот) 11 со.1срж11т тр,..'0011,1ю111 i,; выпо,1нсш1ю работы (работ} р:н1с,1ьно r,o IGiЖ.10ii ю работ с~ к.1·::1 н 1 1с;1.1 11op11.:i,i,;oвoro 11О ,\ 1Сра 

р.тuс.1а . 
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