
ОТЧЕТ
о ходе реализации Плана работы противодействия коррупции в 2025 году 

в Муниципальном бюджетном учреждении «Информационно-методический центр» Алатырского
муниципального округа Чувашской Республики

25 декабря 2025 г.

1. Пояснительная записка
В МБУ «ИМЦ» Алатырского муниципального округа (далее - Учреждение) в целях исключения 

возможности проявления коррупции, обеспечения защиты прав и законных интересов участников 
образовательных отношений от угроз, связанных с коррупцией в сфере деятельности Учреждения, а 
также создания системы противодействия коррупции разработан и реализуется План мероприятий по 
противодействию коррупции на 2025 год, утвержденный Приказом врио директора МБУ «ИМЦ» 
Алатырского муниципального округа от 28.04.2025 г. № 18-од «Об утверждении комиссии и Плана 
мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год».

2. Отчетная часть
Все плановые мероприятия выполнены в установленные сроки. Степень исполнения плана за 

отчетный период считается удовлетворительной.

____________Итоги выполнения мероприятий по противодействию коррупции за 2025 год________
Наименование мероприятия Информация о ходе выполнения мероприятия

Разработка (актуализация 
принятых) проектов правовых 
актов в целях реализации 
законодательства по 
противодействию коррупции 
на основе обобщения 
практики применения 
действующих 
антикоррупционных норм

В 2025 году разработаны и приняты следующие локальные акты, 
регулирующие антикоррупционную деятельность в Учреждении:
- Правила внутреннего трудового распорядка работников;
- Положение о контрактном управляющем;
- Положение о комиссии по осуществлению закупок;
- Положение о Комиссии по противодействию коррупции;
- Положение о конфликте интересов работников;
- План мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год;
- Приказ о назначении ответственного за осуществлении закупок 
(контрактным управляющим);
- Приказ о создании комиссии по осуществлению закупок;
- Приказ об утверждении Комиссии по противодействию коррупции на 
2025 год

Проведение мониторинга хода 
реализации комплекса 
правовых и организационных 
мероприятий по минимизации 
коррупционных рисков

В 2023 году проведен мониторинг правоприменительной практики (в том 
числе исполнения должностных обязанностей работников Учреждения и 
реализуемых мер по минимизации коррупционных рисков), в целях 
выявления коррупциогенных факторов и последующего устранения таких 
факторов. Доклад на тему «Результаты мониторинга 
правоприменительной практики (в том числе исполнения должностных 
обязанностей работников Учреждения» заслушан на Общем собрании 
трудового коллектива. (Протокол общего собрания трудового коллектива от 
25.12.2025 г. № 3). Докладчик -  и.о. директора Карцева С.А.

Анализ жалоб и обращений 
граждан о фактах коррупции

За отчетный период жалоб и обращений граждан о фактах коррупции 
работодателю Учреждения и Комиссии по противодействию коррупции в 
Учреждении не поступало,

Пропаганда 
антикоррупционного 
поведения работников 
Учреждения
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