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Аннотация проекта

Статья посвящена вопросам организации и проведения рефлексивной деятельности младших школьников на уроках в начальной школе. Автор предлагает также формы проведения рефлексивной деятельности на уроках в начальной школе с учетом возрастных особенностей обучающихся.

Анализ ситуации


Учебная самостоятельность школьника, переход от чисто исполнительского поведения школьника к подлинному самосовершенствованию человека, умеющего учиться и учащегося всю жизнь, начинается со способности рефлексировать, т.е. различать: «это я уже знаю и умею», «я еще совсем не знаю, надо узнать», «это я уже немного знаю, но надо еще разобраться». Без этой способности учащийся не может стать подлинным субъектом собственной учебной деятельности. Поэтому именно действия контроля и оценки можно назвать стартовыми действиями в формировании учебной деятельности. Именно на начальную школу ложится особая задача - формирование основ рефлексии у школьников, которая является основой умения учиться.


Научиться выходить за пределы собственных возможностей, за границы данной, наличной ситуации - вот что значит «умение учиться». Это полностью совпадает с требованиями федерального государственного образовательного стандарта второго поколения, реализация которого предполагает:

•
формирование основ умения учиться и способности к организации своей деятельности - умение принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности, планировать свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку, взаимодействовать с педагогом и сверстниками в учебном процессе;

•
готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации к обучению и познанию;

•
формирование умения планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации;

•
формирование умения понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и способности конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха;

•
освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии.

Актуальность проекта:

Модернизация образования - сформулированный социальный заказ образованию. Стране нужно такое образование, которое обеспечило бы России поступательное движение, экономическое и социальное развитие. А это значит, что человек, прошедший через образовательные институты, должен стать источником, основным ресурсом развития страны. Человек рассматривается, как субъект общественного развития, цельная личность. Приоритетной целью современной образовательной концепции стало развитие личности, готовой к самообразованию, самовоспитанию и саморазвитию. В связи с этим одной из задач начальной школы является формирование у ребенка способности к рефлексивному контролю своей деятельности как источника мотива и умения учиться, познавательных интересов и готовности к обучению в основном звене.


В ФГОС 2-ого поколения особое внимание уделяется следующим моментам:
- выпускник школы 1 ступени способен принимать и сохранять цели и задачи учебной деятельности, искать и находить средства её осуществления;

- готов слушать собеседника и вести диалог; готов признавать возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь свою;

- готов доброжелательно излагать и грамотно аргументировать своё мнение, свою точку зрения, давать оценку событиям.


Проблема моделирования системы рефлексивной деятельности учащихся является одной из актуальных в современных условиях, так как смысловая ориентация ребенка становится источником и побудителем развития личности. Иными словами, если ученик принимает и понимает смысл поступка или действия, которое он должен совершить, то он будет его выполнять.


Таким образом, возникшее противоречие, с одной стороны – формирование у младших школьников рефлексии и с другой -  недостаточным её учетом при организации образовательного процесса младших школьников привело к выбору темы проекта.

  Цель проекта: создать модель системы развития рефлексивной деятельности учащихся начальной школы в современных условиях.

 
Задачи проекта:
 1. Подобрать диагностический материал для изучения рефлексивных способностей младших школьников и ознакомить педагогов.
2. Рассмотреть основные аспекты рефлексивной деятельности младших школьников. Изучить возможности и особенности организации использования системы рефлексивной деятельности в начальной школе.

3. Разработать систему развития рефлексивной деятельности обучающихся в современных условиях и апробировать  в работе с младшими школьниками.

4. Провести мониторинг успешности применяемой системы рефлексивной деятельности.
Объект исследования: рефлексивная деятельность учащихся.
Участники проекта: дети, педагог.
Предполагаемый продукт проекта: разработанные рекомендации для педагогов по данной теме.
Программа реализации проекта

Первый этап - выработка цели, задач проекта, определение с выбором методов технологии, формами диагностики результатов деятельности.


Второй этап - исследование и применение элементов системы формирования и развития рефлексивной деятельности учащихся, выявление наиболее эффективных приемов для формирования и развития рефлексивной деятельности младших школьников, наблюдения за уровнем развития рефлексивной деятельности учащихся, отслеживание результативности.


Третий этап – контрольно -  аналитические процедуры с целью изучения результативности данной системы рефлексивной деятельности обучающихся, разработка новых приемов с учетом потребностей младших школьников, выводы.

Срок реализации 4 года.

Реализация проекта
Первый этап - теоретико-методологический

	Задачи этапа
	Действия

по реализации
	Предполагаемый

результат

	Изучение теоретических основ процессов формирования и развития рефлексивной деятельности младших школьников
	Ознакомление с трудами педагогов и психологов по теме проекта.
	Создание информационного описания проекта и его обоснование

	Анализ уровня рефлексивной деятельности обучающихся на начальном этапе работы
	Разработка методов диагностики уровня сформированности и развития рефлексивной деятельности обучающихся.

Диагностика уровня сформированности и развития рефлексивной деятельности обучающихся
	Выявление проблем в развитии рефлексивной деятельности обучающихся

	Отбор методик и приемов развития рефлексивной деятельности обучающихся


	Выбор элементов развития рефлексивной деятельности обучающихся к урокам и внеурочной деятельности
	Эффективность отобранных приемов и методик развития рефлексивной деятельности обучающихся



Что же такое рефлексия?

Слово рефлексия происходит от латинского reflexio – обращение назад. Словарь иностранных слов определяет рефлексию как размышление о своем внутреннем состоянии, самопознание. Толковый словарь русского языка трактует рефлексию как самоанализ. В современной педагогике под рефлексией понимают самоанализ деятельности и её результатов.


Рефлексия направлена на осознание пройденного пути, на сбор в общую копилку замеченного, обдуманного, понятого каждым. Её цель не просто уйти с урока с зафиксированным результатом, а выстроить смысловую цепочку, сравнить способы и методы, применяемые другими со своими собственными. Рефлексия может осуществляться не только в конце урока, как это принято считать, но и на любом его этапе.


Именно рефлексия помогает ученику формировать желание и умение учиться, обнаруживать незнание в своих знаниях. Рефлексия является своеобразным показателем активности ученика как субъекта учебной деятельности. Рефлексия и умение учиться, сформированные в начальной школе, являются основой для становления зоны ближайшего саморазвития ученика в подростковом возрасте и ранней юности.

Выделяют несколько классификаций рефлексии. При выборе того или иного вида рефлексии следует учитывать:

· цель занятия;

· содержание и трудности учебного материала;

· тип занятия;

· способы и методы обучения;

· возрастные и психологические особенности учащихся.
Подробнее остановимся на каждом виде рефлексии.

	Классификация
	Этап урока
	Задачи
	Приемы 
	Вопросы

	Рефлексия настроения и эмоционального состояния


	В начале урока
	Установление эмоционального контакта с группой
	цветопись,

букет настроения,

дерево чувств,

художественные изображения:

картина,

музыкальный фрагмент,

эмоциональное состояние,

карточки с изображением лица;

показ большого пальца вверх или вниз; гномики,

маятник настроения.
	Я почувствовал, что…

Было интересно…

Меня удивило…

Своей работой на уроке я…

Материал урока мне был…

Мне захотелось…

Мне больше всего удалось…

Моё настроение…

Заставил задуматься…

Навел на размышления…

Могу похвалить своих одноклассников…

	
	В конце деятельности.
	Выявление эмоционального состояния, степени удовлетворенности работой группы
	
	

	Рефлексия деятельности
	На этапе проверки домашнего задания, защите проектных работ
	Осмысление способов и при-емов работы с учебным мате-риалом, поиска наиболее рациональных
	лестницы успеха,

дерево успеха,

наряди ёлку.
	У меня получилось…

Я научился

Сегодня на уроке я смог…

Урок дал мне для жизни…

За урок я…



	
	В конце урока
	Оценить актив- ность каждого на разных этапах урока, эффектив-

ность решения поставленной учебной задачи (проблемной ситуации)
	
	

	Рефлексия содержания учебного материала
	На этапе изучения учебного материала
	Выявление уровня осознания содер-жания пройден-ного, выяснить отношение к изу-чаемой проблеме, соединить старое знание и осмыс-ление нового.
	незаконченное предложение, (я не знал… - теперь я знаю),

выбор афориз-ма, точка зре-ния, дерево цели, достиже-ние цели,

отношение к проблеме, умо-

заключение,

кластер, синк-

вейн, работа с текстом, рабо-

та с фрагментом фильма.
	Сегодня я узнал…

Было трудно…

Я выполнял задания…

Я понял что…

Теперь я могу…

Я приобрёл…

Я научился…

Урок для меня показался…

Для меня было открытием то, что…

Мне показалось важным…

Материал урока был мне…

	Рефлексия как способ обратной связи
	В конце изучения темы, раздела.
	Стимулируют речемыслительную деятельность учащихся и наи-более полно способствуют реализации развивающей цели обучения. Позво-ляют по-новому, с другой стороны посмотреть на проблему, выдви-нуть свои предпо-ложения, способ-ствуя развитию гипотетического мышления обучающихся.


	тесты,

сочинения,

стихотворения,

эссе,

размышления над вопросами,

составление таблицы,

многоточие,

открытый финал.


	Мне хочется рассказать…

Могу поспорить…

Тема пройдена, а я…



Вторая классификация учебной рефлексии, отражающая четыре сферы человеческой сущности:

· физическую (успел - не успел);

· сенсорную (самочувствие: комфортно - дискомфортно);

· интеллектуальную (что понял, что осознал - что не понял, какие затруднения испытывал);

· духовную (стал лучше - хуже, созидал или разрушал себя, других).


Если физическая, сенсорная и интеллектуальная рефлексия может быть как индивидуальная, так и групповая, то духовную следует проводить лишь письменно, индивидуально и без огласки результатов. Таким образом, рефлексия может:

· выступать формой теоретической деятельности, способом мышления, раскрывающим цели, содержание, средства, способы собственной деятельности (интеллектуальная рефлексия);

· отражать внутреннее состояние человека (сенсорная рефлексия);

· быть средством самопознания.


Рефлексия способствует развитию трёх важных качеств человека, которые потребуются ему, чтобы не чувствовать себя изгоем.


Самостоятельность. Не учитель отвечает за ученика, а ученик, анализируя, осознаёт свои возможности, сам делает свой собственный выбор, определяет меру активности и ответственности в своей деятельности.


Предприимчивость. Ученик осознаёт, что он может предпринять здесь и сейчас, чтобы стало лучше. В случае ошибки или неудачи не отчаивается, а оценивает ситуацию и, исходя из новых условий, ставит перед собой новые цели и задачи и успешно решает их.


Конкурентоспособность. Умеет делать что-то лучше других, действует в любых ситуациях более эффективно.


Мы с вами хорошо знаем, что любой человек с радостью делает то, что у него хорошо получается. Но любая деятельность начинается с преодоления трудностей. У рефлексивных людей путь от первых трудностей до первых успехов значительно короче.


На первом этапе работы над проектом проводилась диагностика уровня сформированности рефлексивных способностей у младших школьников. Были использованы следующие методы и диагностические методики:

· наблюдение;
· проективная методика «Автопортрет»;
· сочинение на заданную рефлексивную тему.

 
Большинство ребят имеют неадекватную самооценку, и, следовательно, недостаточный уровень сформированности рефлексивных способностей. Это показатель того, что дети находятся на стадии развития своих рефлексивных способностей, только учатся адекватно оценивать свои достижения, работу сверстников, сопоставлять результаты своей работы с оценкой учителя.


У большинства ребят завышенная самооценка, что является нормальным для данного возраста.


Высокий процентный уровень составили дети с заниженной самооценкой. Такие дети войдут в группу риска, так как заниженная самооценка снижает адаптацию детей, различные учебные ситуации выступают для них как стрессогенные, затрудняется общение, как со сверстниками, так и с учителем. С этими детьми необходимо проводить специальную работу.


Для более детального изучения актуального уровня развития рефлексивных способностей был использован метод наблюдения. Этот метод, в отличие от других, позволяет фиксировать события в момент их осуществления и в меньшей мере влиять на естественное поведение испытуемых. В объективности результатов наблюдения была разработана карта по следующим параметрам:

- умеет планировать и организовывать собственную деятельность;

- умеет ставить цели и соответствующие задачи на пути к решению проблемы;

- умеет адекватно оценить собственный вклад в дело;

- умеет сотрудничать, адекватно оценить вклад других в дело;

- умеет достигать поставленные цели, прикладывать волевые усилия.

 
Исходя из этих результатов, можно сделать вывод, что большинство детей умеют сотрудничать, умеют выражать своё отношение к деятельности других ребят, адекватно оценивать вклад других в дело. Гораздо сложнее ребятам оценить себя, не завышая и не занижая действительных результатов собственного труда, сравнивать свои новые достижения с уже имеющимися, оценивать уровень собственного продвижения в деле. Им еще сложно удержать в памяти четкую цель и выполнять деятельность, не сбиваясь с намеченного пути. Именно поэтому для ребят оказывается еще сложным процесс планирования и организации собственной деятельности. Данные проявления рефлексии находятся еще на стадии развития, а стандартные учебные ситуации не всегда выводят ребенка на активную рефлексивную позицию. Следовательно, для того, чтобы дети могли в полной мере развивать свои рефлексивные способности, необходимо использовать специальным образом организованную деятельность, специальные методы и приемы.

На основе анализа полученных результатов исследования актуального уровня развития рефлексивных способностей обучающихся, у большинства детей была выявлена характерная неравномерность в развитии рефлексивных способностей, различные компоненты которых представлены с неодинаковой степенью выраженности.

Второй этап - экспериментальный, деятельностный. На данном этапе  работы над проектом проводилась отработка технологии и диагностика эффективности приёмов системы рефлексивной деятельности учащихся.

	Задачи этапа
	Действия по реализации
	Предполагаемый результат

	Исследование эффективности методов и приемов развития рефлексивной деятельности обучающихся


	Использование элементов рефлексивной деятельности на уроках
	Развитие способности обучающихся к саморазвитию,

осознание обучающимися собственных дефицитов и видение путей их преодоления,

повышение у обучающихся мотивации к учению и познанию.

	Исследование эффективности методов и приемов развития рефлексивной деятельности обучающихся


	Использование элементов рефлексивной деятельности во внеурочной деятельности
	Рост уровня позитивной мотивации обучающихся,

развитие рефлексивного слушания обучающихся,

формирование адекватной позитивной самооценки,

формирование основ гражданской идентичности.


	Вид рефлексии
	Предполагаемые причины неэффективности
	Способы корректировки

	Рефлексия как способ обратной связи
	Небольшой словарный запас обучающихся, нежелание некоторых обучающихся высказывать свою истинную точку зрения из-за боязни ошибиться. Отсутствие должного уровня связной речи и речевых умений для изложения мыслей в письменной форме.
	Повышение самооценки обучающихся, уверенности в себе при помощи организованных психологических тренингов, комплекса упражнений для развития рефлексии.

Написание эссе по ключевым словам, по принципу «Закончи предложение».



И во время проведения внеклассных занятий были осуществлены, придуманные мною, приёмы рефлексии настроения и деятельности. Внеклассное занятие по творчеству С.Михалкова закончилось изготовлением лягушат с улыбкой или «неулыбкой» путём аппликации и созданием коллективного панно. Игра ко Дню космонавтики «Путешествие по планетам» закончилась выбором места для собственной ракеты: либо около солнышка, либо около понравившейся планеты.


Из перечисленных в проекте приёмов был создан методический банк, состоящий из эффективных приёмов рефлексивной деятельности младших школьников. (Приложение 1).
Третий этап - контрольно – аналитический

	Задачи этапа
	Действия по реализации
	Предполагаемый результат

	Мониторинг по развитию рефлексивной деятельности обучающихся
	Диагностика уровня развития рефлексивной деятельности младших школьников в процессе работы
	Рост уровня рефлексивной деятельности школьников начального звена

	Внедрение и распространение собственных методических разработок по диагностике и использованию элементов системы рефлексивной деятельности обучающихся
	Проведение семинаров, выступления на МО, педсовете
	Использование элементов системы рефлексивной деятельности обучающихся учителями начальных классов


По итогам наблюдений была выявлена положительная динамика развития рефлексивной деятельности учащихся. 

Развитие рефлексивной деятельности учащихся ведёт к эффективному личностному росту детей в целом. Этот факт находит своё подтверждение при диагностировании с использованием методики «Оценка личностного роста учащихся». Эта методика построена на методе педагогического наблюдения и анализе деятельности учащихся, охватывает различные аспекты формирования личности каждого ребёнка. (Приложение 2). По результатам проведённого диагностирования по данной методике был выявлен уровень личностного роста учащихся.

Если к  концу второго года обучения уровень личностного роста учащихся составил 3,9, то к концу четвертого года обучения уровень личностного роста учащихся возрос и составил 4,1. Выявлена положительная динамика личностного роста учащихся. 

Мониторинг также показал, что к концу четвертого года обучения качество знаний по классу составляло 87%. Данный факт может являться подтверждением эффективности данной системы рефлексивной деятельности.

Результаты диагностики показали, что приёмы рефлексивной деятельности принимаются учащимися осознанно, вызывают интерес, способствуют стимулированию развития личности, повышению мотивации учения, всестороннему развитию личности каждого учащегося.

Использование системы рефлексивной деятельности учащихся способствует достижению следующих результатов:  

личностные результаты: готовность и способность учащихся к саморазвитию, осознавание собственных дефицитов и видение путей их преодоления, повышение у учащихся мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки, отражающие их индивидуально-личностные позиции, социальные компетентности, личностные качества, сформированность основ гражданской идентичности;


метапредметные результаты: освоенные учащимися универсальные учебные действия - познавательные, регулятивные и коммуникативные, как следствие, повышение продуктивности мыслительной деятельности учащихся, развитие рефлексивного слушания учащихся, формирование адекватной позитивной самооценки, развитие критериального оценивания собственной деятельности и деятельности окружающих, развитие коммуникативных навыков; 

предметные результаты: освоенный учащимися в ходе изучения учебных предметов опыт специфической для каждой предметной области деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе современной научной картины мира, повышение качества знаний по предметам.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Приемы рефлексивной деятельности

Выбор приёмов зависит от конкретной цели проводимой рефлексии.
«Дерево цели» Для стимулирования мотивации. На листе ватмана изображено дерево. Каждый ученик прикрепляет листочек зелёного цвета. На одной стороне учащиеся пишут свою личную цель - чтобы он хотел узнать, понять, какую информацию получить по данной теме. В конце прохождения темы каждый ученик пишет на своем листке, достиг ли он цель частично или полностью

 «Солнышко». На доске прикреплён круг от солнышка, детям раздаются лучики жёлтого и голубого цветов. Лучики нужно прикрепить к солнышку: желтого цвета – мне очень понравилось занятие, получили много интересной информации; голубого цвета – занятие не интересное, не было никакой полезной информации. 


«Яблоня». На доске нарисована яблоня. Детям раздаются нарисованные яблоки двух цветов – красные и зелёные. Они приклеивают яблоки на яблоню: зелёные – я считаю, что сделал всё отлично, у меня хорошее настроение; красные – не справился с заданием, у меня грустное настроение.
«Звездочки» На символах в виде «звездочек» учащиеся записывают свои личные достижения на уроке, за неделю, четверть и т.п. и прикрепляют их в дневник, на стенд, на доску и т.д. 

«Смайл» Рефлексия эмоционального состояния, может использоваться на различных этапах урока. Учащиеся на планшетах или листах рисуют «смайлы», которые соответствуют их настроению или выбирают из имеющихся. 

«Карта настроения» В конце занятия ребята заполняют карточки эмоционального состояния, в которых отмечают свое самочувствие, указывают свое отношение к уроку, вписывая то, что понравилось (не понравилось) на занятии. 

«Синквейн» Это способ творческой рефлексии, который позволяет в художественной форме оценить изученное понятие, процесс или явление. В данном случае информация не только более активно воспринимается, но и систематизируется, и оценивается. Слово происходит от французского “5”. Это стихотворение из 5 строк, которое строится по правилам: 

1 строка – тема или предмет (одно существительное); 

2 строка – описание предмета (два прилагательных); 

3 строка – описание действия (три глагола); 

4 строка – фраза, выражающая отношение к предмету; 

5 строка – синоним, обобщающий или расширяющий смысл темы или предмета (одно слово). 

«Кластеры» Выделение смысловых единиц текста и графическое оформление. Рисуем модель солнечной системы: звезду, планеты и их спутники. В центре звезда - это наш урок, вокруг нее планеты – части урока или задания, соединяем их прямой линией со звездой, у каждой планеты свои спутники – результаты работы. По готовому кластеру можно видеть всю картину урока и сделать соответствующие выводы. Звездой может быть тема, работа учащихся по группам, контрольная работа, учитель на уроке. В качестве результатов могут быть оценки, предложения, затруднения, успехи. 

«Рефлексивный экран» Обычно в конце урока подводятся его итоги, обсуждение того, что узнали, и того, как работали – т.е. каждый оценивает свой вклад в достижение поставленных в начале урока целей, свою активность, эффективность работы класса, увлекательность и полезность выбранных форм работы. Ребята по кругу высказываются одним предложением, выбирая начало фразы из рефлексивного экрана на доске: (сегодня я узнал… ; было интересно… ; было трудно…; теперь я могу…;я научился…; я смог… ; я попробую… ; меня удивило… ; урок дал мне для жизни… ; мне захотелось… )
ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Оценка личностного роста учащихся

Цель:  получение целостного представления о  различных сторонах развития личности учащегося, определение задач его развития по заданным параметрам, оценка  сформированности конкретных качеств на определенном возрастном этапе  развития личности.

	№  
	Содержание показателей
	 Баллы

	1.
	Мотивация учебно-познавательной  деятельности: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая 
	5,4.3.2,1

 

	2.
	Сформированность интеллектуальных умений (анализа, синтеза, сравнения, установления закономерностей): высокая, хорошая,  средняя, низкая, очень низкая 
	5,4,3,2.1

 

	3.
	Степень обучаемости: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	 5,4,3,2.1

   

	4.
	Навыки учебного труда: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	 5,4,3,2.1

	5. 
	Результативность индивидуальных занятий: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая 
	 5,4,3,2.1

	6. 
	Целеустремленность  
	5,4,3,2.1 

	7
	Дисциплина и  организованность: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	5,4,3,2.1



	8


	Интересы и увлечения: любит читать, много читает, читает, интерес не проявляет, не хочет
	5,4,3,2.1

	9


	Уровень этической культуры: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	5,4,3,2.1



	10
	Уровень этической культуры: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	5,4,3,2.1



	11


	Отношение к физической культуре и спорту:  активен, занимается, активность ситуативна, пассивен, не занимается
	5,4,3,2.1



	12


	Общественная активность: высокая,  хорошая, средняя, низкая, очень низкая
	5,4,3,2.1



	13


	Исполнение должностных обязанностей: работает активно, работает хорошо, не проявляет интереса, активность ситуативна, не выполняет.
	5,4,3,2.1
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