



ОТЧЁТ
о работе
школьной службы примирения
МБОУ «Бичурга-Баишевская СОШ»
За 2024-2025 учебный год

Одним из важных направлений в работе социально-психологической службы является школьная служба примирения, направленная на профилактику и разрешение конфликтов среди несовершеннолетних. 
Работа школьной службы примирения в прошедшем  году строилась в соответствии с поставленной целью и задачами, и была направлена на создание комфортных условий для учащихся школы через помощь в разрешении конфликтных ситуаций и обучение модели урегулирования конфликтов. 
[bookmark: _GoBack]1. Дата создания школьной службы примирения - 02.09.2024 г., дата утверждения Положения о службе 23.05.2024 г.
2. Угарина Светлана Николаевна (педагог - психолог) - куратор школьной службы примирения.
3. Состав Школьной службы примирения:
- Угарина Светлана Николаевна, куратор;
- Можаева Надежда Вадимовна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе;
- Угарина Наталия Николаевна, заместитель директора по воспитательной работе ;
- Сандрейкина Елена Михайловна, председатель школьного профсоюзного комитета;
- Краснова Раиса Николаевна, председатель школьного родительского комитета;
- Матвеев Михаил, обучающийся 11 класса.   
4. На сайте школы размещена информация о службе: План работы, приказ, положение.
5. Повышение квалификации: куратор Угарина С.Н. «Медиация в системе образования», в 2023 г. в обьеме 72 ч.
6. Профилактические мероприятия проводились в соответствии с планом работы школьной службы медиации.
За период с сентября 2024 года по февраль 2025 года проведено 3 мероприятий по плану.
После проведения профилактических мероприятий обращений в школьную службу примирения не было. 
7. Образовательные направления в деятельности школьной службы примирения:
 - Формирование уважения к закону и правопорядку;
- Формирование уважения к человеку;
- Формирование взаимного уважения.
Полученные результаты деятельности:
∙ Отношения между участниками образовательного процесса построены на
взаимоуважении, принятии, поддержке, личностно-ориентированной позиции. Все
педагоги практикуют уважение к индивидуальности ученика, выраженная
готовность понять и поддержать.
∙ Повышена эффективность ведения профилактической и коррекционной работы,
направленной на снижение проявления асоциального поведения учащихся.
∙ Повышена квалификация работников школы по защите прав и интересов детей.
                                          


Куратор школьной службы примирения                                                   Угарина С.Н.




