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 Пояснительная записка	
        Рабочая  программа воспитания  МБОУ «Калининская СОШ» разработана: 
на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации»
стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)
·  приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;
· приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;
· приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;
· приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;
· приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»
Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).
	Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования.
Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС;
 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей.
Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами воспитания.
Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

Раздел I. Целевой 
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
    

1.1. Цели и задачи
	Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
·  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
·  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО .
1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
           Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.3. Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе.
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России, правовой и политической культуры.
- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России,историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности.
   - духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков
 - эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров  региона, экскурсионные поездки по городам России);
 - физическое воспитание: формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного двора);
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях «Берегите воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.);
- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, Рождественских чтениях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества).

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования
	                                            Целевые ориентиры

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное воспитание

	уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.


	Эстетическое воспитание

	способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве

	Физическое воспитание

	бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;
ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое воспитание

	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое воспитание

	Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами.

	Познавательное воспитание

	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании;
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.



Раздел II. Содержательный
	2.1. Уклад школы
        Школа расположена в селе Калинино в 17 км от районного центра . Село Калинино является транспортным узлом. В ближайшем окружении школы- дом культуры, школа-интернат, кафе и рестораны, множество магазинов.

Численность населения села составляет 1178 человек, из которых детей в возрасте от 7 до 17 лет 139 человек. В школу ходят дети из 21 деревни. В нынешнем  году в стенах школы обучается 226 учеников. Основной контингент обучающихся составляют дети из православных семей со средним достатком, родители которых имеют среднее или среднеспециальное образование.Есть дети из неблагополучных, малоимущих, неполных семей. Наблюдается тенденция увеличения данной  категории обучающихся.
  Процесс воспитания в МБОУ «Калининская СОШ» ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.
Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Калининская средняя общеобразовательная  школа Вурнарского района – одно из старейших общеобразовательных учреждений  Чувашии, основанное  в 1845 году, имеет богатую историю и традиции. За время существования школу закончили более 6 тысяч выпускников, которые пополнили ряды достойных граждан России. Среди них  6 генералов, контр-адмирал, член Генерального штаба ВМФ РФ Федоров В.А.. Более 20-и докторов и кандидатов наук; известны в Республике и за ее пределами артисты Анна Кутузова, Валентина Смирнова, Николай Фомин, художники  Праски Витти (Виталий Петров) и Валентина Максимова, известные спортсмены Михаил Сильвестров, Николай Ефимов, Татьяна Макарова, учителя, врачи, строители, земледельцы и животноводы.
 Мы храним память о тех замечательных  людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении на протяжении всех лет. 
Достижения и успехи школы в различных сферах можно проследить по призовым кубкам , расположенным на “Стене Славы”.
Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы по формированию целостной воспитательной пространства, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных представителей), при этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям:
Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы, каждое из которых представлено в соответствующем модуле.
2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала уроков  может предусматривать :
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий;
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
· применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
· организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

2.2. Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 
       Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе. 
	Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, события, проекты, занятия:   
-	 классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в районе, стране, способствующие  расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  и полюбить свою Родину;  
-	 игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 
	Немаловажное значение имеет:
 	- формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;
	- становление  позитивных  отношений  с  другими  классными
коллективами  (через  подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного
дела по параллелям);
	- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их
родителей,  чтобы  найти  вдохновителей  для  организации  интересных  и
полезных дел;
	- создание ситуации выбора и успеха. 
  Формированию и развитию коллектива класса способствуют:
	-составление социального паспорта класса 
	- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  характеристики  членов  классного  коллектива), 
	-деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования
 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса: 
	-  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  отдельным  предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью обучающихся класса;
    - с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта;
    - с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным времяпровождением; 
	-      участие в общешкольных конкурсах;
	- предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение
	- вовлечение учащихся в социальнозначимую деятельность  в классе.
	Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями-предметниками. 

2.3. Модуль «Взаимодействие с родителями ( законными представителями) »
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи.
	Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы:
-	выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий проживания  обучающихся школы;
-	формирование банка данных  семей;
-	индивидуальные беседы; 
-	заседания Совета профилактики; 
-	совещания при директоре;
-	совместные мероприятия с КДН и  ПДН;
	 Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями	- День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  родительские лектории и т.д.
	Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого потенциала.
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 
	- Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
	-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам  здоровьясбережения детей и подростков;
         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 
 На индивидуальном уровне:
	- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
	- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
	- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
	- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
2.4.  Модуль «Внеурочная деятельность».
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- формирование в кружках, секциях, клубах, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями;
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий:
-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности;
- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению;
- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской направленности;
- экологической, природоохранной направленности;
- художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров;
- туристско - краеведческой направленности;
- оздоровительной и спортивной направленности.
Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: 1-4 классы: «Разговор о важном»; 
Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы внеурочной деятельности: 1-4 классы: «Весёлая грамматика»,   «Читаем, считаем, наблюдаем»
Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие эстетических ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия с природой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, конкурсов, тематических классных часов. Курсы внеурочной деятельности: 1 - 4 классы: «Студия вдохновения», “Самоделкины”.
Туристско - краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности 1 - 4 классы: “Моя Чувашия», выезды с классом на обзорные экскурсии по Чувашии, в Чебоксары.
Спортивно-оздоровительная деятельность.  Вводится для привития детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение школьников к физической активности в разных ее проявлениях. Спортивные эстафеты, футбольные соревнования, лыжные гонки , ежедневные утренние зарядки помогают привить любовь к спорту и здоровому образу жизни.В школе работает ШСК «Олимп».
Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности: 1 - 4 классы: «Игры народов мира»;  идет изучение национальной культуры, истории и природы, проведение экскурсий. 
      Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей  обучающихся осуществляется в рамках следующих курсов:
«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного».
	Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.
	Проблема патриотического воспитания приобретает новые характеристики и соответственно новые подходы к ее решению как составная часть целостного процесса социальной адаптации, жизненного самоопределения и становления личности учащихся. 
Школьный хор- это создание в   школе   «островка» духовного развития детей, эстетически-нравственных ценностей. Это единение детей в общем развитии музыкального интереса к музыке. Сейчас, когда интернет завладел умами ребят, отодвинул их от естественного общения друг с другом, музыка с её красочной палитрой чувств и эмоций, воссоздаёт в детях естественную атмосферу эстетического наслаждения.
Школьный спортклуб «Олимп»- это механизм объединения всех участников образовательного процесса для развития физической культуры и спорта в  школе , а также укрепления здоровья обучающихся. u Обучающиеся, педагоги, администрация и родители могут попробовать себя в роли спортсменов, судей, тренеров, организаторов, болельщиков.
Школьный театр   является средством развития творческих задатков и способностей учащихся как в области восприятия и оценки произведений искусства, так и в собственном творчестве. Он развивает активность внимания, наблюдательность, умение фантазировать. Иными словами,   театральная   деятельность - путь ребенка в культуру, к нравственным ценностям, путь к себе
Школьный киноклуб -это инструмент развития познавательных способностей ребенка, его эмоционального интеллекта, коммуникативных способностей, а также формирования важных нравственных качеств. Дети, систематически посещающие киновечера, становятся более вдумчивыми при просмотре мультфильмов, более избирательно относятся к медиа-продукции, лучше управляют своими эмоциями и поведением, испытывают меньше страхов, становятся более коммуникабельными.
Центр детских инициатив. Цель  центра   детских   инициатив   в формировании условий всестороннего развития   детей   и подростков, команд (обществ, кружков) по направлениям интересов   детей , а также организации места встреч с   детскими   общественными объединениями (движениями), родительским, педагогическим, профессиональным сообществом для проведения совместных мероприятий, проектной деятельности, игр. 
Школьный музей- это  общественное объединение, созданное совместными усилиями педагогов и учащихся и являющееся элементом дополнительного образования и воспитания детей . Использование материалов музея в обучении активизирует учебный процесс и поднимает у учащихся интерес к знаниям вообще. Очень важно, что улучшается работа по установлению межпредметных связей.


2.5. Внешкольные мероприятия
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие  конкурсы);
· организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами. (посещение храма Покрова Пресвятой Богородицы с экскурсией, занятия в Воскресной школе храма, краеведческий музей в п.Вурнары, бассейн при Заводе смесевых препаратов, поездки по России через туристическое агенство “Семейный чемодан”)

2.6. Модуль «Самоуправление. 
		Основная  цель  модуля  «Самоуправление»  в МБОУ «Калининская СОШ» заключается в создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  инициатив обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для включения обучающихся школы творческую и социально-значимую деятельность. 	Поддержка детского самоуправления  помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации  Участие  в  самоуправлении  даёт возможность учащимся попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  формирует  личную  и  коллективную  ответственность  за  свои решения и поступки. 
Детское самоуправление в осуществляется на уровне школы:
- через деятельность выборного Совета школьников;
- через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов;
- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, к Дню Учителя, посвящение в «первоклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я – спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в рамках профориентационной работы.  
На уровне классов:
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучащихся лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями;
- через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
На индивидуальном уровне:
-через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ различного рода деятельности.

2.7. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд. Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности:
- Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку учащегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается за партой»);
- Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут стать не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за родителей. В младших классах- это профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и задачи военно-патриотического воспитания.
- Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности, приглашение специалистов для мастер-классов. Это формирует представление о мире профессий. Частью этих игр могут быть деловые игры.
- Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий.
 Экскурсии на предприятия муниципального округа. Такие экскурсии дают обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. 

2.8. Модуль «Основные школьные дела»
	Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностнозначимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка. 
На внешкольном уровне:
социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: поздравления с профессиональными праздниками работников близлежащих социальных объектов «Время делать добро», «Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», «Бессмертный полк»;
- проводимый для жителей села, торжественный митинг в честь  Дня Победы», 
На школьном уровне:
[bookmark: _GoBack]общешкольные праздники– ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы:
· День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит знакомство первоклассников и  ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с образовательной организацией.
· Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всем участникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» не только учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты выпускников, так как целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими же реализуется.
· День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к учителю, труду педагога через поздравление, творческие концерты. Данное мероприятие формирует доброжелательное отношение между обучающимися и педагогами, развивает  творческие способности обучающихся.
· Фестиваль «Дары осени» развивает любовь к природе, к родному краю, развивает  творческие способности, навыки ручного труда.
«Пушкинский бал» -учит   творческому восприятию культуры, научит исполнят танцы  бальные танцы, вальс; привлечет учащихся к чтению произведений русской классической литературы; формирует у учеников социальные компетенции, которые пригодятся в дальнейшей жизни повысить мотивацию самосовершенствования, как в эстетическом, так и интеллектуальном плане.
· Фестиваль русской песни раскрывает творческие способности учащихся, развивает патриотические чувства.
· Новогодний праздник. Раскрывает творческие способности школьников, развивает чувство прекрасного, дружелюбие, укрепляет дружбу между учащимися разных классов.
· День Защитника Отечества. Классные часы о мощи и стойкости Российской армии на основе видеоматериалов,“Смотр строя и песни” формируют в детях дисциплину, командный дух, дает  мальчикам почувствовать   свою значимость.
·  Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают праздничное настроение, которое помогает обучающимся в раскрытии их способностей, учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх, разучивать танцы. 
· Фестиваль-конкурс чувашского танца «Уяв» помогает сохранить национальную идентичность чувашского народа, прививает  традиционную культуру поведения, развивает чувство любви и гордости за свой народ.
· Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в митинге, в торжественном параде, проведение массового флешмоба с участием каждого ребенка всей начальной школы с 1 по 4 классы. Совместно с родителями школьники являются участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк». Такое общешкольное дело способствует формированию российской гражданской идентичности школьников, развитию ценностных отношений детей к вкладу советского народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет.
торжественные ритуалы- вступление в ряды Российского движения детей и молодежи, «Орлята России», церемония вручения аттестатов, открытие спортивного сезона:
· церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной  среды»
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:
· [bookmark: _Hlk106819027]оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);
· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
· изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России);
· организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 
· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 
· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 
· разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;
· разработку, оформление, поддержание и использование  зон активного и тихого отдыха; 
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями

2.10.   Модуль «Социальное партнерство»
	Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:
· участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);
	Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 	Однако, следуя новым стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся. 
 Этому способствует:
· участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· проведение открытых дискуссионных площадок (детские, педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 
	- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как основных учебных заведений, так  дополнительных и высших;
	- поиск новых форм работы, в том числе и информационно- коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия  творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 
 	 Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

2.11. Модуль «Профилактика и безопасность»	
	Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и  серьезной педагогической проблемой.	Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной статистики и результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для школьников стали характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.  В современной,  быстро меняющейся  экологической обстановке в России, возможности распространения среди детей образа жизни, сопряженного с риском для здоровья, становятся все более широкими, поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. 
          Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся МБОУ «Калининская СОШ» ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 
          Деятельность МБОУ «Калининская СОШ» по формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений: 
- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками образовательного процесса. 
-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, осуществление систематической работы с обучающимися «группы риска»;
- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны».
На внешнем уровне: 
- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики  , проведение профилактических бесед, тренингов;
- беседы с инспектором ОДН, ПДН по вопросам профилактики;
- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, лечебных учреждений. 
- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения.
На школьном уровне: 
- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Уроки мужества»;
- участие в военной эстафете;
- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, исполняющих служебный долг в зоне СВО»;
- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной безопасности (комплекс мероприятий);

2.12. «Экскурсии, походы»      
Экскурсии, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:
-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний лес», «Приметы весны» и т.п.);
-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам,,  организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года;
-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр;
- экскурсионные поездки в ближайшие города по России через турагенство “Семейный чемодан.”

Раздел III. Организационный раздел
3.1. Кадровое обеспечение 
	Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе, в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс  
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-нравственного, патриотического  воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров: 
-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических работников  (работа школы наставничества);
-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам классного руководства);
-          контроль оформления учебно-педагогической документации;
-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 
-	участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания;
-	участие в работе районных методических объединений представление опыта работы школы;
-	участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-нравственному воспитанию.
             С 2022 г. в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ».
	В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя.
	 
3.2. Нормативно-методическое  обеспечение
        Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  воспитания в образовательный процесс. 
	Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе 
Создание  рабочей программы воспитания  на 2023-2024 г. с приложением  плана воспитательной работы школы  на три уровня образования НОО, ООО, СОО.
	 Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений программ воспитания.
	Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО,
сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания.

3.2. [bookmark: _Toc173678717]Нормативно-методическое обеспечение.
Управление качеством воспитательной деятельности обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:
· Положение о классном руководстве;
· Положение о дежурстве;
· Положение о школьном методическом объединении;
· Положение о внутришкольном контроле;
· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
· Положение о Совете профилактики;
· Положение об Управляющем совете;
· Положение о школьной форме;
· Положение о ПМПК;
· Положение о социально-психологической службе;
· Положение о школьной медиатеке;
· Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию;
· Положение об организации дополнительного образования;
· Положение о внеурочной деятельности обучающихся;
· Положение об ученическом самоуправлении;
· Положение_о_Совете_старшеклассников
· Положение о постановке на ВШУ.
· Правила внутреннего распорядка для обучающихся;
· Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»;
· Положение о школьном спортивном клубе;
· Положение о школьном музее;
· Положение о школьном театре.
· Положение о школьном хоре.
· Положение о волонтерском отряде.
· Положение о родительском комитете.

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.

	В настоящее время   в школе получает образование  1 ученик с  ОВЗ и 1ребенок -инвалид  в ООШ. Дети ОВЗ и дети-инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;
- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности;
- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.
- личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки.
Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «Калининская СОШ»
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о поощрении обучающихся. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
3. Регулирование частоты награждений – награждения обучающихся и классных коллективов по результатам мониторинга активности обучающихся школы в внеурочных и внешкольных мероприятиях проводятся один раз в год по уровням образования.
4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды.
5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.
6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения.

3.5. Анализ воспитательной деятельности педагогического коллектива в 2023-2024 учебном году

РАЗДЕЛ 1.
КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ
Основными документами, на которых основывалась воспитательная работа в 2023- 2024 учебном году, являлись:
· Рабочая программа воспитания.
· Календарный план воспитательной работы.
· Планы работы с классными руководителями.
· План работы психолого-педагогической службы.
· План работы Совета профилактики.
· План внеурочной деятельности.
· План работы Школьного парламента.
· План работы Родительского совета.
· План работы РДДМ «Движение первых».
· План работы советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.
· План работы Штаба воспитательной работы.
· План работы Центра детских инициатив.
· Профминимум базового уровня.
· Положение о ВСОКО.
· Локальные акты (положения, правила, порядки и др.).
· Приказы, касающиеся организации воспитательной работы.
Общая цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания:
· усвоение	обучающимися	знаний	норм,	духовно-нравственных	ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.
Воспитательная работа осуществлялась по следующим основным направлениям воспитательной деятельности:
· гражданское воспитание;
· патриотическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· эстетическое воспитание;
· формирование	культуры	здорового	образа	жизни	и	эмоционального благополучия;
· трудовое воспитание;
· экологическое воспитание;
· 
· 
ценность научного познания.
На 2023-2024 учебный год были поставлены следующие задачи:
1. Обеспечить реализацию актуализированной рабочей программы воспитания с учетом выявленных дефицитов по результатам анализа воспитательной работы в 2022- 2023 учебном году.
2. Обеспечить	качественную	реализацию	курсов	внеурочной	деятельности
«Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты», а также использование государственной символики в образовательном процессе, включая еженедельную церемонию поднятия (спуска) Государственного флага РФ.
3. Обеспечить функционирование на базе школы новых структур воспитания: первичной ячейки Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи "Движение Первых", Центра детских инициатив и Штаба воспитательной работы.
Основные виды, формы и содержание воспитательной деятельности:
· Основные школьные дела.
· Классное руководство.
· Урочная деятельность.
· Внеурочная деятельность.
· Взаимодействие с родителями (законными представителями).
· Самоуправление.
· Профориентация.
· Профилактика и безопасность.
· Внешкольные мероприятия.
· Организация предметно-пространственной среды.
· Школьные медиа.
· Детские общественные организации.
· Социальное партнёрство.
Выводы:
1. Нормативное обеспечение воспитательной работы соответствует требованиям и является достаточным.
2. Основные   цель,   задачи,   направления   и   содержание   воспитания соответствуют Федеральным образовательным программам всех уровней образования (НОО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 372, п. 28; ООО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 370, п. 30; СОО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 371, п. 30).
3. Положение о ВСОКО включает оценку результатов воспитания, уровня сформированности ценностных ориентаций, воспитательной среды в части анализа воспитательного процесса по видам совместной деятельности.

РАЗДЕЛ 2.
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Руководящий состав:
Директор	школы	–	осуществление	контроля	развития	системы	организации воспитания обучающихся.
Заместитель директора по ВР - организация воспитательной работы в  образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана. Контроль организации питания в образовательной организации. Кураторство деятельности Школьного парламента, волонтёрского объединения, Родительского и Управляющего советов, деятельности объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба, педагогов-психологов,социальных педагогов, педагогов дополнительного образования, классных руководителей. Обеспечение работы «Навигатора дополнительного образования» в части школьных программ.
Ответственый по УВР – осуществление контроля реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организация работы с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организация методического сопровождения и контроля учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися,  учащимися с ОВЗ, из семей
«группы риска».
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями - вовлечения детей и молодежи в общественно полезную деятельность, направленную на формирование у них духовных, нравственных ценностей и установления правильных социальных ориентиров.
Педагогический состав:
Классные руководители- организация воспитательной работы с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.
Вывод:
1. Обеспеченность воспитательной работы кадрами составляет 100%.
РАЗДЕЛ 3.
МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Методическое сопровождение воспитательной работы в 2023-2024 учебном году было организовано преимущественно с использованием административного ресурса через:
1. Организацию	работы	школьного	методического	объединения	классных руководителей.
2. Проведение	цикла	семинаров-практикумов	для	классных	руководителей	и учителей-предметников по следующим темам:
· Технология планирования воспитательной работы с классом на учебный год.
· Как обеспечить качественный мониторинг личностных результатов обучающихся.
· Профилактика буллинга в классных коллективах.
· Школьный урок как основной ресурс воспитания обучающихся.
· Организация работы с родителями в рамках рабочей программы воспитания.
· Эффективные формы взаимодействия с обучающимися.
· Профилактика суицидального поведения обучающихся.
· Профилактика экстремизма в подростковой среде.
3. Оформление тематических буклетов, инфо-карточек для классных руководителей, обучающихся и их родителей (законных представителей).
4. Подготовку/подбор материалов для проведения тематических классных часов.
5. Разработку методического пособия по планированию воспитательной работы с классным коллективом.
Одной из форм повышения квалификации является участие педагогов в профессиональных конкурсах. В 2023-2024 учебном году участие в профессиональных конкурсах приняли следующие педагоги:
· Фёдорова Ольга  Геннадьевна-учитель химии, успешно прошла  районный этап Всероссийского конкурса «Учитель года».

РАЗДЕЛ 4.
КАЧЕСТВО РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

1.1. АНАЛИЗ ВИДОВ, ФОРМ И СОДЕРЖАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Воспитательная деятельность школы в 2023-2024 учебном году была представлена тринадцатью основными модулями.
Для качественной оценки воспитательной деятельности использовались следующие материалы:
· справка по итогам анализа воспитательной работы на уровне классных коллектив;
· справки по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания;
· отчет-анализ	работы	педагогов-организаторов,	педагогов	дополнительного образования, инструкторов по физической культуре;
· отчет-анализ работы социальных педагогов, педагогов-психологов;
· результаты	мониторинга	уровня	сформированности	личностных	результатов обучающихся;
· результаты анкетирования обучающихся 2-11 классов и родителей (законных представителей) обучающихся 1-11 классов1, которое включало вопросы,  касающиеся всех модулей2;
· отчеты педагогов дополнительного образования;
· справки по итогам посещения уроков, занятий объединений дополнительного образования, воспитательных мероприятий.

4.1.1. Основные школьные дела
Основные школьные дела – это охватывающие всю школу или какую-либо параллель обучающихся школьные мероприятия, в подготовке и проведении которых совместно с педагогами принимают участие обучающиеся: ребята из Школьного парламента, активисты РДДМ «Движение первых», участники волонтёрского отряда «Радуга добра», творческие группы, создаваемые из заинтересованных обучающихся на  момент подготовки и проведения мероприятия.
При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные локации, тематические активности. Это позволило придать мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в свободном режиме вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся.
В 2024-2025 учебном году были проведены следующие школьные дела:
· Торжественная линейка “День Знаний”
· Фестиваль “День Урожая” у младших классов
· Праздничный вечер “Осенний калейдоскоп”для старшеклассников
· Спортивный праздник “День отца”
· Праздничный концерт “День Матери”, “День Учителя”, “8 марта”
· Акция “Спаси дерево!”(сбор макулатуры)
· Сбор гуманитарной помощи бойцам СВО.
· Празднование наступления нового года “Ёлка”, “Диско-ёлка”
· КТД «День Здоровья».
· Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом.
· Смотр строя и песни “Есть такая профессия- Родину защищать”
· Военизированная эстафета “Нет задач невыполнимых!”
· Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!».
· Конкурс рисунков, посвященный Дню защиты животных.
· Сбор благотворительной помощи для бездомных животных (питомник)
· КТД «Новогодние окна».
· КТД «Украсим школу вместе».
· Неделя «Мы за ЗОЖ!».
· Неделя российской науки.
· День самоуправления.
· Интерактивная игра «Космический бум».
· Акции по благоустройству школьной и сельской территории.
· Торжественный митинг “ 9 мая”
· КТД “Окна Победы”
· Праздник Последнего звонка.
· Прощание с начальной школой.
Анализ проведения школьных дел показал, что 
1. Уровень организации школьных дел незначительно повысился и составляет выше среднего.
2. Круг привлекаемых к подготовке обучающихся и педагогов расширился, однако, по-прежнему является недостаточным.
3. Технология проведения школьных дел в большинстве классных коллективов реализуется не в полном объеме.
Рекомендации:
1. К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы обучающихся на уровне школы, но и творческие группы на уровне классных коллективов, что позволит повысить заинтересованность обучающихся данным мероприятием, охватить большее количество обучающихся.
2. Обеспечить  совместное с обучающимися планирование, подготовка, проведение и анализ.

4.1.2. Классное руководство
Классное руководство в 2023-2024 учебном году осуществляли 11 классных руководителей, деятельность которых регламентируется Положением о классном руководстве.
Основной документ, на основании которого осуществляется воспитательная работа классного руководителя с классным коллективом – план воспитательной работы.
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности, направленной на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривала:
· планирование и проведение классных часов/мероприятий не реже 1 раза в неделю;
· еженедельное проведение занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);
· инициирование и поддержку участия класса в школьных делах;
· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел;
· сплочение коллектива через организацию различных мероприятий;
· выработку совместно с учащимися Кодекса класса;
         - ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка обучающихся;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении различных проблем;
· консультации с учителями-предметниками;
· организацию работы с родителями (законными представителями) обучающихся: проведение родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), регулярное информирование родителей по вопросам ответственности родителей за воспитание детей, привлечение к проведению школьных и классных мероприятий, организацию участия в общешкольных собраниях, конференциях.
Анализ планов воспитательной работы классных руководителей показал, что планирование работы организовано и оформлено в соответствии с разработанными на уровне школы методическими рекомендациями и включает:
· анализ воспитательной работы за 2022-2023 учебный год;
· проблему, сформулированную на основе анализа;
· цель и задачи, направленные на решение обозначенной проблемы;
· план мероприятий по заданным направлениям воспитательной деятельности.
Анализ планов воспитательной работы и собеседований с классными руководителями показал, что 20% классных руководителей по-прежнему испытывают затруднения в части определения задач воспитательной работы на учебный год и подборе содержания, необходимого для решения поставленных задач (в 2022-2023 уч. г. – 35%)
Анализ деятельности классных руководителей в течение учебного года выявил ряд достижений и дефицитов.
Среди достижений:
· качественное проведение бо льшей частью классных руководителей занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);
· организация участия учащихся 1-4 классов в муниципальных творческих конкурсах;
Среди выявленных дефицитов:
· нерегулярное проведение классных часов;
· не всегда время, выделенное для проведения занятий курсов внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-11 классы), использовалось частью классных руководителей по назначению и наполнялось заданным программой содержанием;
· при организации классных мероприятий преобладание мероприятийного, а не деятельностного подхода;
Анализ организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень вовлеченности родителей в воспитательный процесс выше среднего в начальных классах, средний  в основном звене.
Выводы:
1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положением о классном руководстве и рабочей программой воспитания.
2. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руководителями выстроены конструктивные отношения.

Рекомендации:
1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход. Включить в практику активные формы работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, квесты, занятия с элементами тренинга, решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и т.д.
2. Обеспечить регулярное и качественное проведение классных часов (не реже 1 раза в неделю), а также занятий курсов внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-11 классы).
3. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитивных межличностных отношений между обучающимися класса. Осуществлять ежедневное педагогическое наблюдение за отношениями учащихся в классе, в случае выявления проявлений буллинга незамедлительно предпринимать необходимые действия.
4. Внедрить в 2024-2025 уч. году систему внешнего мониторинга эффективности деятельности классного руководителя.
5. Обеспечить регулярное информирование родителей (законных представителей) обучающихся об успехах, неудачах ребенка в школе.

6.1.3. Урочная деятельность
Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в соответствии с календарным планом воспитательной работы.
При посещении уроков было выявлено, что бо льшая часть педагогов использует на своих  уроках методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное  воздействие
на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий. Однако, части обучающихся по-прежнему чаще всего неинтересно на уроках. Среди причин отрицательных ответов указывается то, что на уроках скучно, уроки ведутся монотонно и однообразно,учителя  кричат,  в  кабинетах  душно,  не  нравится  предмет,
немногие педагоги на своих уроках не применяют интерактивные формы учебной работы.
Выводы:
1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков средний (недостаточный).
2. В части организации эффективной коммуникации с обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся отмечается незначительное повышение показателей (улучшение), однако, данный вопрос по-прежнему требует внимания.
Рекомендации:
1. Учителям-предметникам при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися:
· использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса обучающихся к предмету;
· использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы;
· побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах;
· выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не допускать оскорблений и унижений обучающихся, а также возникновения конфликтных ситуаций.
2. Организовать сопровождение учителей-предметников в части усиления воспитательного потенциала урока: консультации, посещение уроков.

6.1.4. Внеурочная деятельность
Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году была организована  в соответствии с письмами Минпросвещения России от 05.07.2022 N ТВ-1290/03, от 17 июня 2022 года № 03-871, от 15 августа 2022 года № 03-1190 «О направлении методических рекомендаций», от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05.
Модель плана внеурочной деятельности характеризуется преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных мероприятий.
Внеурочная деятельность, организуемая в школе, состоит из трёх основных блоков:
         _  курсы внеурочной деятельности;
· объединения дополнительного образования;
· воспитательные	мероприятия,	в	том	числе	в	рамках	деятельности	РДДМ
«Движение первых», Росдетцентра.
В 2023-2024 учебном году в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17.06.2022 N 03-871 "Об организации занятий "Разговоры о важном" на всех уровнях образования была продолжена реализация курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», занятия которого проходили еженедельно по понедельникам первым уроком. Занятия проводились классными руководителями. Анализ реализации данного курса выявил ряд проблем:
· отсутствие в части классных кабинетов проекторов или интерактивных досок не позволило в полной мере реализовать содержание программы курса, что снизило его эффективность.
Также в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17 августа 2023 г. N ДГ- 1773/05 в 2023-2024 уч. году в 6-11 классах начата реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты». Основная проблема при реализации курса: недостаточность у классных руководителей знаний и навыков в  области профессиональной ориентации обучающихся, слабая работа сети интернет в классах.
На уровне начального общего образования помимо курса «Разговоры о важном» были реализованы следующие курсы внеурочной деятельности:
· “Самоделкины”
· «Умелые руки не знают скуки»
· «Хореография. Магия танца»
· «Истоки. История Отечества»
· "Студия вдохновения(ИЗО)"
На  уровне  основного общего  образования  помимо  курсов  «Разговоры о  важном» и
«Россия	–	мои	горизонты»	были	реализованы	следующие	курсы внеурочной деятельности:
· «Финансовая грамотность»
· «Белая ладья. Шашки/шахматы»
· «Киноклуб»
· "Общая физическая подготовка", 
·  "Экология вокруг нас"
· "Основы трехмерной графики", 
· "Робототехника". 
· «Занимательная биология»
· «Функциональная грамотность»
На  уровне  среднего  общего  образования  помимо  курсов  «Разговоры  о  важном» и
«Россия – мои горизонты» были реализованы курсы по углубленному изучению предметов школьной программы, а также функционировало движение “Юнармия”
Анкетирование обучающихся показало, что занятия курсов внеурочной деятельности, которые они посещают не похожи на уроки, интересны  и увлекательны. 
Следующая составляющая внеурочной деятельности - воспитательные мероприятия различных направленностей, организуемые на двух уровнях: уровне классного коллектива и  уровне школы – информация о них представлена в разделах  «Классное руководство»  и «Основные школьные дела». Охват обучающихся классными мероприятиями  составил 99% , школьными – 90% .
Выводы:
1. Интерес обучающихся к курсам внеурочной деятельности средний.
2. В большинстве 6-11 классов курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» реализуется на среднем уровне.
3. Включение обучающихся в проекты, реализуемые по линии Движения первых и мероприятия по линии Росдетцентра позволило увеличить количество обучающихся, принимающих участие в социально-значимой деятельности.
Рекомендации:
1. При	организации	занятий	курсов	внеурочной	деятельности	использовать интересные обучающимся формы и приемы работы.
1. Привлечь к проведению курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» педагогов-психологов.
2. Продолжить работу по вовлечению обучающихся в проекты и мероприятия, проводимые по линии Движения первых и Росдетцентра.

4.1.5. Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся
В МБОУ “Калининская СОШ” в соответствии с ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации"от 29.12.2012 № 273-ФЗ с изменениями от 2 июля 2021 года; Семейным кодексом РФ, а также Уставом школысоздан и работает   Родительский комитет. 
Деятельность комитета регулируется Положением о родительском комитете, которое принято родительским собранием школы, утвержден и введен в действие приказом директора.
Создан родительский комитет в целях установления единства воспитательного влияния на учащихся школы.
Работает комитет согласно Плану работы родительского комитета.
В 2023-24 учебном году комитет ставил перед собой задачи привлечения родителей к организации внеклассной и внешкольной воспитательной работы, контроль за горячим питанием детей, установление взаимодействия школы и семьи по профилактике правонарушений среди учащихся и содействие в улучшении воспитательного процесса в школе посредством своих идей, советов и предложений.
В течение прошлого учебного года родители принимали участие в воспитательных мероприятиях, различных конкурсах и праздниках школы в качестве участника, жюри, судьи или наставника. 
На День знаний 1 сентября в качестве почетного гостя присутствовал и выступил перед  школой участник СВО на Украине Николаев Евгений Георгиевич.
 В преддверии праздника “День отца” в целях поддержания и укрепления семейных  ценностей, повышения статуса отца в жизни ребёнка прошли “Веселые старты с участием пап и детей. 
Смотр строя и песни невозможно провести без отцов. На мероприятии в качестве судьи присутствовал Гаврилов Виталий Вениаминович. Папы учащихся младших классов помогают детям готовиться к смотру.
На День Матери, 8 марта приглашаются мамы обучающихся школы, а также матери и жены участников СВО, выпускников нашей школы. Для них готовится концерт  споздравлениями, проводятся конкурсы ,игры.
Много работы у родителей остаются за кулисами. Это и изготовление декораций, покупка костюмов, сбор гуманитарной помощи нашим защитникам в зоне СВО, сбор благотворительной помощи вместе с волонтерами, изготовление с детьми кормушек для птиц, посадка деревьев весной и осенью, помощь в заучивании текстов и мн.другое. 
В течение года родительские комитеты классов решали вопросы материального характера: обеспечение дополнительными учебными тетрадями учащихся; украшение к Новому году; ремонт классных помещений. Родители,бабушки и дедушки являются дорогими гостями на встречах и классных часах. Детям интересно узнавать, как они жили  в детстве, о чем мечтали и чего добились. 
Уроки мужества тоже без реальных участников боевых действий нынче не проходят.
Внимательно следят родители за организацией горячего питания детей. В целях ознакомления родительской общественности с работой столовой  в школе, а также  работниками столовой лидеры ученического самоуправления сняли видео “Ревизорро”.
В рамках профилактики правонарушений, родители старшеклассников, согласно графику, по мере возможности, выходят в рейд в вечернее время. Вследствие того, что было много замечаний к учащимся 6 класса со стороны педагогов, их родители  имели возможность посетить уроки и побеседовать с учителями и администрацией школы.
Основоной формой взаимодействия с родителями является родительское собрание и общешкольный родительский чат, но в прошлом учебном году, кроме собрания, организованно прошел родительский форум.На встрече велась работа по «ПРОГРАММЕ СТРАТЕГИЧЕСКОЙ СЕССИИ: НАВИГАЦИЯ ДЕТСТВА В ГОД СЕМЬИ В РОССИИ: ПРИОРИТЕТЫ, НАПРАВЛЕНИЯ И ТЕХНОЛОГИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ».
Родители распределились по 4 секциям, 
1. «Знание-сила» для будущих первоклассников;
 2. «Творческая студия» для родителей 2-4 классов;
 3. «Выбор профессии. Экзамен» для родителей 9-11 классов;
 4. «Семейная профилактика зависимого поведения детей и подростков. Золотой значок ГТО» для родителей 5-8 классов.на которых волонтеры провели с ними мастер-классы,деловые игры касательно воспитания детей. Приняли активное участие в акции «Блиндажная свеча» и прошли мастер-класс по ее изготовлению. 
В начале прошлого учебного родительский комитет высказал предложение организовывать поездки и экскурсии за пределы Чувашии (” Сами не можем им мир показать”), в результате чего в течение учебного года  учащиеся сьездили 2 раза в Нижний Новгород, а также в Йошкар-Олу, много раз в г.Чебоксары, в образовательные учреждения и предприятия в п.Вурнары.
Анализ воспитательной работы в классных коллективах показал, что интерес родителей к классным мероприятиям средний, большинство родителей поддерживает участие ребенка в школьных делах.
Результаты  анкетирования   родителей  подтверждают,   что  большей  части педагогов удалось установить конструктивное взаимодействие с родителями в вопросах воспитания детей, однако, часть педагогов по-прежнему испытывают трудности в организации диалога с родителями.
Выводы:
1. Недостаточное количество совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы.
2. Большая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогает и поддерживает их.
Рекомендации:
1. Обеспечить организацию и проведение не реже одного раза в четверть совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы.
2. Продолжить привлечение родителей (законных представителей) обучающихся к участию в занятиях курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), организовать участие в занятиях курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-11 классы).

3.1.6. Самоуправление
Основным органом ученического самоуправления на уровне школы является Школьный ученический совет, деятельность которого была успешно организована в прошедшем учебном году.
Основными направлениями деятельности Совета стали:
_  разработка предложений по повышению качества образовательной и воспитательной деятельности с учетом интересов обучающихся;
· проведение социальных акций и мероприятий;
· участие в работе Управляющего совета школы;
· организация работы с Советом старост.
· обеспечение информационной открытости деятельности Совета обучающихся.
Ребята организовали и приняли активное участие во всех общешкольных мероприятиях, являлись инициаторами таких социальных акций как “Сохрани дерево”, “Сбор гуманитарной помощи бойцам СВО на Украние”, “Будьте здоровы “(раздача поздравительных открыток на улице пожилым людям), “Собака-друг человека”(сбор продовольствия для собачьего питомника).
Медиагруппа в социальной сети в ВК на сайте школы ежедневно ярко и красочно освещала все события на основе фото-и видеоматериалов.
Выводы:
1. По результативности деятельность Школьного ученического совета стала выше уровня 2022-2023 уч. года и является результативной.
2.  Не получилась в полном объеме организовать деятельность Совета  старост Рекомендация:
    При организации деятельности Совета старост использовать более эффективные формы и более интересное содержание работы.

3.1.7. Профориентация
В рамках реализации данного модуля в школе был реализован профориентационный минимум базового уровня, включающий следующие мероприятия:
· реализация курса внеурочной деятельности в 6-11 классах «Россия – мои горизонты»;
· организация  участия  обучающихся  6-9  классов  в  профориентационном  проекте «Билет в будущее»
· общешкольные мероприятия: Неделя профориентации, день самоуправления (проф.  пробы).
· просмотр с обучающимися уроков проекта «Шоу профессий» 
· индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими   будущей   профессии   –   всего   в   течение   учебного   года   было   проведено   7
профконсультаций;
· групповые диагностики: «Тип темперамента и выбор профессии» , анкетирование на выявление уровня личностного осмысления выбираемой профессии или профессионально области ; «Дифференциально-диагностический опросник Е.А. Климова» (5-6 классы);
· знакомство с профессиями в рамках дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ;
· организация профорентационных экскурсий на фабрику елочных игрушек (г.Нижний Новгород), на шоколадную фабрику(г.Нижний Новгород), в конно-спортивный клуб (г. Йошкар-Ола), в пожарную часть МЧС п.Вурнары, в музей завода “Август” ("Вурнарский  завод   смесевых препаратов"), в высшие  и средне-специализированные учебные заведения Чувашской Республики.
Выводы:
1. Профориентационный минимум базового уровня реализован в полном объеме, имеются условия/ресурсы для реализации профминимума основного уровня.
2. Недостаточное использование профориентационных онлайн-ресурсов: «Шоу профессий», «Навигатум», «ПроеКТОриЯ» и др.
3. Недостаточное количество детей приняло участие в профориентационных экскурсиях.
Рекомендации:
1. Обеспечить реализацию основного уровня профориентационного минимума.
2. В течение учебного года в каждом классе организовать не менее одной профориентационной экскурсии.
3. При организации профориентационной работы использовать ресурс онлайн- сервисов (не менее двух раз в каждом классе).

3.1.8. Профилактика и безопасность
В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе в 2023- 2024 учебном году был организован и проведен ряд мероприятий:
· мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения – Неделя безопасности дорожного движения, включающая тематические активности, сообщения на классных родительских собраниях, рассылка необходимой информации в родительских чатах, инструктажи обучающихся, ежедневные «пятиминутки» безопасности в  1-4 классах;
· профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД МО МВД России по Вурнарскому МО – всего проведено 4 мероприятия;
· индивидуальная работа с обучающимися и их родителями (законными представителями) в рамках работы Совета профилактики .
· инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся;
· тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руководителей), в том числе с приглашением специалистов и использованием материалов общероссийской общественной организации «Общее дело»;
· психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям  (агрессивное  поведение,  зависимости,  суицидальное  поведение  и  др.).
Всего проведено 305 консультаций с обучающимися и их родителями (законными представителями);
· профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
· включение обучающихся «группы риска» в деятельность, альтернативную девиантному поведению – школьные и районные мероприятия, конкурсы, соревнования, программы дополнительного образования, деятельность детских общественных организаций;
· мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно);
· акция «Телефон доверия».
Одним из показателей эффективности работы по профилактике правонарушений является количество обучающихся, состоящих на учете в КДН. Несмотря на то, что в 2023-2024 учебном году количество учащихся, состоящих на различных видах учета, осталось на уровне прошлого учебного года, детальный анализ свидетельствует о недостаточности работы в данном направлении.
	Соц. категории
	На 01.06.2024 г.

	КДН
	1

	Внутришкольный
учет
	2



Анализ обращения педагогов, родителей и учащихся к специалистам социально- педагогической службы и администрации школы показал, что основной проблемой является проблема культуры межличностного взаимодействия между учащимися: при выяснении отношений дети используют ненормативную лексику, оскорбления, угрозы, психологическое и физическое воздействие.
Также при организации профилактической работы осталась нерешенной проблема прошлого учебного года - несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования качественной профилактической и коррекционной работы.
С целью формирования и развития компетенций, необходимых для профилактики буллинга в классных коллективах в 2023-2023 уч. году специалистами психолого- педагогической службы была проведена серия семинаров-практикумов.
Выводы:
1. Недостаточный уровень организации работы по профилактике правонарушений и буллинга в классных коллективах.
2. Данное направление работы по-прежнему характеризуется «мероприятийностью» и отсутствием системности.
Рекомендации:
1. До 01.10.2024 г. разработать программу, направленную на формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды. С 01.10.2024 г. приступить к её реализации.
2. Классным руководителям обеспечить 100% охват обучающихся мероприятиями, направленными на формирование навыков социально-одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям.
3. Во всех классных коллективах обеспечить разработку и сопровождение соблюдения Кодекса класса, размещение Кодекса в классных уголках.

3.1.9. Внешкольные мероприятия
В рамках реализации данного модуля мероприятия проводились на трёх уровнях: на уровне классных коллективов, на уровне школы, вне школы.
На уровне классных коллективов в 2023-2024 учебном году было организовано 55 внешкольных мероприятий в 11 классах, из них 3 поездки за пределы Чувашской Республики. В большинстве случаев это посещения:
· ВУЗы и ССУЗы г.Чебоксары
· Вурнарского краеведческого музея
· Пожарно-спасательной части России по Вурнарскому МО
· Плавательного бассейна фирмы “Август” в Вурнарском МО
· Районной библиотеки
· Дом культуры Вурнарского МО
· Дома детского творчества Вурнарского района
Часть внешкольных мероприятий была организована с использованием Пушкинских карт – 8 коллективных организованных мероприятий.
Количество держателей Пушкинских карт на окончание учебного года составило 85% от обучающихся 14-18 лет.
Выводы:
1. Организация достаточного количество мероприятий вне школы в большинстве классных коллективах
2. Содержание внешкольных мероприятий включает как развлекательный, так и познавательный и развивающий контенты.
Рекомендации:
1. В   каждом   классном   коллективе   обеспечить   не   менее   одного  внешкольного
мероприятия в четверть, в том числе в 8-11 классах – максимум мероприятий в  течение учебного года по Пушкинским картам.
2. При организации внешкольных мероприятий ориентироваться на различный по содержанию контент (познавательный, развивающий, развлекательный).

3.1.10. Организация предметно-пространственной среды
Основной воспитательный потенциал данного модуля заключается в совместной деятельности педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений  по созданию в школе предметно-пространственной среды, её поддержанию и использованию в воспитательном процессе.
В течение учебного года совместно с обучающимися происходила разработка и оформление событийного дизайна школы:
· к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с терроризмом (оформление пространств у классных кабинетов, фойе); дню Победы (оформление пространства у классных кабинетов, оформление окон школы), Дню России (оформление окон);
· к праздникам: Дню учителя (оформление пространств у классных кабинетов, оформление фойе), 8 марта (оформление фойе), Новому году – конкурс дверь в Новый год (оформление дверей классных кабинетов), акция «Украсим школу вместе (изготовление элементов оформления школы);
· к тематическим неделям: Неделя толерантности, Неделя российской науки, Неделя
«Мы – за здоровый образ жизни», Неделя позитива (оформление тематических локаций);
Отдельное направление работы – оформление тематических стендов к памятным датам и событиям Российской Федерации с включением «интерактивного» элемента:
· День народного единства
· День неизвестного солдата
· День героев Отечества
· День Конституции РФ
· Год семьи
· День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады
· Годовщина Сталинградской битвы
· День памяти жертв Холокоста
· День российской науки
· День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества
· День защитника Отечества
· День родного языка
· Международный женский день
· Международный день театра
· День воссоединения Крыма с Россией
· День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками
· День космонавтики
· День Победы
В подготовке материалов стендов и их оформлении активное участие принимали ребята из Школьного ученического совета, волонтерского отряда.
В 11 классных кабинетах в соответствии с Положением о классных уголках оформлены классные уголки, включающие все необходимые элементы.
С целью реализации государственной политики в области патриотического воспитания подрастающего еженедельно по понедельникам в рамках общешкольных линеек     осуществлялась     церемония    поднятия/выноса    Государственного    флага   и
исполнение гимна России, а также озвучивание важных дел на неделю, обозначение государственных праздников, подводились итоги прошедших мероприятий, конкурсов, соревнований. Для проведения церемонии еженедельно из числа обучающихся 6-11 классов, добившихся значительных успехов в различных видах деятельности, формировалась знаменная группа.
Продолжена начатая в конце 2022-2023 уч. года работа по озеленению пространства школы, а также школьного двора, организовано своевременное выращивание рассады цветов для оформления клумб.
С целью поддержания чистоты и порядка в школе, а также для формирования отношения к школе, как к значимому для обучающихся месту, в 2023-2024 уч. году продолжено проведение акции «Чистая школа» (1 раз в четверть).
По-прежнему дополняет пространственную среду сообщество школы в социальной сети «Вконтакте», которое наряду с сайтом школы, является обязательным официальным аккаунтом образовательной организации и имеет статус госорганизации. Здесь в привлекательной форме регулярно публикуются новости школы, фотоотчеты, полезная информация для обучающихся и родителей в том числе по вопросам профилактики и безопасности. 
С 01.09.2023 г. рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России» и на основании Письма Минпросвещения РФ от 20 мая 2022 г. № АБ-1367/02 О направлении методических рекомендаций «Модернизация школьных систем образования» в школе функционирует Центр детских инициатив (далее - ЦДИ), цель которого - создание условий для всестороннего развития детей и подростков, детских и юношеских общественных объединений. На базе ЦДИ проводятся заседания Школьного ученического совета, Совета старост, волонтерского объединения, Родительского и Управляющего советов школы, Штаба воспитательной работы, Школьной службы медиации, актива Движения Первых, занятия объединений дополнительного образования, а также различные мероприятия социальной направленности. Руководит ЦДИ советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. Оформление ЦДИ полностью соответствует методическим рекомендациям.
Выводы:
1. Организована системная работа по оформлению пространства школы к памятным датам, тематическим неделям.
2. Частично отсутствует оформление коридоров школы в связи с капитальным ремонтом школыю Не оборудованы зоны спокойного отдыха в коридоре.
3. Отсутствует оборудованное место для выставления обьемных творческих работ обучающихся.
Рекомендации:
1. Продолжить работу по оформлению пространства школы к памятным датам, тематическим неделям с включением «интерактивных» элементов.
2. Во всех классных кабинетах обеспечить оформление классных уголков с обязательным включением в содержание государственной символики, Кодекса класса.
Школьные медиа
В 2023-2024 учебном году в школе функционировал школьный медиа центр “Взгляд”, основной задачей которого было ведение сообщества школы в социальной сети «Вконтакте».
Участники медиацентра:
· прошли обучение в районной медиашколе;
· разработали	современное,	привлекающее	внимание	оформление	сообщества обложку, аватарку, дизайн постов;
· выявили, какие публикации пользуются наибольшим интересом обучающихся;
· составили план-контент, включающий не только новостную информацию, но и развлекательную, познавательную и развивающую;
· организовали подготовку постов и регулярное наполнение сообщества позитивной и социально-полезной информацией.
· выиграли районное соревнование, на котором им вручили Хромакей для медицентра.
Данные мероприятия позволили повысить интерес обучающихся к сообществу, что подтверждается увеличением количества просмотров, реакций и подписчиков, а также уменьшить долю негативного контента в новостных лентах обучающихся.
Новшеством	2023-2024	уч.	года	стали: публикация в ВК на сайте школы тематических видеообращений президента и членов школьного ученического Совета  с поздравлениями по знаменательным датам, тематических видеофильмов(”Ревизорро”по работе столовой), интервью с лучшими людьми Калининского поселения, матерями участников СВО и много другое.
Вывод:
1. Уровень организации школьного медиацентра в 2023-2024 учебной году  оценивается как высокий. Благодаря деятельности школьного медиацентра сообщество школы в ВК в настоящий момент можно назвать территорией  воспитания.
Рекомендации:
1. Продолжить развитие школьного медиацентра через включение в контент-план сообщества новых рубрик, использование интерактивных форм взаимодействия с подписчиками.
2. Расширить состав школьного Медиацентра за счет привлечение обучающихся 5-8  классов.

3.1.11. Детские общественные организации
В 2023-2024 учебном году на базе школы функционировали первичные отделения следующих детских общественных организаций:
· первичное отделение общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»;
· школьное отделение всероссийского детско-юношеского общественного движения Юнармия, в состав которого входили 20 обучающихся.
Активисты РДДМ принимали активное участие в всероссийских акциях, фестивалях и конкурсах:
· муниципальный форум Движения первых;
· региональная гуманитарная акция «Уроки для всех»;
· всероссийская акции «Поезд пожеланий»;
· всероссийская акция «Родные – любимые»;
· региональная акция "Марафон добрых дел";
· всероссийская акция «Весенняя прогулка»;
· общероссийская добровольческая акция «Весенняя Неделя Добра».
Кроме этого, активисты РДДМ организовали и провели цикл встреч с успешными людьми – жителями Вурнарского МО в рамках проекта «Классная встреча», ряд общешкольных мероприятий.
Участники отряда «Юнармия» традиционно приняли участие на республиканском кадетском  “Георгиевском балу”, в Республиканском  смотре-конкурсе  кадетов, на множестве смотров в Вурнарском МО, в Вахте памяти «Пост № 1», а также стали участниками возложения цветов к мемориалу, посвященному участником Великой Отечественной войны.
В сентябре 2023 г. школа включилась в реализацию программы развития социальной активности учащихся начальной школы «Орлята России». На окончание 2023 -2024 уч. г. программа реализуется в2 классах начальной школы. В течение учебного года участники проходили обучение по образовательным трекам – творческим заданиям для коллективного выполнения. В рамках программы орлята приняли участие в значимых всероссийских мероприятиях: акции: «Подарок для защитника», «Помоги зимующим птицам», «Детям Новороссии». Сопровождение участие классов в программе осуществлял советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями Ромашкина А.М.
Выводы:
1. Деятельность школьных первичных отделений всероссийских общественных организаций в 2023-2024 учебном году была активной и  результативной.
Рекомендации:
1. Продолжить работу по вовлечению в РДДМ «Движение первых» новых членов.
2. Обеспечить участие в программе «Орлята России» не менее 100% классных коллективов начальной школы.

3.1.12. Социальное партнёрство
Основными организациями-партнёрами школы в реализации рабочей программы воспитания в 2023-2024 учебном году стали следующие организации:

	Социальный партнер
	Содержание совместной деятельности

	Сельский дом культуры с.Калиновка
	Проведено 12 совместных акций и мероприятий

	Библиотека с.Калиновка
	Проведено 14 совместных акций и мероприятий



Выводы:
1. Взаимодействие с организациями-партнерами характеризуется системностью и включенностью во все направления воспитательной работы школы.
Рекомендации:
1. Расширить круг организаций-партнеров, а значит и спектра воспитательных воздействий за счет организаций регионального и федерального уровней.

3.2. РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ, СОЦИАЛИЗАЦИИ И САМОРАЗВИТИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Исследование уровня и динамики развития личности обучающихся проводилось посредством мониторинга личностных результатов.
Для определения уровня сформированности личностных результатов использовался метод встроенного педагогического наблюдения: классный руководитель соотносил поведенческие проявления ребёнка в обычной жизни с заданными ФГОС личностными результатами, что позволило определить проблемные места в воспитательной работе конкретного классного коллектива, параллели, уровня образования, школы.
Предметом анализа личностных результатов являлись показатели по всем основным направлениям воспитания:
· гражданское воспитание;
· патриотическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· эстетическое воспитание;
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия;
· трудовое воспитание;
· экологическое воспитание;
· ценность научного познания
В 2024-2025 учебном году на уровне классных коллективов, на уровне всех трёх уровней образования усилить работу по всестороннему развитию и правильному воспитанию обучающихся школы.

РАЗДЕЛ 5.
РЕАЛИЗАЦИЯ КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Календарный план воспитательной работы был составлен на основании Примерного календарного плана воспитательной работы на 2023/2024 учебный год, утвержденного Минпросвещения России 11.08.2023 N АБ-211/06вн. и регионального календаря образовательных событий.
Анализ реализации календарного плана выявил следующее:
	Модуль
	%
реализаци и плана
	Не проведено/не реализовано
	Качественный уровень проведения
мероприятий

	Основные школьные
дела
	100%
	
	Высокий

	Классное руководство
	96%
	− Не во всех классных коллективах был разработан Кодекс класса.
	Выше среднего

	Урочная
деятельность
	80%
	Требования   к   воспитывающему   уроку
реализованы не в полном объеме.
	Средний

	Внеурочная
деятельность
	80%
	 Не все кружки работали регулярно
	средний 

	Взаимодейств ие с родителями (законными представителя
ми)
	100%
	
	Высокий

	Самоуправле ние
	100%
	
	Высокий

	Профориента ция
	80%
	· Участие	в	работе	мобильного технопарка «Кванториум».

	Средний

	Профилактик а и
безопасность
	100%
	
	Выше среднего

	Внешкольные
мероприятия
	88%
	Проведены не во всех классах.
	Выше среднего

	Организация предметно- пространстве нной среды
	83%
	− Конкурсы  (с  привлечением родителей): на лучшее оформление классов
	Средний

	Школьные
медиа
	100%
	
	Высокий

	Детские общественны
е организации
	80%
	 “Орлята” не во всех классах
	средний

	Социальное
партнёрство
	100%
	
	Выше среднего



Причины реализации календарного плана не в полном объеме:
· Появление в течение года не включенных в план, но обязательных для проведения и участия мероприятий .
· Утрата актуальности мероприятия.
Выводы:
1. Реализация календарного плана воспитательной работы с учетом запланированных мероприятий составила уровень “выше среднего”.
2. Средний качественный уровень проведения мероприятий – выше среднего.

Рекомендации:
1. Для составления календарного плана воспитательной работы создать рабочую группу из числа педагогических работников, Школьного парламента, Родительского совета.

РАЗДЕЛ 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Достижениями учебного года в данном направлении можно считать:
· оформление Центра детских инициатив;
· озеленение школьного двора.
· выделении и оборудование большого помещения для хранения реквизита, составляющих оформления различных мероприятий.
Однако, существуют и проблемы в материально-техническом оснащении воспитательного процесса:
· 3 классных кабинета не оборудованы проекторами, что снижает эффективность    классных    мероприятий,    занятий    курсов    внеурочной  деятельности
«Разговоры о важном» и «Россия – мои горизонты»;
· отсутствие мест спокойного отдыха обучающихся в коридорах и рекреациях, что не позволяет детям полноценно и безопасно отдохнуть на переменах, влечет риск эмоционального перенапряжения, травмирования, возникновения конфликтных ситуаций;
· отсутствие оборудованного места для оформления различных экспозиций, выставок, что не позволяет эстетично и регулярно организовывать презентации детских работ и достижений обучающихся;
 - недостаточное по размерам помещение библиотеки и отсутствие читального зала.
Вывод:
1. Уровень материально-технической обеспеченности воспитательной работы средний.

Рекомендации:
1. Запланировать обеспечение интерактивными досками кабинет ИЗО, математики и химии.
2. Оборудовать места спокойного отдыха обучающихся в коридорах.
3. Оборудовать рекреационную читальную зону “Книгообмен” 
4. Оборудовать постоянное место для оформления выставок объемных творческих работ обучающихся.

Вывод:
В целом воспитательная работа педагогического коллектива в 2023-2024 учебном году была организована в соответствии с обновленными федеральными  образовательными стандартами, а также федеральными и региональными документами, нормативными актами.
Отмечается высокая результативность участия обучающихся в мероприятиях социальной, творческой и спортивной направленностей.

Задачи на 2024-2025 учебный год:
1. Обеспечить качественную реализацию программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
2. Продолжить работу по усилению воспитательного потенциала школьных уроков.
3. Обеспечить реализацию основного уровня профминимума.
4. Организовать деятельность по формированию школьного  уклада,  способствующего личностному развитию, воспитанию и социализации обучающихся, профилактике буллинга, включая реализацию программы, направленной на формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды в образовательной организации.
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