
Оценочный лист  

для оценивания результативности деятельности учителя  

за 2020-2021  учебный год 

                                                                        
 

Критерии оценивания Вес 
Показатели учителя 

 
Баллы 

Критерий 1. Позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по преподаваемым предметам 

1.1 Наличие призовых  мест на 

Всероссийской олимпиаде школьников:  

 муниципального уровня (призер- 

победитель); 

 республиканского уровня 

(призер- победитель); 

 всероссийского уровня            

(призер-                                 

победитель); 

Если результат не ниже середины в 

таблице: 

 4-5 результат; 

 6-7 результат; 

 8-9 место. 

 

 

   2.0 

   2.5 

 

2.5-3.0 

 

    3.5 

    4.0 

 

 

 

1.5 

1.0 

0.5 

Ф.И. ученика, класс, результат  

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Наличие призовых  мест на очных 

предметных  олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях (не более 5 призовых 

мест):  

-муниципального уровня (призер- 

победитель); 

-республиканского уровня; 

-всероссийского уровня. 

 

 

 

 

 

0,5 

1,0 

1,5 

  

 

1.3. 

Наличие призовых  мест на очных:  

-НПК школьного уровня 

1 место; 

2-3 место, номинация 

-НПК регионального уровня «Наука. 

Творчество. Развитие» 

1 место; 

2 место; 

3 место; 

номинация;  

 

 

1.0 

0.5 

 

 

2.5 

2.0 

1.5 

1.0 

  

 

1.4. Наличие призовых  мест на очной НПК 

«Excelsior»: 

1 место; 

2 место; 

3 место; 

номинация. 

 

 

2.0 

1.5 

1.0 

0.5 

  

1.5. Наличие призовых  мест на очных 

альтернативных НПК (не более 3): 

1 место; 

2 место; 

3 место/номинация 

 

 

1.5 

1.0 

0.5 

  

1.6. Наличие призовых мест  в  

дистанционных  предметных конкурсах  

любого уровня (не более 5). 

 

0.2-1.0 
  

  

1.7. Качественное и своевременное 

заполнение  электронного журнала. 

0.5-1.0   

1.8. Предоставление информации на 

школьный сайт о результатах конкурсов, 

мероприятий: 

 7-10 раз 

 более 10 раз 

 

 

 

0.5 

1.0 

  

 Итого по 1 критерию  14,5   

Критерий 2. Позитивные результаты деятельности  учителя по выполнению  функций классного руководителя   Если уберем, то учителя не будут новости на сайт 

отправлять. А нам надо, чтобы были новости 

2.1 Наличие  призовых мест в очных  Название конкурса, Ф.И. участника/класс, место (победитель-



конкурсах (всего не более 5): 

 муниципального уровня (призер- 

победитель); 

 республиканского уровня; 

 всероссийского уровня. 

 

 

0.5 

1.0 

1.5 

призер подготовлен классным руководителем) 

  

2.2 Доля учащихся, получающих горячее 

питание: 

 50-80%   (для 5-11 кл); 

 81-100% (для 5-11 кл) .                                       

 

 

0,5 

1.0 

Оценивает экспертно-аналитическая комиссия 
 

    
 

 

2.3 Формирование документации, личных дел 

учащихся в бумажном и электронном 

виде (для учителей 1 классов) 

0.5-1.0 В зависимости от объема заполненной информации 

    

 Итого по 2 критерию     3,5 

Критерий 3. Состояние материально-технического оснащения кабинета 

3.1 Эстетическое оформление учебного 

кабинета:  

 Маркировка стульев, парт, питьевой 

режим, соблюдение мероприятий по 

профилактике COVID-19 

 Подготовка кабинета к началу нового 

уч. года 

 

 

0.5-1.0 

 

 

Указать виды проведенных работ 
 

 
 

 

                            Итого по критерию 3                          1 

Критерий 4. Распространение педагогического опыта  

41 Выступления на семинарах, педсоветах 

(при наличии сертификата)(не более 3): 

 школьного уровня; 

 городского уровня; 

 республиканского уровня; 

 всероссийского уровня 

 

 

0.5 

1.0 

1.5 

2.0 

Вид, название мероприятия, дата (кроме КПК). 
  

4.2 Проведение открытых уроков, мастер-

классов, мероприятий любого уровня(не 

более 3, при наличии сертификата) 

(школьные - по согласованию с 

администрацией)  

 0.5-

1.5 

  

4.3. Наличие призовых мест в очных 

конкурсах уроков:  

- городского фестиваля «И вдохновенье, и 

успех»: 1 место 

                 призер 

                 номинация 

- республиканского уровня: 

                 1 место 

                 призер 

                 номинация 

 

 

 

1.5 

1.0 

0.5 

 

2.0 

1.5 

1.0 

  

4.4. Руководство школьным методическим 

объединением учителей 

0,5   

                                    Итого  по  4 критерию  по           7,0         

Критерий 5. Результаты участия в профессиональных конкурсах 
5.1 Результат участия в профессиональных 

конкурсах «Учитель года», «Самый 

классный классный», «Психолог года» 

«Социальный педагог года» 

муниципального уровня: 

 диплом участника 

 третье место   

 второе место  

 победитель     

республиканского уровня: 

 диплом участника 

 третье место   

 второе место  

 победитель     

 

 

 

 

 

0.5 

  1.5 

  2.0 

2.5 

 

 

0.5 

   2.0 

   2.5 

 3.0 

Название конкурса, место 

  

5.2. Результат участия в городских 

спортивных мероприятиях: 

 участие (от 2 до 5 раз) 

 призовое место 

 

 

0.5-1.0 

0.5-1.0 

Название конкурса, место  

  



 победитель 1.0-1.5 

                                    Итого по критерию 5                 6,5 

                Максимальное количество баллов              32,5 

Критерий 6. Невыполнение должностных обязанностей 
6.1 Наличие обоснованных жалоб со 

стороны участников образовательного 

процесса на качество работы педагога (за 

каждую жалобу). 

-0.5   

6.2 Несвоевременное и некачественное 

заполнение электронного журнала. 

до      

-2.0 

  

  Итоговое  количество баллов  
  Подпись работника  
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