
 

 

 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

  Полное наименование Образовательной организации: 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 10» города Новочебоксарска 

Чувашской Республики ( МБДОУ «Детский сад № 10 «Сказка»); 

на чувашском языке: Чăваш Республикинчи Çĕнĕ Шупашкар хулин 

10-мĕш номерлĕ ача-пăча сачĕ «Сказка» муниципалитетǎн шкул 

умĕнхи бюджет вĕренÿ учрежденийĕ; 

Руководитель Савельева Нина Леонидовна 

Юридический и фактический  

адрес: 

429955, Российская  Федерация, Чувашская Республика, г. 

Новочебоксарск,  ул. Терешковой ,дом 13 

Телефон, адрес электронной почты 8(8352)73-88-37, ds10-nowch@mail.ru  

Адрес официального сайта в 

информацинно-

телекоммуникационной сети  

«Интернет»: 

https://ds10-nowch.edu21.cap.ru/?t=eduid&eduid=3690 

Адрес в социальных сетях:  https://vk.com/public189919049 

Учредитель является муниципальное образование город Новочебоксарска 

Чувашской Республики. (Постановление Новочебоксарской городской 

администрации Чувашской Республики №88 от 02.02.1994г о передаче 

детского сада на баланс города) 

Органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя 

учреждения, является управление образования администрации  города 

Новочебоксарска Чувашской Республики, расположенная по адресу: 

429950, Чувашская Республика, г. Новочебоксарск, ул. Винокурова, д. 14. 

 

Дата создания 2 марта 1967 

Лицензия Учреждение осуществляет образовательную деятельность на основании  

Лицензии  на право осуществления образовательной деятельности Серия 

РО № 043589 от 20.03.2012 года. Регистрационный № 99.  

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 21 мая 

2001 года серия 21 №000487512. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 10 

«Сказка» города Новочебоксарска чувашской Республики (далее — Детский сад) расположено 

в жилом районе города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского 

сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость — 220 мест. Общая площадь 

здания — 1943 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, — 1850 кв. м. 
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Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 06:30 до 18:30.  

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ  организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы 

дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), 

Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Переход на ФОП ДО. Согласно дорожной карте внедрения ФОП ДО в образовательный процесс 

в детском саду был составлен план-график по переходу детского сада на реализацию ФОП ДО. 

В план-график были включены мероприятия, рекомендованные Минпросвещения. На базе 

детского сада была создана рабочая группа в составе заведующего, старшего воспитателя, 

педагога-психолога, музыкального руководителя, по приведению ОП ДО в соответствие с ФОП 

ДО. Результаты:  

Результаты:  

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования Детского сада (далее 

– ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

  скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров и 

запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;  

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) 

воспитанников. 

 Детский сад посещают 170  воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду сформировано 9 групп 

общеразвивающей направленности.  

Из них:  

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

 группы раннего возраста 2 45 

Общеразвивающее Младшая  2 30 



Средняя 2 32 

Старшая 1 16 

Подготовительная  2 47 

Итого 9 170 

Воспитательная работа С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования 

Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 

по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 121 81 

Неполная с матерью 20 14 

Неполная с отцом 1 0,7 

Оформлено опекунство 1 0,7 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 60 41% 

Два ребенка 64 44% 

Три ребенка и более 22 15% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

Дополнительное образование. С сентября 2023 года в рамках реализации задач направления 

воспитания в детском саду были открыты следующие направления: художественное направление, 

физкультурно-оздоровительное «  Зачисление детей на обучение по этой программе осуществлялось 

по заявлению родителей. На декабрь 2023 года численность воспитанников, занимающихся 

по программе, составила ___80  человек.  



№ Направленность/наименов

ание программы 

Форма 

организаци

и 

Возрас

т 

Год, 

количество 

воспитаннико

в 

Бюдже

т 

За плату 

2022 2023 

1 Художественная 

1.1 Изонить Кружок 3—5 

лет 

15 10 + — 

1.2 Цветные ладошки Кружок 5—7 

лет 

15 20 + — 

2 Физкультурно-оздоровительная 

2.1 Детский фитнес секция 3—7 

лет 

10 8 — + 

Источником финансирования дополнительных услуг - средства родителей воспитанников. 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, показывает, что дополнительное 

образование в детском саду реализуется достаточно активно. Родители удовлетворены представленными 

услугами. Результатом деятельности дополнительного образования МБДОУ является участие 

воспитанников в городских спортивных соревнованиях, конкурсах, смотрах по разным направлениям 

воспитательной работы.  

Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2023 году составил 74%..  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Организационно-управленческая структура МБДОУ представлена в следующей схеме 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 



 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

ивоспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Внутренняя система оценки качества образования определена следующими локальными актами: 

положением о должностном (внутрисадовом контроле), положением о внутренней системе оценки качества 

образования.                                                                                                            

В учреждении используются следующие виды административного и общественного контроля: контроль 

исполнения законодательства РФ, ЧР, оперативный, тематический, сравнительный и предупредительный, 

комплексное изучение.  

Качество дошкольного образования отслеживается в процессе педагогической диагностики и 

мониторинга состояния образовательной деятельности учреждения. Педагогическая диагностика 

воспитателя (специалиста) направлена на изучение ребенка дошкольного возраста для познания его 

индивидуальности и оценки его развития как субъекта познания, общения и деятельности; на понимание 

мотивов его поступков, видение скрытых резервов личностного развития, предвидение его поведения в 

будущем.  

Диагностика направлена на отслеживание качества: 

 - результатов деятельности учреждения в текущем учебном году;  

- педагогического процесса, реализуемого в учреждении;  

- качества условий деятельности учреждения (анализ условий предусматривает оценку профессиональной 

компетентности педагогов и оценку организации развивающей предметно - пространственная среды).  

В апреле - мае 2023 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной к школе группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 49 человека. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять 



контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. Результатом осуществления образовательного процесса явилась качественная подготовка 

детей к обучению в школе.  

В 2023 году количество выпускников составило 49 ребенок. Все выпускники поступили в школы г. 

Новочебоксарска, в частности в СОШ № 2, 3,5,6 и др. По результатам индивидуальных бесед с родителями 

и отзывов учителей начальных классов данных школ, выпускники нашего ДОУ хорошо осваивают 

программу, уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам, 

подготовка детей к школе оценивается как хорошая, родители удовлетворены качеством подготовки детей 

к школе.  

В период с 10.05.2023 по 25.05.2023 проводилось анкетирование 154 родителей, получены следующие 

результаты:  

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников 

организации – 97 %;  

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации – 93%;  доля 

получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 94 %;  

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, – 94 %; 

  доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым– 97 

%. 

 Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых 

услуг. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации. 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

 

 Формами организации педагогического процесса в МБДОУ являются: 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных 

моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. 

Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят 

от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 



 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в три этапа: 

сентябрь — первичная диагностика, декабрь — промежуточная диагностика, май — итоговая 

диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ 

продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики 

по образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы карты 

наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 23 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), 

определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной 

деятельности на год. 

Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). Сроки 

проведения — с 1 по 17 декабря. 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии образования, 

выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную деятельность. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить 

перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2023 года выглядят следующим 

образом: 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех 

видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада:  

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 



Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358 в годовой план работы детского сада были 

внесены мероприятия по формированию безопасной информационной среды для педагогов, детей 

и родителей. В течение года со всеми участниками образовательных отношений проводились 

просветительские мероприятия. Для педагогов был организован тренинг по теме «О защите детей 

от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию». На заседании педагоги обсудили 

доступные для дошкольников формы работы по теме, а также был подобран демонстрационный 

материал из опыта работы других детских садов. 

В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был организован совместный проект 

«Информационная безопасность дошкольников в современных условиях». В течение полугодия 

также проводились консультации по теме, оформлен информационный стенд в каждой возрастной 

группе. <...> 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: «Русские 

богатыри», «Кубок Победы» — согласно календарному плану воспитательной работы детского 

сада. Также в возрастных группах проводятся Дни здоровья с участием родителей.  

В 2023 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию 

представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, 

флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 

ответственного отношения к государственным символам страны. 

Во исполнение Указа Президента от 27.06.2022 № 401 на педагогическом совете был рассмотрен 

и согласован план мероприятий, приуроченных к Году педагога и наставника. В течение года 

со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. 

Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, 

на которых педагоги рассказывали о профессии воспитателя.  

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных форматах. 

Например, очные выставки фотографий «Мой воспитатель в деле». Чтобы повысить 

общественный престиж и профессиональный статус педагогического труда, был организован 

конкурс чтецов среди воспитанников детского сада «Мой наставник в жизни».  

В течение года был реализован совместный проект «Мой лучший друг — воспитатель» совместно 

с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог сформировать у дошкольников 

и родителей уважительное отношение к профессии, а также закрепить знания о значимости 

воспитателя в цепочке воспитания ребенка. На торжественном мероприятии были награждены 

самые активные участники проекта памятными подарками и грамотами.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года 

согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги 

участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  

Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 

42 мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, 

детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 



В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ № 1 в 2023 году были положены 

образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная 

в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования и с учетом федеральной образовательной программы дошкольного образованияэ 

Участие образовательного учреждения в различных проектах 

№ 

п/п 

проекты 

1 Муниципальный инновационный социально-значимый проект «Будущих родителей 

растим с детства» (Приказ отдела образования администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики от 28.08.2023 г. №603); 

2 Городской психолого-педагогический проект «Я расту здоровым и счастливым» 

(Приказ МБУ ЦМО от 02.10.2023 г. №41); 

3 Городской библиотерапевтический проект «Подарите детям чтения доброго» 

(Приказ МБУ ЦМО от 02.10.2023 г. №38); 

4 Муниципальный проект "Школа светофорных наук" (Приказ от 28.08.2023 г. №604). 

 

5 Муниципальный проект "Город дружбой возведенный" (Приказ Отдела образования 

города Новочебоксарска Чувашской Республики № 610 от 30.08.2023г. «О продлении 

срока реализации пректа» 

6 Городской проект психолого-педагогического сопровождения «Бережно к Себе" 

(Приказ от 09.10.2023 № 43 

 

 

Участие воспитанников и педагога в конкурсах различного уровня в 2023 году 

онлайн-конкурс «Весна идет — весне дорогу!»,диплом участника                                                               

конкурс детского творчества «ГТО глазами детей», диплом 1 степени 

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. 

Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой 

эффективности коррекционной работы.  

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют 

в следующих направлениях: 

- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 

 - самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

 Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:  



 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин;                                                                                                         

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин;                                                                                                                   

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин;                                                                                                        

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин;                                                                                                                                 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

 Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью 

не менее 10 минут. Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.  

В детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса 

образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные 

игры детей в локациях, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и 

другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

 Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, 

направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с 

использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогом. 

 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для 

родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами 

и специалистами были проведены: 

 групповые консультации с родителями воспитанников; 

 индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками; 

 индивидуальные консультации с родителями; 

  тренингов с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление 

физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике нарушений осанки 

и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного 

процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом 

здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана 

и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 

благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, 

индивидуальные физические упражнения, ,укрепленеи здоровья в соляной комнате, 

кислородные котейли); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных мероприятий 

показатели физического здоровья детей улучшились.  



Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. В Детском саду систематически 

организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-

образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает 

развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 

процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Педагогическими кадрами и техническим персоналом учреждение в 2023 году было укомплектовано 

согласно штатному расписанию, утвержденному заведующим. Всего работают 45 человек. Педагогический 

коллектив Детского сада насчитывает 19 специалистов. За 2023 год педагогические работники прошли 

аттестацию и получили:  первую квалификационную категорию – 1 воспитатель. Уровень 

профессиональной подготовки педагогических работников соответствует требованиям квалификационных 

характеристик профстандарта «Педагога». Педагогический коллектив ДОУ – творческая команда 

единомышленников, которую отличают ответственное отношение к любимому делу, свой стиль, большой 

авторитет среди родителей. Коллектив педагогов Детский сад стабильный, с большим творческим 

потенциалом, что позволяет решать самые сложные задачи, успешно осваивать новые технологии. Курсы 

повышения квалификации в 2023 году прошли 4 педагога. На 30.12.2023 1 педагог проходит 

обучение в вузе по педагогическим специальностям. 

Количественный и качественный состав педагогических кадров 

 

Квалификационные категории: 

категория 
Всего 

педагогов 
высшая первая вторая 

внутренняя 

аттестация 

количество 

человек 
19 - 10 - 9 

% 100% 0 53% - 60% 

 

Образование педагогов 

образование 
высшее 

педагогическое 
высшее 

неполное 

высшее 

средне-

специальное 

педагогическое 

среднее 

количество 

человек 
14 - - 5 - 

% 74% - - 26% - 

получают 

образование 
2     

 

Стаж работы 

лет до 5 лет до 10 лет до 20 лет 
свыше 

20 лет 

количество человек 1 4 9 5 

% 30 17 7 46 

 

По возрасту 

  

Численность, чел 

<25 

лет 

25-30 

лет 

30-35 

лет 

35-

40 

лет 

40-45 

лет 

45-50 

лет 

50-55 

лет 

55-60 

лет 

60-65 

лет 

Воспитатели 1 1 2 3 2 2 1 2 1 

Инструкторы по 

физической культуре     

 

           1 

Музыкальные     

 

 1           



руководители 

Педагоги-психологи       1           

ст. воспитатель         

 

 1       

Согласно плану методической работы в рамках повышения компетенции педагогов по вопросам 

реализации ФОП ДО были организованы и проведены следующие мероприятия: 

 круглый стол «Обновленная ОП ДО: вопросы и ответы»; 

 взаимопосещение педагогов по вопросам подбора форм совместной деятельности 

с учетом ФОП ДО; 

 районное заседание методических объединений по вопросам реализации обновленной 

ОП ДО (согласно плану работы); 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, 

а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.  

В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 

 - Городской педагогический конкурс наглядных дидактических пособий «Любимый Новочебоксарск»: 

номинация «ИКТ – пособие (интерактивные игры) -3 место                                                                                               

- Межрегиональный конкурс-фестиваль научных, творческих и методических работ студентов, учащихся и 

педагогов «Креативный педагог» - 1 место, три 2 места.                                                                                                 

-республиканский конкурс методических разработок по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма в номинации «Внеурочные занятия»,  Диплом за III место  ГАУ ЧР ДО 

«Центр АВАНГАРД  Минобразования Чувашии», Черкасова Н.А.,                                                                                                                                                      

-республиканский фестиваль педагогических идей «Профессиональное мастерство»,  Диплом за III 

место  БОУ «Центр образования и комплексного сопровождения детей» Минобразования 

Чувашии,Ратманова С.А.,                                                                                                                                                                                                          

-всероссийский конкурс лучших психолог-педагогических программ и технологий в 

образовательной среде»  Диплом лауреата. Ратманова С.А.                                                                                  
- Городской фестиваль «Современные информационные образовательные технологии в ДОУ»,2 место;        

-Педагоги участвовали в VIII Республиканском фестивале педагогических идей «МПТТ- Мы, Педагоги, 

Творческие, Талантливые».  

Таким образом, анализ профессионального уровня педагогов позволяет сделать выводы о том, что 

коллектив ДОУ сплоченный, квалифицированный, имеет достаточный уровень педагогической культуры, 

стабильный, работоспособный. Высокий профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи 

воспитания и развития каждого ребенка. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых 

учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 

программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 

деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием.  



Информационное обеспечение детского сада включает: информационно-телекоммуникационное 

оборудование – ноутбук, два принтера, проектор мультимедиа; программное обеспечение – позволяет 

работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами. В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

Сайт ДОУ. Сайт учреждения соответствует Приказу Федеральной службы по надзору в сфере образования 

и науки РФ от 14 августа 2020 г. N 831 "Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату 

представления информации". 

 Сайт знакомит посетителей с основной деятельностью и документацией учреждения. Посетители сайта 

имеют возможность проконсультироваться и задать вопросы государственным службам (прокуратура, 

органы социальной защиты и т.д). Проводится большая работа по привлечению родителей к воспитательно 

– образовательному процессу, публикуются новости, отражаются мероприятия, объявления, благодарности, 

поздравления и др. Анализ качества кадрового, учебное–методического, библиотечно–информационного 

обеспечения указывает на наличие стабильно-развивающегося педагогического коллектива, позитивных 

изменениях в кадровом составе, наличии тенденции к повышению профессионального мастерства и 

готовности коллектива к реализации поставленных перед ним задач; достаточную информационную, 

методическую оснащенность образования в ДОУ, а так же на то, что с развитием учреждения и 

повышением качества образовательных услуг и взаимодействия ДОУ с родительской общественностью, 

сайт развивается, совершенствуется и становится интересным педагогам, сотрудникам, родителям и 

коллегам из других учреждений.  

Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям реализуемой образовательной 

программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. В ДОУ созданы условия, 

обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное 

саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. Педагоги имеют возможность 

пользоваться фондом учебно-методической литературы. Методическое обеспечение способствует развитию 

творческого потенциала педагогов, качественному росту профмастерства и успехам в конкурсном 

движении. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 11; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 физкультурный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

 кабинет педагога-психолога — 1; 

 кабинет учителя -логопеда— 1. 

 соляная шахта 

 детское кафе 

 мини-музей старины 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны.  

В 2023 году детский сад открылся после капитального ремонта.  

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 



организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. На территории дОУ 

имеется: площадка для знакомства с ПДД, летний театр, беседка, физкультурная площадка с 

искусственным покрытием, оборудованные МАФ групповые площадки. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры детского сада, утвержденного 

приказом заведующего, была проведена первичная оценка степени соответствия РППС Детского сада 

требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 

13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО.  

В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и 

игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет 

образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

Детский сад функционирует в соответствии с правовыми нормами в сфере образования Российской 

Федерации. Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное функционирование и 

развитие инициативы участников образовательного процесса. Образовательный процесс в ДОУ 

организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни 

в современных условиях. Качество кадрового, учебное–методического, библиотечно– информационного 

обеспечения указывает на стабильно-развивающийся коллектив и образовательный процесс, 

достаточную информационную, методическую оснащенность. Материально техническая база ДОУ 

находится в удовлетворительном состоянии. Для повышения качества предоставляемых услуг 

необходимо провести ремонтные работы, пополнить группы и помещения ДОУ необходимым 

информационным и оборудованием.



 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

за 2023 год 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного 

образования, 

в том числе обучающиеся: 

человек 170 

в режиме полного дня (8–12 часов) 170 

в режиме кратковременного пребывания (3–

5 часов) 

0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое 

организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте 

до трех лет 

человек 46 

Общее количество воспитанников в возрасте 

от трех до восьми лет 

человек 124 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе 

в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 170 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников 

с ОВЗ от общей численности воспитанников, 

которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, 

психического развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе 

дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 



Средний показатель пропущенных по болезни 

дней на одного воспитанника 

день 5.2 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 19 

с высшим образованием 14 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

14 

средним профессиональным образованием 5 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек 

(процент) 

10 (53%) 

с высшей категорией 0 (0%) 

первой категорией 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 2 (10%) 

больше 30 лет 3 (16%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 5 (26%) 

от 55 лет 5(26%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

19 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

человек 

(процент) 

19 (100%) 



по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/человек 1/10 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете 

на одного воспитанника 

кв. м 6,2 

Площадь помещений для дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

кв. м 150 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников 

в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 


