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профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года по графику, утверждаемому ОО.
2.1. [bookmark: _GoBack]При наличии производственной необходимости ОО создает условия для прохождения профессиональной переподготовки педагогического работника. Направление педагогического работника для обучения в случае производственной необходимости осуществляется с письменного согласия работника.
3. [bookmark: bookmark4]Порядок пользования педагогическими работниками методическими услугами
3.1. Педагогические работники ОО имеют право получать полную информацию о составе фонда методических материалов, порядке доступа к документам и консультативную помощь в поиске и выборе источников информации.
3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами:
· использование методических разработок, имеющихся в ОО;
· анализ результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования;
· помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности;
· помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;
· участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;
· получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности.
3.3. Педагогические работники Учреждения имеют право на бесплатной основе пользоваться ресурсами библиотеки ОО, в том числе электронными.
3.4. Педагогические работники имеют право на публикацию методических и иных материалов.
4. [bookmark: bookmark6]Порядок пользования педагогическими работниками
научными услугами
4.1. В целях усовершенствования образовательного и воспитательного процесса педагогические работники вправе пользоваться разработками, полученными в процессе исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности и иными разработками при условии соблюдения авторских прав разработчиков.
4.2. Педагогическим работникам ОО при возможности оказываются бесплатные услуги:
· консультации при подготовке к различным конкурсам;
· консультации при оформлении грантов;
· консультации при разработке проектов, исследовательских работ и пр.;
· консультации при обобщении лучшего педагогического опыта,
· консультации при оформлении документации и иных работ, связанных с инновационной, научно-исследовательской деятельностью.
4.3. Педагогические работники имеют право на публикацию учебно - научных и иных материалов в сборниках материалов и иных конференций (семинаров).
5. [bookmark: bookmark8]Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на Педагогическом совете ОО и утверждается приказом руководителя ОО.
5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством.
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Tosoxenne
0 NOPS/IKE PeaTH3AUKM IPABA NEAATOTHUECKHX PabOTHHKOB
na GecnaaTHoe M01bL30BaNKE 00PA3OBATENLHBIMH, METOAHIECKUMH H
Hay4aHbIME yeayravn 8 MBOY «Kyreesekas OO
Mapuuncko-I1ocaackoro MyHHUHIAILHONO 0KPYra Uy Bawckoi PecnyGanku

1.06mue noaoxenus

1.1. Hacrosiee TTos10/keHHe O MOPSKE PEai3allii NPaBa Nejaroruueckix
paGoTnHKoB Ha GecriaTHoe MOjb3OBaKKe 06pai0BATE IHBIMH, METOJUUCCKUMI 1
HaydHBIMM ycryramu (nanee - Tonoxerne) B MBOY  «Kyreesckas OO0l
Maphucko-Tlocajickoro  MyHHIBIATLHOTO  OKPYTd Uysawickoii  Pecrybamxi
(nanee - OO) pa3paboTaHO Ha OCHOBAHMH DenepansHoro jakoHa  OT

29.12.2012 Ne 273-03
«O06 0bpa3oBaHHH B Poccuiickoit Mejepatniy (¢ MOCIELYIOUMMI M3IMEHCHUAMH ).

1.2. Mcrnonb3oBaHne MearorHieckumi paGotinkamm  0OpaloBaTEIbHAIX,
METOJMUCCKHX 1 HAYSHBIX YCIyI OCYUICCTRIACTCA B LESX KayecTBEHHOTO
OCYLIECTBICHUS HMH [e/1arorHieckoi, oGpazosaTesbHO. METOHUCCKOI , Hay HO,
oC/1e/10BATEIBCKOf HIIH HHOI JIeSTENLHOCTH.

1.3. B coorBeTcTBHH C Il 8 4. 3 cr. 47 dejepanbHoro 3aKoHa Poccuiickoit

2012 Ne  273-Pd «OG obpazosanmu B Poceuiickoit
syHenne

Menepauny ot 29.1
Dejiepaunn» [ejiarornyecke paboTHHKA JiveroT npaso Ha GecnatHoe no.

obpa3opatebHbIX, METOMHUECKUX W HAYUHBIX YCIYT, okazbiBaembix OO B MOPIKE,

YCTRHOB/ICHHBIM HACTOALIMN TMos1oKeHHEM.

1.4. Hacrosuee Tlonoxenne JIOBOJIMTCA PYKOBOIHTEEM 00 no cBeeHUS

e jaroruueckix paboTHUKOB MPH npreMe UX Ha pabory
2. THopsiIOK MOL30BAHHI neaarorHuecKHvH padoTHHKAMH

ofpasoBaTeabHbIMK yeayramn

2.1. Tlonp3oBaHue [lelaroruyeckuMi paGoTHHKaMI OfpazoBaTeIbHbIMH
yeayramu OO MOKET ocyliecTRIATHC  TOAPKO 8 acTH CO3AAHMA  yCIOBHI
noydenys o0pazoBatii J1e/larorieckuX paboTHUKOB B APYIHX ofpasoBatebHbIX

e’ ¢ ate ¢ IPOPAMMBI.
OpraHu3alusix. peatu3ylolIux CooTBETCT pylotie 06pasoBaTe’ Bitbic PO )
2 Syuetme OCHOBHOTO

[learoruyeckue paGoTHHKK HMCIOT npaso Ha 1o
obpasoBanHs 10 nporpaMmam B

0 obpasoBani B O4HO
3a04HOA WIH 3a0uHoil (opme.

HiCILIETO TIPOQECCHOHAIBHOT -
00 npeaocTaBmioTes rapaHTHi OOYHAIOLIMMCR
earoruueckuM paboTHHKAM B COOTBETCTBHH C TPY
2.3. Ileparoruueckne pabOTHHKH HMEIOT

JIOBBIM ;AKOHOAATENBCTBOM

npaso  Ha JOTONHHTENLHOS
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