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Общие сведения об образовательной организации 

 

Название образовательного 

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №4 «Березка» Моргаушского 

муниципального округа Чувашской Республики (далее - 

ДОУ) 

Тип учреждения Дошкольное образовательное учреждение 

Организационно-правовая 

форма учреждения 

Бюджетное учреждение 

Учредитель Администрация Моргаушского муниципального округа 

Чувашской Республики 

Год основания 09 октября 1979 года 

Юридический адрес Адрес:429530, Чувашская Республика, 

 Моргаушский район, д. Сятракасы, ул. Победы, д.3 

Телефон 8 (83541) 68-2-40 

Электронный адрес ds4-berezka@mail.ru 

Адрес сайта в Интернете  http://www.ds4-morgau.edu.cap.ru 

Фамилия, имя, отчество 

руководителя 

Шапошникова Руфа Геннадьевна 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

Серия РО № 024178 регистрационный номер 241 

 от 08  августа 2011 года (бессрочная) 

Лицензия на медицинскую 

деятельность  

ЛО -21-01-001454 от 01.04.2016 г.(бессрочная) 

Устав Утвержден постановлением администрации 

Моргаушского района Чувашской Республики от 

21.12.2022 г. № 1508 

ОГРН  1022102632595 

 

Свидетельство о внесении 

записи в  Единый 

государственный реестр 

юридических лиц 

Серия 21 № 002332626 

 

ИНН 

 

2112002786 

Свидетельство о постановке 

на учет в налоговом органе 

Серия 21 №002468134 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №4 

«Березка» Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее – ДОУ) 

расположено в сельской местности рядом с парком Победы. По соседству функционирует 

Сятракасинский ФАП, правление СПК ПЗ «Свобода», территориальный отдел 

«Сятракасинский». 

Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 128 

мест. Общая площадь здания 1074,3 кв.м.  

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников.                                                                                                                                                                        

Режим работы детского сада: пятидневная, с 07-30 до 17-30 часов. 

 



  

 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программой дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного 

образования и ФОП ДО, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ ДОУ 

провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 

25.11.2022 № 1028 (далее - ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для 

этого создали рабочую группу в составе заведующего, старшего воспитателя, воспитателей. 

Результаты: 

утвердили новую образовательную программу дошкольного образования (далее - ОП 

ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП 

ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

Детский сад посещает 61 воспитанник в возрасте от 1,5 до 8 лет. Всего  4 группы 

общеразвивающей направленности. Из них:  

 

   

№ 

Наименование групп Предельная 

наполняемость 

(воспитанники) 

1 Группа  раннего возраста «Неваляшки» 11 

2 Младшая группа «Бабочки» 14 

3 Средняя группа «Рыбки» 17 

4 Старшая группа «Муравьишки» 19 

 

Воспитательная работа 

 

С 01.09.2023 ДОУ реализует образовательную программу дошкольного образования 

и календарный план воспитательной работы.. 

По результатам анкетрования, проведенного 20.12.2023., 92% родителей выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в ДОУ.  

Для разработки  дальнейшего плана воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

 

 

 

 



  

 

Характеристика семей по составу 

 

Категория семьи Количество семей Процент общего 

количества семей 

воспитанников 

 

Полная 41 82 % 

Неполная  9 18 % 

Семьи-опекуны - - 

Малоимущие семьи 8 16 % 

 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество 

детей в семье 

 

Количество семей Процент общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 5 10  % 

Два ребенка 14 28  % 

Три и более 31 62  % 

 

 

Воспитательная работа строилась с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

учителя-логопеда, музыкального руководителя и родителей.  

 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ: 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство ДОУ. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения. 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 



  

 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. 

По итогам 2023 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Уровень развития детей проводился по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования  (ОП ДО) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития 

воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей. Так, результаты качества освоения ОП ДО на конец 2023 года 

выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

6 12% 41 82% 3 6% 50 94% 

Качество освоения 

образовательных областей 

9 18% 39 78% 2 4%            50 96% 

 

В апреле 2023 года педагоги ДОУ проводили обследование воспитанников старшей 

группы  на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности 

в количестве 17  человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать 

по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, 

а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в ДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет - 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет -    15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет -    20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет -    25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 8 лет -    30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятий является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

Организация работы с родителями 

 Система работы с родителями выступает фактором поддержки социальной 

грамотности и компетентности родителей. Вся работа учреждения с родителями отражена в 

годовом плане и организована по следующим направлениям: 

• Диагностическая работа по изучению семей (анкетирование, наблюдение, посещения 

на дому, беседы, тестирование); 

• Использование различных форм и методов сотрудничества с родителями (нетрадиционные 

формы общих родительских собраний, семинары-практикумы, «круглые» столы, досуги и 

развлечения для родителей и детей, «Дни открытых дверей»); 

• Организация психолого-педагогического просвещения педагогов по работе семей; 

• Создание условий для обеспечения прав родителей на участие в управлении 

образовательным учреждением, помощь в организации деятельности общественных 

родительских формирований (родительский комитет); 

• Информационно-просветительская работа с семьей (уголки для родителей в каждой 

группе, стендовая информация, видеоматериалы, консультации, рекомендации 

специалистов, групповые чаты через мессенджеры и сообщество ВК); 

• Активное включение в работу с семьей воспитателей; 

Систему работы педагогов и родителей объединяет забота о здоровье, развитии 

ребенка, создании атмосферы доверия и личностного успеха в совместной деятельности. 

При первом знакомстве детского сада с семьей и ребенком педагогами нашего учреждения 

проводятся: опрос родителей с целью выявления индивидуальных особенностей ребенка, 

анкетирование родителей для сбора социологических данных о семье, опрос родителей для 

получения их оценки о работе учреждения и пожеланий, относительно сотрудничества с 

педагогами ДОУ.  

Педагоги ДОУ используют всевозможные формы взаимодействия с родителями 

воспитанников. Так, ежегодно проводятся общие родительские собрания в нетрадиционной 

форме с привлечением узких специалистов, медицинских работников, учителей  МБОУ 

«Моргаушская СОШ д.Кашмаши», МБОУ «Сятракасинская СОШ» по темам: «Скоро в 

школу», «Адаптация ребенка к посещению детского сада» и другие. 

С целью обеспечения официального представления информации о дошкольном 

учреждении в сети Интернет создан сайт ДОУ (https://ds4-morgau.edu21.cap.ru). 

 

https://ds4-morgau.edu21.cap.ru/


  

 

Взаимодействие с социумом 

Школы: 

1.Обсуждение и утверждение совместного плана работы школы и ДОУ. 

2.Наблюдение уроков в 1 классе воспитателями старшей группы. 

З.Наблюдение учителями начального звена занятий по развитию речи, ФЭМП в старшей 

группе. 

4.Знакомство воспитателей старшей группы с требованиями школьной программы 1 класса. 

5.Совместные выставки рисунков детей старшей группы и учащихся 1 класса школы. 

6.Взаимопосещение педагогами и учителями начальных классов уроков, занятий, утренников, 

спортивных мероприятий, «Дней открытых дверей». 

7.Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей старшей группы в рамках 

семинара «Семья в преддверии школьной жизни ребенка». 

8.Сетевое взаимодействие по реализации части образовательной программы по коррекционно-

развивающему сопровождению в рамках образовательного процесса. 

Дом детского творчества: 

1.Участие в конкурсах. 

Детская поликлиника: 

1.Совместное  планирование оздоровительно -  профилактических мероприятий. 

2.Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей. 

Кашмашская сельская библиотека: 

1.Участие в беседах, викторинах, КВН. 

2.Посещение праздников. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

ДОУ  укомплектовано педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анализ образовательного уровня педагогов показал, что из 8 педагогов  

(8 имеют высшее педагогическое образование (87,5 %), средне - специальное  

-  1 педагог, что составляет 12,5  %. 

 

Высшая 

кв.категория 

I 

кв.категория 

Аттестованы на 

соответствие  

занимаемой 

должности 

Без 

категории 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1 12,5 % 7   87,5 % 0  0 % 0 0 % 

 

Анализ квалификационного уровня педагогов показал, что 1 педагог имеет  

высшую категорию (12,5 %) 7 - I квалификационную 87,5 %). 

 

до 2 лет от 2 до 

 5 лет 

от 5 лет до 

10 лет 

от 10 лет до 

15 лет 

от 15 лет до 

20 лет 

свыше 20 

лет 

0 0 1 1 0 6 

 

Из 8 педагогических работников ДОУ все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». В их должностные инструкции добавлены новые 

требования, которые требует профстандарт. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а так ведут постоянную работу по самообразованию. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

 

Участие педагогов в конкурсах, семинарах, конференциях, методических 

объединениях, публикации методических материалов 

 

№ п/п Название конкурса, семинара, 

конференции, круглого стола 

Количество 

участников 

Дата проведения  

1 Онлайн-викторина «Семья в книге 

навсегда» в рамках реализации 

проекта «Поколений связующая нить: 

семейная библиотека в формировании 

1 Февраль 2023 г. 

№ Должность  Всего  

работников 

Образование  

Высшее  

педагогическ

ое 

Средне-

специальное 

1 Старший воспитатель 

 

1 1  

2 Учитель-логопед 1 1  

3 Воспитатели 5 4 1 

4 Музыкальный руководитель 1 1  

И
т

о
г
о
 

 8 7 1 



  

 

бережливого сознания» 

БУ «Национальная библиотека 

Чувашской Республики» 

Минкультуры Чувашии. 

2 Онлайн-викторина «Ласточки над 

фронтом» в рамках 

Межрегионального проекта 

«Беляевские чтения». 

БУ «Национальная библиотека 

Чувашской Республики Минкультуры 

Чувашии 

4 Март 2023 г. 

3 Познавательная онлайн-викторина 

«Русский гений, к 150 летию со дня 

рождения С.В.Рахманинова 

МБУК «Объединение библиотек г. 

Чебоксары». 

 

1 Апрель 2023 г. 

4 V Юбилейная всероссийская 

просветительская акция «Большой 

православный диктант 2023» 

1 Май 2023 г. 

5 Детско-юношеская патриотическая 

акция «Рисуем победу – 2023», 

посвященная славному и ратному и 

гражданскому подвигу поколения 

победителей! 

4 Май 2023 г. 

6 Министерство просвещения 

Российской Федерации  

ФГБОУ ДО «Федеральный центр 

дополнительного образования и 

организации отдыха и оздоровления 

детей» 

«Всероссийский урок Победы» 

3 Июнь 2023 г. 

7 Международная профессиональная 

олимпиада для работников 

образовательных  организаций и 

студентов педагогических 

специальностей «Коммеморация в 

образовательной организации». 

Портал для целеустремленных натур 

Совушка 

 

2 Сентябрь 2023 г. 

8 Международный конкурс 

«Нравственно-патриотическое 

воспитание» 

 «Трудовая деятельность как средство 

социально-коммуникативного 

развития дошкольника». 

Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

1 Октябрь 2023 г. 

9 Вебинар «Цифровая трансформация 

образовательной среды ДДО как 

инструмент реализации  

ФОП ДО». 

1 Октябрь 2023 г. 



  

 

ООО «МЭО» Мобильное электронное 

образование» 

10 Научно-практическая конференция 

«ОТКРЫВАЯ КНИГУ - 

ОТКРЫВАЕМ МИР»по 

художественно-эстетическому 

развитию 

ГАОУ ДПО Свердловской области 

«Институт развития образования» 

6 Ноябрь 2023 г. 

11 Вебинар «Мастер-класс «Организация 

занятий по развитию функциональной 

грамотности дошкольников». 

Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

1 Декабрь 2023 г. 

12 Международный конкурс 

 «Жизнь и творчество 

В.Ю.Драгуновского». 

«Совушка». Портал для 

целеустремленных натур. 

3 Декабрь 2023 г. 

 

 

Участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах различного уровня и направленности: 

 

№ 

п/п 

Ф.И. воспитанника 

 

 Наименование конкурса, место 

1. Шапошников Егор 

Валежникова Вероника 

Максимов Тимур 

Диплом 1 степени 

Международная викторина для дошкольников 

 «Жизнь и творчество В.Ю.Драгуновского». 

«Совушка». Портал для целеустремленных 

натур.  

Руководители: Петрова Т.А., Максимова Т.Г., 

Сурикова О.М. 

2. Смирнова Полина Сертификат БУ ЧР  ДПО «Чувашский 

республиканский институт образования». 

Акци «Ҫӗнӗ çул саламӗ». 

Руководитель: Максимова Т.Г. 

3. Максимов Тимур Сертификат БУ ЧР  ДПО «Чувашский 

республиканский институт образования». 

Акци «Тавах, аннеçӗм» (Спасибо, мама!»). 

Руководитель: Максимова Т.Г. 

4. Тодинова Анна Диплом II место 

Муниципальный конкурс новогодних 

игрушек «Новогоднее чудо своими руками». 

Номинация «Самая оригинальная елка». 

Руководитель: Петрова Т.А. 

Павлова Вера Диплом II место 

Муниципальный конкурс новогодних 

игрушек «Новогоднее чудо своими руками». 

Номинация «Елочная игрушка своими 

руками». 

Руководитель: Максимова Т.Г. 

Краснова Юлия Диплом II место 



  

 

Муниципальный конкурс новогодних 

игрушек «Новогоднее чудо своими руками» 

Номинация «Лучший символ года». 

Руководитель: Андреева Э.В. 

 Шапошникова Татьяна Свидетельство 

Союз охраны птиц России 

XI Всероссийский интернет-конкурс 

кормушек. 

Руководитель: Сурикова О.М. 

 

Диплом I место 

Всероссийская онлайн-олимпиада для детей и 

подростков «Патриот» 

Всероссийская блиц-олимпиада «Россия-

Родина моя». 

Руководитель: Сурикова О.М. 

 

 Лисицина Камилла Диплом I место 

Всероссийская онлайн-олимпиада для детей и 

подростков «Патриот» 

Всероссийская блиц-олимпиада «История 

российской космонавтики». 

Руководитель: Сурикова О.М. 

 Шапошникова Валерия Диплом II место 

Областные, городские и районные конкурсы 

«Северное сияние». 

Номинация: «День Победы глазами ребенка». 

Руководитель: Поликарпова Н.Н. 

Диплом I место 

Нравственно-патриотический проект для 

детей и взрослых «Родина». 

Всероссийский конкурс «Родина» 

Номинация: «Защитникам Отечества 

посвящается…»  

Руководитель: Поликарпова Н.Н. 

 Артемьев Кирилл 

Шапошников Егор 

Петровский Игорь 

Леонтьева Валерия 

Шапошникова Валерия 

Диплом активного  участника детско-

юношеской патриотической акции «Рисуем 

победу – 2023», посвященной славному и 

ратному и гражданскому подвигу поколения 

победителей! 

Руководители: Петрова Т.А., Поликарпова 

Н.Н., Сурикова О.М., Максимова Т.Г. 

 Шапошникова Таисия Диплом 

Республиканский конкурс чтецов «Читаем 

вместе-2023», посвященному Году 

счастливого детства 

АУ «Республиканский центр народного 

творчества «ДК тракторостроителей». 

Руководитель: Петрова Т.А. 

 

 Тодинова Анна Победитель в номинации «Мягкая игрушка». 

Муниципальный творческий конкурс «Чтоб 

жили в памяти земляки наши». 



  

 

Руководитель: Петрова Т.А. 

 Иванова София Победитель в номинации «Мягкая игрушка». 

Муниципальный творческий конкурс «Чтоб 

жили в памяти земляки наши». 

Руководитель: Петрова Т.А. 

 Старшая группа Сертификат 

Министерство просвещения Российской 

Федерации  

ФГБОУ ДО «Федеральный центр 

дополнительного образования и организации 

отдыха и оздоровления детей». 

«Всероссийский урок Победы». 

Диплом муниципального этапа II 

республиканского конкурса творческих работ, 

посвященном Дню работника сельского 

хозяйства и перерабатывающей 

промышленности Чувашской Республики  

«Лучшие на селе». 

Руководители: Петрова Т.А., Николаева Е.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотечный фонд располагается в методическом  кабинете, кабинетах учителя-

логопеда, музыкального руководителя и в группах детского сада. Библиотечный фонд 

представлен методической литературой по всем образовательным областям образовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В детском саду 

используются периодические издания для педагогов  «Дошкольник.рф», «Справочник 

старшего воспитателя», «Справочник руководителя дошкольного учреждения», 

«Нормативные документы образовательного учреждения», «Халǎх шкулӗ». 

В каждой возрастной группе имеется перечень необходимых учебно-методических 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточно для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательной 

программы. Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов, организационно-методические условия для 

решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей, обеспечения 

интеллектуального, личностного и физического развития ребенка, приобщения детей к 

общечеловеческим ценностям, взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного 

развития ребенка. 

Библиотечно-информационное обеспечение в 2023 году периодически обновлялось в 

соответствии с новым законодательством и актуальными потребностями участников 

образовательных отношений, что позволило педагогам эффективно планировать 

образовательную деятельность и совершенствовать свой образовательный уровень. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей и оборудованы помещения: 
 

1 этаж 2 этаж Территория 

Кабинет заведующего Группа «Рыбки», средняя Здание 

 

Кабинет старшего 

воспитателя 

Группа «Муравьишки», 

старшая 

Котельная 

Музыкальный зал Группа «Бабочки», младшая 

 

Склад 

Медицинский кабинет Кабинет библиотечно-

информационного 

обеспечения 

Цветники, клумбы, 

кустарники 

Пищеблок 2 эвакуационных выхода Ограждение по периметру  

Стиральная Свободная группа для 

двигательной активности 

Игровые площадки с 

теневыми навесами 

Группа раннего возраста 

«Неваляшки» 

 Малые архитектурные 

формы 

Свободная группа 

«Звездочка» 

  

Гладильная   

   

 

Детский сад оснащен следующими техническими средствами: 

 

Наименование тех. средств Количество (шт) 

Компьютеры: 5 

-     для делопроизводства 4 

-     для работы с детьми  1 

-     имеют выход в Интернет 5 

-     имеют электронную почту 1 

-     сайт в сети Интернет 1 

Музыкальный центр 1 

Телевизор 0 

Принтер 1 

Сканер 1 

Многофункциональное устройство, которое совмещает в 

себе сразу принтер, сканер, копировальный аппарат (МФУ) 

2 

Проектор 1 

 

Материально-технические условия, созданные в учреждении, соответствуют 

требованиям безопасности. Имеется система видеонаблюдения (8 канальный 

видеорегистратор, 10 видеокамер, монитор). Здание оборудовано современной пожарно-

охранной сигнализацией и кнопкой экстренного вызова полиции, что позволяет оперативно 

вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в 

учреждении выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются 

планы эвакуации. Территория по всему периметру имеет ограждение.  

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 



  

 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

В 2023 году провели косметический ремонт в музыкальном зале, теневого навеса на 

прогулочном участке средней группы. Приобретены и установлены 4 комплекта столов со 

скамьями на прогулочных участках. 

Планируем приобрести на бюджетные средства: 

- ноутбук; 

- шкафы для уголков художественно-эстетического развития. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

      Данные приведены по состоянию на 31.12.2023.  
 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

61 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 61 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 11  человек 

1.1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 50 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода:  

61человек/ 

100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов)  61 человек/ 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/ 

0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 

0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ 

0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/ 

0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

10,1 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 8 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

7 человек/ 

87,5 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

7 человек/ 

87,5 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1 человек/  

12,5 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1 человек/  

12,5 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

8 человек /  

100   % 



  

 

педагогических работников, в том числе: 

1.8.1 Высшая 

 

 

1 человек/ 

12,5% 

1.8.2 Первая 7 человек /  

87,5 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 человек/ 

0 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/ 

12,5 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 человек/ 

0 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0человек/ 

0 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

8 человек/ 

100  % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

8 человек/ 

100  % 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

8 человек/ 

61 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

3,6 кв.м. 

2.2 Наличие физкультурного зала нет 

2.3 Наличие музыкального зала да 
 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 



  

 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят  курсы повышения 

квалификации через БУ ЧР ДПО «Чувашский республиканский институт образования» 

Минобразования Чувашии, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 


