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1. Hacrosuree lloloNenrae onpeAenser vs. pa6oro,4arelx

pa6orunxonr MBIOV <.{ercxufi caa Ns4 <Eepe:na> Md yHraqruIanbHofo oKpyfa

(.qanee - vupex4enne) o Bo3Hr.rKHoBeHr4kr rurqnofi 3apIHTepecoBaHHOcrI4 rIpI'I [clonHeHI4I'I

ao JrIKH o crHux o 6qsaHH octeft , Koropaq npIrBoAI4T LInI4

lloa rcoHQnnrcrou rrHTepecoBl nosultae

3ar4HTepecoBaHHocrb (flptMat vrv ltocnenuaa) p

yqpeNaeH ut) wu51er prJrr,r Moxer rroBJrlr.r{Tb Ha HaAJIexaIqee, o6rer<rusHoe Ia 6ecnplrcrpacrHoe

Lt crroJrHeHr.re rrM TpyAonrrx (.uonxHocrnrx) o 6rsanuo crefi ;

JlrrqHafl 3arrHTepecoBAHHOcTb - Bo3MoxHoCTb nonyqeHus AoxoAoB B BI'IAe AeHef' I4Horo

r4MyulecTBa, B ToM qI'ICJIe I4MyIIIeCTBeHHbIX IIpaB, ycnyf IIMyqecTBeHHOTO XapaKTepa',

pe3ynbTaToB BbrrroJrHeHHbrx pa6or hrru rarux-lu6o BbIIOA (upearr'ry[iecrn) pa6oruuxou

Vupex4enur u (ranu) JIAII€IMII, COCTOSIII'IMI'I C HIIM s 6IUSI1ONI pOACTBe ;7.Iru1 CeOftC1ee

(poAr,rTenrMrr, cylpyfaMr,r, AeTbMll, 6partrivru, cecTpaMla, a TaKXe 6parrruu, cecTpaMI'I,

poArrTen-rrMl,I, A9TbMI,I cynpyrgB I4 cyflpy1aMr4 4erefi), IpaXAaHaMv 1aIILr opfaHll3allvrflMtr, C

noropu*" pa6orurax vvpeN4euux u (utm) JrIlIIa, cocToflIIIUe c HI4M n 6lugxotvt poAcTBe I4nI4

cnofcrne, cBg3agbr r{MyrrlecrBeHHbrMrr, Kopttoparl{BHblMl{ uIrr4vr:HbrMl4 6rI4sKI'II\au orHoIIIeHI4gMH'

2. pa6orsuL< Y.rpeN4elrrus, o6szas yBeAoMr4Tb pa6oro4ateJls o Bo3HLlKHoBeuIau ill'rHofi

3alrHTepecoBaHHocrlr npr4 prc[onHeHll{ AoJIxHocrHsIx o6qgaHHocteft, Koropafl IIpI{BOAI'IT I'IJIpI

Mo)r{eT rIpLIBecrIz x roHQlIlruy I4HTepecoB, He rIo3AHee oAHofo pa6ouero AHt' cJIeAyIoUIefo 3a

AHeM, KOIAa eMy CTaJIo O6 grOU I{3BeCTHO, nO (fOprvre, yKa3aHHOfi n npulO}KeHI'Iu l\! 1 rc

HacrotlrleMy lloloxenuro.
3. B cnyrae ecJrr{ pa6ornur YvpeN,Uenuq HaxoAI4Tct He nprl I4cnonHeHVI4 AoJIXHocrHbx

o6sgaHHocreit uyu BHe npeAeJro" r""iu pa6oru, on o6q:aH yBeAoMI'ITb pa6oro4are:rs mo6rna

AocTynHbIM cpeAaTBoM cBfl3pr He IIo3AHee OAHoro pa6overo 4Hr, cneAyloqelo 3a AHSM

o6paqenur B rleJrrx cKJroHeHr.rr pa6oruura K coBeplrreHlrlo KoppynIII4oHHbIX npaBoHapytueHl'Ift,

a nO upn6uTull K MecTy pa6oru - o(foprvrurb III4cbMeHHoe yBeAoMJIeHI'Ie.

4. Pa6orHrar Yupexgeuur, He strnorHrtsurl4fi o6sgaHHocrr no yBeAoMneHI4Io

pa6oro4areJl-fl o Bo3Hr,IKHoBeHr,rIr Jrr4rrHofi :aznrepecoBaHHocTl{ Ilppl rIcrIoJIHeHI'IpI AoiIXHocTHbx

o6sgaHHocrefi, roropiur lprrBoAlrr krJrv Mo)ICer rlpl{Becrlr K KoH(bnLIKTy ItHTepecoB, TIOAJIeXLIT

lpr,rBnerreHuro K oTBeTcTBeHHocTLI B cooTBeTcTBIlIr c Aeftcrnyrouluu 3aKoHoAaTeJIbcTBoM

Pocczfi cttofi Oe4epaquu.
5. Yee.UolnrJreHue pa6orHuxa VupeN4euuq iloArex{ur o6sgareluroft perlrcrpalll4l4 B AeHb

ero rroAarrlr. Ilpueu, perucrparlfiro r4 yrrer [ocryrII4BIIr[x yBeAoMneHI'rfi ocyrUecrBJl[er JIIltIIo,

orBercrBeHHoe 3a peanlr3arlr4ro aHTlrKoppynll4oHHofi uolnruru n Yupex4enIau.

6. Perucrpaqr.rJr rrpeAcraBJreHHoro yBeAoMneHIlt rIpou3BoAI4Tcs n Xypuale perllcrpallull
yBeAoMneHufi o sosuuKHoBeHr4r,r y pa6oruraron VvpeN4eHllt rLIiIHofi saunrepeccBaHHocrv Ilpll
r{crroJrHeHr.l4 AoJrxgocrHbrx o6rsanuocrefi, Koropas nprrBoAlrr r4Irv Mo)I(er npl4Becrl4 K

rou$lur<ry rrHrepecoB (aanee - XypHan perl{crpalluIE) uo Soptue cornacHo npunoxeHl4ro Ns 2 n

HacrotureMy floloxeuuro.
Xypnal perr4crpaqr4r.r xpaHr.rrcs B Mecre, 3auII{qeHHoM or HecaHKIII{oH}IpoBaHHofo

AOCTyrIa.

I Oe4epansnbre 3aKoHbr, perynr4pyrour{e orHoureHuf,, Koropble Bo3HI,rKarcT B onpeAeneHHofi c$epe, Hanpl'lMep, B

cQepe o6pasoBaHh.f,, n c$epe oxpaHbr 3aopoBbr fpa)KAaH (@e.u,epanuurtfi saKou or29 aera6pn2012 r. l"le 273-@3

<06 o6pasosaHnr.r B Poccvrficxofi @eAepaur,ru>, Oe4epaluHstfi :axos or 2l Hor6pr 201 I r. Ng 323-03 <06 ocuoeax

oxpaHbr 3AopoBbfl rpa)KAaH n Pocu.rftcxoil (DeAepaunu>), coqepNar floHflrlre xoutfluxra I4HrepecoB c yqeroM

oco6enuoc'refi c$epu ofurecrseHHrlx oruolueHl{il, xoropsle oHI{ perynl4pylor.



Журнал регистрации хранится в месте, защищенном от несанкционированного 

доступа. 

Ведение и хранение журнала регистрации, а также регистрация уведомлений 

осуществляется уполномоченным лицом, ответственным за реализацию 

антикоррупционной политики в Учреждении.  

Журнал должен быть прошит, пронумерован и заверен. Исправленные записи 

заверяются лицом, ответственным за ведение и хранение журнала регистрации.  

7. Зарегистрированное уведомление в день его получения передается руководителю 

Учреждения. В течение 2 рабочих дней руководитель Учреждения рассматривает 

уведомление и передает его на рассмотрение в комиссию по противодействию коррупции 

(далее – Комиссия) на рассмотрение в установленном порядке.  

8. О рассмотрении рекомендаций Комиссии и принятом решении работодатель в 

письменной форме уведомляет работника в течение 3 рабочих дней со дня поступления к 

нему протокола заседания Комиссии. 

Приложение № 1 

к Положению о предотвращении и урегулировании конфликта интересов  

                    в МБДОУ «Детский сад №4 «Березка» Моргаушского муниципального округа  

 

_________________________ 

  (отметка об ознакомлении) 

Заведующему МБДОУ «Детский сад №4 «Березка» 

                                                 Моргаушского муниципального округа 

                                                                 от ___________________________________________ 

                                                                     ___________________________________________   

                                                                  (Ф.И.О., замещаемая должность) 

(форма) 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит  

или может привести к конфликту интересов  

 

Уведомляю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов  

                            (нужное подчеркнуть).  

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 

заинтересованности: 

_____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

Обязанности в соответствии с трудовым договором, на исполнение которых влияет 

или может повлиять личная заинтересованность: 

_____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов:  

_____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Лицо, направившее  

сообщение __________________________________«__»_________20__ г.  
                                                          (подпись) (расшифровка подписи)  



Лицо, принявшее  

сообщение __________________________________«__»_________20__ г.  
                                          (подпись) (расшифровка подписи) 

 

Приложение № 2 

к Положению о предотвращении и урегулировании конфликта интересов  

                    в МБДОУ «Детский сад №4 «Березка» Моргаушского муниципального округа  

 

 (форма) 

 

ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести  

к конфликту интересов 

 

№

 

п

/

п 

Дата 

регист

рации  

 

Регистрац

ионный 

номер  

 

Содержани

е 

заинтересо

ванности  

Действие, 

в 

совершени

и которого 

имеется 

заинтересо

ванность 

лица  

 

ФИО, 

должно

сть 

лица, 

направи

вшего 

уведом

ление 

ФИО, 

должн

ость 

лица, 

приняв

шего 

уведом

ление 

Подпис

ь лица, 

направи

вшего 

уведом

ление  

 

Подпи

сь 

лица, 

приняв

шего 

уведом

ление  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         

         

 

 

 

 

 

 
 


