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Положение 

 о детской общественной организации «Республика ШКИД» 

(республика школьных интересных дел) 

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение регламентирует деятельность детской общественной 

организации «Республика ШКИД» (республика школьных интересных дел), далее ДОО, 

являющейся органом школьного ученического самоуправления. 

1.2 Деятельность ДОО осуществляется на основе Конвенции ООН о правах ребенка, 

Конституции РФ, Закона РФ «Об общественных объединениях», Федерального закона «О 

государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений», Закона 

РФ «Об образовании». 

1.3. ДОО - это самостоятельное, добровольное, соуправляемое объединение детей 

школы в возрасте с 5 по 11 классы.  

1.4. ДОО  участвует в реализации цели и задач МБОУ «Козловская СОШ №3». 

 

2. Цели и задачи 

2.1.Основная цель создания и деятельности ДОО - привлечение учащихся школы к 

сотворчеству и сотрудничеству с педагогическим коллективом, развитие 

самоуправленческих начал, детского движения гуманистической направленности, 

формирование ценностных ориентаций через развитие самоуправления в классах, школе 

как одно из условий демократизации внутришкольной жизни, зарождение и развитие 

школьных традиций и законов. 

2.2. Задачи:  

 содействие администрации общеобразовательного учреждения в совершенствование 

условий для осуществления образовательного и воспитательного процесса, свободного 

развития личности; в организации и проведении мероприятий; 

 развитие у учащихся старшего и среднего звена навыков сотворчества и 

сотрудничества; 

 знакомство учащихся младшего звена с основами школьного детского самоуправления 

 вовлечение учащихся в традиционные школьные коллективно-творческие дела; 

 разработка и внедрение новых форм организации деятельности;  

 создание условий для максимальной реализации прав личности в соответствии с 

Уставом школы;  

 выявление творческой индивидуальности детей, их организаторских способностей. 

 созданием условий для самореализации и самоутверждения личности учащегося, 

способствовать их творческому самовыражению и росту, проявлению неповторимой 

индивидуальности, гуманизации деловых и межличностных отношений в коллективе 

 

3. Основные принципы деятельности 

4.1. Добровольности и творчества: предоставляет свободный выбор одного из 

направлений деятельности, форм работы для достижения личных и коллективных целей. 

 4.2. Равноправия и сотрудничества: каждый член организации имеет равные права 

со своими товарищами. 

 4.3. Все вопросы, связанные с деятельностью организации решаются только ее 

членами. 



 4.4. Гласности: все решения организации доводятся до сведения учащихся через 

школьные органы печати и сайт образовательного учреждения. 

 

 

 

 

4. Структура детской общественной организации  
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4.1. Высшим руководящим органом ДОО является ученическая конференция мэров и 

заместителей мэров 5-11 классов, которая созывается не реже 1 раза в год. Конференция 

правомочна, если на ней присутствует 75%  мэров 5-11 классов. 

4.2. Конференция: 

- избирает Президента ДОО открытым голосованием путем подсчета голосов; 

- утверждает состав Кабинета Министров; 

- заслушивает и утверждает отчёты Президента, Кабинета Министров, мэрий классов. 

Решения принимаются простым большинством голосов.  

4.3. Кабинет Министров состоит из 9 министров: 

 министр учёбы, знаний; 

 министр дисциплины и правопорядка; 

 министр спорта  

 министр здорового образа жизни; 

 министр труда и экологии; 

 министр военно-патриотических дел; 

 министр печати и информации; 

 министр культуры и досуга; 

 министр шефских связей. 

Министры выбираются из учеников мэров и заместителей мэров 8-11 классов 

открытым голосованием путем подсчета голосов. Решения принимаются простым 

большинством голосов.  
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4.4. Президент: 

 избирается из числа учащихся 8-11 классов на срок не менее 1 года;  

 осуществляет общее руководство работой Кабинета Министров и всей ДОО; 

  отвечает за выполнение решений Кабинета Министров, отвечает за его работу; 

 представляет интересы учащихся школы на заседаниях педагогического и 

управляющего совета школы; 

          4.5. Президент и Кабинет Министров: 

 разрабатывает и утверждает функциональные обязанности Министров ДОО; 

 разрабатывает план работы на учебный год; 

 организует выполнение решений конференции; 

 заслушивает отчёты отдельных министров, мэров классов о работе; 

 инициирует и/или организует проведение смотров, конкурсов, фестивалей, олимпиад, 

декад, месячников, тематических вечеров, турниров, соревнований и других видов 

коллективно-творческих дел; 

4.6. Членами ДОО могут быть учащиеся МБОУ «Козловская СОШ №3» с 5 по 11 

класс, добровольно изъявившие желание участвовать в одном из направлений 

общественно-полезной деятельности. 

4.7. Учащиеся 5-11 классов избирают среди учеников класса мэра класса на учебный 

год. Мэр класса совместно с классным руководителем создаёт рабочий аппарат в лице 

мэрии класса. 

4.8. Мэрия класса совместно с классным руководителем опираясь на учебно-

воспитательный план класса, разрабатывает план работы мэрии и утверждает его на 

классном собрании. 

4.9. Мэрия класса оформляет свой классный уголок, который должен содержать 

следующую информацию: информация о классном коллективе (класс, список членов 

классного коллектива с обязанностями и поручениями); девиз работы классного 

коллектива (краткое выражение, выражающее цели и ценности коллектива); план работы 

класса (классные часы, классные мероприятия, выставки, походы, экскурсии и другие 

значимые для класса дела); интересные дела класса (небольшой итог о проведенных 

мероприятиях, с фотографиями); экран соревнований в классе (между группами) – при 

наличии; экран участия в школьных и классных мероприятиях; график дежурства по 

классу; достижения класса и членов классного коллектива (в учебной и внеучебной 

деятельности); дополнительная интересная информация, фотографии. 

4.10. Работа ДОО  проходит в тесном контакте с заместителями директора по 

воспитательной работе. 

 

5. Права и обязанности членов организации 

5.1. Член ДОО имеет право:  

 на проявление собственной активности в работе организации; 

 на участие в планировании деятельности организации; 

 избирать и быть избранным в орган самоуправления, оценивать его работу; 

 на участие во всех мероприятиях, проводимых ДОО; 

 получать текущую информацию о работе ДОО. 

 иметь право голоса и право на критику. 

 участвовать в заседаниях Кабинета Министров. 

5.2. Обязанности членов ДОО: 

 заниматься активной творческой деятельностью; 

 соблюдать трудовую дисциплину и выполнять решения ДОО; 

 показывать пример в учебе;  

 беречь школьное имущество; 

 заботиться об авторитете ДОО. 



 

6. Основные направления работы 

6.1. Развитие интеллектуальных способностей, повышение успеваемости и эрудиции 

учащихся. 

Дела: интеллектуальные мероприятия; участие в олимпиадах;  

        6.2  Повышение общей культуры учащихся. 

Дела: организация традиционных мероприятий; разработка сценариев праздников. 

        6.3. Сохранение и укрепление здоровья учащихся; развитие экологической культуры 

учащихся; забота о красоте и чистоте школы. 

Дела: организация мероприятий по здоровому образу жизни; организация 

экологических мероприятий; помощь в организации субботников; помощь в организации 

работы пришкольного  оздоровительного лагеря. 

      

    6.4. Обеспечение безопасности школьников. 

Дела: организация дежурства по школе; шефская работа; организация 

профилактических мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма, противопожарной безопасности. 

         6.5. Донесение до широкой ответственности информации, касающейся жизни школы. 

Дела: выпуск школьной газеты «ДЖУМС»; оформление стендов, газет, 

поздравлений; разработка идей по оформлению мероприятий. 
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