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Аналитическая часть 
 

I. Общие сведения об образовательной организации 
 

429541, Чувашская Республика, Моргаушский муниципальный округ, д. Шомиково, ул. 

Шомиково, д.66 Фактический адрес: 
 

429541, Чувашская Республика, Моргаушский муниципальный округ, д. Шомиково, ул. 

Шомиково, д.66 
 

Телефон 8(833541) 65-6-08 e-mail 

Учредители (название организации и/или Ф.И.О. физического лица, адрес, телефон) 
 

Администрация Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики 

429530, Чувашская Республика, с. Моргауши, ул. Мира д.6. тел.8(83541)62-2-36 

Имеющиеся лицензии на образовательную деятельность: 
 

Реализуемые образовательные 

программы 

Начальное общее образование 

Основное общее образование 

Свидетельство об аккредитации 

Серия, № 
 
 

РО № 024164 

Дата выдачи 
 
 

05.08.2011г. 

Срок окончания 

действия 
 

бессрочно 

 
Серия, № 

21А01 

Дата выдачи 

20.04.2013г. 

Срок окончания действия 

19.04.2025 г.



 

МБОУ «Шомиковская ООШ» Моргаушского муниципального округа Чувашской 

Республики (далее – Школа) расположена в Моргаушском муниципальном округе, 

где обучаются дети из 3 деревень, прикрепленных к образовательному учреждению: 

д. Шомиково. Посещают дети из д. Адылъялы, Хорнзоры Чебоксарского 

муниципального округа. 
 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ  начального общего, основного общего образования. 
 

II. Оценка системы управления организацией 
 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 
 

Органы управления, действующие в Школе 
 
 

Наименование органа 
 

Директор 
 
 
 
 
 

Управляющий совет 

Функции 
 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений 
 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 
 

Рассматривает вопросы: 
 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечении. 
 
 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 
 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 
 
 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе:



 
 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 
 
 
 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных 

методических объединения: 
 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных и математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования. 
 

В целях учета мнения обучающихся и 

несовершеннолетних обучающихся в Школе 

родителей. 

родителей     (законных     представителей) 

действуют Совет обучающихся и Совет 

 

По итогам 2022 года система управления Школой оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 
 

III. Оценка образовательной деятельности 
 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 

2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в общеобразовательных учреждениях», основными 

образовательными программами по уровням,     включая учебные     планы, годовые 

календарные графики, расписанием занятий. 
 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС 

НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной 

программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО)



 

Воспитательная работа 
 

В 2022 году Школа провела работу по профилактике употребления психоактивных 

веществ (ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного 

поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их 

родителей. 
 

Проведены обучающие семинары для учителей специалистами ЧРИО по вопросам 

здорового образа жизни, по вопросам диагностики неадекватного состояния учащихся. 

Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и 

административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с 

незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ. 
 

Были организованы: 
 

 участие в акции «Молодежь за ЗОЖ!», «Сообщи, где торгуют смертью», во всех 

акциях РДШ; 

 проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы, на темы 

безопасности с использованием ИКТ-технологий; 

 книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

 лекции с участием сотрудников ОМВД, ГИБДД. 
 

Дополнительное образование 
 

Направление Решаемые задачи 
 
 

Спортивно­оздоровительное Всесторонне 

формирование 

гармоническое 

физически 

развитие 

здорового 

личности, 

человека, 

формирование мотивации к сохранению и укреплению 

здоровья. 

Общекультурное Развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства 

прекрасного, творческих способностей, формирование 

коммуникативной и общекультурной компетенций. 

Духовно­нравственное Привитие любви к Отечеству, малой Родине, 

формирование гражданской ответственности, чувства 

патриотизма, формирование позитивного отношения к 

базовым ценностям общества, религии своего народа. 

Общеинтеллектуальное Обогащение запаса учащихся языковыми знаниями, 

способствование формированию мировоззрения, 

эрудиции, кругозора. 

Социальное Формирование таких ценностей как познание, истина, 

целеустремленность, социально-значимая деятельность.



 

Цель внеурочной деятельности: создание условий для проявления и развития ребенком 

своих интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных 

ценностей и культурных традиций. 
 

Внеурочная деятельность в начальной школе позволяет решить ряд задач: 
 

- обеспечить благоприятную адаптацию ребенка в школе; 
 

- оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; 
 

- улучшить условия для развития ребенка; 
 

- учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся. 
 

В школе созданы условия для полноценного пребывания ребенка в 

образовательном учреждении в течение дня; для самовыражения, 

самореализации, самоорганизации детей, с активной поддержкой детских 

общественных объединений и органов ученического самоуправления. 

Прослеживается содержательное единство учебного, воспитательного, развивающего 

процессов в рамках воспитательной системы и основной образовательной программы 

школы. Создана здоровьесберегающая среда, обеспечивающая соблюдение санитарно 

– эпидемиологических правил и нормативов, включающая рациональную 

организацию образовательного процесса, оптимизацию двигательной активности, 

организацию рационального питания, работу по формированию ценности здоровья и 

здорового образа жизни. 

Деятельностная организация внеурочной деятельности, организуемая участниками 

образовательного процесса, отличная от урочной системы обучения: экскурсии, кружки, 

секции, круглые столы, конференции, диспуты, КВНы, школьные научные сообщества, 

олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования и т.д.; занятия по 

направлениям внеучебной деятельности обучающихся, позволяющие в полной мере 

реализовать требования Федеральных государственных образовательных стандартов 

второго поколения. 

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию 

обучающихся и их родителей в формах, отличных от урочной системы обучения. Для 

организации внеурочной деятельности наша школа выбрала оптимизационную модель: 

модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех внутренних ресурсов 

образовательного учреждения. 

Сведения о реализации инновационных программ и технологий. 

Внедрение информационно-коммуникационных технологий: 

 Единое информационно-образовательное пространство управления, информационно-

коммуникационное обеспечение деятельности администрации и педагогического 

коллектива и информирование     о результатах деятельности     всех участников 

образовательного процесса через сайт школы. 

 Электронная форма ведения документации образовательного учреждения, «Электронный 
дневник».



 

IV. Содержание и качество подготовки 

 

Статистика показателей за 2018 – 2022 годы 

 

 Параметры 

статистики 

На конец 

2018 года 

На 

конец 

2019 

года 

На конец 

2020 года 

На конец 

2021 года 

На конец 2022 

года 

1 Количество 

детей, 

обучающихся на 

конец года, 

в том числе 

-начальная 

школа 

- основная 

школа 

53 

 

 

 

 

23 

 

30 

58 

 

 

 

 

29 

 

29 

 

56 

 

 

 

 

24 

 

32 

 

42 

 

 

 

 

25 

 

17 

37 

 

 

 

 

21 

 

16 

2 Количество 

учеников, 

оставленных на 

повторное 

обучение: 

-начальная 

школа 

- основная 

школа 

 

 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

0 

3 Не получили 

аттестата: 

- об основном 

общем 

образовании 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

4 Окончили школу 

с аттестатом 

особого образца: 

-в основной 

школе 

0 0 2 0 0 

 
 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 
 

Профильного и углубленного обучения в Школе нет. Планируется ввести с 2023-2024 

года. 
 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью (дети-инвалиды) в 2022 году в Школе 2 ученика. 
 

В 2021 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы «Второй 

иностранный язык (немецкий), «Родной (чувашский) язык», «Родная (чувашская) 

литература», которые внесли в основные образовательные программы основного общего 



образования. 
 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 
 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2022 году 
 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 

2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 

2,6 процента (в 2021 был 45.4%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 2,5 

процента (в 2021 – 10,5%). 
 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2022 году 
 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 

2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», остался 

на прежнем уровне, процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2022 – 2,3%). 
 

Результаты сдачи ОГЭ в 2022 году 
 

3 выпускника сдали ОГЭ по русскому языку и математике и получили аттестаты об 

основном общем образовании. 

 
Итоги участия на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 
2022 году 

За 2022 год. 
Предмет 

 
Ф.И.О. 

участника 
Класс Наставник Результат 

География Семенов Сергей 7 Алексеева С.Г. участник 
 

КРК Семенов Сергей 7 Ямангеева Г.Г. участник 
 

Литература Семенова 
Кристина 

7 Ямангеева Г.Г. участник 
 

Физкультура Семенов Сергей, 
Плотникова 
Дарья А. 

7 
7 

Моисеев В.Т. участник 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



V. Востребованность выпускников 

В 2022 году число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в 10 классе 

других общеобразовательных организаций осталось прежним. 1 ученик – в 2021 году, 1 

– в 2022 году. 
 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
 

В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 

31.05.2021. По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 
 

VII. Оценка кадрового обеспечения 
 

На период самообследования в Школе работают 9 педагогов. В 2022 году аттестацию 

прошли: 1 человек на первую категорию по категории «учитель». 
 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 
 

Основные принципы кадровой политики направлены: 
 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

 
 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из 

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 
 

 образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 
 

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
 

Общая характеристика: 
 

 объем библиотечного фонда – 11693 единиц (вместе с учебниками); 

 книгообеспеченность – 100 процентов; 

 обращаемость – 1578 единиц в год; 

 объем учебного фонда – 2640 единиц. 
 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, регионального, местного бюджетов. 
 



Состав фонда и его использование: 
 
 

№ Вид литературы 
 
 
 
 
 

1 Учебная 
 

2 Педагогическая 
 

3 Художественная 
 

4 Справочная 
 

5 Языковедение, литературоведение 
 

6 Естественно-научная 
 

7 Техническая 
 

8 Общественно-политическая 

Количество 
 

единиц 
 

в фонде 
 

2656 
 

348 
 

7447 
 

96 
 

153 
 

136 
 

39 
 

85 

Сколько 

экземпляров 

выдавалось за 

год 
 
 

496 
 

90 
 

1435 
 

41 
 

67 
 

35 
 

10 
 

37 
 
 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2021 

№ 254.



 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 146 дисков; сетевые 

образовательные ресурсы – 46. Мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) – 30. 
 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 9 человек в день. 
 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и 

проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 
 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда 

художественной литературы. 
 

IX. Оценка материально-технической базы 
 
 
 
 

Показатели 
 

Обеспеченность учащихся учебной литературой (%) 

Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе 

Мультимедийных проекторов 

Сканер 

Принтер 

Ксерокс 

МФУ 

Возможность пользования сетью Интернет учащимися 

Количество АРМ (автоматизированное рабочее место учителя) 

Кол-во компьютеров, применяемых в управлении Возможность 

пользования сетью Интернет педагогами Наличие сайта 

Наличие электронных журналов и дневников 

Показатели 

ОУ 

100 

1 4 

4 

1 

3 

2 

Да 

5 

2 

Да 

Да 

Да 
 

В школе имеются 16 компьютеров, 4 мультимедийных проектора, 2 ноутбука, 4 

лазерных принтера,     2 МФУ. Имеется доступ в Интернет, создан и работает школьный 

сайт. Кабинеты начальных классов оборудованы компьютерами, мультимедийными 

проекторами, экранами, комплектом CD дисков для 1-4 классов по предметам, 

школьными пособиями и таблицами, имеется микроскоп. 
 

Все классные комнаты соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и 

требованиям, соблюдаются нормы освещения. Учебная площадь на одного учащегося не 

превышает существующие нормы.



 

Вывод: Информационно-технологическое обеспечение, материально-техническая база 

соответствуют требованиям, отвечают нормам действующего законодательства и 

позволяют качественно организовывать образовательный процесс. Помещения 

оборудованы в соответствии с правилами техники безопасности и противопожарной 

безопасности, в целом, способствуют удовлетворению образовательных запросов 

учащихся, усилиями работников школы поддерживаются в достойном состоянии. Во всех 

учебных кабинетах проведен косметический ремонт. 

В 2022-2023 учебном году необходимо продолжать вести обновление и пополнение 

библиотечного фонда; дальнейшее оснащение кабинетов в соответствии с требованиями 

ФГОС. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2022 года. 
 
 

Показатели 
 
 

Образовательная деятельность 
 

Общая численность учащихся 
 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 
 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 
 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 
 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 

«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от 

общей численности обучающихся 
 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 
 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по математике, от общей численности выпускников 

Единица 

измерения 
 
 
 

человек 
 

человек 
 
 

человек 
 
 

человек 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

балл 
 
 

балл 
 

человек 

(процент) 
 
 
 

человек 

(процент) 

Количество 
 
 
 
 

37 
 

21 
 
 

16 
 
 

0 
 
 

18 (50%) 
 
 
 

- 
 
 

- 
 

0 (0%) 
 
 
 
 

0 (0%)



 
 

9 класса 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 
 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 
 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

от общей численности обучающихся 
 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 
 

− регионального уровня 
 

− федерального уровня 
 

− международного уровня 
 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 
 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 
 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 
 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 
 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 
 

− с высшим образованием 
 

− высшим педагогическим образованием 

 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
человек 

(процент) 
 
 

человек 

 
 

0 (0%) 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 

24 (64,85%) 
 
 
 

17 (45,94%) 
 

6 (16,21%) 
 

1 (2,70%) 
 

0 (0%) 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 
 

0 (0%) 
 
 
 
 
 
 

9 
 

9



 
 

− средним профессиональным образованием 
 

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 
 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 
На 30 декабря 2022г. 
− с высшей 

 

− первой 
 

- без категории 
 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим 

стажем: 
 

− до 5 лет 
 

− больше 30 лет 
 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 
 

− до 30 лет 
 

− от 55 лет 
 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 
 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 
 

Инфраструктура 
 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества единиц 

библиотечного фонда в расчете на одного учащегося 
 

Наличие в школе системы электронного 

документооборота 

 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 

человек 

(процент) 
 
 
 
 
 
 

единиц 
 

единиц 
 
 
 

да/нет 

0 
 

0 
 
 
 
 
 
 

2 (22,22 %) 
 

5 (55,56%) 
 

2 (22,22%) 
 
 
 
 
 

2 (22,22  %) 
 

7 (77,78%) 
 
 
 
 

1 (11,11 %) 
 

6 (66,66%) 
 

9 (100%) 
 
 
 
 
 

9 ( 100%) 
 
 
 
 
 
 
 

0,58 
 

16 
 
 
 

да



 
 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том 
числе наличие в ней: 

 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке 
 

− медиатеки 
 

− средств сканирования и распознавания текста 
 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров 
 

− системы контроля распечатки материалов 
 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом не 

менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 
 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

да/нет 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
человек 

(процент) 
 
 

кв. м 

нет 
 
 

да 
 

да 
 

нет 
 

да 
 

да 
 

36 (100%) 
 
 
 

3,5 

 
 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СанПиН 
 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 
 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных 

достижений обучающихся. 


