
Порядок проведения школьного конкурса «Учитель года – 2023» 

1.Общие положения 

1.1. Учредителем школьного конкурса «Учитель года – 2023» (далее – Конкурс) является 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новошимкусская средняя 

общеобразовательная школа Яльчикского муниципального округа Чувашской 

Республики». 

1.2. Конкурс проводится в целях выявления талантливых, творчески работающих 

педагогов, их поддержки и поощрения, обобщения и распространения передового опыта. 

2. Руководство конкурсом 
 

2.1. Для организационно-методического обеспечения Конкурса создается оргкомитет 

Конкурса. 

2.2. Для оценки деятельности педагогов школьного этапа Конкурса оргкомитет создает 

жюри и утверждает регламент его работы. В состав жюри входят: заместители директора 

по учебно-воспитательной и воспитательной работе, руководители школьных 

методических объединений. 

3. Участие в конкурсе 
 

3.1. На школьном этапе Конкурса могут принять участие учителя общеобразовательной 

организации, реализующие общеобразовательные программы начального, основного, 

среднего общего образования и профессионального обучения. 

3.2. На муниципальный этап организационным комитетом школьного этапа выдвигается 

победитель школьного этапа конкурса «Учитель года – 2023». 

3.3. В случае, если победитель школьного этапа Конкурса по каким-либо причинам не 

может принять участие на муниципальном этапе Конкурса, организационный комитет 

вправе направить на муниципальный этап участника, занявшего второе место. 

3.4. Участие в Конкурсе является добровольным. 
 

4. Порядок проведения конкурса 
 

4.1. Конкурс является школьным этапом всероссийского конкурса «Учитель года России» 

2023 года. 

5. Конкурсный отбор 
 

5.1. На основе анализа профессиональной деятельности педагога выбирается победитель 

школьного этапа. При этом учитываются компетенции учителя как предметника, его 

методическая грамотность, умение организовывать внеурочную деятельность: 

Критерии оценивания уроков по предмету: информационная и языковая грамотность, 

результативность, методическое мастерство и творчество, мотивирование к обучению, 

рефлексия и оценивание, организационная культура, эффективная коммуникация, 



ценностные ориентиры, метапредметность и межпредметная интеграция, 

самостоятельность и творчество. 

Критерии оценки методической компетенции: актуальность и методическое обоснование, 

творческий подход, оригинальность и импровизация, исследовательская компетентность и 

культура, коммуникативная культура, ценностные ориентиры и воспитательная 

направленность, метапредметность и межпредметная интеграция, развивающий характер 

и результативность, проектные подходы и практическая применимость, научная 

корректность и методическая грамотность, информационная и языковая грамотность. 

Критерии оценки внеурочных мероприятий: уровень вовлеченности учащихся при 

обсуждении тем, убедительность и аргументированность позиции, коммуникативная 

компетентность, информационная и языковая культура, личностные качества 

6. Подведение итогов Конкурса 
 

6.1. Победителю Конкурса в соответствии с «Порядком распределения стимулирующей 

части фонда оплаты труда МБОУ «Новошимкусская СОШ Яльчикского муниципального 

округа Чувашской Республики» начисляются баллы при распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда. 


