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1,1ttфорпlачltоtlная cltpaBKa

Практика организации питания в нашей школе убедили нас в преимуществе столовых.
работающих непосредственно на сырье. Их полная автономность в приготовлении qищи,
дает большую возможность обеспечения на месте блюд самого разнообразного fiеню.
Отсутствие необходимости транспортировки пищи на длительное расстояние, её

замораживания (охлажления) }l повторного разогрева дает возможность сохранить не только
вкусовые достоинства, но и пищевую ценность.

С лругой стороны, приготовление пищи в TaKIlx условиях требует на_пи.llля
значительного штата пepcol{iula в таких столовых, они должtlы быть оснащены полныNl
оборудованием для обработки сырья, приготовления пищи, её раздачи, сбора и мытья
посуды.

В ltаtлей сто;tовой большое вllимание уделяется правильному хранению продуктов. В
шко-lе и]\.!еется 3 холодильника и l морозильная камера, предназначенные для хранениll

рiвного вида продуктов, причем каждого вида отдельно. Их нмичие помогает сохранить
качество продуктов до непосредственного их приготовления. Кроме тою, в обязалtности

работников пищеблока входит выполнения всех норм хранения и реализации продуктов, а
также выполнение всех санитарно-гигиенических норм. {'

Соблюдение норм хранения продуктов и калорийности питания контролируется
медицинским работником школы ежедневно. Кроме того, ведется санитарный журнilл о
допуске работников в столовой к работе, имеется бракеражный журнал.

Расширить ассортимент за счет большого количества салатов и разнообразных
гарниров помогают картоt|rелечистка, овощерезки, мясорубки, универсальная кухонliая
машина, миксеры, кухонные комбайны.

Во всех цехах: oBoulHoM, мясо-рыбном, муч}Iом, холодных закусок, горячем,

работают 3 человека: старший повар, 2 повара и 2 кухонных работника. Все работники
столовой имеют профессионал ьное образование и сr,аж работы. Ношение спецодежды для
работников пищеблока является обязательным. Это позволяет соблюдать необходимые
санитарно - гигиенические нормы.

В школе наряду с организованным питанием для всех учацихся работает буфет. В
нем постоянно присутствует не только выпсчка, но и разнообразные соки, нафтки.
кондитерские изделия. Чай, компоr,и какао ежедневно включаются и в обязательный рацион
школьного питан ия.

Школыtая столовая полностью yкo,tплектована необходимой посудой. Ее чистоте

уделяется повышенное внимание. Мытье и дезинфекция производятся с соблюдением всех
норм санитарно_гигиенического режима, используются самые лучшие средства
дезинфекции. В школе работает посудомоечная маши}lа, обеспечивающая мытье и
ошпаривание посуды. В работе постояtlно находятся два комплекта столовых приборов. Это
позволяет увеличить время дезинфекции. За время работы в школе не было ни одного случая
заболевания кишечной инфекшией по вине столовой.

Перед входом в помещение столовой для мытья рук учащимися организовано
специiлльное место, оборудованное счtllилками для рук.

Большое внимание имеет эстетический вид приготовляемых блюд, поэтому наши
повара уделяют этому огромное внимание. J.

Большое внимание уделяется калорийности школьного питания. Учитывается воЪраст
и особенности нагрузки школьников. Используется I0-дневное цикличное ме}lю,

угвержденное управлением Роспотребналзора.
Необычайно приятна в нашей столовой атмосфера тепла и домашнего уюr,а. На столах

всегда есl,ь салфетки, соль и специи. flополrtяют все это красоч}lые }tастенные натlорморl,ы.
Персонал сто.llовой Bceпla встречает деr,ей доброжелательн ыми улыбками и многих детей
знает по именам. Поэтому дети всегда с удовольствием посещают школьную столовую.

Ежедневно до девяти часов утра происходит учет наличного состава обучающихся,
производится корректировка предварительных заказов предыдущего дня. В конце дня
производится учет и сверка наличного состава обучаtощихся и количества выданных в



стоjlовой порций, Это позволяет выявить тех детей, кто lle получил питания. выясllить
причину и принять соответствующие меры.

В школе ведутся журнiл.лы. За качествоtrл питания Itос]оянно следит комиссия из
членов школьноЙ администрации. качество получаемой сыроЙ и готовой продукции
проверяет бракеражная комиссия. Среди членов комиссий кроме администрации школы-
учителей есть члены общешкольного родительского комитета и члены ученического совета.
Их совместная работа позволяет контролировать организацию питания в школd его
качество, вносить необходимые коррективы и, в конечном счете, сохранить здоровье
каждого ученика нашей школы.

.ЩЛя того чтобы организация питания была четкой и адресной учет llirлич}lого состава
учащихся проводится ежедневно и заказ на питаllие проводится с учетом и каждодневных
изменений. Ежемесячно ведется оформ:lение документации и отчета за безншlичttые
средства перед департаментом образования.

OllltcaHlte проблеltы

3начителыtое чл|сло современных проблем в системе общего образоваllия, связано с
негативной динамикой здоровья детей и подростков. особую тревогу вызывает сам характер
нарушений, которые часто являются следствием перенапряжения детского организ1\,lа s
процессе адаптации к качеству образовательной среды. Такие нарушения получили назВание
<<школьной патологии>. Специалисты отмечают, что ((школьные патологии)) проявляются в

развитии опорно-дви гательной. п ищеварите,:lьной, сердечно - сосудистой систем. ростом
нервно - психических заболеваний, болезней органов дыхания, зрения. Вследствие этого
наблюдается общее снижение уровня психологической комфортности у детей и подростков,
и как обцее проявление - отрицательная динамика социальной активности. что прояв,lяется
в инертности в учебной и трудовой деятельнOсти, а нередко ведет к неадекватному и даil(е
агрессивl]ому повелению.

Уровень распространенности )(ронической патологии среди учащихся 1-9 классов на

заболевания органов пищеварения приходится 9.57u прочентов. Одновременно отмеLlается

рост числа заболеваний. связанных с недос,lаточным питанием:
о анемии в 1,5 раза. ожирения на |7,2о/о

. гастрит и дуоденит на 5,5 о/о ;о функциональные расстройства желул,ка в 2 раза
Поэтому в программе учреждения кШкола здоровья> здоровье ребенка рассматривается

не только как цель, содержание и результат образовательного процесса, но и как критерий

оценки качества и эффективности педагогической деятельности. ,Щ,ля решения этой задачи и

была разработана Программа развития организации питания в школе, которая предполагает,

что правильно организованное питание, несомненно, поможет сохранять здоровье

школьtlиков.

Акт_чальltость п l)ограм irtы

Flеобходимость серьезно заниматься формированием культуры злоровья в сиýтеме

общего образования обусловлена рядом объективных причин:
о фундамент здоровья человека закJrадывается а детском возрасте, а, следовате_ilыlо,

здоровые интерссы и привычки, ценностное отношение к здоровью целесообразно

начать развивать именно в этот период;
о в этом же возрас]е закладываlотся и основы здорового образа жизни, как система

норм и правил, усваиваемых ребенком а специально проечируемой деятельности;
о школьный период В развити1.1 наиболее сенситl.iаен в формировании клlочевых зllаний

об особенностях развити, человеческого организма, о факторах и способах

сохранения и развития здоровья.



Вопросы организации школьного tlитания в последние годы вызывают повышенный
интерес. Их решению посвяцена llрограмма <Школьное питание)). Основу прелполагаемых
llодходов составляе,г вllедренllе llовых схем питания школыlпкоlj и использованше
современного высококачес,гвеll ногtr оборудовання, позволяюrrlего llpи минимальных
затратах обеспечить пttl-alllle школьн]lков на уровне требоваrrrlй сеfолняшнего дня.
Поэтому администрация школы сегодня уделяет большое sнимание вопросам жизни t1

здоровья детей и подростков. Особенно сейчас остро встал вопрос об организации
праsильного школьного питания. Питание должно быть сбалансированным, в течение дня
ребенок должен получать необходимый для этого минимум пищевых и минерчьных
веIцеста. Если учесть, что большую часть времени дети проводят в школе, то и полно{tнно
питаться они должны здесь )ie.

IlЕЛЬ программы организации и рiввития школьного питания:
Созdонuе условuй, способсmвуоtцtв ущ)еrulенLоо зDоровья, формuроtsанutо авьlков
правuльпrlzо зOорово2о пumанлл u lloltcr новых фор.,,l tlрzанuзацuu ?орячеzо пumанuя.

ЗМАЧИ программы организации и развития школьного питания:
l. Способсmвоваmь фор.uuцлванutо зс)оровой лч,tносmu.
2. ,Щобumься увелuченuя охваmа обучаtоtцuхся zорячuм пumаl!uем.
З. Впеdрumь tювые форлtы орzал!a!зацu.l пumанчя.
4- Обеспечumь блаzопрttяtпньtе условuя dля качесmвенноzо образовапельноzо
процесса-

В ПРоГРАММЕ ПРиниМАЮТ УЧАСТ}lЕ:

Сец ья:
организация контроля за питанием:
- родительские комитеты классов
- Совет школы
- Управляющий Совет

Аdлtuttuсmрацuя:
- индивидуальные беседы;
- пропаганда санитарно-гигиенических знаний среди участников образовательноло процесса

пеdоzоzuческu й коллекmuв :
- совещания;
- семинары;
- приобщение в крркки и секции;
- пропаганда здорового образа жизни
-конфереttчии

Meiu цuнскu й рчбоtпtt uкl
- уроки здоровья
- инливилу:rльные беседы
- контроль за здоровьем обучаlощихся
- контроль за состоянием столовой и пищеблока

Соцuальньtй пеdаzоz:
- выявление неблагополуч trых семей, посещеl|ие lla дому
- помощь в выборе за1,1ятий tlo интересам
- санитарно-гигиеническое просвещение

осl{оl]ныЕ HAпPABjlEHllrI рАБо,гы



t
орган ционно-аналит}l ческая Dаоота. ин ýtallионное ооеспечен1,1е

|. организачионное совещание
- порядок приема учащимися завтраков и
обе,lо s;
- оформление дотации }la питание;

t - график лежурств и обязанности
дежурного учителя и учащихся в
столовой

4. Заседание Совета школы по
организации питания с приглашением
классных руководителей l - ll-x классов
по вопросам:
- охват учаulихся горячим питанием
- соблюдение сан, гигиенических
требований;
- профилактика инфекционных
заболеваний

2-с паправлепuе:
Методическое обеспечение

l. Организачия консультаций для
кJlассных руководителей
| -4, 5- 8, 9-1 I классов;
- культура поведения учащихся во время
приема пищи,
- соблюдение сан итарно-гигиенических
Tребований

_ организация горячего питания - залог
сох нен ия здо l] ья

в теченлtе года

в течен ие года Администрация2. Обобщение и распространение
положительного опыта по аопросам
opl,aH изации и развtlтия школьного
питания, внедрению новых форм
обсл иваtIия llщ1,1хся

п

OcHoBHbLe мероприятия Срок исполнители
Сентябрь,
декабрь

Администрация школы,
зам. директора по ВР
(ответственн ы й за
организацию питания),

2. Совещание классных руковоли,гелей: -

об организации горячего питания
Прлседатель МО классных
руководителей, зам.
директора по ВР t

3. Совещание при директоре по вопросам
организации и развития школьного
питания

Сентябрь, май ,Щиректор школы

Октябрь,
февраль

совеr,школы

Адtчtинистрация ii5. Организация работы школьной
комиссии по питанию (учаurиеся,
педагоги, ролители)

в течение года

6. Осуществление ежедневного контроля
за работой столовой, буфета провеление
целевых тематических проверок

в течение года Администрация, бракеражr tая

Kol\| иссия

основные м п l,{ ят1.1я с к Испо".lпители
Медсестра школы

l-e tt atlpttB.let t tle

I

I

I

I

I

Сентябрь 
l

I

I

l

l

I

I

I

3-е папрасаеttuе:
Работа по воспитанию кчльтчDы питания среди о



основtlые ме оп и я,ги я

2. Игра - праздник для учащихся
начальной и основной школы <<золотая

осен ь))

3. Конкурс газет среди 5,чащихся 3 - 5

классов ко вк нои и з,Ilо Borl пиtltе))

9. Работа по оздоровлению обучаlощихся
в летний период (каникулярное время)

l. Проведение классных родительских
собраний по темам:
- совместная работа семьи и школы по

формирован иrо здорового образа жизни
дома. Питание уtlащихся.
- профилактика желулочно-ки шечн ых
заболевани Й и инфекционных,
простудных заболеваltий. Итоги
медицинских ocN,| ()в ащл|,\ся

5-е tt attpuB-lett uc:
орган изация Dаооты по \,.гlучшсниlо ýlaTe ш и DeH ll l!)

сентябрь
октябрь
декабрь

Срок исгtол нител и

l.проведение классных часов по темам:
- режим дня и его значение;
- культура приема пищи;
- Острые кишечные заболевания и их
профилаlflика

Сентябрь медсестра

Октябрь

lJоябрь Учитель ИЗО, с,гаршая
во;liатая

4. Беседы с учащимися 9-1 l кл. кБерегите
сво}о жизнь})

,Щекабрь класс ны и руководитель.

5. Конкурс на лучший сuеttарий <.Щень

имеllиllникх)
Январь Зам. дирекгора по ВР,

классный руководитель,
учител ь обслухtивающе
труда, кл. руководитель

6. Конкурс среди учащихся 5 - 7 классов
<<Хозяюшка>

Март

7. Анкетирование учащихся:
- l llкольное питан ие
- По вопросам пlaтания

октябрь,
tРевраль, апрель

Администрация, кл.

руководитель

8. Цикл бесед <Азбука злорового
п итан 11я )

N'Ia й Зам. директора по ВР, пресс-
центр

Июнь, ноябрь Зам. директора по ВР,
начальни к лагеря дневного
пребывания детей

Основные мероприятия Срок исttолнители
Врач, медсестра

2. И ндивидуальнь!е консультации
медсестры школы <как кормить
нуждающеl,ося в диетпитаtlии)

первы и вторник
каждого месяца

медсестра

3. Родительский лекторий (Здоровье
мшей семьи>

февраль психолог

4. Встрча медицинского работtrика с

родителями
- <<Личная гигиена ребенкаr>

апрель-май медсестра, классныи

руководитель

5. Анкегироваtlие родителей (Ваши
предложения l|a новый учебllый год по

развитию ш кол ь}lого пи,l,аllия))

\lal' классrtый руководитель

сферы услуг для r,ч ашихся и Dоди,гелеи
D1,1ilл ьно-технич ескои оаЗы сl'о;'lоВои.

l

I

| Зам. лиректора по ВР.

| 
старшая вожатая, классный

|руководитель,

I

iiD l

l
I

I

4-е папрчвлепuе -
Работа с родителями по вопоосам организацtли школьного питания

I

I

I



Основные мероприятия Срок Исполltлtте-,lи
l. Продолжение эстетического
оформления зала столовой

Август, сентябрь администрация

2. Разработка новых блlод, изделий, их
внедрение в систему школьного питания

в течение года зав. производством

в течение года зав. производством,
администрация

3. Апробирование новых форм
ганизации ul ко_[ ьного пtlтания

ОСНОВНЫЕ ПРИКАЗЫ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОJ'IЕ

l0.10. - I0.30. -20минут - обучающихся 1-4 классов
l1.15. - | 1.35. -20 минуг - обучающиеся 5-7 классов
l2.20- l2.40- 20 м инут - обучающиеся 8-1l классов

ГРАФИКИ ДЕЖУРСТВ.Д В СТОЛОВОЙ

- график дежурства классных руководителей и обучающихся 8-1 l классов,
- график дежурства администрации.

контроль зА оргАнизАциЕЙ питАниrl
- ежедневныи: ведение экрана питания, организация дежурства учителя, адми HllcTpaтopa,
- еженедельllый: акт проверки горяrlего лита1,1ия обучающихся 1-1l классов;
- еi+iемесяtlный: аналитическии отчет оо охвате горячим питаниеIll.

l,

l

l

Приказ об организации питания на учебный гол
Приказ о создани}l бракеражной комиссии
Приказ об ответственности классllых руководителей за организациlо питания в классе
ГРАФИКИ ПИТАНИЯ



ПРИЛОЖЕН14Я

ВИДЫ ЛНКЕТ

Анкета "Питание глазамп родltтелей"

l .удовлетворяет ли Вас система организации питания в школе?
2.Считаете ли Вы рачиональным организацию горячего п}lтания в школе?
3.Удовлетворены ли flы санитарным состоянием столовой?
4. Удовлетворены ли Вы качеством приготовления пищи?
5. Удовлетворены ли Вы работой буфета?

Анкета "Пятанпе глазами обу.tаltlщихся "
l.Уловлетворяет ли тебя система оргаllизации питания в школе?
2. Устраивает ли ,гебя ежедневное MeHlo?
3. Удовлетворен ли ты качес,гвоl!l приготовления пищи?
4. Уловлетворен ли ты работой обслуживающего персонала?
5. Удовлетворен ли ты граt}иком питания. Твои предложения.
6. Считаешь ли ты! что горячее питание повышает твою успеваемость?

Анкета для ученика "Завr,ракал.llи ты?"
l . Что ты ел на завтрак?
2. Считаешь ли ты завтрак необходlлмым?
3. Какие твои любимые овоци?
4. Какие овощи ты не ешь?
5. Сколько раз в день ты ешь овощи?
б. Любишь rrи ты фруrгы?
7. Какие фрукты твои любимые?
8. Сколько p:r:} в день ты ешь свежие фрукты?
9. Что ты ешь чаще всего меrкду основными приемами пищи?
l0.какой напиток ты пьешь чаще всего?
l l.Считаешь ли ты продукты, которые употребляешь полезными для себя?
l2.Считаешь ли ты, что,гвой вес: нормальный, избыточный, недостаточный?


