
КСОГЛАСОВАНО>
Отдел образования и
молодежной поJштикц ади и нистрации
города Алатыря ЧувашскоЙ Республики

Заместлrтель главы администрации
по социальным вопросам  начальник
отдела образования
политики города Алатыря

кРАССМоТРЕно и ПРиIUIТоD
на заседании педtгогического совета

МБОУ кГимназия N96) г.Алатырь lIP
(протокол } Ф7 от 10.01.2023)

(УТВЕРЖДЕНОD
приказом от 10.01.2023 Nэ4

ТЩТА.Ермолаева

l6.0l .2023

лирктор МБОУ
чр

Ns6>  г.Алатырь

,п, J

Программа развития

< < I I Iц9ла  социокультурный институт>

МБОУ (Гимназия J\Ъб имени академика
кораблестроитеJIя А.Н. Крылова> >

города Алатыря ЧувашскоЙ Республики

на 202З202]  rr.



Солержание

l. Паспорт программы р€ввитиJI

2. ИнформациоЕнtш справка

3. Проблемно  ориентированный анализ

4. Концепryальные основы рЕlзвития гимназии

5. I { елевые подпрограммы, Еаправленные на обеспечение качества

образования

б. Основные механизмы реarлизации Программы р€ввитиJI



Полное
наименование

основания для

разработки
програN{ мы

Периол и этaшы

ремизации
прогрaммы

I { ель

прогр:tммы

0сновные
задачи

программы

1. Паспорт программы развитпя гимназпи до 2027 года

 Федеральный закон < Об образовании в Российской Федерачии>  от 29 декабря
2012 г. Ns 273ФЗ;
 Указ Прзидента Российской Федераrши от 2| .07.2020 Ng474 (О
национмьньD( цеJIл( развития Российской Федерации на период до 2030 года> ;

 Указ Президеrтта Росспйской Федерации от 19 декабря 2012 года Ns1666
кСтратегия государственной национальной политики Российской Федерации на
период до 2025 года> ;

 Указ Президента Российской Федерации от 9 мая 20l7 года J'(b203 < Стратегии

развития информациокного общества в Российской Федерачии яа 20172030
годыD;

 Стратегия развитЕя воспитltния в РФ на период до 2025 года, угвер)цденвirя
распоряжеЕием Правительства РФ от 29.05.2015 М 99бр;
 Концепция развития дополЕительного образования детей до 2030 годъ
} тверlсденная распоряжеI rием Правитеrьства РФ от 3 1.03,2022 Nэ678р;
 Приказ Минпросвещеrтия России от 31.05.2021 Ns286 (Об } тверждении
федершlьного государственного образовательЕого стандарта начапьного общего
образовапия);
 Приказ Минпросвещеяия России от 31.05.202l ]Ф287 (Об утверждении
федеральвого государственного образовательного стандарта основного общего
образования> ;

 Приказ Минобряауки России от 17 .05.201,2 N94 l 3 (Об угверждении
федеральпого государственного образовательпого стандарта среднего общего
образования> ;

 Устав МБоУ кГимназия Nе6) г чр.
2023  2021 rодьlz
первый этап 2023  2024 годы  создrшие условий для оформления ocHoBHbD(

идей программы;
второй этап 2024  2026 годы  этllп atктивньD( действий по реаJIизации
концепт).аJIьньD( идей процр:ммы развития;
трегпй этап 2026  202'7 год  этtш рефлексии, tшмитики и этaш пршtятия

упр:вленческих решений, обобщения резуJтьтатов инновационной
деятеJIьности.

Создание условпй для образовательной среды Еа оспове исторического,
природного п культурного насJIедия своего города в иЕтересах личности,
способной сделать осознапgый и социальнозпачпмый выбор в
высокотехнологпчном, ко eHTHo1!l ми
 обеспечить ремизацию в гимназии Федеральньо<  государственньrх

образовательньтх стандартов;
 внед]ить ФООП и скорректировать образовательI rьй процесс в соответствии с
ними;
 создать систему поддерхс(и талантJIивьD( и одарённьD( детей в гимназии;
 оптимизировать методические, кадровые, оргalнизационЕые, сетевые ресурсы,
обеспечивающие повышеЕие качества и уровЕя образоваЕности } ,чащихся, рост
профессиональной компетентности педtгогов;
 создать систему работы по развитию функциона.пьпой грамотности;
 обеспечить развитие внутренвей и внешней системы оценки качества
образования;
 развивать сalмостоятельность, инициативу и ответственность всех участяиков
образовательного процесса;
 совершеЕствовать формы и методы системы духовнонравственного развития

Программа развития < Школа  социокультурЕьй инстл,гуг>  до2027 rода

и воспитания о щегося как б ина России во

I

I



Разработчики

Руководитель

взlltrмодействии с семьёй и соц!rуI !rом;

 обеспечить разнообразие и доступность дополнитеJьI tого образования с

уrёгом потребностей и возможностей детей;
 расширить связи с партнер: lми из сферы образоваяия, государственЕыми и

обществеяньп\ rи оргttннзациями для поиска новых ресурсов и возможЕостей

развития;
 обеспе.rить приоритет здорового образа жизни;
 повысить } ровень безопаспости, в том числе антитеррористи.{ еск} .ю

зацищеЕность объекгов организации;
 обновить ин им ьнотехниче
 обеспечение качества общего и дополпитеJьяого образования,
соответств} тощего ФГОС, ФООП, социа.llьному заказу, возможностям и

потребностпr,t обрающи хся ;

 сформированность нового качества обрщовательной и воспитательЕой систем;
 сохранение лидируюпrей позиции учреждения в системе образования г.

Алатырь;
 ЛИЧНостньй рост )пlеника и )п{ итеJIя;
 овладение шкоJIьникalми нalвыкll .1и функциопальной грамотности, повышеЕие
их аIсгивI Iости и мобиrьности;
 стабильные положрrгельные результаты, достигн} тые об1,.lающимися в ходе
государствеI lной итоговой аттестдIии;
 рост профессионмьной компетентности педrгогов, в
государственным зalказом и социarльного зtшроса;
 реarлизация потенциальной эффекmвности информатизации, максимальное
обеспечение элекгронными образовательньь.tи ресурсами всех лебньтх
дисципJшн, внедрение информационной системы ФГИС < Моя пrкола> ;

 орг{ lнизация rшформационнодиrlгностической деггельности, содействующей
позитивной сit} rореализации r{ aццихся и уrнтелей;
_ качественное изменение упрtвления гимназией за счет активизации

деятельности методиI IескI { х объединений 1,.rителейпредrrетнпков и орг:шов

ученического са} rоуправления ;

 создаrIие благоприягньп<

станоыIение литшости, ее

соответствии с д} r(овными
модернизации образовапия;

педагогических условий, обеспечивающrлr

 создание здоровьrх и безопасньrх условий трула и уlёбы;
 повышение степени удовлетворёЕности социр{ а работой образовательного

)пrреждения, привлекательЕости rимназии в местном сообществе;
 укрепление материilльнотехнической базы гимнщии, способствутощей

ои зации данной

Рабочая группа админисlрации гимназии и р} ководителей предметньпr МО

Королева Ирина Николаевна, директор МБОУ < Гимназия Ns6) г. Алатьтрь ЧР

 Отчеты руководителей МО (1 раз в гол);
 Отчет руководителей полпрограмм (l раз в год);
 Огчgт по самообследомнию (1 раз в год);
 Публшчный отчет директора гимЕазии на Педагогическом совете,
Попечительском Совете школы (1 в год);
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2. Ивформациопная справка

образовательное rrреждение открьпо l септября 1987 годц в 1992 голу школа поJrylшла

статус гимназии, 1 сентября 2008г. гlтмназии присвоено имя академикакораблестроителя А.Н.
Крьrлова, и открыг м} зей.

Ме с tпо н ахоеrdе н uя Учре еrdе н uя :

юридический адрес: Чувашскм Республика, город Алатырь, уrшца Жуковского, дом Nsб3.

,Щосtпulсеп uл в ёеяtпельносtпu zuмнлLзuu:

В 2000 году гимназия ста,rа побед} rтелем Республиканского конкурса кШкола года> .

С 2006 года гимназия явJIяется мlтrиципальной экспериментalJIьной площадкой по д} ховно
HpalBcTBeHHoMy обу.rению и воспитаfi ию.

В 2006 году в paмKtlx Приоритетrrого национмьного проекта < Образовшrия>  гпмЕzлзиrl

поrry,шла Гранд Президеята ЧР, в 2007 голу  грапт Президента Российской Федерации.

С 2006 года гимнапия вход{ т в < Гимнщический союз России> .

В 2007 году гимназия стала победителем конкурса сайтов среди общеобразовательньо<

1^ lреждений Поволжья в номиншши ксамый информативньй сайт> .

В 2009 году  победитель республиканского копкурса общеобразомтельньп<  утреждений,
внедряющIr( инновационные обрщовательные прогрalммы кобразоватепьнм инициатива) в
Еоминации кТочка роста>  современного педагогического коJшектива: инноваI Iионная кадровая
политика образовательного rФеждения) с программой < Обуrая, обучаюсь сам> .

В 201 l году гимназия стала победителем всероссийского конкурса православнаlI  инициатива
в номинации кОбразование и духовное воспитаниеD, црдставив свой проекr < Верный в мtlлом,
верен и в великом) по оргzu{ изацЕи православного лtгеря < Благовест> .

В 2014 голу в соответствии с Приказ МО и МП ЧР N920З кОб 1тверждении переI IнJI

пЕлотньD( )лреждений по реаJшзации прогрalммы (СоциокультурЕые истоки) гимI lfi} ия
стaшовится базовой школой по ре:шизаIц{ и прграь.rмы < Социокультlрпые истокиD в Чуваmqкoft
Республике.

В 2021 голу Рабочих программа воспиftшlия гимна:} ии на основе истоковедеI lЕя признllна
лу.ппей па респубrпrкаrrском конкурсе воспитательньD( прогрilмм.

Харакгеристпка субъекгов образовательной деяте.rьноспл

I . Свеdенuл о пеlаzоzах
В гимназии сложился высококвалифиIшроваЕный педагогический коллекгив, которьй

отличается стабильностью, творческой способностью к восприятию и реzUтизации BoBbD(

прогрalмм развития, сцемлением дать обу.rающимся хорошие звания. Учителъ ммназии 
творческий исследователь, который владеет методик:ми иЕдивидуarльного и

лифферячированного об1,.rения, разрабатьвает разноуровневые программы и контольные

работы, организует на)шryю рабоry гимназистов, решает прблемы развив:tющего обуrения.
Он является одяовременно и воспптателем, TtlK KzlK способен составить программу духовного

роста ребенк4 помочь в развитии инд,rвидуаJIьности кiDкдого, владеет культурой общения и

СОЗДаеТ ГУI r{ аНИСТИЧеСКИе ОТНОШеНИЯ С ГИМН:ВИСТilМИ.

В гимназии работает 54 педагог,} Iческих работника. Они имеют следующие
ква:rификационные категории :

 высшую квалификационную категорию  29;

 первую квалификациовнlто категорию  l3;

 соответствие занимаемой должности  8;

 без ква.пифrл< ационной категории  4 (молодые специалисты).
Средний возраст коллектива 49 лет.
В пеdаzоzаческом коluекmаве есmь учuпrеля, олпмеченные Ha4ladotlu:

 Отличник Еародного просвещеЕия РСФСР  З человека;

 На.рудный знак < Почетпьй рабопrик общего образовшrия Российской Федерачии>
 1 человек;



 Нагрулный знак кПочетный работник воспитtlнЕrl и образования Российской
Федерации>   1 человек;

 Почетная грtllvlота министерства образования Российской Федерачии  25 человек;

ЗаСЛУжепньЙ 1^ rитель Чlъашской Республики _ 5 человек;

Почетная грамота Министерства образования Чувашской ресгryблики  22
человека.

Харакперuсmuка конrпuнaенmа обучаю лцuхсл.

Престижность и конкурентоспособность гимндlии привлекает обу.rающихся из
отдаленньж районов города и пригорода (35%  учапшхся):

 мн < Стрелка >   l9О/о;

 мн кЗападный>   87о;

 мн < < Ямская>   5Ой;

 сёла < Стемасы> , < Восход> , < Чуварлеи>   3О% .

Гимназия осуществляет образовательньй процесс в соответствии с уровЕями образовдп.iя:
l . Нача.lьное общее образование (12 классов)  306 обrlающrхся;
2 . Основное общее образование (16 классов)  378 обуlаопlихся;
3 . Средlее общее образование (4 профильпьо<  K;racca)  81 обrIдощийся.

Реол uзуе.uьtе образовапельньrе пpozp.L| L| lrb, :

Основнм образовательнм
программа пачальвого общего
образования

Базовые программы по ФГОС. кШкола России> > .

.Щополнительные програ { мы внеурочной деягельпости.

Основная образовательная
прогрzlмма основного общего
образования

Базовые программы по ФГОС.
.Щополнительные програ] \ ,tмы вне} ?очной деятельности.

основнм
программа
образования

образовательпм
среднего общего

Профильные прогрirь{ мы: гулrанитарньй профиль;
технологический профиль.

.Щополнительные прогрrrммы внеуро.шой деятельности.

Уровень ква.пификации педагогов позволяет выстрмвать образовательный процесс в

режиме развития. Однако гимназиJI  нуждается в попоJIнеЕии и обновлении педагоги.Iеских
кадров. Больrrrуlо 1^ rебную нагрузку имеют уr{ шеJIя русского язык4 шrглийского языкц
биологии, тго в дапьнейшем может сказываться на качестве образования.

Со цuа,лtьньl й паспорrп zuмпarз uu:

 дети из мшrообеспеченньп<  семеЙ  121"rащихся;

 дети из многодетньD( семей  12l 1чшчийся;

 неблагопоlryчные семьи  нет;

 дети из ЕепоJIньD( семей  1З1 учащийся;

 дети под опекой  1 учапцйся;
 детисироты  нет;

 детиинвалиды  8 } лrащихся;

 дети с ОВЗ  6 )цащихся;

 состоят на yreTe П,ЩН  1 1пrащийся.

.Щля функчионирования гимназии, в том числе оргrrнизации образоватеrьного процесс4
* lмеются пеобхоduмые мапер urrльноrпехн uческuе условал.

Учебньй процесс о"ущесr"п""r"" в 4l кабинете, их площадь  7438 м2. В кабиsетах

физики, химии и биологии имеются лаборtштские комплекты.
В гимназии имеется библиотека" читальньй зал, акговьй зм, спортивньй зал,

танцевальньй зarл, два кабинета центра образовtшия цифрового и г} шанитарного профилей
< Точки роста> , столовtц на 240 мест.

Все учебные кабинеты, другие используемые помещеЕия обеспечены полными
комплекгами оборудовапия для ремизации всех предметньrх областей и внеурочной



деятельности, вкJIючм расходные материzrлы и канцеJuIрские принадлежности, а т{ кже мебелью,

офиснььl оснащеI rием и необходимым инвентарём.

Гимназия имеет 2 совремеяньтх компьютерЕьD( кJIасса, мультимедийЕуIо и копироваJIьно

множrтельн} ,ю технику.

[ ля организачии уrебных занягий кабиЕgгы осн цены alвтоматизировaшньш\ .r рабочим
местом rштеJIя. Для этих целей гимназия располaгает след} .ющим перечнем оборудовдrия:

 персонаJlьные компьютеры  82 шт;

 ноутбуки  52 шт;

 планшетЕые компьютеры  2 шт;

 приЕтеры  42 шт;

 проеIсгоры  21 шт;

 сканеры  3 шт;

 интерактивные доски  4 lгг;

 копироваJтьные аппараты  1 шт;

 многофункционаJьные устройства  5 шт.
в гимназии действует локальнzлJI  сеть, которая объедиrrяет приемную, кабинет дирекгорц

кабинеты заместителей директора по УВР и ВР, бибrшотеку, кабинеты информатики, все рабо.ме
места уштелей в уrебных кабинетах.

По фелершrьному проекry < Успех каждого ребенка) национ: lльного проекта
< Образования>  ммн&} ия полl"rила робототехническое оборудование и успешЕо его использует.

Библиотека обладает необходимьпrи фондами r{ ебной, методической, справочной,
эI IцикJIопед,Iческой и художественвой шrгерат} ?ы, периодиtlеских изданий в соответствии с

реаJIизуемыми общеобразоватеJIьными програ} ,tм€lми.

Книжньй фонд библиотеки составJIяет 20б74 экземпrrяра, из них:

 r{ ебЕиков  8760 экземпJIяров,

 брошюр  408 экземпляров,

 справочного материала  500 экземпляров,

 HoTHbD( изданий  5l0 экземпляров,

 художествепной и нау{ нопогryлярной литературы  8103 экземпляра.

1 00%  общающихся гимн.!зии обеспечены учебной lштерацрой,

Соцuа,лlьньlй закt сосmоum в слеlуюulелl:

 МБОУ кГимназия Nч6>  г.Алатырь ЧР имеет статус юридического лица. Основу
образоваrия сост:вJIяют социокультурные и д} ховЕые потребности человека. I ] елью
образования провозглашается обеспечение целенаправленного процесса образовiшия в шlтересах
личности, общества и юсударства.

 школа должна формирвать целостную систему универсальньD( уrебньп<  действий,
а тzжже опьп самостоятельной деятельности и личяой ответственности обуrаюIпихся.

 поJrгrение бесплатного современЕого образования, уваrкение человеческого

достоинствц свободное выражение своих взгJидов и убеждений, свобода совести и ипформации,

подготовка к саь{ остоятельному принятию ответственяых решений в сиryацпи выборъ
способность к сотуднцt{ еству, привитие развитого чувства ответственности за судьбу страпы.

Базовой установкой воспитательной работы в гимназии явJIяется создание условий для

формирования д} ховноразвитой, творческой, нравственной и физически здоровой JшI Iности,

способной на сознательньй выбор жизнеттной позиции, на самостоятельнуто выработку идей на

} ?овве достижений кульцры, рлеющей ориентироваться в современяьD( условI rях.
Гимназия богата традициями, которые проверены годап,tи, существует система работы по

Годовому круry праздников, которьй включает 22 проекга.
Реализация прогрilммы духовнонрzвственного обr{ ения и воспитalния кСоциокультурные

истоки)) позволила создать необходимые условия д,тя дальнейшего целостного развития
личностп, обладающей национauIьным сzrмосознанием, способной к созидательному труду на
благо семьи, общества и государства на основе отечественньD( тадиций, где духовность
понимается как служение Отечеству.

Проzрамма развumuл zuмнлIзuч  это модель инновационной деятельности
образовательного } пФеждения. Назяачение програпrмы развития гимназии KllK докумеЕта"



явJIяющегося инстументом статегического управлеЕия, состоит в том, что оЕа должна реШИтЬ
следующие взlммосвязtшЕые задаIш:

l. Вышить и зафиксировать достигпугьй уровень развития гимI lalзии как педагогической

системы, место гимнiвии в муниципrrльной системе образования, zlктуЕrльЕые направлениJl

дальнейшего рщвития гимнalзии ;

2. Построить и описать в виде концептуального проеюа образ желаемого булущего
состояния гимназии как целостной системы;

3. Опрелелить статегию действий по реализации коЕцептуальвого проекта то есть

установить приоритеты в инноваlIиях;
4. Сформировать плtш реализаIии действrтй, ЕеобходимьD( дJя перевода гимназии из

сегодняшнего состояния в желаемое. Процесс развитltя гимн&} ии должев способствовать
повышению ее конкуревтоспособвости.

3. Проблемноориентированный анализ

Андлшз текущей образовате,пьной деятельности гпмназпп
Перед началом разработки прогр{ ммы развития рабочая группа проirналltзирокца:

 результативность реализации программы развития гимяaвии за 20182022 годы;

 потенциал рlввития гимназии на основе проблемноориентировrlнного анализа
возможностей и проблем образовательной организации;

 возмо)lсIые вариaшты развития.
Анutuз резульtпапов рабоtпьt zuмназuu позвомеm оmлеmumь основпые dосtпurrеная:

 стабильно высокое качество знztяий обучающихся (6268% );

 выбор н:шравления профильпоориентировашrой диффернчиачии обl"rепия на 95
98Оlо совпадает с Еaшравлением да.гьнейшего обуrения выпускников;

 поступление в вузы на бюджетвой основе возросло от 40% о до 80% ;

 ежегодное первенство на мlпиципЕlльном этапе Всероссийской оJшмпиады
школьI lиков;

 положительI Izц динаJt{ ика формированпя кJIючевых компетеяций по результатaм
внугришкольного моЕиторинга и резулътатам ЕГЭ;

 рост количества и качества исследовательских и пpoeKTI lbD( работ гимЕазистов;

 высокийуровеньпрофессиональЕьtхкомпетенцийпедагогическихкадров;

 l00%  педагогов использует ИКТ в rIебновоспитательном процессе;

 в гимп:вии 4l автоматизировtlнЕое рабочее место педагога с вьD(одом в интернет,
локtulьная сеть объединяgт все уrебные и административные кабинеты;

 развиваетсясистемаэлекгронногодокупrентооборота;
 в кNЕТшколе>  вед} тся электроЕпые хqтнаJIы в 11l классах;

 позитивное отношение )чеЕиков к гимназии в целом и к самим себе (по

рсзуJIьтатilм монrтrоринга) ;

 ежегодно по Годовому кр} ту праздников реализуются 22 социальньD( проекгов
предметЕых МО и творческих групп;

 сохранение контингента обу.rающихся за счет положtfтельного имиджа гимназии.

Результаты успеваемостп обучающихся

Учебный год
Колво

обуrающихся

Колво
обучшощихся на

к5>

Колво
обl"rаощихся на

< 4>  и < 5>

Качество
знаний

20212022
,754

107 310 62о/о

20202021 7,72 lз4
201.92020 714 198 ззl 74%

20l8_2019 807 1,44

201720l 8 796 l36 з28

зз9 68%

330 68о/о

66%



Высокм квалификация работающих педагогов обеспечивает высокий процент ilктивно

участв} ,ющих в разлиtшьж олимпиадах по предметalм, вьшускников, заканчиваlющrх гимназию с

медалью < За особые успехи в учении), а также поступающrх в престижные вузы.

Результаты гимназпстов rra Всероссийскпх предметпых олимпиадах

Таким образом, можно угверждать, что резуJьтаты деятельности гимназии соответств} ,ют

статусу образоватеJIьЕого } лреждения и подгверждают конкурентоспособность гимпазии в

городе. .ЩостижеI lие высоких результатов обl^ rения обеспечивается:

 качественнымпреподiшаниемпре.щ,{ етов;

 использовzшиеминновациопньD(технологийпреподzвllнияпре,Фrетов;

 системнымразвитиемкоммуникативньо< способяостейобlчающихся;

 организацией вауrноисследоватеlьской и проектной деятельности обуrающихся;

 повышением уровЕя квалификации педrгогов;

 приоритетомдrховнонравственньгхценностей.
По резуrьтатам образовательной деягельности гимназия явJIяется одЕим из л} rtппих и

стабильно работzlющих обрщовательньrх 1^ rреlцений города.

В гимназии сложилась система работы с талантливыми и мотивировalппьтми на учебу
детьми. Результаты образовательной деятельности являются тому подтверждеЕием. Однако в

связи с изменениями в системе образования, обновлением ФГОС, необходимо пересмотреть
методы и способы оргаЕизации этой работы, разработать новые механизмы выявлеяия ода

ренньп детей, создать в гимназии особую среду для их поддержки и развития.
Немаловажный вклад в реализацию деятельностI lой парадигмы вносит организация

проектной деятельности обучающихся, Этот метод реrшизуется в гимЕазии в самых

рlвличных формах  от миI rипроектов по учебным предметам до крупных годовых проектов
социальной направленЕости. Кроме проектов, в гимнalзии используются и другие активные

формы обучения  конференuии, учебные и деловые игры, фестивали  для формировапия
ключевых компетенций и включения учащихся в процессы развития. Через взаимодействие с

представителями различных гражданских институrов обучающиеся постигают aвы

проектирования, проблематику различЕых процессов, что способствует более успешной
социirлизации школьников.

Гимназия нa!ходл] гся в благоприятном социокультурном окружении, что создает

комфортные условия для саNrореlшизации, сtllt{ оразвития и самоопределения 1r.lащпхся. Более

90%  общаюшrхся гимназии вовлечены во внеурочнlто деятельность в гимназии и в систему

дополнительного обрщования через школу искусств и спортивные школы.
В качестве позrпавньD( предпосьlлок да.пьнейшего развития можно вьцеJIить след,ющие:
 в rимнilзии создана система профильного обl^ rения, обеспе.мвающая ффекгллвяlто

ад,lптацию выпускников в современном соlрt} .ме и продолжение lTx прфессиона.lьного обуrеrтия.

.Д,ля обеспечетrия сaмостоягеJьной работы обуrаюIщпrся в ммназии создalны комплекс

информационньо<  условrй: компьютернм база с вьп< одом в ш{ терЕет, rrп< о.rыъй сайгг, современная

библиотека и мед{ атекц
 в гимназЕи Фздана система допоJIн} IтеJьного образовапия с испоjlьзокшtием п;rафорлш

кНавигатор> , обеспечшающая каждому } пrащемуся условия для ин,щвидуаJьвого развития,
преподамтеJш уФеждеrппi допоJIяитеJIьного образоваrтия проводяг 9| 1ятия с учаrшп,лlся ва базе

гимназии;
 постоянное повышение кваrшфикдrшл педаюги.Iеского коJIлектива по вопрсам реаJмзащи

компетентЕосгяою под(ода к построению обрaвоватеJlьного процесса гимназии позвоJIяет педагогzllr'

Уровень олимпиад
2021
2022

2020
2021

2019
2020

2018

20l9
20| 7
2018

Муниципальный
Победители l9 lз 22 23

Призеры lз 1з з2 20 20

Республиканский
Победители

Призеры 2 l 6 з 2

Места

1,7



широко испоJIьзомть современные образокшеJъные технологии, как условие формирования
базовьл<  колшrgгенцlтi } чаrrцтхся;

_ оргalпизация воспитательной деятельности в I ,имназии с )п{ етом сложивцI I ] гхся традиций и
использовalния возможностей г. Алатырь как социокуJIьтурного прстанства;

 совремеЕньй } товень материальнотехни.rеского обеспечеш]я гимназии создiЕтся за счет

рa!звития государствецнообщественной системы упр:tвления и рациоЕаБного расходов{ rния
бюддетrrьп<  срдсгв в условиях финаrlсовохозяI iствепной самоgгоягеrьности гимнtLзии.

Talcп.r образом, реализация предьц} щей прогрr { мы развитиJI  гимназии заверI rхrпась в 2022

г., зафш< сирвав лосптrrльй уровень развI fгия гимназии в м} .ниtцлпаJьной системе образовашя.

Конкуреlгпrое преимущество гимI rазии необходимо сохр: lнить и развивать в даJIьнейшем.

Ана,шlз реалrзации программы позвоJIил вьцелить ряд проблем
нztправленность прог?аммы развитIur МБОУ кГимназпя Nф>  г.Алатьтрь

со цuокул ьmурн bt й u н с lп uпtу mу.

Анапиз п б,rем гимназtrи и I lчI lн ы

определ{ вшIr(
ЧР кШкола 

Фактические результатыТребования
социального

заказа
положrrrельные

результаты

недостаточные

результаты

Формулирование
проблемы

Причины
возникновения

проблемы

Школа должна
обеспечить

доступность и
качество
образования

обучающихся

l . Повышение уровня
квмификачии
педагогов;
2. Использование
современных
бразовате.шных
технологий;
3. Увеличилось
количество педагогов,
испол ьз;пощих ИКТ в

образоватэльном
прочессе с 80Оlо до
l00% ;
4,Стабильный уровень
качества знаний  62 

бЕYо:

5. Рост
познавательных
интgресо8
обучающихся
благодаря созданной
системе внеурочной

деятельности;
6. Созданы условия
дrя об5ччения всех

дегей, проживающих в

микрорайоне
(программа дrя дсrей с
ОВЗ, иrцивидуальное
обуlение, обlпеrrие на

дому);
7. Первенство в городе
в предметных
олимпиадах.

L Использовании
современных
образовательных
технологий и
интерактивных
методов о6lчения
носит не системный
харакгер, а

эгп,rзодическяй у
ряда учителей;
2. Слабая
сформиромнность
образовательных
потребностей
отдельных
об;вающихся и их

родrгелей.

обеспечение
качественного
образования в

условиях
реализации
обновленных
ФГоС с
ориеrrгацией на

формирование
функциональной
грамотности

,Щля формирования
функциональной
грамотности
об5пающихся не
созданы
необходимые
анформационные,
кадровые и

материальные

условия

Здоровье
обучающихся 
один из
основных

результатов
работы ОУ

l . Бесконфликгный
образовательный
процесс;
2. Положrrгельное
отношение
обlrчающихся,

l. Низкм
мотивация части
Обl"rающrтхся в

посещении
спортивных секций;
2. Увеличение

Сохранение

физического и

дrховного
здоровья
обучаюцю< ся,

формирование

I .Недостаточная

двигательнiц
активность;
2. Низкий уровень
материмьной базы,
обеспечивающей



родителей к уркам
физической культуры;
3. Акгивное участие в

школьных споргивных
соревнованиях,

)ластие в городских и

ресгryбликанских
соревнованиях, днях
здоровья;
4. Высокий процент
посещенltя
спортивных секrцлй

обlrчающимися.

количества дgгей,
имеющ} о(
отклонения в

здоровье;
З. Нарlтrение у
обучающихся
осанки, снижение
зрения;
4.Сохраlrяются
вредные привычки
обу.tающлтхся.

привычки к
здоровому
образу жизни

содержание и
организацию
спортивно 
оздоровrггельной

работы;
3. Низкий уровень
знаний педагогами
гимназии
здоровьесберегаrоц
их методик;
4.Перегррка
обучающихся

домашними
заданиями.

воспrrгание
грая(данской

позиции!

духовных,
нравственных
качеств у
обучающихся

l.наличие школьного

)ленического
самоуправJIенпя,

Совgга
старшекJIассников,

детской общественной
организirrши
(Доброград> ;

2.Участие в

муниципальньD!

ресrryбликанских и

российских преrгах,
KoHýl,pсax,

соревнованиях;
3. Обучаюrчяеся

)ластвуют в трудовьIх

десаЕтах, ока:tывают
помощь пожилым
людям;
4. Изменились
предпочтения и

ценностные
ориеrrгиры семей,
возросли требоваrпя
семей к качеству
образования.

l . Недоgгаточная
сформированность
системы психолого
личноgгной
подllержки
обучающкхся;
2. Недостаточный
охват обучающихся

разнообразrrыми
видами творческой
и внеурочной

деятельпости.
з.
Несформированнос
ть у обучающихся
четких
представлений о
выборе жrтзнеrrяого

rrути, профессии;
4. В обществе
наблюдаgrся
нивелирование

знаний,

обрщования и
кульryры,
неприrlтие семьями
обlrчающихся
культ)Фньх
образчов и

ценностей.

Выстраивание
кil)t(дым

Обl"tающимся
индиви,ryаrrьной

таектории
саморазвития и
самореализации

l. Низкая
самостоягеJIьность
бlчающихся на

} ?оках и во
внеурчной
деятельности;
2.

Неэффекгивносгь
системы
профориеrrгачионн

ой работы;
3.Огсутствие

условий для
занятости каждого
обучающегося
полезным делом,
как способа
самореаJIизации;

4. Не создана
модель
взммодействия с
социумом.

Проведепrrый анаJIиз выявил те ресурсы вЕуц)епней среды, которые сJrабо

используются гимназией, а могли бы стать источнпком рдзвития ее спльных стороп:

 zlктивизацияродлтельскогопотенциала;

 поиск новьD( социмьньD( партнеров в решении образовательньп<  задач;

 rIастие в грtштaD(, программах и копкурсм педагогического мастерства,
направлецньD( па повышеЕие педагогических комI Iетенций;

 оргzrнизация и проведение coBMecTHbD( проекгов участникitь{ и образоватеJьного
процесса: педtгогalми, об)^ Iающимися, родитеJUIми об)"{ ающихся;

 возможfiости )ленического саJt{ оуправлеЕия в решении образовательньD( задач;

 имидж гимназии.
В целом, проведенный анализ показал, что существует довольно знаIштельное коJIичество

фаrгоров внешней и внутренней среды, от KoTopbD( зависит траекгория позитивной динчtмиюл

развития гимназии и напраалеяия стратегических изменеЕий.



Но, очевидяо, неJIьзя проводить каrс,rелибо стратегические изменения без yleTa запроСОВ

зaказчиков (потребrтгелей) обрщовательньтх усл} т и степени rrx удовлетворенностх получаеМЫМИ

резуJIьтатами.
В гпмндзпп можпо вьцеJIпть спедующце, паиболее акгуальЕые проблемы, на

решенпе которых доJDкпа быть папрдвлепа программа развития:

 оценка результатов образовательвой деятельности гимI lalзиlл и обеспечеrтие

дальнейшего роста качества образования;

 необходимостъ проведения пробразовапий в стукгуре мgгодической работы
гимназии, системное применеI rие в образовательном процессе современньп педагогических
технологий;

 недостаточнаяэффекп.tвностьворганизацииипЕовационнойдеягеrьности;

 низкчц мотивация учащихся к обу.rепию и снижение творческой активности,
особенно у )пrащихся основной шкоJIы;

 имеются интеллекIуально пассивЕые, испытывaюцше трудности в обучении
обrrающиеся;

 недостаточное психологопедагогическое сопровождеflие )частников одаренпьD( и
мотивированньD( на уrебу детей, ориеятация работы психологов на поддер)rо(у в основном
кслабьгх, проблемньrх>  обl"rающихся;

 отсугствие в гIеЕическом коJIлективе вертика.пьной стукгуры самоуправления;

 недостаточно активнм жизненн:ц позиция некоторой категории обl^ rающихся
гимн:} зии и } ровень их самосознzlния;

 сап,tоустанение Еекоторьтх родлтелей от воспитalния своих детей, ЕевкJIюченность

родителей и у{ IшIихся в реальные процессы управлеяия гимназией;

 недостато.лrьй 1ровень использов: lпliя социокуjIьтурного простttнства гимЕазии,
вЕешI tих связей, 1"rастия общественности в упрalвлении школой;

 расширение спекта дополЕительньD( образовательньп<  усJr} т для детей (в том
числе и платньтх),

 необходимость да: lьнейшего совершенствованttя воспитательной системы с целью
повышения её воспитательного воздействия на духовно_ярltвственное становлеЕие } ,t lаIщлхся.

.I [ анную ситуацию возможно изменить при условии создания особого уклада школьной
жизни, которое способно обеспечить выявление, развитие и формирование JшI Iности,
обладающей рядом кJIючевых компетенций в интеллектуаJIьпой, общественнополитической,
коммуникационной, информационной, социальной и других сферах Еа основе духовI lо
HpaBcTBeHHbD( ценностей.

Исходя из этого, педагогический коJIлектпв гимназии определил следующие основные
нzшравления развЕIия:

 обеспечение нового качества образования;

 поддержка и развитие творческого потенциала учащихся;

 развитие педагогпческого мастерства и дD(овнонравственI iого возрастания Kzж

основы качества образоваrия.
Исходя rrз данного апаJtпзд работы гпмназип, моrкво вайтп следующпе способы решеппя

I I

Проблема Способы решения
l . Внедрение
ФГоС202l и
переход на
Фооп

l. Обеспечение соответствия материitльнотехнической базы новым требованиям
cтaцlapToB.
2. Коррекrирвка всех ООП с учетом ФООП.
3. Вrтугренний мониторинг условий организации на соответствие rrккредитационным
пок&} ателям.
4. Lfuфровизачия рабочих и образовательньD( прцессов в организаLtии.
5. Создание эффекплвной профильной системы об1^ lения и рzrзвитие проекгной
деfiельности обlчающихся.
6. Привлечение родrr€лей и социума к участию в образовательном процессе.

2. Формирование

функциона:Iьной
грамотности

l. Реализация сисгемнодеятельностного подхода в обlчении и воспитании
обучающпхся.
2. МОтивация кая(дого обучающегося на 1.чебу, создание ситуации успеха в урочной и
внеурочной деrгельности.



3. Построение гимназического обучения таким образом, чтобы выrryскники могли

самостоятельно ставить и достигать серьёзные цели, умело реагирвать на разные
с} rryаlши.
4. Учет индивидr'альньж особенностей обучающихся в организ ци уlебного и

воспкгательного процесса.

5. Совершенствование вцпришкольной методической работы по использованию

ра'звивающих технологий по формированию ф} тrкционмьной грамотности.
6. Проекгирование и внедрение в практику гимназии подпрограмм < < Одаренные дсги> > .

3. Сохранение

физического и

д)довного
здоровья
обучающихся

1.Совершенствование вц,тришкольной методической работы по злоровьесберегающим
технологиям.
2. Мотимция педагогов на использование валеологических основ педагогического
прцесса.
3. Организация деятельности по укреплению и сохранению физического и ддовного
ЗдОРвья об)"rающю(ся.
4. Разработка и внедрение в пракгику бразовательного учреr(дения подпрограммы

формирования культуры здорового и безопасного образа жизни < Здоровье),

5. Создание безопасrъгх и здоровьесберепrющих условий для всех )цастников
образовательного процесса с привлечением социальных партнёров.

4. В ыстраиваrпrе
ка)i{ дым

обучающимся
индивидzмьной

таектории
самореаJIизации и
саморазвития.

l. Взаимодействие школы с родитеJ,Iями по выявлению и развитию творческих

интересов ребенка.
2. Совершенствование рабсrгы классньж р5lководrггелей и уrrгелей с об5лrающимися с

целью Ех саморазвиткя н самореализации.

3. Совершенствование системы монкторинга образовательного и воспитательного
процесса создание бщ данных.
4. Совершенствование прлпрофильной и профильной подготовки обучаюlцихся.
5. Оказание педагогической подцержки обучающимся цg выстраивания

индивидуаJIьньн образовательных маршр} тов,
6. Обномение системы внеl,рочной деятельности об1^ lающихся в соответствии с
требованиями образовательньгх стандартов.

7. Взаимодействие буlающихся с представrгелями р: lзличных соltиаJIьных субъекгов
за преде.пами обрzвовательttого )дрея(дения, в mкрьггой общественной среде.

8. Поощрение в деягельности } ^ lенического сiлмоуправленпя.

5. Воспrггание
гражданина,
готового к
служению
Огечеству

l. Введение доJI ] кности советника дирекгора по воспитанию и взаrдиодействию с

детскими общественными объединениями.
2. Сохранение в учебном плане гимназии учебного курса < Истоки> .

3. Реализация программы < Сочиокульryрные истоки) на системном уровне.
4. Расширение спекtра дополнительных образовательных услуг дul дgгей и их

родителей.
5. Участия в проекге Минпросвещения < Школьrтый театр> .

б. Сохранение и укр€пление гимназических тадиций на основе проекгной

деfiельности по Годовому круry праздников.

Программа кСоциокультурные истоки )), котораJI  явJIяется стержневой основой програ} rмы

воспитtlния гимназии позвоJUIет создать модель системного развития образовательного

учреждеЕия и способствует достижению об)^ rающимися современвого качества образования на

основе духовнонравственного опыта своего народа.

Спрапеzuя решенuл вышеперечuсJ.енньlх проблем наtала оmра:псенuе в концепцuu

развumuя zчмназчч

4. Кончеrгryальпые основы развI Iтия гимназии

Главная задача российской образовательной политики  обеспечение качества

образования на основе сохранения его фундаментЕlльности и соответствия aжтуzrльI rым и

перспективным потребностям личности, общества и государства.
Концегryальнм идея гимназии: школа  социокуJтьтурный инститlт с доминантой

духовнонрatвственньгх ценностей. Интеграчия учебной и внеурочной деятельности должна бьггь

направлена на создание единого образовательного пространств4 где каr(дое средство помогает

решить комплекс воспитательньD( и обраповательньD( задач. Социокульryрньй инстит} т  это

образовательньй цент, которьй представляет собой интеграцтто общеобразоватепьной школы,



} чреждеI rий допоJIнительного образования и всех культурнообразомтельньIх ресурсов
микрорайона гимнltзии. МБОУ < Гимназия Nр6>  г.Алатьтрь ЧР  это обрщовательное гIреждение
с гибкой и открытой системой, способпой реагировать на социокульт} ?ные изменения среды, в

котором создаются благоприятные условия дtя обrtающrтхся разного возраста с разной
подготовленностъю и рд} ными икIересами; это центр взаимодействия к€ж с родителями и
местным сообществом, тzж и с } ^ { реждениями культуры, здравоохранения, спортц досугц церкви
и другпми оргаI lизациями социальной сферы. Обlчающиеся будуг вовлечены в

исследовательские и творческие проекты, чтобы научиться изобретать, понимать и осваивать
новое, вырФкать собственные мысли, принимать решения и помогать друг друry, формулировать
интересы и осознавать возможности. В гимназии будут создаваться необход.lмые условия для
дальнейшего целостного рчввития личности, обладающей национаJIьньш самосозЕarпием,

способной к созидательноI lry туду на благо семьи, общества и государства на основе
отечествеяньгх траличий, где проявление духовности понимается как служение Отечеству.

4.1. Щель п задачп программы развития гимназии

цель: Создание условий для образовательной среды на основе исторического, прирдного
и культурного Еаследия своего города в иятересах личности, способной сделать осознанньй и
социальнозначимый выбор в высокотехнологичном, конк)Фентвом мире.

Зддачи:
 обеспе.п.rть ремизацию в гимназии Федера,rьньrх государственI tьD( образовательньп<

стаIцартов.
 вI rедрить ФООП и скоррекгировать образовательный процесс в соответствии с ними;
 создать систему поддержки талантJIивьIх и одарённых детей в гимназии;
 оптимизировать методические, кадровые, орг:шизtщионные, сетевые рес} ?сы,

обеспечивающие повышение качества и уровшI  образованности учащихся, рост
профессиона.лlьной коI rтпетентности педaгогов;

 создать систему работы по рtввитию функциональной грамотности;
 обеспечить развитие вЕугрешlей и внешней системы оценки качества образовшrия;
 развивать самостоятельность, инициативу и ответствеЕность всех rIастников

образовательного процесса;
 совершенствовать формы и методы сrlстемы духовно_нравственяого ра} вl'tтия и

воспитtlt{ ия обуrающегося как будущего граждЕшина России во взаимодействии с семьёй и
социрlом;

 обеспе.лть разнообразие и доступность дополнительного образования с rlётом
потребпостей и возможностей детей;

 расширить связи с партнерarми из сферы образования, государственными и
общественньтми оргаЕизациями для поиска новых ресурсов и возможностей развитиJI ;

 обеспе.п,rть приоритет здорового образа жизни;
 повысить уровень безопасности, в том Iшсле антитеррористическую защищенность

объектов организации;
 обновить инфрастуктуру и материмьнотехническlто базу.

4.2. Миссия гимпазllп:

 обеспечить новые стaшдарты знаний, системнодеятельностный подход в обl"rении и
воспитании, сформировать функчионмьногрttlr{ отного, успешного человек4 ориентировtlнного
па злоровьй образ жизни, обладающего целостным социaльноориентировzшным взглядом на
мир в его единстве и разнообразии природы, народов, культур, религий;

 вьIJlвить способньп< , одареняых детей и создать условия для их развитиrl ва основе
личЕостно  ориентированного под(ода;

 подготовить образованньп< , физически развитьD( и здоровьD(, культурньтх rподей,
способньо<  к дальнейшему совершенствованию и адiштаIши к изменениям социirльно
экономических условий на основе современных технолоrий;

 воспитать у обуrаюrщlхся бережное созидательное отношение к культурвому наследию

родного крм.



На основе проведеЕного iulализа и образовательньп<  приорrrтетов оцределены

необходимые стратегические изменеЕия:

 внедрение ФГОС на всех уровнях общего образования;

 примеЕение ФООП при разработке ООП и оргаяизации образоватеJIьного процесса;

 системное испоJIьзов: lние иI  tовационньD( техяологий образования;

 выстаив: lние иЕдивидуaшьньrх образовательЕьD( маршругов обучающихся;

 разработка и внедрение индивидуальньгх программ психологопедЕгогического
сопровождения обгrаюIщлхся;

 создание системы взаимодействия с семьей для окав tия компЕтеятной помощи

ребенку;

 развитие системы выявленшI  и поддержки одарепньп<  детей;

 повышение удеJьного веса и качества занггий физической культурой и спортом;

 индrвидуirльньй подход к детям с особыми образовательными по,гребностяr,rи;

 совершенствовЕlние ypoBE I  преподавzшия, повышение качества и результативности
освоения образовательньп<  программ начI IJIьного общего образовtlния, основного общего
образоваrrия и среднего общего образовапия на профильЕом } ровне;

 повышение эффективности системы дополЕительного образовшrия, расширение
спектра дополнительньIх образоватеrrьньп<  усrrуг дrrя детей;

 воспитaшие обучшощихся гражданirми своей Родины, зЕilюIщtми и увФкающими свои
корни, куJIьтуру, обьтчаи своего крш{ ;

 создапие реальньD( условий для проявления творческого потенциalла и саморазвитЕя
обуlающихся, rх социмьной и гражданской зрелости, способности к свободному п
ответственному социalльllому действию, опьпа нрilвствепного поведения и готовности сJIужения
Отечеству;

 расширение перечня образовательпьо<  возможностей в сотудничестве с
социilJIьI iыми партяерами.

Принцигпrально новым явJuIется подход к воспитапию в целостI lом образовательном
процессе, когда создается система интегрирования всех видов деятельности, необходимых для
прtlктического сzlмоопределения кarlцого ребеЕк4 развитЕя его способностей и вовлечение
обl^ rающlтхся в прilктическую деятельность. Создается еduное образооаrпаlьное просmранспво

 уклаd школьной llсuзпь
Ук;rад школьвой жизни позвоJuет дать предстllвлеЕие о cilмoM важном в жизни человека

и на основе : lктивньIх форм обl^ rения и воспитания позвоJIяет последомтельно развивать
духовнонравственные цеЕности у всех участников образовательЕьD( отношеппй.

Созdанuе eD uноzо образоваmельноzо просmрапсtпва преdполаzаеtп:

 единство образовательного процесса с воспитательным п допоJIЕительным
образованием с учетом ретионаJъньD( и MecTHbD( особенностей жизни обуrаlощ,lхся, rх
родителей, их иЕтересов, профессионмьной ориентации;

 развитие системы поддержки одаренньо<  детей;

 системпость ЕауIпоисследовательской, экологической и краеведческой

деятельности;

 создание единой комплексной прогрЕll\ rмы сотудЕичества с социальными
партнерами гимндlии;

 привJIечение родителей в образовательную и воспитатеJьI iую деяrельность гимназии;

 совершенствованиеработыдстской оргalнизации < !оброграл> ;

 профилакгика асоцимьного поведения детей и пош)остков через оргzlнизацию
внеуро.* rой деятельности;

 привлечение обучающихся к работе музея гимназии;

 массовое привлечение обу.{ ающихся к разработке соlшitльньD( проеrсгов < Годового
круга праздI lиковD.

4.3. Программа стратегических шзменений



Основные направлепия развитпя гпмпазпи

Приорптетными ваправлепиями развития гимпазпп являются:

 в образоваrпельной dеяmельносmu :

 качественная реrrлизfiцll федера.пьньlх государственньrх образовательньIх стzмдартов;

 формирование функционаьной грамотности и успешное овладение ими I Iа всех

уровнях общего образования;

 подготовка вьшусюlиков основной и средней шкоJIы к жизнедеягеJьности в условлtях
современного общества посредством мотивации )цения обу.rающихся;

 обеспечеЕие прасплческойнапрzвлепности содержд{ ия образования;

 обеспечение качественного профильного обl^ rения;

 краеведение как ocI toBa ознакомления с историко_культурными традицпя,rи и

формирования граждzшскопатриотического сознания;

 в воспulпаfпапьном процессе:

 обновление воспитательной системы в соответствии с требованиями ФГОС;

 сотворчество детей и взросльD(, связiшньD( едиными задачаI r,rи, деятельЕостью, образом
ЖИЗНИ, ГУlt{ aШНЫМИ ОТНОШеНИЯМИ;

 культуротворчество, способствующее у{ астию детей в преобразlтошей социtlльно
значимой деятеJБности;

 обеспечеяие индивидуаJтьIтьD( образовательньu<  маршругов дgгей в соответствии с их
особенностями;

 вовлечение учащихся в активн} .ю деятельность по пропаганде здорового образа жизни
в семье и среди сверстников;

 изменение стратегии воспитательной системы гимназии с rrетом деятельности

riенического ймоуправления;

 в пеlаzоzuческом KoJureKrпaqe:

 повышение уровня квалификации педагогов, подfвер)r\дение её соответствия задачам,

стоящим перед гимназией ;

 модерпизацияметодическойработы;

 создание системы в испоJьзовalнии coBpeMeHEbD( образовательньD( технологий и

и нтермтивньD( методов об} лrеЕия;

 изуrеЕие ребенка как целостной личности;

 совершенствование системы морzrльньгх и материальньD( сммулов для сохранения в

гимназии л)чlпих педагогов и постолп{ ого повышения их квалификации;

в со ц u aJlb пом о кру7rсе н ч u:

 создание обр } а (школа  социокультурньй инстит} т));

испоJIьзовalние возможностей культурного наследия

педагогического средства в образовательной деятельности;

 педагогизация окружающей среды.

города как богатого

4.4. Копцепция желаемоrо состоянпя гимяазип

Прдполагаемые результаты реализации яововведений в деггельность образоватеrьного

rIреждения:

 повышение качества знlший обуrающихся;

 профессиональный рост педагогов;

 сц)емление об)^ { аюIщ{ хся к QlI \ { оразвитию и сalJ\ { осовершенствов!lнию;

 обеспечение условий по формированию функциональной грамотности обу.rающихся;

 мотивация шкоJIьников на сохранение и укрепление здоровья;



 ежегодЕое увеличение охвата обrrающ,tхся, ш родителей запятиями физической
кулъryрой и спортом;

 создание возможности выбора индивидуаJIьньD( маршругов ра:!ви,гия обуrающихся;

 зzмнтересованность родителей в 1^ rебновоспитательном процессе;

 вовлечение социуN{ а в образовательный процесс гимназии;

 постоепие и отработка системы привлеченпя внебюджЕтЕьD( средств к развитию
социокультурной образовательной среды;

 создilяие системы моЕиториЕга качества образования и воспит!lния об} ,чдощихся,

работы у,rителя и кJlассного руководитеJIя;

 )rкреплеЕие положитеJIьвого имиджа образоватеJIьного } л]ре)rцения.

4.5. Концепция воспитатеJIьной системы гимназпи

Современньй национальньй идеал личности, воспитlшной в новой российской
общеобразовательной школе,  это высоконравственный, творческий, компетентяьй граllцalпин
России, принимающий судьбу Отечества как свою лиtгrую, осознающей ответственность за

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовньrх и культ} рньIх тадициях
российского народа.

Стержневой основой Программы воспитания явJIяется духовноЕрzвствеI rнarя программа
< Социокультурные истоки)). Авторы програ!,tмы И.А. Кузьмин и А.В. Камкин. Программа
кСоциокультурные истоки) позвоJuет создать модель системцого развития образовательного

rlрежденrlя и способствует достпжепию обучающпr,tися совремеЕного качества образования на

основе духовно_нравственного опыта своего народа.

Одним из результатов реirлизации Программы воспит: lния станет приобщение учащихся
гимназии к российским традиционным духовным ценностям, правилам и норма} l поведения в

российском обществе.

С,тратегической целью ремизации Программы воспитaшия является преобразование

ммназии в социокуJIьтурньй инстлггуг с доминzштой д} ховнонравственньг<  ценностей.
Программа реализуется в единстве rrебной и воспитательной деятельности

общеобразовательной организации по основным нlшрarвлениям воспитания в соответствии с

ФГоС:

 zраекlапское воспufпапuе  формирование российской гражданской идентичности,
принадлежности к общности граждан Российской Федерачии, к Еароду России как истоrIнику
власти в Российском государстве и сФъеrгу тысячелет;ей российской государственности,

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданиI lа России, правовой и политической
кулът} ?ы;

 паrпрuоmuческое воспurп,t rrие  воспитaшие rпобви к родному краю, Родине, своему
народу, } ъа> кенпя к друпrм Еародlм России; историческое просвещение, формирование

российского национального исторического созн:шия, российской культурI rой идеЕтичности;

 dужовнонравсmвенное воспumанuе  воспитttяие на основе ддовнонравственной
культуры народов России, тадиционньD( религий народов России, формирование тадиционньD(
российских семейньп<  ценностей; воспитtшие честности, доброты, милосердия, справелпивости,

др)Dкелюбия и взаимопомощи, уважеЕия к старшим, к памяти предков;

 ,сmеmuческое воспumанuе  формирование эстетической культуры Еа основе

российскrх тадиционньrх д} ховньD( цеЕностей, приобщение к Jryчшим образчам отечествевного
и мирового искусства;

 фчзчческое воспurпанuе, формuрованuе ,< ульrrrурьl зdоровоzо обрва 1кчзнч u

эмоцuопarльноzо блаzополучuя  развитие физических способЕостей с учgгом возмо;tсtостей и

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде,

чрезвьтчайных ситуациях;

 mруdовое воспurrrанuе  воспит,шие увaDкения к труду, трудящимся, резулътатаI } , туда
(своего и других людей), ориентация яа трудовую деятеJIьность, пол)пiение профессии,
личноствое самовьIражеЕие в продуктивном, HpulBcTBeEHo достойном туде в российском
обществе, достижение вьцalющихся результатов в профессиональной деяrельности;

 тколоzuческое воспurпанuе  формирование экологической кульryры, ответственного,



бережного отЕошения к природе, окр} жающей среде на основе российскrх традиционЕьD(

духовньD( ценпостей, навыков охрчlны, защиты, восстzlновления природы, окружающей среды;

 ценпосmu научно2о познанuл  воспитание стремлениJI  к познiшlию себя и дрцих
люлей, приро.шI  и общества, к полг{ ению знатrий, качествеппого образования с rIётом
личностньD( интересов и общественньтх потребностей.

Все направлениJl воспитtlния вtDкны, допоJIняют друг др)та п обеспечивают развитие
личности на осЕове отечественньD( духовных, HpatвcTBeHHbD( и культурньD( тадиций.

5. Ще.rевыеподпрогрдммы,
паправлевпые на обеспеченпе качества образованпя

5.1. I (елевая подпрограмма < < Управление кдчеством образования> >

При реализации образовательной программы гимназии особlто роль играет система
оценки качества образования. Под качеством образованпя понимается интегральная

харarктеристика системы образовштия, от:Dкающм степеЕь соответствия реа,льньIх достигаемьD(
образовательньп<  результатов нормативным трбованиям, социalльпым и лицlостЕым ожиданиям.

,Щля эффективного управления, принягия обосЕованньD( решений по управлению качеством

Ееобходимо обладать надежной и достоверной информаuией о ходе образовательЕого процесса,

что возможво при осуществлении мониторинга. На решение этих задач нiщелеЕа дilнная
подпрограмма.

Цель: Создание условий для повышения качества общего образования.

Задачп:
1. ФормироваЕие оптимальной модели управления качеством образования гпмназией.
2. Реализация государственЕьD( обрщовательньж ст!rндартов общего образования.
3. Обеспечение кадровьD(, матери:шьнотехfiических, финансовых, информационrтьп<

условий пол)п{ ения общего образования в соответствии с требованиями государствеЕного
стfiцарта.

4. Совершенствоваfiие системы оцеI Iив: lния результатов r{ ебЕой деятельности,
создапие модеJш технологическпх и критериaлльпьD( форм оценки компетеЕтностного развития

уr{ ащихся.
5. Совершенствование учебного режима с целью формирования образовательI rой

среды дIя постоения индивиду{ IJIьньrх образовательньrх маршругов.
6. Акпавное примеЕеяие coвpeмeltнbtx образовательцьтх технологий,

ориентироваЕньD( на иЕтеграцию, рещение проекгньD( и исследовательских задач.
'l. Внедрение программ дJlя профильного сzrмооцределения у{ ащихся и формирование

способЕостеЙ и колшетентностеЙ, Ееобход[мьD( цlя прдолжения образования в

соответств} ,ющей сфере профессионalльt{ ого образования.

Направлепrrя реалI !зацип
1. Развитие внуФишкольной системы управления качеством образования,

координация усилий субъектов образовательного процесса Еа достижение единьD( согласоваЕньD(

педагогиI { ескЕх целей.

2. Изменение стукryрь! образовательной программы гимI lазии в соответствии с

ФООП, которм, наряду с обязательttой частью, вкJIючает вариативную часть, за счет которой

учащимся обеспечивается право выбора содержания и индивидуarльньп<  форм оргttнизации

образования.
3. Обновлевие содерждrия шкоJьного образования на основе ФООП.
4. Обвовлениематериirльнотехническойбазысистемыобразовавия.
5. Реализация образовательньD( прогр:rмм, сформиров lньD( в соответствии с

,гребоваrиями ФГОС, совершеЕствование оргilнизаIцоЕньD( механизмов Еа всех } ровня<

упрaвленrlя образовапием, на)пIЕометод{ ческого, информациоЕного, медикосоциашьною и

психологопедiгогического сопровождеЕия.



6. Акплвное и системное применение новых педalгогическпх технологий в

образовательньй процесс.
7. Проведение в гимназии контрольнооцеяочньD( процедур, мониторинговьfх и иньD(

исследоваrий по вопросztlt l качества образования.

Ожпддемые результаты
l. СозданиеиI rстуI t!ентарияоценки качестваобразовательвогопроцесса.
2. Внедрение в образовательный процесс УМК, соответствующих ФГОС и ФООП.
3. Положитеrьная дипaмика изменений в кадровьD(, материaulьнотехнических,

финансовьгх, информационньп<  условий ммЕазии.
4. Созданиемониторингаоценкикомпетентностногоразвитияобутающихся.
5. Создание условий для проекгиров!шия )чащимися индивидуальнъ,D(

образоватеrьньп<  маршруIов.
6. Повышение качества образовzlния, резуJIьтативности сдачи ЕГЭ и ОГЭ.
'7. Увеличение цrсла обrrающихся, вовлечёЕflьгх в проектн} ,ю и исследоватеJIьскую

деятельность.
8. Повышение ответственности педiгогического коJlлектива при выполнении

государственного закЕLза на качественное образование.
9. Изуrение и предостlвление информапшл по з:шросalм ocHoBI IbD( пользователей

системы оценки качества образования образовательного rIреждениJl.

Госуларственпм поJштика в области образования на современном этапе предполzгает
создание многоуровневой системы работы с одареннымп и талаЕтлпвымп учдщимнся:

 развитие в гимн: lзии творческой среды для выявления одаренньтх дgгей;
 отработку механизма учета индивидуальньD{  достижений учащихся при поступлении в

учреждения профессионального образования;
 совершенствование системы поддержки талантшлвьп<  детей;
 организация обrrающих и тенировочньгх мероприятий, поддерживающих

сформированнуто одаренность;
 формирование мор€} льЕьrх и материЕrльньD( стимулов дlur педагогов, благодаря которым

обrrающиеся добиваются высоких резуJьтатов.

Це,лIь:  Создание условий для вьlявления, поддержки и развитltя инд{ видуaUIьньп задатков
одаренньrх дЕтей.

Задачи:
1. Учет индлвидуаJIьности каждого уrащегося, выработка его индивидуальной

таектории развития, раскрьпие творческого потенциirла.

2. Разработка системы диЕгностических исследований для определения иЕтересов,
способностей и наклонностей детей в период об} п{ ения в начilльЕой школе.

3. определение и использовalние при орг flзации образовательного процесса методов

и приемов, способств} тощих развитию возможностсй самовьIрФкепия одаренньD( детей.
4. Организация мероприггий для повышения социальяого статуса талантливь,D( и

способньтх дgгей.
5. Организация различньD( форм работы лтrя проявления детской одаренности.
6. Адаптация одаренньD( детей к изменrпощrмся социaIJьноэкономическим условиям.
7. Воспитание интеллигеЕтного, духовнонрчвственного предстltвитепя обществъ

который сможет реализовать свой потеЕIшrrл исхом из личньпс и общественных шпересов.

Направленшя реsJIизации
1. Выстраившrпе образовательного процесса с учётом психологических особеЕЕостей

и индивидуzuьной траекгории развития одарённьrх детей.
2. Разработка и внедрение индивидуальньD( подпрогрarмм преподавания одарённьп<

учащихся.

5.2. Щелевая подпрограмма < Одаренные дети> >



3. Обор среди различньж систем обуrения тех методов и приёмов, которые
способствуlот развитию самостоятеJIьности мыпшения, инициативности, творчества и

функционмьной грамотности.
4. Развитие системы социмьЕого парпrёрства.
5. Создание системы псиr(ологопедaгогического диагностироваЕия уровня

интеллекгуальной и творческой одарёпности детей и орг: lнизшшя эффекпrвного

фlъкционирования этой системы, Еепрерьвного наблюдения за потенциtlльньш ростом
одарённьн детей; психологического сопровождения одарённьж детей.

6. Создание условий для гrастиrl одарёнrтьтх детей в семинарах, конференцию< ,

фестивалях, проекгaц, спортивньrх соревноваtlиях и других иЕтеллекryаJIьно творческих
мероприятиях разного } ровня; внедрение в учебный процесс интеракгивньD( технологий;
вкJIючение rIащихся в научноисследовательск} ,rо деятельность с последующим вьIходом на
школьные, районные и республиканские } пiенические конференции.

7. Материа,тьнотехяическоеосЕащение.
8. Работа с родителями: психологическое сопровождение родителей одарённого

ребёнка, совместн,lя праrспiЕlеская деятельность одарённого ребёнка и родителей.

Ожпдаемые результаты:
l. Создание образовательной среды, способствующей успешности rIеника через

проявления его способностей и сохранение физического, психического и нравственного
здоровья.

2. Увеличение количества учапшхся на всех уровнях обуlения, имеющих высокие
достижения в оJIимпиацном движении и KoнKl,pctlx.

З. Создание индивидуЕIльr$D( образовательньrх црограмм по формированию
фуякциональной грамотности.

4. Развитие потенциzlла уIмтеJIя в части компетентного выявления и сопровождеЕия
одаренпьD( детей гимназии.

5. Совершенствовапие системы работы с одаренными детьми.
6. Повышение качества образования и воспит:шия школьников.
7. Формировшrие ипформационньй банков данньrх о талантливьD( и одарённьD( детях,

даЕньD( по rмтеJIям, работающих с одарённьпlи детьми;
8. Повышениекачестваобразования.

5.3. Целевдя подпрограмма < < Совершенствовднпе кадровоfо потеЕцпала>

Качество образоватеьной подготовки rtащихся нuшрям} .ю связано с качеством
преподаваЕпя, которое, в свою очередь, в немаловФкной степени опредеJIяется уровнем
наушого сопровождения и методической подшержки образовательного процесса. В период
шерехода к обновлепньпr образовательным стандартам научнометодическм работа
стatновится краеугольным камнем процесса р:ввития гимназии. .Щля обеспечения осознанЕого,
мотивированного перехода на эффективные методы обу.rепия с целью реализации
деятельностнокомпетентностного подхода следует особое внимание уделить
совершенствованпю кадрового потепцшала.

I tель: Повышение профессиональной

формирования педагогического мастерства.
компетентности педагогов на основе

Заддчп:
1. Создание оптимalльных условий, обеспечивающих рост профессиона,тъной

компетентности и личностI iьD( достижений уrителей, ре{ rлизацию их интеллекгуtlлъно

творческого потенциала;
2. Создание условий для аюивного r{ астия пед{ гогов в инновационных процесс{ D(

гимназии через вовлечеЕие их в соуправление развитием качества гимназического образования.

3. Развитие профессионмьньD( компетеЕций уштелей гимяазии, необходимьrх д,rя

развития образовательного rФеждения.



Направлепия реаJIпзацип:
1. Проведение педагогических советов, семинаров, на)цнопрактических

конференций у.пlтелей, фестивалей открьпьrх } роков, кругльD( столов уrителей разньл<
предметов и разньrх сryпеней обучения.

2. Повышение лвалпфикации педrгогов и фlъщиональной грамотности.
3. Обеспечение науrнометодической поддержки rштеJIя при реzuшзации

образователъной программы.
4. Науrнометодическое сопровождеЕие молодьD( специалистов и малоопытньIх

уrителей.
5. Обеспечение условий для освоения и реаrлизации эффекшвньп<  образовательньп<

технологий.
6. обобщение и систематизация педагогического опьпа гrителей гимнЕlзии,

оргalнизация семинаров на базе гимназии. Публикачии опыта лrшIих уrителей гимн;вии.
7. Развитие системы стимулирования профессионаJБпой деятельности у.штелей.
8. Мониторингуспешностипедагогическойдеятельности.
9. Привлечепие (внешнrх) специаJIистов (yreHbni, методистов, псЕхологов,

социологов, юристов и др.) к консультированию )"лтелей по возникающим профессионмъньп,t
проблемам.

Ожrrдаемые результаты :

l. Повышение качества и уровЕя преподttвaшия, как результат, повышение качества
образования.

2. Повышение квалификации у.rителей гимназии, увеличение числа ),.плтелей высшей
квшrификачионной категории, яагражденЕьD( отаслевыми яаградilми.

3. Совместная творческм деятельвость в коллективе: семинары, творческие
объединения rпrтелей.

4. Активизация деятельности пред\ ,rетньD( методических объединений.

5 . Разработка и апрбация у.rебньrх программ, ориентировitнньrх па
индивидуализацию об1^ lения, обеспеченную современными пед:гогическими технологиями,
средствalми ИКТ и включающих адекватные методы воспитzlния, развrrгия и социаJшзации

учащихся.
6, Создание условий дJlя внедрения coBpeMeHHbIx методов педагомческой

диalпtостики.
7. Системное применение педaгогit} .fи эффекгивпьD( педагогических техпологий,

использование информационньгх технологий в обрщовательном процессе.

8. Стабильный и благоприятньй микроклимат в педагогическом коJlлективе.

9. Участие педагогов гимназии в профессиональньIх KoнKypcarx разного уровшI .
l0. Стимулирование инновационнойпедагогическойдеятельностп.

5.4. Щелевая подпрограмма < Социокультурные Истоки> >

Подпрограмма < Социокультlрные Истоки>  нацелеяа на созд{ шие единого
образовательного простраЕства по духовнонрtвствеI rному воспитанию и развитию детей в

гимназии и вкJIючает трв раздела: < Учебный курс истоки), кJIассные часы < Воспитштие ва
социокульт} рном опьпе), проекгнм деятельяость по Годовому кругу празд{ иков на основе

истоковской технологии.

I | е.ль: Преобразование образоватеJьI tого учреждения в социкульцФвый инстrтгуг, для
которого вФюrейшей функчией явJIяется гармоничное развитие и воспитание граr(данина России,
способного сохрztнять и прlIуI t ножать духовный и социокультурпьй опыт Оrечества.

Задачrr программы:
l. Сохранение в образовательном пространстве гимназии системы идеzшов, ценностей

и норм, лежащих в основе отечественной куJIьтуры и российской цивилизации.
2. Сохранение у.rебного курса кИстоки>  и прогрirммы кJIассных часов < < Воспитшrие

на социокуJIьт} рном опыте> ) в образовательной программе гимн tии.



З, Обновление воспитательной системы по годовому круry праздrиков ммназии на
основе требований ФГОС и ФООП.
4. Присоединение учащихся и их семьи через совместн} .ю деятеJlьность к единым
социокультурным ценностям.
5. Развитие мотивации всех участников образовательного процесса к

самосовершенствованию и д} товному возрастанию.

б. ФормированиенавыковкоJшективноговзаимодействия.

Направленпя реаJIизацпп:

 создание укJIада школьной жизни с доминztt{ той дцовнонравствеЕньIх ценностей;

 объединение содержания обуlения и воспитания в единый образовательньй процесс;

 возрождение первоначаJIьного контекста социокультурньтх категорий и ценЕостей
общества;

 осуществление межпредtrетньD( связей на всех ypoBl{  tx образоваI rия;

 мотивация к саморазвитию всех } лlастЕиков образовательного процесса;

 развитие Е:выков коJIлекгивного взапмодействия через проектную деятельность по
Годовому круry праздников гимнавии.

0жпдаемые результаты:
1. Эффекшвность формирования духовнонравственньD( цеI rностей на основе

учебного кцlса кИстоки> .

2. СистемноеразвитиепрограммыкСочиокультуряыеистоки).
3. Положителъный рзонанс нау{ ной, педtгомческой и родительской

обществеIтЕости.
4, Аrшвное присоедиЕение семьи к школе.
5. Укрепление статуса гимназии KllK социокультурного ш{ стит} та на осЕове духовно

HpilBcTBeEHbD( цеrшостей.
6. fýrxoBHoHpaBcTBeHHoe возраст,rние детей, их родителей и педагогов.

5.5. I !елевая подпрограмма < <  Здоровье>

В современньгх социtlльноэкономических условиях благополl^ rие человека во мпогом
зависит от его успешности и социzлльной зрелости. Здоровье человека  важвый показатеJIь его

личяого успеха. Учитыв{ ц, что дети проводят в гимвщии зЕаtмтельЕую часть дня, за сохранение

и укрепление их физического, псЕхического и нравственного здоровья школа Еесет
ответствеЕность так же, K{ lK и семья.

Ще.пь: Создаяие условий дJIя сохранения и укрепления здоровья и формирования
ценностей здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.

Задачи:

1, Обеспечение выпоJIяения законодате.,тьства по охране здоровья детей в гимназии.

2. Совершепствовапие организационнопедlгогичесrc{ х условий NIя развития

физrтческой культуры.
3. Введение в пр сгику работы индивиду: lльньD( образоватеlьяьп<  программ по

физической культуре с rIетом группы здоровья обуlающихся.
4. СовершенствовarниеоргаЕизации питанпя} л{ ащихся.

5. Формирование у )чаlцI r,хся осознalнI tого отношениJI  к своему физическому,
психическому и нравствеЕному здоровью, формирование привыlI ки к заttятиям спортом,

6. Повышение эффекгивности профилаrгической работы с дgгьми и подростк.лJt{ и,
'7. Разработка и реапизация образовательньrх программ с использовtlнием

здоровьесберегающих технологий.



Направления реализацип:
l. Профилаrсгиказаболеваний:

 контроль за собJIюдением требований санrтарноэпидемиологических правил и
нормативов;

 оргzlнизация и проведеЕие мониторинга состояния здоровья гIащихся,
педагогических работrп.rков;

 оргarнизация и проведение профилакгическю( медосмотров обучающихся и
педагогов;

 совершеЕствование оргд{ изациоI rЕопедагогt{ ческих условий для ремизации
програI lrм физического воспI { гания с учетом индивидуальньrх особенностеЙ дgтеЙ;

 совершеЕствование системы меропрпятий, направленньп<  ва формирование у
обrIаюIщцся привьтtI ки з!tнятия физической кульryрой п спортом;

 формирование понягrd о ценности здоровья и здорового образа х rзшr.

2. Профилактика вредных привычек:

 проведеЕие гимназических дел и проектов, )вастие в мупшшп!UIьЕьD( и

регионмьньD( KoнK} pctlx, по вопросlllt4 профилакгики наркозzвисимости cpelц детей и

подростков, формирования здорового образа жизпи;

 создание системы мер, направленньD( на развптие злоровьесберегающей среды,
совершеЕствование организ ши питаЕия.

Ожrrдаемые результаты:
1. Создание в гимн&tии условий для сохранепия и укрепления здоровья

обучающихся.
2. Высокая мотивация участпиков образовательного процесса к здоровому образу

жизни.

3. Рост числа уrrащихся, занимающихся физической культурой и спортом.
4. Система профил!lктики вредных привьт.Iек.

5. Эффекплвное взаимодействие с социаJIьЕыми институгами, rIаствующими в

работе по сохранению здоровья школьников.

5.б. Целевая подпрограмма < Щифровая образовательная среда)

В условиях цифрового общества совремеЕное образование стaлновится uифровьпrr и

реализуется в цифровой образовательной среде, основными средствzlми которой явJuIются

чифровые технологии и цифровые инст),менты как результаты деятеJIьности.

Щель: Создштие условий для внедрения современной и
образовательной среды, обеспечиваюrцей формирование ценпости
еtNrообразованию у обучающихся всех уровнеЙ.

безопасной цифровой
к сit { оразвитию и

Задачп:
l. Создание современной образовательпой среды в соответствии с ФГОС.
2. Создшrие технических условий NIя перехода к автоматизировalнному

делопроизводству, работе с цифровьтми инст} ъrеЕтаJ\ { и, использовапию широкого спектра
совремеЕньrх методик и технологий обу.rеяия, создание в гимназии современной и безопасной
образовательной сре.щr.

З. Проекгирование мотивцр} ,ющID( образовательньD( сред K{ lK необхо.щrмое условие
успешной социализации } л{ аuцхся, расширеЕие развообразия внеуrебньп<  проектов и творческих
инициатI lв, в том tlисле с применением дистанционньrх технологий и форм открытого
образования.

Направлепия реаJIпзацип:
l. Внелрение coBpeMeHHbD( цифровьп<  технологий в образовательный прочесс.



2. Обу.rение детей, роди:телей и педагогов по прогрrlмме < Возмо> rсlости цифровой
образовательной среды для повышеЕшI  качества образования> .

3. Усовершенствов!шIие возможностей элекгронной системы обучепия.
4. Использовшrие цифровьп<  тею{ ологий для реIдениrI  задач управления гимназией.
5. Обеспечение элекгронного взаимодействия всех } '.lастников образовательного

процесса.

Ожпдаемые результаты:
1 . Освоепие целевой модеJIи цифровой образовательной среды.
2. Создание условий для повышеЕия квалификации педагогов образовательной

оргаЕизации в обласм coBpeMeEHbD( технологий онлайнобу.rенпя, подготовка педzгогов к
использовzшlию возмо> lgостей федерапьной государственЕой ипформациовпой системы < Моя
пtкола).

3. Разработка и р€аJшзация пrкольной целевой модели цифровой образовате.rьной среды

для рrввития у детей < цифровьо<  компетенций).
4. Внедрение механизма обеспечения качества резуJIьтатов обуrевия нез(висимо от места

нахождеI tия (онлйнкурсы, дистапционное образование и т.д.).

5. Участие в системе дистiшцпонI tьD( концФсов, олимпиад, фестивалей и т.д.

6. Внедрние механизмов обеспечепия Iализа результатов промежуго.шой и итоговой
аттестации обу.rающrхся.

7. Создание условий для присоединения обуrаощихся к федерапьI rой государственной
информационной системе кМоя школа> .

8. Работа с аттестатами, сопряжение с ФИС ФРДО.

6. Осповные мехднпзмы редлпздцпв
Программы развlI тия МБОУ < < Гимназпя .Т\ l!б>  г. Алатырь ЧР

1. Создаrrие по.щIрограI \ ,tм (проекгов) развития гимназии в соответствии с задачами

Программы, направленпьD( на создание условий достижения целей Программы развития и

вкJIючzuощих имеющиеся ресурсы, возможные решения в д: lнном напрtвлеЕии, ответственЕьrх за

их вьшолнеI rие и ожидаемые результаты.
2. Создание системы упраыIения, диапtостики и KoETpoJuI  реализации Программы

развЕтия с целью обеспечепия условий дJIя ее реаJIизации вкJIючм:

 педагогический совет;

 предметЕые методические объединения;

 времеЕные творческие группы;

 кJIассЕые коJIлективы;

 кJIассЕые родительские ком} rгеты.

Финансовое обеспечеппе
Программы развитrrя МБОУ < < Гимпазия ЛЪ6>  г. Алатырь ЧР

Финансовые расходы, необходимые дlи реЕrлизации Программы развития МБОУ
< < Гимrrазия } (Ь6>  г. Алатырь ЧР, предполагается пспользовать, исходя из сложивш} lхся норм

финансировакия системы образования и мер по обеспеченшо государственньD( гарантпй

педагогическим работникам системы образования и обуlаюшимся. Финаrrсовое обеспечение

реализуемьD( целевьD( подпрограмм будет обеспе.п,Iваться через ассигI lов: lI tия из бюджета города

на фупкционирование системы образования, вяебюджетньп<  средств а такr(е из дополнительньD(
истоIшиков финансироваяия (лобровольные по] кертвования граждан и организацrтй).


