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]. оБIIlиЕ IlоложЕния
l,], l]заиN,lолействие МБУ ЛО (Вурпарская /JlI]И> (дмее llо ]Ioj]oIicl]l]K)
образоватсльная оргапизация) с правоохранителыtы\Iи органами ocyl] IecTL:l]] я е гс я в
соо гl]е,гствиLI с подпунI(том 'б' rrулк,га 25 Указа llрсзилеlгrа Россиrjской ФслсраIцlи ог 1

апреJ]я 201j г, Nl З09 <О vсрах по реfulизации о,гдельных поJIоrкеIlий Феде]l:utьного заtiоttа
'О противолеi]ствии коррупIlиIл"); в соответс1'lзии со статьсй 1З,З ФедерaLIlыIоlо зi1l(оIlа о1
25 дскабря 2008г, N 27]-ФЗ "О противодеi.rствии коррупц]Jи": Уставопл образова,гс.lrыtой
орга]lltзациrl: I1астоящим ] Iолоrкением,

2. ()с] IOI]I IыI] Функции
],1 Основной фуlrкчией являстся оргaILlи]ацllя BlJl N оilсиств]llr a,ilýlL]Ilиcll]altlllJ
образоватсльноIii оргаtrизации с правоохралитеJtьilьlNlи rr коIIlролиру]оIциN,Ill ()l]гallдNrrl llo
Boxpocei\{ организации охрапы общсствеIIноIо порялl(а I1 бсзоlIасttос,ги всс\ }час]ill]]i(]]]
,,U ll,,,BJ с b.lo ,iOUL(({:. r,l,.,l,r aг lr;, п)_,{U,,,lj)r,l-, ,и и I,c l\l' l,
орfаIIIjзация леятельilосги в образовательной оргаIIизаl]ии I]o ислоjl]lсl{иI()
J]J, lиIlll( гг:] грв]I,r п -]I опо'li leJlb.'l в_.

]. ]l]jj]И И З,\Д,,\tIИ
',,l, U.|',JPh,il l,(.l"U lrt пяutс о llоло,t,сt,].I явlсе !, сп.]сй.,lпй, oo,,,lL, l,,ll,
llll(оIlнос'ги. п]]авопорялка, охраны пpJll и tBt,Jo l t]rJ,K:IJH, вссх },Llac.rllиriorr
U,:n" ,,l ,". " чоlо л ро_ес. с o oCpo' oB]lc 1 ,1 ои ,pla]ll]{JJl, L
j,2. ОсновrrыNли задаLlами яl]l1яlотся:
З,2,1 осчrцсствление профйлактиrii] правонарупiеflлlй, обесllсчение охраны обlцсствсIIJl()]1)
I]орядIiа хчтс!. организации взаи\{одействия с правоо\рa]ltи L( lыlь \,l и и l.оIJтролJ,Iр\lоIци\rr]
оргi1llilNlи;
],],2 осущесгвJlенис в ]а[молеliс гвиrl с правоохраIiи,геJlьвып{и ()pl анп\lи
cBocBpcN1c]lllO]\,lY lleaгI.]poBallllIo ]1а 4)aKlbJ. пр]лвод-,]lllпе lt jlестабилизпt(lt p.r ,,, l

образова,ге]lыlой орI,аIIизаlрпl;
З,2-З оргаtrизация взаи]чlодеliстви' адl{1.1лт,lстраIl],lи шliоJIь1 с -]аиtllсрсс()вд]]llпllLj

ве.цоNlствамll! орt'i]llизация\lи, учреждеllйri\tи и прсдIlриr'|'ияIllI llo llpo(]rijJxlil]Ii.
fсрроризi\{а l] экстреNlизNlаi
3,2,.1 взаипIодсйствис с 1r4o МВ.Щ России (I]ургтарский) по Bo]Ipoca]\,I обсс rсчсllJ.l,l oxpl]li,J
Oi)lllcc1 ]Jellllol о порялriа при провелеIlии сIJортив]IьJ)i, купьг\,рно i\laccoBb ) N]eIo]ll)Il I Il ,

собра]lий. лсл]оllстрациЙ, UIсствий;
i,2,: разрабоrrtа целевых прогрfu\ltl, llаllравленньiх flа uрофиJактику пpaBollap_\lL!rllL]l l

IIрсс1'\,лjtсllий участников образоватепыlоfо процссса в образова,r,ельной организаIltllr



.1, Формь] I]зАI,IмодЕЙстI]ия
J Ilr,r ,,rrr,, 'а с,lrпбрrlо..l e,l"l Ji, пl, аниrdUией ||\,,и,]]о,lоос,,|,. |,.]г!. о, |,.,,L
в с ооl,ве гс flly lo пlис правоохра]lи,Iе]lыIые органь] о слуt]аях совершеI{IJя корр),пllпоlillых
Ill]aBoI]a]]yшreIlиil_ о Ko,iopbJx оргa]пизации (работниltам оргапrlзацlrи) сl.ало IlзвссIпо, IIp]l
обраl]{спии в I]равоохранительные орl,алIы слелуст уLlитывiтIь xo]luJlc,l{cl llcIllL{)c iь
IIрсст\,ллеплIй, СообщсIII.1с в соотве,гствуIоцие правоохl]аЕитеJIыI1,1е opl.alIibJ о сл\,чаях
совсрI]Iсl{ия корру]Ilц]оl]]Iьlх правонар) lUенIlй! U коIUры\ cTf,Ilo ]lзвссгIIо ol]I aIll]laциIl.
закреII-1сна за ллlцоIl. оl l] етс,гвеI] нып,J за прслчпреr(деIlие и лротиводсйствис Kopl]vIILLиl] в
,llаlIllой орI,:]]IизаILиrl ].jлI,1 ])\,,ковоllиl,е.цед{ организации. оргаплзация ]]риlIи\{аfi IIп ссбя
обя]llfсJIьс,I,во воз,ilс l]r{ п в еl l,c,I ог l{al(лlх-.ilибо саlJкци!::I в o,гIIol]lelll.jll ct]Oll\ согр].цlIиков.
сообщивlпих в прак)охранптслrII],1е оl]гa]]Iы о сIавшеи и\l изрссгl]оil в xojle выllо]IllеIlлlя
l p\r/Itor]bJx обяlаIllIос],еi] лнd)орi\JаJtиI,i о пол]'о'lо]]ке или совсрllIслl.]и t(оl]рупцIIоlJllо],о
llpaBol]llгyl] lcll l.],],

4,] ()казаIlис co,lciic,],L]Llrl .ч-lIолIIоNIоченньт\, предс,Iави геля\,l ко]I,гро]lьIю IJалзор]лых и
L]lllL]ooxpaIlLfгc-lbIl1,1\ оргltllов при lIроL]елеllи11 11]\{и и]Iспскllrlо]Ii]ых I]pOl]cpoK лсяl,еJьносl,rl
орга1]l.]зацl.]1,1 lIo l]oIIpocaNI прсдупрсr(jlеlItlя,l lIроlиволсйсlвllя коррупции,
4,1 ()ка]аllйе со]lсйсlвlля упо-qномоLlсrпLш{ iiрелс,гавите-lя]\f правоохрапитель]lых ()plllI]o]]
Lри проведеllйI.I NIероllриятиii по прссече!I!по и;Iи расс-педовантlю корр\,пцио1ll]ыI
Ilрест\,плсljиIi) вl(лlоча, оперативлlо-розыскЕьlе мероприятия. I)\,коволс],вY
об]]азовптелъноli оl]гапизаllии и ее сотрудникаl\{ следует оказываl,ь ]1олдерiкку в
вь]яt]JIеIIии и расслсловаIIиl.i правоохр;'lните.;1ьными opгaнaNll,t tl)aK,r,oB rtоррчпппи.
пpcjulpllllllNlal,L, IIеоохо/тlи\Iыс ]!lсры ]lo сохраltеllию Lт псрсдаr]е в правоохl]аIlиl,еJIыlыс
оl]ганы j]ol(vl,jelIгoB и инфор\,l!цlIи, содер,l.iltI(L.й .IaHl]1,Ic i) Kol]p)'lllll1olllI1,I\
право]lарчо]еl1I.1ях I))riово,цство й сотр}цпики IIе ло]lr(IIы допчскаlt, RNleIUale]IbcIBa в
, ,| ",llc"]l, c,l,, , cull ,l\ l.п> ,Jрно( cil IoJ,,,ll,., нь \, I ]и]lf\lи с IeL; ,l,,\ l ,

l равоохраIlитслыl bJ\ ор]'алоt].

5, ()l]язлIltlос lи
5. l I)азраба,r,ыва,r ь и ос\ Illсствля гь IIсроrlриятия. ЕаправлеIlItые lia IIрелчIIрсх,lс]I1.1с
ll1]авоIIt]руLllеIlий. вь]rвпснпс приLIljIl и )слоRий. (l псобств\ ь.)ши\ ll\ co]JcpllleI]l.]K),
5.] ]iоорлиllиро8а1,I] /,1сятсльIJость' всех участников образоtsаrе]lыIоI,о процесса с
IIравоох])аljи,],е]lыlыrlLl и коtiтролj.]]:]\,lоlцlINIll oplJl аNIи] привпс]iJIL общесl.всllIlос,гь l(

рабоlс I]o пl]oBc,llcl]l]lo lIроd]илакl,ичссI.,II\ Ntсроtlрllяlий ло прс.1\ пpL,]K.Lcl]llJo и прес!Ачеlll]lо
' ОГ J, ll Ul, lb ' i,a1,o | _\, 

,L]e||,]i,

5,_J Рассмагривать жаJIобы и заявjlе]tия участ}тиков образовi1,1еj]ьпоI,о проIlссса Jlo
ВОПРОСаNl, I]ХО;lЯХЦ4ill В КОlчlПСТеЕЦИIО КОМllССИИ ПО ПРСДОТВРаЩеlIШО И )'Ре]-УjlИРОВаНИIО
кон();Iикта иuтересов. обобцать и анализировать пос'lупа}ощую !IнфорiчJац]]Iо:
5,'l Соблrолrrrь _\,с га]]оLtJIелIные правила l]ну]репIlего труловоrо распорядl(а. l1о,]Irо]осгIIыс
LlIrсl,руl(ции. поряilок ]]або,r,ы со слчriсбной и конфидеrlчиа-lьной ипфорlчlаl Ll lей,
5,5 Собjlюлаl,ь чс,гаlIовjlсн]Jь]й поря/]ок работы со сведеllиrlN,lи. ставIпиNIll извесjllL,I\{и l]

свrзl,] с исполIIеIlие1,1 долж]lостLьlх обяJсllllо(тсЙ.,]атрагllвi]lUшlIf\]и чJсIну]о )l(изIIь. чесгь
и /цос,lоиIIство г]]а}клап,

6, ()ll]I],гCTBIl il i()сгь
(Jо,Iрч,lrtики ]\4БУ jlO (I}чрпарскiiя lUllИ) нссут персоrItr ьн),ю отвсl,стl}еп l l ос1 ь:
6.1 за разrlашеtIt.lс к о] Id) LI.цс}I циа]Iь!l ь] \ !l]елеlllfй. поп\ чеIll]ыt llри рJбптс с .цок\N,]сlfIа\]и:
6,2 за HccBoeBpeMe]ll1oe I1 IтенацпсжаU{ее ]]ыполнеIJис поручеllий. ]a,ilJlll1и. \l(:ll:lIlIlI]
руковолителей адми}lис,lрации;
6,] за llесоблIолс}Iис yc'lalloвJle]I1lыx правил вtlуl,рсшнего трудоl]оltl paclltlp}l,Ll(a.
.цолr(IIосlfi ых ипс,ll]укциii. порядI(а работы со служебвой иl]форivаIцiсй;
6,4 за нссоблюлелие ,rребований охрапы трула;
6 : rl lr.,соб "о lcl,1l( lloo\, ,с\ч/,lс, \ой и по,l.агl Uй бcln-acttoc,;,


