
Дополнительное соглашение № 1
к коллективному договору Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской 
Республики на 2023-2026 г.г.

г. Новочебоксарск «22» марта 2023 г.

В соответствии со ст. 236 Трудового кодекса Российской Федерации при нарушении 
работодателем установленного срока выплаты заработной платы и других выплат, 
причитающихся работнику, Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской 
Республики, в лице заведующего Леонтьевой Ирины Васильевны и работники организации, 
в лице Председателя первичной профсоюзной организации Васильевой Татьяны 
Михайловны, именуемые в дальнейшем Стороны, заключили настоящее дополнительное 
соглашение к коллективному договору:

1. Внести изменения в Коллективный договор МБДОУ «Детский сад №22 
«Журавленок» на 2023-2026 г.г. в Приложение №10 «Положение об оплате труда 
работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской Республики» п.п. 2.2 
раздела II. «Порядок и условия оплаты труда педагогических работников и работников 
учебно-вспомогательного персонала» и изложить в следующей редакции:

Профессиональная 
квалификационная группа 
должностей педагогических 
работников

«Профессиональные 
квалификационные группы 

должностей

Квалификационные уровни Рекомендуемый 
минимальный 
размер оклада 

(ставки), рублей
1 2 о Э

Профессиональная 
квалификационная группа 
должностей работников 
учебно-вспомогательного 
персонала первого уровня

6766

Профессиональная 1 квалификационный уровень: 8343
квалификационная группа 
должностей работников 
учебно-вспомогательного

(младший воспитатель)

персонала второго уровня
2 квалификационный уровень: 8343

1 квалификационный уровень: 
(инструктор по физической 
культуре, музыкальный 
руководитель)
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2 квалификационный уровень: 
(социальный педагог)

3 квалификационный уровень: 
(воспитатель, педагог-психолог)

4 квалификационный уровень:

8533

8533



(старший воспитатель, учитель- 9365
дефектолог, учитель-логопед)

2. Внести изменения в Коллективный договор МБДОУ «Детский сад №22 
«Журавленок» на 2023-2026 г.г. в Приложение №10 «Положение об оплате труда 
работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской Республики» п.п. 
3.1. раздела III. «Условия оплаты труда работников учреждения, занимающих должности 
служащих (за исключением работников, указанных в разделе II настоящего положения» и 
изложить в следующей редакции:

«Профессиональные 
квалификационные группы 

должностей

Квалификационные уровни Рекомендуемый 
минимальный 
размер оклада 

(ставки), рублей
1 2 о3

Профессиональная 1 квалификационный уровень 6766
квалификационная группа 
должностей служащих 
первого уровня

(делопроизводитель)

Профессиональная 
квалификационная группа 
должностей служащих 
второго уровня

1 квалификационный уровень: 8343

2 квалификационный уровень: 8343

3 квалификационный уровень: 
(шеф-повар)

8343

4 квалификационный уровень: 8343

5 квалификационный уровень: 9179

Профессиональная 1 квалификационный уровень: 7533
квалификационная группа 
должностей служащих

(специалист по охране труда)

третьего уровня 2 квалификационный уровень 8287

3 квалификационный уровень 9091

4 квалификационный уровень 10918

5 квалификационный уровень 11160
3. Внести изменения в Коллективный договор МБДОУ «Детский сад №22 

«Журавленок» на 2023-2026 г.г. в Приложение №10 «Положение об оплате труда 
работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской Республики» п.п. 
4.1. раздела IV. «Условия оплаты труда работников учреждения, осуществляющих 
профессиональную деятельность по профессиям рабочих» и изложить в следующей 
редакции:



«Профессиональ
ные квалификацион

ные группы

Квалификационные 
уровни

Квалификационные 
разряды в соответствии 

с Единым тарифно
квалификационным 

справочником работ и 
профессий рабочих, 

выпуск I. раздел 
«Профессии рабочих, 

общие для всех 
отраслей народного 

хозяйства»

Рекоменду
емый 

минималь
ный размер 

оклада 
(ставки), 
рублей

1 2 3 4
Профессиональная 
квалификационная 
группа профессий 
рабочих первого 
уровня

1 квалификационный 
уровень

2 квалификационный 
уровень

1 квалификационный 
разряд (сторож, 
дворник, кастелянша,)
2 квалификационный 
разряд (кухонный 
рабочий, кладовщик, 
машинист по стирке 
белья, уборщик 
служебных помещений)
3 квалификационный 
разряд

5191

5710

6270

6902

Профессиональная 
квалификационная 
группа профессий 
рабочих второго 
уровня

1 квалификационный 
уровень

2 квалификационный 
уровень

3 квалификационный 
уровень

4 квалификационный 
разряд (повар, рабочий 
по комплексному 
обслуживанию зданий 
и сооружений)
5 квалификационный 
разряд .
6 квалификационный 
разряд
7 квалификационный 
разряд
8 квалификационный 
разряд

7217

7666

8120

8568

9091

4. Настоящее дополнительное соглашение начинает действовать с 01.01.2023г.
5. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью коллективного 
договора Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №22 «Журавленок» города Новочебоксарска Чувашской Республики на 
2023-2026 г.г.

6. Остальные положения коллективного договора Стороны договорились оставить без
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Председатель первичной
профсоюзной организации

МБДОУ “Детский сад № 22 «Журавленок» 
города Новочебоксарска
Чувашской Республики

_______ Т.М.Васильева


