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Sasezyiomuii Tpexcenare:n
MBJIOY Jlerciuii can «[Tyxase» nepsraHOl NpodcoosHol oprasmlaim
KOMGHHNPOBZHORO A MBJIOY «llerckuit can llyxaen
ropoza Slapy uicxofi PecnyGimixi KOMBHHHPOBAHHOTO Biia
o ropona S Yysauckoli PecryGic
fas L Anexcecaa = 2% 1A Koneranunosa

4
MIL 5% £ pexabpa 2022 roma «_ 4 » nexabps 2022 rona

Buecemue wswenennii n ronomuennit » Toaokenue 06 ortare Tpyxa pasoTmukon
MBJIOY «flercuii caz «Ilykarie» KowGHHMpoRauHOro Uz

ropoxa Sixpun Uysauicoii Pecnybai,
yrepaeniic npukason Ni22-ocw ot 26.01.2021

Ha ocnosamuu nocmanoarenus KaGunema Munucmpoa Yyeaucroi Pecnytusu om 14.11.2022
«O enecenue uwenenuit ¢ nocmanosienue Katunema Munucmpos Yysauicxon PecnyGnuu om
13 cenmspa 2013 2. Ne377» u_ nocmanosienun Aopuncoir paiownoi adwuucmpay
Yysauckoii PecnyGuuu om 12.12.2022 Ne728 «O noswuuenuu onaame: mpyoa paGomnuxos
yugunazsneix yupeacoenuis Hopuncozo paiiona ysauckoi PecnyGruxuy

Pagzen | «OGmme nomoxennsy:
- MOAMYHKT «a» NYHKTa 1.6. HSTORHTS B ClEAVIOICH peakiti
«@) EAuOro Tapi(bo-KeaniprKauorIoro cipasouiika pacor u npodeccli pagosiy,
EJMHOTO KBATHQHKAONHOTO CPABOYHNKA AOTKHOCTEH| pyKoBOMTEIICH, CHENHATHCTOR 1
CIYKAUWX, NPOQECCHORAIBHbX CTANIAPTOR W WHBIX HOPMATHBHMX TPABOBEX AKTOB
Tpasueasersa Pocentickolt Gexeparuni;y;

B pasnene 11 (TT0PSIOK 1 YCHORINA OIIATE TPY2a JIEAArOTHIECKIX PAGOTHIKOB i PAGOTHHKOR
YHCGHO-BCTIOMOTATEILHOTO TIEpCOHATAN

- MYHKT 2.2 NDH3HATS YTPATHBINN CHTY;

- mymKT 2.3 wssoiTs B Creyiomel pexaxim;
«2.3. PeKoMeHyeMbie MHHHMATLHBIC PAINCPHI OKIAZOB (CTAROK) ME/ArorHYECKH PAGOTHIKOB.
W paGOTHUKOB y4eGHO-BCHOMOTATENBHOTO MEPCOHANA  JIOUIKOTHHEIX oGpazoBareNbbx
yupexzewil,  OGILCOGPAIOBATEIDNEIX  YUpEKIEHMH  AONONHMTENSHOTO  0GpazoBas
YOTAHABTHBAIOTCA 10 NPOdCCCHOHATHHHIM  KBATH(HKAMORHLIM  TpyInaM  JomkHoCTeli
PaGOTHIKOR OGPAIOBANNA N OCHOBE OTHECCHMA 3aNMMACMBIX WMH fomKHocTel K IIKT,
YIBCPKICHHNM NpHKaI0M  MANHCTEPCTSA 3IDABOOXPAHCHIA.  COLMATBHOTO  paseiTis
Poceuiickoii Deacpatnit or 5 max 2008 r. N 2161 "06 yrsepaiein npoeccronasbx
KBQTHGHKAVIONMLIX TPYIN JOTKHOCTEH pAGOTHIKOR 0GpasoBans” (SAPETHCTDHPOBAN B
Muierepetse rocrnumm Poccitiicxofi dexepaui 22 was 2008 r., peructpaunomsiii N 11731):

Pexowennyevsit
Tpodecconamuisic Ksampusauonmse pynny | Keatumvauonise ypounn | amnazsinii
“nomsocTel " paswep oxnana
(cramxn), pyGaeit
T 7 3
Tipodeccnonarnn_xaniamionias  rpymn





	должностей    работников  учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	
	6 383

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
	1 квалификационный уровень:
	7 870

	
	2 квалификационный уровень:
	7 870

	Профессиональная квалификационная группа должностей  педагогических работников
	1 квалификационный уровень:
	8 050 

	
	2 квалификационный уровень:
	8 050

	
	3 квалификационный уровень:
	8 050

	
	4 квалификационный уровень:
	8 834

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей  структурных подразделений
	1 квалификационный уровень:
	8 659

	
	2 квалификационный уровень:
	9 508

	
	3 квалификационный уровень:
	10 424


абзац второй признать утратившим силу;

-  пункт 2.9 признать утратившим силу;

- в пункте 2.10. 

- в абзаце первом слова «и коэффициенту за сложность» исключить;
- в абзаце четвертом слова «и коэффициенту за сложность» исключить;
В разделе III «Условия оплаты труда работников учреждений, занимающих должности служащих (за исключением работников, указанных в разделе II настоящего Положения)»
- пункт 3.1. изложить в следующей редакции:

«Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников учреждений, занимающих должности служащих (за исключением работников, указанных в разделе II настоящего Положения), устанавливаются по профессиональным квалификационным группам должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих" (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 18 июня 2008 г., регистрационный N 11858):

	Профессиональные    квалификационные группы должностей
	Квалификационные   уровни
	Рекомендуемый

минимальный

размер оклада (ставки), рублей

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная  группа должностей   служащих первого уровня                 
	1 квалификационный уровень
	6 383

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	7 870

	
	2 квалификационный уровень
	7 870

	
	3 квалификационный уровень
	7 870

	
	4 квалификационный уровень
	7 870

	
	5 квалификационный уровень
	8 659

	Профессиональная квалификационная группа должностей  служащих третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	7 106

	
	2 квалификационный уровень
	7 817

	
	3 квалификационный уровень
	8 576

	
	4 квалификационный уровень
	10 300

	
	5 квалификационный уровень
	10 528


- абзац второй признать утратившим силу»;
        Оплата труда работников, занимающих должности служащих, производится исходя из установленных размеров окладов (ставок) с учетом повышений размеров окладов (ставок) за работу в учреждениях, указанных в пункте 7.2. настоящего Положения»:
В разделе IV «Условия оплаты труда работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих»

- пункт 4.1 изложить  в следующей редакции:

«Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих" (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 23 июня 2008 г., регистрационный N 11861):

	Профессиональные квалификационные группы должностей
	Квалификационные уровни
	Квалификационные разряды в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск I, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства»
	Рекомендуемый  минимальный размер оклада (ставки), рублей



	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа профессий  рабочих первого уровня
	1 квалификационный уровень 


	1 квалификационный разряд
	4 897

	
	
	2 квалификационный разряд 
	5 386

	
	
	3 квалификационный разряд
	5 915

	
	2 квалификационный уровень 

	
	6 511

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих второго уровня
	1 квалификационный уровень 

	4 квалификационный разряд
	6 808

	
	
	5 квалификационный разряд 
	7 232

	
	2 квалификационный уровень 

	6 квалификационный разряд
	7 660

	
	
	7 квалификационный разряд 
	8 083

	
	3 квалификационный уровень 

	8 квалификационный разряд
	8 576


Оплата труда работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, производится исходя из установленных размеров окладов (ставок) с учетом повышений размеров окладов (ставок) за работу в образовательных учреждениях, указанных в пункте 6.2. настоящего Положения.»

Все остальные положения  Правил внутреннего распорядка остаются неизменными.

