
 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 5 

«Рябинка»» (далее – ДОУ) расположено в центре жилого района поселка. Здание детского 

сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 140 мест. Общая 



площадь здания 1309,67 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса 736,97 кв. м. 

Цель деятельности ДОУ:  осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы ДОУ: 5 групп - с 7.30 до 17.30, 2 группы (дежурные) – с 6.30 до 18.30. 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу, выходные дни - суббота и 

воскресенье.  Длительность пребывания детей в группах – 10 часов.  

                  

                             Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии 

с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

Детский сад посещают дети в возрасте от 2 до 7 лет. Общее число воспитанников на 

начало 2021 года – 158 детей, на конец -  156. В детском саду функционируют 7 групп: во 

2 полугодии  2020- 2021 учебного года функционировали 4 группы - общеразвивающей 

направленности и 3 группы комбинированной направленности, на 1 полугодие 2021- 2022 

учебного года 5  групп - общеразвивающей направленности и 2 группы комбинированной 

направленности. 

Численность воспитанников с ограниченными возможностями здоровья на 2ое 

полугодие  2020-2021 учебного  года – 3 ребенка, из них 2ое – инвалиды,  на 1 полугодие 

2021- 2022 учебного года 3 ребенка с ОВЗ, ребенок – инвалид -  3. Детей оставшихся без 

попечения родителей - нет. 

Распределение по возрастным группам 

Количество   

возрастных групп во 2 

полугодии 2020- 

2021учебного  года 

Количество 

воспитанников 

Количество   возрастных 

групп в 1 полугодии 2021- 

2022 учебного года 

Количество 

воспитанников  

2 группа раннего 

возраста 

19 1 19 

младшие - 1 22(1 ребенок с ОВЗ) младшие - 2 42 

 средние     - 1 24 средние- 1(1 ребенок с ОВЗ) 25 

 старшие    - 2 46(1 ребенок с ОВЗ) старшие    - 1(2 ребенок с 

ОВЗ) 

24 



 подготовительные -2 47(1 ребенок с ОВЗ) Подготовительные - 2 46 

Итого:  158  156 

 
В 2021 году из-за пандемии дети детский сад посещали плохо.  Для качественной 

организации родителями привычного режима для детей специалистами детского сада 

систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 20.12.2021. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 

2022 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ состава 

семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 126 82%  

Неполная с матерью 26 16% 

Неполная с отцом 0 0,% 

Оформлено опекунство 1 0,6% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 22 14,3% 

Два ребенка 67 43,7% 

Три ребенка и более 61 41,8% 

    Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в детский сад. 

Дополнительное образование 

Дополнительные образовательные услуги в детском саду 2021 году не оказывались.  

Перспективы: Включение дополнительных платных  услуг для детей старшего 

дошкольного возраста  по 2-м направлениям: по художественно – эстетическому и 

познавательному развитию детей. Первые шаги сделаны: педагоги прошли курсы 

подготовки по направлениям.  По предварительным планам источником финансирования 

будут средства родителей воспитанников.  



II. Оценка системы управления организации 

 

Управление МБДОУ «Детский сад № 5 «Рябинка» осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством и Уставом детского сада. 

Управление дошкольным учреждением осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

Управляющий  Совет, Педагогический  Совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом Учреждения является его  руководитель – заведующий.   

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад №5 «Рябинка»  

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую 

бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения 

внутренние документы, издает приказы, обязательные для исполнения 

всеми работниками Учреждения; осуществляет общее руководство 

детским садом. 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

-развития образовательной организации; 

-финансово- хозяйственной деятельности 

-материально- технического обеспечения. 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ» 

-выбора методической литературы, пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально – технического обеспечения образовательного 

процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

- координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

-участвовать в разработке коллективного договора, Правил 

внутреннего трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации связаны с правами и обязанностями 

работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

-вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы.  

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет 

Профсоюзный комитет. 

В 2021 году в систему управления Детским садом частично внедрили элементы 

электронного документооборота. Это упростило работу организации во время 

дистанционного функционирования.  

По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 



В следующем году изменение системы управления не планируется, планируется 

электронный документооброт  в большей степени.         

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП  детского сада) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей.  

       Результаты качества освоения ООП МБДОУ «Детский сад №5 «Рябинка» за 2021 год 

выглядят следующим образом:   

 

                                 Мониторинг достижения планируемых результатов  

освоения основной образовательной программы ДОУ 

  

(за   2  полугодие   2020 -2021  и 1 полугодия  2021- 2022 учебных  годов  

по 5-ти бальной системе) 
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Младшая «Сказка» 

 

 

 

1,9 

 

- 

 

2,4 

 

- 

 

2,3 

 

- 

 

2,1 

 

- 

 

 

2,3 

 

- 

 

2,
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Младшая «Теремок» 3,4 3 3,5 3,5  3,6 3,1 3,7 3,5 3,5 3,3 3,

8 

3,

2 

средняя «Звездочка» 3,7 2,5 4,0 3,2 4,0 3,2 4,6 3,3 3,5 2,7 3,

9 

2,

9 

старшая «Золотая 

рыбка» 

3,6 3,4 3,8 3,2 3,7 3,8 3,7 3,3 4,3 3,5 3,

7 

3,

4 

подготовительная 

школе группа 

«Солнышко» 

4,3 3,7 4,0 4,3 4,3 3,8 4,5 4,6 3,2 3,9 4,

3 

3,

9 

подготовительная 

школе группа «Ягодка» 

3,9 3,5 3,8 3 4,1 4 3,9 4,3 3,9 4,2 3,

9 

3,

8 

 



       Средний балл освоения образовательной программы воспитанниками детского сада  

за 2 полугодие 2020 - 2021 года  - 3,9  балл, что составляет 89% и за 1полугодие 2021-2022 

учебного года – 3,1  баллов, что составляет 76 %  освоения ООП ДОУ. 

Таким образом, анализируя результаты итогового мониторинга, можно выделить 

результативность  по ОО: на высоком уровне:  «Физическая  развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», на среднем и выше среднего уровня «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Художественно – эстетическое развитие». 

        Вывод:  Результаты педагогического анализа показывают отсутствие детей с низким 

уровнем, преобладание детей с высоким и достаточным  уровнями развития, что говорит 

об эффективности педагогического процесса в ДОУ. 

В мае  2021 года в детском саду  провели  обследование воспитанников подготовительных  
групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности. Всего 

выпускников  за 2021 год – 46 детей.  Прошли обследование 44 ребенка.  Из них: 

 - высокий уровень развития – 4 чел. (9 %) 

 - достаточный – 31 чел. (70%) 

 - средний уровень развития – 7 чел. (15 %) 

 - ниже среднего – 2 (4,5 %) 

 -низкий уровень развития – 0( 0%) 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также 

вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

                                       IⅤ. Оценка организации учебного процесса 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. Содержание учебного процесса в ДОУ 

определялось целями и задачами ООП, АООП,  учебным планом муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 5 «Рябинка»,  

строилась с учетом интеграции образовательных областей и  реализовывалось в 

различных видах деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-

исследовательской, конструктивной, музыкальной, трудовой и др.                                                                                               

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 
организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 



 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация детского 

сада в 2021 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры 

в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 
Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 
 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал 
с больным COVID-19.                                  

Вывод: организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с 

годовым планированием, с основной и адаптированной общеобразовательными 

программами дошкольного образования на основе ФГОС ДО и учебным планом. 

Количество и продолжительность непосредственно образовательной деятельности, 

устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. 

При организации образовательного процесса педагоги ДОУ используют личностно — 

ориентированный подход. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 31 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 

15 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 10/1; 
 воспитанники/все сотрудники — 5/1. 

По итогам 2021 года детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. 

Из 15 педагогических работников детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 



В административно - педагогическом коллективе ДОУ 16 педагогов, из них 11 

воспитателей, 1 заведующий, 1 старший воспитатель, 1 музыкальный руководитель, 1 

учитель - логопеда, 1 инструктор по физической культуре, 1 тьютор. 

   Анализ образовательного уровня педагогов 

Анализ образовательного уровня педагогов показал, что из 15 педагогов  – 9 из которых 

имеют высшее педагогическое образование (56,2%), 6 педагогов – среднее 

профессиональное образование (43,8%). С целью стимулирования роста 

профессионализма и продуктивности труда педагоги проходят аттестацию. За 2021 год 

аттестующихся педагогов не было 

Уровень квалификации 

№ 

п/п 

всего педагогов на высшую 

категорию 

на первую 

категорию 

На соответ-

ствие  

не 

аттестованы 

1. 15 2 11 0 2 

Педагогический  стаж  

№ п/п до 3лет 3-5 лет 5-10 10-15 15-20 20 и более 

 0 2 2 3 4 6 

Курсовая подготовка  

Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 7 работников детского сада, из них 

6 педагогов и заведующий детским садом.  

Профессиональная переподготовка 

В 2021  году 1 педагог прошел  переподготовку по программе «Дошкольное образование»,  

Каждый год коллектив участвует в профессиональном конкурсе «Воспитатель года». 

Участие в конкурсе «Воспитатель года– 2021» удостоилась Яковлева Лия Юрьевна. Она с 

честью прошла все туры конкурса и заслужила 2 место среди участников  в районе. 

В связи с имеющимися воспитанниками с ОВЗ в 2021 году ощущается нехватка 

специализированных кадров. С сентября 2021г в штате появился тьютор. Планируется 

принять в штат педагога – психолога в 2022 году. Указанные специалисты войдут в состав 

психолого-педагогического консилиума. 

В 2021 году в связи с ограничительными мерами по предотвращению распространения 

коронавирусной инфекции педагоги продолжали использовали в работе дистанционные 

образовательные технологии для организации обучения детей старше 5 лет. Результаты 

анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке применения детским 

садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме, но 

при этом  родители считают, что у детей периодически наблюдалось снижение интереса 

мотивации к занятиям в дистанционном режиме, что связывают с качеством связи 

и форматом проведения занятий, в том числе и посредством гаджетов.  



Вывод: в течение 2021 года заметно вырос профессиональный и творческий потенциал 

педагогов детского сада.         

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

В 2021 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной 

общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» 

в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», 
«Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 
 комплексы для оформления родительских уголков; 

        •   различные плакаты по пожарной безопасности, антитеррору. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Информационное обеспечение детского 

сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2021 году 
пополнилось компьютером, 1 цветным  принтером; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.  

Один из компьютеров слабый, недостаточно оснащен техническими данными. 
В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 

оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 7; 
 кабинет заведующего — 1; 
 методический кабинет — 1; 
 музыкальный зал — 1; 
 пищеблок — 1; 
 прачечная — 1; 
 медицинский кабинет — 1; 
 процедурный  кабинет — 1; 
 кабинет логопеда— 1. 



При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2021 году детский сад провел текущий ремонт 2х групповых комнатах (окна, стены), 

раздевальной комнаты одной группы (потолок, стены, пол), коридоров 1 и 2 этаже. 

Произвели ремонт домофонов, перешли на видеодомофон.  Приобрели 2 песочницы на 

игровые площадки детей. Переоформили комнату для персонала. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

Летом 2021 года детский сад провел закупку мебели и дооснастил детские раздевалки 

шкафчиками для одежды, одну группу столами и стульями; во всех группах, в 

музыкальном зале, в пищеблоке установили обеззараживатель воздуха.  В 2022 году 

необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования 

и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования 

от 19.09.2018. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом 

некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 89 процентов детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных 

групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

Участие детей и педагогов в конкурсах, семинарах в 2021 году 

 

№ 

п./

п.  

Мероприятие Ф.И. участника/ов, группа 

Ф.И.О. педагога 

Награды 

(диплом, 

сертификат) 

 Конкурс «Неопалимая купина» группа «Звездочка» 

Леонтьев Антон 

участник 

 ### группа «Золотая рыбка» 

Фомина София 

участник 

 ### группа «Золотая рыбка» 

Старовойт Злата 

участник 

 ### группа «Ягодка» 

Никитин Лев 

участник 

 ### группа «Ягодка» 

Михайлова Анастасия 

победитель, 

2 место 

 ### группа «Ягодка» 

Алексеев Кирилл 

победитель, 

2 место 

 ### группа «Солнышко» 

Алексеева Диана 

победитель 2 

место 



 Районный конкурс 

художественного слова имени нар. 

Артистки СССР Веры Кузьминой 

группа «Солнышко»: 

Афанасьев Роман, Алексеева 

Диана, группа «Ягодка»: 

Степанова Анастасия, 

Алексеев Алексей, 

Родионова Анастасия 

Группа «Сказка» :Дмитриев 

Константин. Группа 

«Теремок»: Митрофанова 

Дарья 

участники 

 Всероссийская олимпиада 

«Методы приобщения 

дошкольников и младших 

школьников к классической 

музыке в соответствии с ФГОС» 

музыкальный руководитель 

Лосева Е.С. 

        2 место 

 Конкурс «Безопасный интернет – 

детям»  

 

- номинация «Рисунки» 

 

 

 

-Методические материалы по 

проведению мероприятий, 

направленных на безопасность в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет. Сценарий развлечения 

«Безопасный интернет -детям».  

- Никитин Лев, руководитель 

Лосева Е.С. 

- Романова Юля, 

руководитель  

Егорова С.П. 

- Степашина Милана, 

руководитель Грибова Л.В. 

сертификат 

участника 

Грибова Л.В. 

Александрова С.Н. 

сертификат 

участника 

 Всероссийский конкурс 

исследований и детского 

творчества «Трудовой подвиг 

чувашского народа» 

- Никитин Лев, руководитель 

Лосева Е.С., 

- Романова Юля, 

руководитель Егорова С.П 

- Федоров Давид, 

руководитель Грибова Л.В. 

призёр 

 Международный эвристический 

конкурс для летей дошкольного 

возраста «Совёнок-2021»,  

- Никитин Лев, руководитель 

Лосева Е.С., 

- Васильева Лиза, 

руководитель Савина Н.Л. 

призёр 

 Конкурс-фестиваль «Хунав», 

номинация «Имемлӗ чӑваш юрри», 

районный этап 

 

 

республиканский этап : 

ЧРИО фестиваль участник 

конкурса 

Сертификат 17.05.2021 

Овчинникова Наташа, 

Степанова Настя, Ваганин 

Слава, старшая группа 

«Ягодка», руководитель 

Лосева Е.С. 

 

 

 

3 место 

 Конкурс рисунков "Зооуголок на 

орбите" 

(Муниципальное автономное 

учреждение культуры – 

Чебоксарский городской детский 

парк имени космонавта А.Г. 

Николаева) 

Шлюпкина Василина , 

руководитель Шлюпкина 

Л.Е. 

сертификат 

участника 



 "Космос глазами детей" Алексеева Диана, 

Романова Юлия, 

Шлюпкина  Василина  

Квасова Ксения  

благодарность 

участникам 

 «Зелёный огонёк» районный 

конкурс ПДД 

старшая группа ДОУ 2 место  

 «Воспитатель года-2021», 

районный этап конкурса 

Яковлева Л.Ю. 

 

диплом 

лауреата 

 

 « Эпӗ чӑвашла калаҫатӑп» акцие 

хутшӑнни  

Грибова Л.В. Сертификат 

участника 

 Республиканский творческий  

конкурс для дошкольников и мл. 

школьников «Волшебная 

осень»,«Эткер» 

Шлюпкина Л.Е. диплом 

участника 

 Республиканский творческий 

конкурс видеороликов «Осенний 

движ», Эткер» 

Шлюпкина Л.Е. 

 

диплом 

участника 

 Республиканский творческий 

конкурс «Мама – первое слово», 

Эткер» 

Шлюпкина Л.Е., 

 Ваина Кристина 

(руководитель Арсентьева 

В.В.) 

диплом 

участника 

 

2 место 

 Республиканский конкурс 

«Транспорт – вчера, сегодня, 

завтра», «Эткер»  

Шлюпкина Л.Е. 

 

диплом 

участника 

 Республиканский конкурс, 

посвященный Дню пожилых людей 

«Ты не один» (Эткер) 

Шлюпкина Л.Е. диплом 

участника 

 Всероссийский педагогический 

конкурс «Мой лучший проект» 

Шлюпкина Л.Е. 

 

диплом 2 

степени 

 Межрегиональный конкурс – 

фестиваль научных, творческих и 

методических работ студентов, 

учащихся, педагогов.  

Шлюпкина Л.Е. 

 

диплом 1 

степени 

 Республиканский конкурс 

сценариев «Чăвашла уяв 

янратăр!», ЧРИО 

Александрова С.Н., 

Евграфова С.Г. 

победитель 

 Республиканский творческий 

конкурс «Здравствуйте, 

пернатые!», «Эткер», 

Александрова С.Н. 3 место 



 II городской конкурс рисунков и 

ДПИ «Открытка Победы», ДК им. 

Петра Хузангая, г. Чебоксары 

Александрова С.Н. 2 место 

 Всероссийский конкурс 

педагогического мастерства 

«Образовательное пространство-

2021», Всероссийское сетевое 

педагогическое издание «Высшая 

школа делового 

администрирования» 

Александрова С.Н. 1 место 

 Республиканский педагогический 

конкурс методических работ 

«Отчизна – гордость моя», ЧРИО 

Александрова С.Н., 

Евграфова С.Г. 

сертификат 

участника 

 Межрегиональный фестиваль - 

конкурс «Хавхалану» 

(Вдохновение), посвящённый 

памяти академика РАО Г.Н. 

Волкова 

Александрова С.Н. сертификат 

участника 

 Чувашская республиканская 

историческая викторина газеты 

«Советская Чувашия» «Мы шли 

копать окопы, как в бой…», 

посвящённая 80-летию 

строительства Сурского и 

Казанского оборонительных 

рубежей 

Александрова С.Н. сертификат 

участника 

 Всероссийский фестиваль с 

международным участием 

«Краски Чувашии - 2021», 

сентябрь 

Александрова С.Н. сертификат 

участника 

 Республиканский онлайн-конкурс 

«Чувашская новогодняя игрушка», 

ДК Тракторостроителей, 

Чебоксары 

 

Александрова С.Н., 

Евграфова С.Г., Арсентьева 

В.В. 

сертификат 

участника 

 Республиканский онлайн-конкурс 

новогодних поделок «Символ 

года» детский парк им. 

А.Г.Николаева 

Мочалов Макар, 

Митрофанова Дарья. 

(Руководитель Арсентьева 

В.В) 

сертификат 

участника 

 

В период с 12.10.2021 по 19.10.2021 проводилось анкетирование 89 родителей, получены 

следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
и вежливость работников организации, — 81 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 
организации, — 72 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, — 65 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, — 84 процента; 



 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 
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2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

2.1. Показателей деятельности «МБДОУ «Детский сад №5 «Рябинка», подлежащей 

самообследованию (2021 г) 

№ п/п Показатели Единица 

измерения  

1.  Образовательная деятельность      

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих    образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  

156 

1.1.1  В режиме полного дня (8-12 часов) 156 

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания 

 (3-5 часов)  

0 

1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  

0 

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  19 

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  137 

1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:  

156 /100% 

1.4.1  В режиме полного дня (8-12 часов)    156  / 100% 

1.4.2  В режиме продленного дня (12-14 часов)  0 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  0 

1.5  Численность/удельный вес численности воспитанников с 3/ 4,68% 



ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги:  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии   

0 

 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования          3 /4,68% 

1.5.3  По присмотру и уходу              0 

1.6  Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника  

           1,7 

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе:                15 

1.7.1  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование  

9 / 60% 

1.7.2  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля)  

9/ 60% 

1.7.3  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  

6 / 40% 

1.7.4  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  

6/ 40% 

1.8  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе:  

13/86,8% 

1.8.1  Высшая  2 / 13,3% 

1.8.2  Первая  11/ 86,7% 

1.9  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет:  

 

1.9.1  До 5 лет  0 

1.9.2  Свыше 30 лет  2/13,3% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  

0 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

2 / 13,3% 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

16/ 100% 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

14 /93,3% 

1.14  Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации   

 

15 / 156 

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  

 

1.15.1  Музыкального руководителя да 

1.15.2  Инструктора по физической культуре  да 

1.15.3  Учителя-логопеда  да 

1.15.4  Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

http://job.ru/


1.15.6 Педагога-психолога  нет 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

7,7кв.м 

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов 

(деятельность воспитанников) 

0 кв.м. 

2.3. Наличие физкультурного зала нет 

2.4. Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 
 

 

Заведующий МБДОУ                   

«Детский сад №5 «Рябинка»  п.Вурнары                                       Н.П.Капралова 

    04.04.2022г 


