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Положение 
об условиях и порядке надбавок и других выплат стимулирующего и 
компенсирующего характера в
 МБДОУ «Детский сад № 24 «Малыш»

1.Общие положения
1.1. Надбавки,доплаты и другие выплаты устанавливаются в целях реализации ст. 4 Закона Чувашской республики № 26 от 18.10. 2004 г. «Об упорядочении оплаты труда работников государственных учреждений»
1.2. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 24 «Малыш» самостоятельно определяет размеры доплат и надбавок, которые утверждаются приказом заведующего.
2. Условия для начисления надбавок и доплат.
	№
	Условия для начисления доплаты
	Наименование должности           
	Размер доплаты

	1
	За работу у горячих плит, электрожарочных шкафов, за работу, связанную с разделкой мяса, резкой и чисткой лука.
	Повар, работающий у плиты
	10 %


	2. 
	За работу в выходной и нерабочий праздничный день
	Сторожа
	Не менее дневной одинарной ставки дневного оклада

	3.
	За работу в ночное время
	Сторожа
	35%

	4.
	За использование в работе стиральных моющих и дезинфицирующих средств.
	Машинисты по стирке белья
	10 %

	5.
	Награжденные знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации»
	
	15 %

	6.
	Награжденные знаком «Почетный работник воспитания и просвещения  Российской Федерации»
	
	15 %



