
 
 

 

 

 



 
Цель: развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога. 

Задачи: 

-  оказание методической помощи молодому педагогу в планировании и организации 

воспитательно-образовательного процесса; 

-  создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности молодого педагога; 

- развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

 

№ 

п/п 
Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Изучение профессиональной 

компетентности молодых 

педагогов 

По мере поступления в 

ДОУ 

Купирова Г.Р. 

Старший воспитатель  

2 Индивидуальная консультация: 

«Понятие наставничества. 

Знакомство с Положением о 

наставничестве в ДОУ» 

Август –сентябрь  Купирова Г.Р. 

Старший воспитатель 

3 Назначение наставника. Издание 

приказа 

Август  Захарова Т.Г.  

Заведующий 

4 Изучение нормативно-правовой 

базы: 

- ФЗ «Об образовании» 

- Конвенция ООН о правах 

ребѐнка. 

- Положение о внутреннем 

трудовом распорядке в 

дошкольном образовательном 

учреждении 

- Санитарно-

эпидемиологические правила и 

нормативы для ДОУ. 

Устав ДОУ 

 Купирова Г.Р. 

Старший воспитатель 

Наставники 

5 Составление индивидуальных 

планов 

профессионального становления 

молодых                 педагогов на 

2022/2023 учебный год. 

Сентябрь  Купирова Г.Р. 

Старший воспитатель 

Наставники 

6 «Аннотация программ и 

технологий, используемых в ДОУ» 

Сентябрь Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

7 Консультация «Особенности 

организации режимных моментов 

в разных возрастных группах». 

Октябрь Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

наставники 

8 Практикум «Организация 

двигательного режима в разных 

возрастных группах» 

Ноябрь Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

наставники  

9 Изучение методических 

разработок «Методика проведения 

родительского собрания». 

Консультация: «Особенности и 

Декабрь Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

наставники  



формы организации работы с 

родителями». Тренинг «Искусство 

говорить» 

10 Семинар «Планирование разных 

видов деятельности в течение дня» 

 

Январь Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

11 Открытые просмотры занятий  Январь-февраль Молодые педагоги 

12 Мастер – класс педагогов – 

наставников 

Февраль Наставники  

13 Круглый стол «Планирование 

воспитательно-образовательной 

работы в летний оздоровительный 

период» 

Май Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

14 Участие молодых педагогов в 

методических мероприятиях 

различного уровня (в 

методических объединениях, в 

стажерских практиках, семинарах-

практикумах, тренингах 

и др.). 

В течение года Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

наставники 

15 Подведение итогов работы. 

Анкетирование. 

Май  Купирова Г.Р. 

старший воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


