
                                               МБДОУ « Детский сад №9»г. Канаш  

                                                                                                                                                                                                                                        

01.07.2019                                                                                                                                   №204/1                                                                          

 

О внесении изменений в Положение о надбавках  работникам  муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 9»города Канаш Чувашской 

Республики за качество  выполняемых работ 

 

1. Внести в Положение о надбавках  работникам  муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 9» города Канаш Чувашской Республики за 

качество  выполняемых работ  утвержденное приказом №462 от 30 сентября 2013 г. следующие 

изменения: 

1.1.Приложение 1 к Положению о надбавках  работникам  муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 9» города Канаш Чувашской 

Республики за качество  выполняемых работ «Перечень показателей для оценки результативности 

и качества работы работников учреждения» для педагогического персонала старший 

воспитатель, воспитатель, музыкальный руководитель, учитель-логопед, )  изложить в следующей 

редакции: 
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1.1. Научно-методическая деятельность педагога: 

- проведение открытых мероприятий: 

 уровень ДОУ 

 

 

1 

 муниципальный уровень 1,5 

 республиканский уровень 2 

1.2.Наличие выступлений в ДОУ на педагогических советах, методических 
семинарах, общих родительских собраниях 

 

1 

1.3.Наличие наставничества 1 

1.4.Наличие публикаций:  

 методическое пособие 1 

 статья, методические рекомендации, конспекты  1 



1.5.Инновационная деятельность педагога: 

- применение инновационных технологий обучения 

 

0,5 

-  использование ИКТ:  

 размещение информации на сайте дошкольной организации 

 

1 

 

 использование современных технических средств обучения в 

образовательном процессе 

1 

 

1.6. Профессиональное развитие педагога:  

- курсы повышения квалификации 0,5 

- участие в методических объединениях, научно-практических конференциях, 

семинарах, вебсеминарах: 

 муниципальный уровень 

 

 

0,5 

 республиканский уровень 1 

 всероссийский уровень 1 

- работа над самообразованием (наличие плана самообразования и его 

реализация) 

1 

- регулярная подписка на предметные научно-методические журналы (в т.ч. 

электронные версии)  

1 

 

1.7.Создание предметно-развивающей среды по реализации образовательной 

программы и рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

( участие в оснащении группы, пед кабинета) 

2,5 

1.8.Участие в конкурсах профессионального мастерства  

 муниципальный уровень 

 республиканский уровень 

участие (заочное-интернет) 

участие очное 

 федеральный уровень 

участие (заочное-интернет) 

участие очное 

 

1,5 

 

0,5 

2,5 

 

1 

3 

1.9. Дополнительное образование детей и взрослых 5 



(Ведение кружка, студии. секции по дополнительным общеразвивающим 

программам) 
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2.1.Наличие дополнительных проектов: 

- проведение экскурсий, целевых прогулок при наличии экскурсионных 

программ 

 

0,5 

2.2.Реализация социальных и образовательных проектов по различным видам 

деятельности (индивидуальных и групповых)  

1 

2.3.Подготовка и участие воспитанников в конкурсах:  

- муниципальный уровень  

 участие 

 

 

0.5 

 призовое место 1 

- республиканский уровень 

 участие (заочное - интернет) 

 участие (очное) 

 

0,5 

1.5 

 призовое место (заочное - интернет) 

 призовое место (очное) 

1 

2 

всероссийский уровень 

 участие (заочное - интернет) 

 участие (очное) 

 

1 

2 

 призовое место (заочное - интернет) 

 призовое место (очное) 

1,5 

2 
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3.1.Работа в социуме: 

- участие педагога в работе общественных объединений, общественной жизни 

города и ДОУ, формирующих положительный имидж образовательной 

организации. 

1 

3.2.Отсутствие обоснованных жалоб, обращений от родителей, опекунов на 

работу педагога. 

1 

4. 
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4..Посещаемость детей  – по итогам за полугодие: 

 

(мл. гр.)– 75 % и выше, 

 дошк. гр. – 80 % и выше) 

1,5 



                                                             Итого максимально возможное количество баллов    50 
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1.1. Научно-методическая деятельность педагога: 

- проведение открытых мероприятий: 

уровень ДОУ 

 

 

1 

муниципальный уровень 1,5 

республиканский уровень 2 

1.2.Наличие выступлений в ДОУ на педагогических советах, 

методических семинарах, общих родительских собраниях 

 

1 

1.3.Наличие наставничества 1 

1.4.Наличие публикаций:  

методическое пособие 1 

статья, методические рекомендации, конспекты  1 

1.5.Инновационная деятельность педагога: 

- применение инновационных технологий обучения 

 

0,5 

-  использование ИКТ:  

размещение информации на сайте дошкольной организации 

 

1 

 

использование современных технических средств обучения в 

образовательном процессе 

1 

 

1.6. Профессиональное развитие педагога:  

- курсы повышения квалификации 0,5 

- участие в методических объединениях, научно-практических 

конференциях, семинарах, вебсеминарах: 

муниципальный уровень 

 

 

0,5 

республиканский уровень 1 

всероссийский уровень 1 

- работа над самообразованием (наличие плана самообразования и его 

реализация) 

1 

- регулярная подписка на предметные научно-методические журналы (в 

т.ч. электронные версии)  

1 

 

1.7.Создание предметно-развивающей среды по реализации 

образовательной программы и рабочих программ в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО 

( участие в оснащении группы, пед кабинета) 

2,5 

1.8.участие в конкурсах профессионального мастерства  

муниципальный уровень 

республиканский уровень 

федеральный уровень 

 

 

1,5 

2,5 

3,5 

1.9. Дополнительное образование детей и взрослых 

(Ведение кружка, студии. секции по дополнительным общеразвивающим 

программам) 

5 
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2.1.Наличие дополнительных проектов: 

- проведение экскурсий, целевых прогулок при наличии экскурсионных 

программ 

 

0,5 

2.2.Реализация социальных и образовательных проектов по различным 

видам деятельности (индивидуальных и групповых)  

1 

2.3.Подготовка и участие воспитанников в конкурсах:  

- муниципальный уровень  

участие 

 

 

0.5 

призовое место 1 

- республиканский уровень 

участие (заочное - интернет) 

участие (очное) 

 

0,5 

1.5 

призовое место (заочное - интернет) 

призовое место (очное) 

1 

2 

всероссийский уровень 

участие (заочное - интернет) 

участие (очное) 

 

1 

2 

призовое место (заочное - интернет) 

призовое место (очное) 

1,5 

2.5 
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3.1.Работа в социуме: 

- участие педагога в работе общественных объединений, общественной 

жизни города и ДОУ, формирующих положительный имидж 

образовательной организации. 

1 

3.2.Отсутствие обоснованных жалоб, обращений от родителей, опекунов 

на работу педагога. 

1 
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4..Посещаемость детей  – по итогам за полугодие: 

 

(мл. гр.)– 75 % и выше, 

 дошк. гр. – 80 % и выше) 

2 

                                                             Итого максимально возможное количество баллов    50 
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1.1. Научно-методическая деятельность педагога: 

- проведение открытых мероприятий: 

уровень ДОУ 

 

 

1 

муниципальный уровень 1,5 

республиканский уровень 2 

1.2.Наличие выступлений в ДОУ на педагогических советах, методических  



семинарах, общих родительских собраниях 1 

1.3.Проведение консультаций для воспитателей 1 

1.4 .Нналичие публикаций:  

методическое пособие 1 

статья, методические рекомендации, разработки, конспекты  1 

1.5.Инновационная деятельность педагога: 

- применение инновационных технологий обучения 

 

0,5 

-  использование ИКТ  

размещение информации на сайте дошкольной организации 

 

1 

 

использование современных технических средств обучения в 

образовательном процессе 

1 

 

1.6.Профессиональное развитие педагога:  

 -курсы повышения квалификации 0,5 

- участие в методических объединениях, научно-практических 

конференциях, семинарах, вебсеминарах: 

муниципальный уровень 

 

 

0,5 

республиканский уровень 1 

всероссийский уровень 1 

- Работа над самообразованием (наличие плана самообразования и его 

реализация) 

1 

- Регулярная подписка на предметные научно-методические журналы (в т.ч. 

электронные версии)  

1 

 

- Создание предметно-развивающей среды по реализации образовательной 

программы и рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 ( участие в оснащении группы, педагогического кабинета) 

2 

1.7.  Дополнительная работа с одаренными детьми 

 

3 

1.8.Участие в конкурсах профессионального мастерства  

муниципальный уровень 

республиканский уровень 

федеральный уровень 

 

 

1,5 

2,5 

3,5 

1.9. Дополнительное образование детей и взрослых 

(Ведение кружка, студии. секции по дополнительным общеразвивающим 

программам) 

5 
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2.1. Реализация проектов (в т.ч. социальных) по различным видам 

деятельности (индивидуальных и групповых) 

1 

2.2.Подготовка и участие воспитанников в конкурсах:  

- муниципальный уровень  

участие 

 

 

0.5 

призовое место 1 

- республиканский уровень 

участие (заочное - интернет) 

участие (очное) 

 

0,5 

1.5 

призовое место (заочное - интернет) 

призовое место (очное) 

1 

2 

всероссийский уровень 

участие (заочное - интернет) 

участие (очное) 

 

1 

2 



призовое место (заочное - интернет) 

призовое место (очное) 

1,5 

2.5 
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 3.1.Работа в социуме: 

- участие педагога в работе общественных объединений, общественной 

жизни города и ДОУ, формирующих положительный имидж 

образовательной организации. 

1 

3.2.Отсутствие обоснованных  жалоб, обращений от родителей, опекунов на 

работу педагога. 

1 

                                                             Итого максимально возможное количество баллов    50 
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1.1. Научно-методическая деятельность педагога: 

- проведение открытых мероприятий: 

уровень ДОУ 

 

 

1 

муниципальный уровень 1,5 

республиканский уровень 2 

1.2.Наличие выступлений в ДОУ на педагогических советах, 

методических семинарах, общих родительских собраниях 

1 

1.3.Проведение консультаций для воспитателей 1 

1.4.Наличие публикаций:  

методическое пособие 1 

статья, методические рекомендации, разработки, конспекты  1 

1.5.Инновационная деятельность педагога: 

- применение инновационных технологий обучения 

 

0,5 

-  использование ИКТ  

размещение информации на сайте дошкольной организации 

 

1 

использование современных технических средств обучения в 

образовательном процессе 

1 

 

1.6.Профессиональное развитие педагога:  

- курсы повышения квалификации 0,5 

- участие в методических объединениях, научно-практических 

конференциях, семинарах, вебсеминарах: 

муниципальный уровень 

 

 

0,5 

республиканский уровень 1 

  



  



 

  всероссийский уровень 

 

 

 

 

 

 

1 


