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 1.Целевой раздел 
1.1Пояснительная записка. 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» начальное общее 

образование относится к основным образовательным программам (наряду с образовательной 

программой дошкольного образования и образовательной программой основного общего образования, 

статья 12 Закона) и характеризует первый этап школьного обучения Образовательная программа 

понимается в Законе «Об образовании в Российской Федерации» как комплекс основных характеристик 

образования (объём, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 

реализация которых обеспечивает успешность выполнения ФГОС каждого уровня образования 

Программа начального общего образования организации, является основным документом, 

регламентирующим образовательную деятельность образовательной организации в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательного процесса 

Целями реализации программы начального общего образования являются: 

Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, достигшего 

возраста 6,5— 7 лет, на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и 

воспитание каждого обучающегося 

Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов начального 

общего образования, отражённых в обновленном ФГОС НОО 

Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с учётом его потребностей, 

возможностей и стремления к самореализации; отражение в программе начального общего образования 

деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и учебных планов 

для одарённых, успешных обучающихся или для детей социальных групп, нуждающихся в особом 

внимании и поддержке педагогов 

Возможность для коллектива образовательной организации проявить своё педагогическое мастерство, 

обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении традиций школьного 

коллектива 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач: 

— формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

— обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося 

младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 

— обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; — достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья 

(далее — дети с ОВЗ); 

— обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; — выявление 

и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, через 

систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности; 

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности; 

— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и 

общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

— использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

— предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы; 

— включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды. 

Создавая программу начального общего образования, образовательная организация учитывает 
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следующие принципы её формирования 

Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в 

начальной школе: учитывается также ПООП НОО 

Принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной организации 

программа характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов РФ и 

отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах внеурочной 

деятельности 

Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль) 

Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

потребностями и интересами При этом учитываются запросы родителей (законных представителей) 

обучающегося 

Принцип преемственности и перспективности: программа должна обеспечивать связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального образования, а 

также успешную адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые подходы между их 

обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного обучения 

Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и внеурочной 

деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств 

и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действительности 

Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по программе 

начального общего образования не допускается использование технологий, которые могут нанести вред 

физическому и психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий Объём учебной нагрузки, организация всех учебных и внеучебных 

мероприятий должны соответствовать требованиям действующих санитарных правил и гигиенических 

нормативов 

В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с учётом 

традиций коллектива образовательной организации, потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся Среди механизмов, которые возможно использовать в начальной школе, следует 

отметить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, факультативов, 

различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные 

марафоны и т п ) Положительные результаты даёт привлечение к образовательной деятельности школы 

организаций культуры (к примеру, музеев, библиотек, стадионов), художественных и театральных 

студий Эффективным механизмом реализации программ является использование индивидуальных 

программ и учебных планов для отдельных обучающихся или небольших групп 
 

1.2.Общая характеристика программы начального образования 

Программа начального общего образования является стратегическим документом образовательной 

организации, выполнение которого обеспечивает успешность организации образовательной 

деятельности, т е гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» В соответствии с законодательными актами образовательная организация самостоятельно 

определяет технологии обучения, формы его организации (включая модульные курсы), а также систему 

оценивания с соблюдением принципа здоровьесберегающего обучения 

Программа строится с учётом психологических особенностей обучающегося младшего школьного 

возраста Наиболее адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4 

года Общее число учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 3345 ч Соблюдение этих 

требований ФГОС НОО связано с необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, 

отрицательного влияния обучения на здоровье При создании программы начального образования 

следует особо учитывать статус ребёнка младшего школьного возраста В первый класс приходят дети 
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с разным уровнем готовности к обучению, у многих не сформирована произвольная деятельность, они с 

трудом принимают требования учителя, часто отвлекаются, быстро устают Желание учиться 

поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро разрушают познавательные мотивы Всё это 

побуждает учителя особенно бережно относиться к младшим школьникам, оказывать помощь 

поддержку, помогать адаптироваться к новой — учебной деятельности, которая становится ведущей в 

этом возрасте Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода характеризуются в 

программе начального общего образования, причём внимание учителя уделяется каждому 

обучающемуся, независимо от уровня его успешности С учётом темпа обучаемости, уровня 

интеллектуального развития, особенностей познавательных психических процессов педагог оказывает 

поддержку каждому учащемуся 

В исключительных случаях образовательная организация может с учётом особых успехов 

обучающихся, высокого темпа обучаемости или особых условий развития ребёнка сократить срок 

обучения в начальной школе В этом случае обучение осуществляется по индивидуально разработанным 

учебным планам Вместе с тем образовательная организация должна учитывать, что чем более длителен 

срок обучения в начальной школе (во многих западных странах начальное звено — шестилетнее), тем 

более качественным становится фундамент, который закладывается начальным уровнем обучения как 

предпосылка дальнейшего успешного образования, поэтому сокращение срока обучения в первом 

школьном звене возможно в исключительных случаях 

 

1.3.Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального 

общего образования. 
Всё наполнение программы начального общего образования (содержание и планируемые результаты 

обучения, условия организации образовательной среды) подчиняется современным целям начального 

образования, которые представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и предметных 

достижений обучающегося 

Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося к окружающему миру, 

другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-познавательной деятельности (осознание её 

социальной значимости, ответственность, установка на принятие учебной задачи и др ) 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию В 

результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей обучающиеся овладевают 

рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими средствами, 

которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, нестандартных 

учебных ситуациях В специальном разделе программы начального общего образования характеризуется 

система оценки достижений планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности младших школьников учитываются 

формы и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых контрольных, проверочных 

и диагностических работ . 

Ориентиром в этом направлении служат «Рекомендации для системы общего образования по 

основным подходам к формированию графика проведения оценочных процедур в общеобразовательных 

организациях», подготовленные в 2021 г Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

РФ 

Для первого уровня школьного образования очень важно целесообразно организовать 

образовательную среду. Все особенности её конструирования прописываются в организационном 

разделе программы: учебный план, внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия, 

возможность использования предметных кабинетов (изобразительного искусства, музыки, технологии), 

специально оборудованных территорий для занятий физической культурой и спортом и т п 

1.4.Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования. 
В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего образования и 
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формы обучения ФГОС является основой объективной оценки соответствия установленным 
требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших программу 
начального общего образования».Это означает, что ФГОС задаёт основные требования к 
образовательным результатам и средствам оценки их достижения 
Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) является частью 
системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и служит основой 
при разработке образовательной организацией собственного «Положения об оценке образовательных 
достижений обучающихся» 
Система  оценки  призвана  способствовать  поддержанию  единства  всей  системы  образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования Её основными функциями 
являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы начального общего образования и обеспечение эффективной 
обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 
являются: 
-оценка образовательных достижений обучающихся на раз личных этапах обучения как основа их 
промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 
образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 
федельрального уровней; 
-оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных процедур; 
-оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 
процедур 
Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают 
требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 
основной образовательной программы образовательной организации.Эти требования 
конкретизированы в разделе 
«Общая характеристика планируемых результатов освоения основной образовательной программы» 
настоящего документа 
Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 
-стартовую педагогическую диагностику; 
-текущую и тематическую оценку; 
-портфолио; 
-психолого-педагогическое наблюдение; 
-внутришкольный мониторинг образовательных достижений 
К внешним процедурам относятся: 
-независимая оценка качества образования; 
-мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней 

Особенности  каждой  из  указанных  процедур  описаны  в п 1 4 3 настоящей программы 
В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует системно- 
деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений 
Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в оценке 
способности обучающихся 

к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 
функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 
качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме 
Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 
обучающимися.Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 
интерпретации результатов измерений. 
Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися 
планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового Достижение базового 
уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно 
отрабатыва емые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса Овладение базовым уровнем 
является границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения 
обучения и усвоения последующего материала 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 
-оценки предметных и метапредметных результатов; 
-использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, промежуточной) 
как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 
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итоговой оценки; 
- использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 
обучения и др ) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 
- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 
стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том 
числе исследовательских) и творческих работ; 
-использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших школьников в 
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 
-использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 
формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 
технологий( описание системы универсальных действий для каждого предмета приводится в 
разделе 
Программа формирования универсальных учебных действий» настоящей основной образователь 
ной программы) 

1.4.1.Особенности оценки метапредметных результатов и предметных результатов 
Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 
результатов освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе 

формирования универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность 
познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех учебных предметов и 
внеурочной деятельности 
Оценка метапредметных результатов проводится с целью 

определения сформированности: 
- универсальных учебных познавательных действий; 
- универсальных учебных коммуникативных действий; 
-универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС НОО 
предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) базовые логические действия: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
-объединять части объекта (объекты) по определённому при знаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 
объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 
наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма; 
-устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 
наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: 
- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов; 
- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 
- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 
предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению особенностей 
объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — следствие); 
-формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведённого 
наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 
сходных ситуациях; 
3) работа с информацией: 
- выбирать источник получения информации; 
- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 
представленную в явном виде; 
- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 
предложенного педагогическим работником способа её проверки; 
-соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) 
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несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной безопасности при 
поиске информации в Интернете; 
-анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую,звуковую информацию в соответствии 
с учебной задачей; 
-самостоятельно  создавать  схемы, таблицы для представления информации. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно ФГОС НОО 
предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) общение: 
-воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и условиями 

общения в знакомой среде; 
-проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 
дискуссии; 
- признавать возможность существования разных точек зрения; 
- корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 
- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
-создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
- готовить небольшие публичные выступления; 

-подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 
2) совместная деятельность: 

-формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 
коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 
-принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 
- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 
- оценивать свой вклад в общий результат; 
- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО 
предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) самоорганизация: 

-планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 
-выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 
-устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 
-корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 
работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 
образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга В текущем учебном процессе 
отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, 
требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, 
реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных действий. 
Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 
педагогического совета Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 
диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) грамотности, 
сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий 

 
1.4.2.Особенности оценки предметных результатов 
Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых 
результатов по отдельным предметам Основой для оценки предметных резуль- 
татов являются положения ФГОС НОО, представленные в разделах I «Общие положения» и IV 
«Требования к результатам освоения программы начального общего образования». Формирование 
предметных результатов обеспечивается каждой учебной дисциплиной 
Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность к 
решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 
материале и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 
коммуникативных) действий. 
Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и понимание, 
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применение, функциональность. 
Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой области 
знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминов 
логии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов 
Обобщённый критерий «применение» включает: 
-использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся сложностью 
предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и операций, 
степенью проработанности в учебном процессе; 
-использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 
получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 
учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 
учебно-проектной деятельности. 
Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование приобретённых 
знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 
предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных 
операций 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе процедур 
текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией образовательной 
организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к образовательной 
программе, которая утверждается педагогическим советом образовательной организации и доводится 
до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей) 

Описание должно включать: 
- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 
оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 
-требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости — с учётом 
степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 
-график контрольных мероприятий 
 
1.4.3Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к 
обучению на данном уровне образования. Проводится администрацией образовательной орга- 
низации в начале 1 класса и выступает как основа (точка от счёта) для оценки динамики 
образовательных достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок 
учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью оценки 
готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 
основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в освоении 
программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т е поддерживающей и 
направляющей усилия обучающегося, включающей его в с амостоятельную оценочную деятельность, 
и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 
обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 
зафиксированы в тематическом планировании В текущей оценке используется весь арсенал форм и 
методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивиду- 
альные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др ) с учётом 
особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности 
педагогического работника Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 
учебного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и 
достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим 
работником) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, 
например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную 
работу(накопительная оценка рассматривается как способ фиксации освоения обучающимся основных 
умений, характеризующих достижение каждого планируемого результата на всех этапах его формиро 
вания). 
Тематическая  оценка  представляет  собой  процедуру оценки  уровня  достижения  тематических 
планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом планировании в 
примерных рабочих программах. 

По предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, тематические 
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планируемые результаты устанавливаются самой образовательной организацией Тематическая оценка 
может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения Оценочные процедуры 
подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей совокупности 
тематических планируемых результатов и каждого из них Результаты тематической оценки являются 
основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой активности 
обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности проявлений 
творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным обучающимся 
В портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т п 
), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и 
др ) Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным 
руководителем и при участии семьи Включение каких-либо материалов в порт- фолио без согласия 
обучающегося не допускается Портфолио в части подборки документов формируется в электронном 
виде в течение всех лет обучения в начальной школе Результаты, представленные в портфолио, 
используются при выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и 
могут отражаться в характеристике. 
Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 
-оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
-оценки уровня функциональной грамотности; 
-оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на 
основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества учебных 
заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 
Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 
педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для реко- 
мендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для 

повышения квалификации педагогического работника  Результаты внутришкольного мониторинга в
 части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их 
характеристиках. 
Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, которая 
начиная со второго класса проводится в конце каждой четверти (или в конце каждого 
триместра) и в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация 
проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения 
тематических проверочных работ и фиксируется в документе об образовании (дневнике). 
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 
универсальных учебных действий, является основанием для перевода в следующий класс 
Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» (ст 58) и иными нормативными актами 
Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 
складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и 
учебно-практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учё том формируемых 
метапредметных действий. 
Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования государственного 
образца. 
Характеристика готовится на основании: 

-объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне начального 
общего образования; 

-портфолио выпускника; 
-экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших 

данного выпускника на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 
-отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, 
метапредметных и предметных результатов; 
-даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траектории на 
уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и 
отмеченных образовательных достижений. 
Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной траектории 
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доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 

9. Содержательный раздел 
9.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей. 
Согласно п.31.1. ФГОС НОО рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей должны обеспечивать достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования и 

разрабатываться на основе требований ФГОС к результатам освоения программы начального 

общего образования. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей включают: 

-содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

- планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

- тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами 

(мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных 

ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, 

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические возможности 

ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содержать 

указание на форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности) соответствуют разделу 2.1. Приложению ООП НОО. 

 

9.2. Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся. 

В ФГОС НОО отмечается, что содержательной и критериальной основой разработки 
программы формирования универсальных (обобщённых) учебных действий (далее — УУД) 
являются планируемые результаты обучения. Структура программы: 
- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 
- характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий. 

             2.2.1 Значение сформированных универсальных учебных действий для успешного обучения    

и развития младшего школьника 
СоздаваяпрограммуформированияУУДуобучающихсяначальнойшколы,необходимоосознаватьихзн

ачительноеположительноевлияние: 

1) во-первых, на успешное овладение младшими школьниками всеми учебными предметами; 

2) во-вторых, на развитие психологических 

новообразованийэтоговозраста,обеспечивающихстановлениеспособностикприменению 

полученных знаний и к самообразованию обучающегося; 

3) в-третьих,нарасширениеиуглублениепознавательныхинтересовобучающихся; 

4) в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками начальными навыками работы 

с развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 

5) в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об 

информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми 
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ресурсами. 

Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося в начальной школе как 

субъекта учебной деятельности и образовательных отношений в современных условиях цифровой 

трансформации образования. 

Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для первого этапа школьного 

образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между освоением 

предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных 

результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

1) предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 

поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных процессов, 

прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях 

дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса); 

3) под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность как 

качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том числе 

представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

4) построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует 

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития 

обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного содержания в 

условияхреальногоивиртуальногопредставленияэкранных(виртуальных)моделейизучаемыхобъектов,сюже

тов,процессов. 

Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как наиболее 

значимых феноменов психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в 

частности: познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 

 

2.2.2Характеристика универсальных учебных действий 

При создании образовательной организацией программы формирования УУД учитывается 
характеристика, которая даётся им во ФГОС НОО. 
Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций, 
участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся: 
—методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 
эксперименты; измерения и др.); 
—логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 
—работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 
(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 
Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формирования 
способности младшего школь ника к самообразованию и саморазвитию. 
Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для формирования 
готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим миром: 
средой обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, 
представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные 
универсальные учебные действия целесообразно формировать в цифровой образовательной среде 
класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя 
группами учебных операций, обеспечивающих:смысловое чтение текстов разных жанров, типов, 
назначений; аналитическую текстовую деятельность с ними; 
1) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 
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2) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного 
типа — описания, рас- суждения, повествования), создание и видоизменение экранных 
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 
поиск, реконструкция, динамическое представление); 
3) результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 
собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 
вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, 
обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в 
начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В 
соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 
1) принимать и удерживать учебную задачу; 
2) планировать её решение; 
3) контролировать полученный результат деятельности; 
4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 
5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 
Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, 
определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ 
совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению 
конфликтов, в том числе в условиях использования технологий неконтактного информацион- 
ного взаимодействия. 
В  рабочих программах требования и планируемые результаты совместной 
деятельности выделены в специльный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что 
способность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, 
участие которых обеспечивает её успешность: 
1) знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать , 

находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия; 
2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 
и других в результат общего труда и др.). 
 
 
2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм 
конструирования современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Гальперин, В. 
В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ребёнка являются 
появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологические 
новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально важны: осознанное 
овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; способность к использованию 
и/или самостоятельному по- строению алгоритма решения учебной задачи; определённый уровень 
сформированности универсальных учебных действий. 
Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, 
модулей), то необходимо определение вклада каждого из них в становление универсальных 
учебных действий и его реализацию на каждом уроке. 
В этом случае механизмом конструирования образовательного процесса будут следующие 
методические позиции: 
-педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 
универсальных действий и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере 
способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому 
предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения 
определённого познавательного, коммуникативного или регу лятивного универсального действия. 
К примеру, метод измерения часто применяется к математическим объектам, типичен при 
изучении информатики, технологии, а смысловое чтение — прерогатива уроков русского 
языка и литературы. 
Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в содержании 
каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются 
приоритеты учебных курсов для формирования качества универсальности на данном предметном 
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содержании. На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работник 
предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 
предметном содержании. Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, 
т. е. использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает 
формироваться обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не 
ссылаясь на конкретное содержание. Например, 
«наблюдать — значит…», «сравнение — это…», «контролировать — значит…» и т. п. 
Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 
конкретного со- держания) как свойство учебного действия сформировалась. 
-используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение 
универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса 
Интернета, исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 
моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктивного 
типа организации обучения, при котором главным методом обучения является образец, 
предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача ученика — 
запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 
изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 
коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 
востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и 
память. Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего 
школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках 
зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 
информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного 
или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия. 
Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 
природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 
представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 
которую невозможно представить ученику в условиях образовательной организации (объекты 
природы, художественные визуализации, технологические процессы и пр.). Уроки литературного 
чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая 
деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным 
собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать 
доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если 
эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то 
универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 
-педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав 
учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи, выбор 
соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с 
учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять 
их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 
алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 
проговаривание их во внешней речи; по- степенный переход на новый уровень — построение 
способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. При 
этом изменяется и процесс контроля: 
1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным аналитическим 
оценкам; 2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса 
деятельности; 3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 
предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию 
контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической 
поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 
Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической работы, 
такая технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности (тер- мин Д. Б. 
Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 
новых нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам должен 
хорошо знать, какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 
Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: 
нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, 
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тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 
повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид деятельности 
(возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) — выбирать (из 
информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, 
явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с 
другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: анализ свойств объектов, которые 
подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на 
внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных 
(существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по 
общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся можно предложить (в условиях 
экранного представления моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных 
условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 
сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их 
дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 
формате для рассмотрения педагогом итогов работы. 
Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: сравнение 
предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных 
признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков 
(свойств); игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета; 
сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 
анализируемых предметов. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного 
представления моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных 
условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При 
этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электрон- ном формате для рассмотрения 
учителем итогов работы. 
Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 
способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое 
представление об их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики 
сущности универсального действия. 

2.2.4.Место универсальных учебных действий в рабочих программах 

В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий у 
обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего 
образования. Это не снимает обязанности учителя контролировать динамику становления всех 
групп УУД для того, чтобы вовремя устранять возникшие у обучающихся трудности и ошибки. 
В этом случае полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с 
закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) 
оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу учителя входит проанализировать 
вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом случае 
морально поддержать его, высказать надежду на дальнейшие успехи. При этом результаты 
контрольно-оценочной деятельности, зафиксированные в электронном формате, позволят 
интенсифицировать работу учителя. 
Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», 
но отметку можно поставить только в том случае, если учебная задача решена самостоятельно и 
правильно, т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном действии. 
В рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения представлено в 
разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе пяти учебных 
предметов начальной школы (русский язык, литературное чтение, иностранный язык, математика 
и окружающий мир) выделен раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан 
возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения. В первом и втором 
классах определён пропедевтический уровень овладения универсальными действиями, поскольку 
пока дети работают на предметных учебных действиях, и только к концу второго года обучения 
появляются признаки универсальности. 
Это положение не реализовано в содержании предметов, построенных как модульные курсы 
(например, ОРКСЭ, искусство, физическая культура). 
Далее содержание универсальных учебных действий представлено в разделе «Планируемые 
результаты обучения» в специальном разделе «Метапредметные результаты», их перечень даётся 
на конец обучения в начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии с 
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требованиями ФГОС. Познавательные универсальные учебные действия включают перечень 
базовых логических действий; базовых исследовтельских действий; работу с информацией. 
Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия, 
связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 
монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 
включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Представлен также 
отдельный раздел «Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и 
регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 
С учётом части, формируемой участниками образовательных отношений, образовательная 
организация может расширить содержание универсальных учебных действий, но в рамках 
установленного нормами СанПиН объёма образовательной нагрузки, в том числе в условиях 

работы за компьютером или с другими электронными средствами обучения. 
В тематическом планировании показываются возможные виды деятельности, методы, приёмы и 
формы организации обучения, направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на 
методическом уровне прослеживается вклад каждого учебного предмета в формирование 
универсального действия, но всё это может корректироваться, уточняться и дополняться учителем 
с учётом особенностей контингента обучающихся данной образовательной организации, а также 
наличия конкретной образовательной среды. 

Тематическое планирование можно найти на сайте https://edsoo.ru. 

9.3. Рабочая программа воспитания. 
2.3.1. Пояснительная записка. 

            Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе           

духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание,   

достижение ими результатов освоения программы начального общего образования 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

 

2.3.2. Целевой раздел. 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители),  

 основная образовательная программа начального общего образования представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное  

право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Туванская 

ООШ» определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ «Туванская ООШ»  планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разде-

ляющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 
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умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой  

к мирному созиданию и защите Родины. 

 

2.3.2.1.   Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренѐнный в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 

человек)  формулируется  общая  цель  воспитания  в  муниципальном  бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Туванская ООШ» - личностное развитие школьников. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ « Туванская ООШ» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- 

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

2.3.2.2. Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной 

организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

—гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику  

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

—патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 



19 

 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

—духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных  

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

—эстетическое воспитание  — формирование эстетической  

культуры на основе российских традиционных духовных  

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного  

и мирового искусства; 

—физическое воспитание, формирование культуры здорового  

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие  

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

—трудовое воспитание— воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

—экологическое воспитание— формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

—ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

2.3.2.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 

соответствующих ФГОС.  

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования по направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине  — России, 

её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
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уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям,  

уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового  

и  культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к   чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной  

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 



21 

 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

 

 

2.3.3. Содержательный раздел. 

  

2.3.3.1. Уклад школы. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный 

контекст. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений. 

 

2.3.3.2.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно с педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

 

Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает уникальность 

гуманистической воспитательной системы школы, в основе которой находится продуктивно- 

трудовая деятельность обучающихся, учителей, родителей и представителей социума, их 

гражданственность, инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной культуры, привитие 

любви к своей малой Родине через осознание корней истории своего поселка– важнейший 

приоритет воспитательной системы школы. Реализация ежегодных ключевых дел, 

жизнедеятельность разновозрастных сообществ – реальное партнерство субъектов воспитания в 

рамках гуманистической воспитательной системы «Школа – социокультурный центр поселка». 

Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые общешкольные 

дела на нескольких уровнях. 
На внешкольном уровне: 

• Социокультурные проекты и акции- ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума. Например, проект «Я- исследователь», 

экологическая акция «Покормите птиц зимой!», акция 

«Посади дерево и сохрани его», патриотическая акция «Память», проект «Детям о Великой 

Победе», экологическая акция «Чистый двор», акция по профилактике вредных привычек «Я за 

ЗОЖ» и др. 
На школьном уровне: 
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Наши праздники, так называемые праздничные дни, - это торжественные эмоционально- 

окрашенные подведением некоторых итогов школьных долгосрочных социально-значимых 

проектов. В целом эта система Ключевых дел направлена на познание историко-культурных 

корней, осознание неповторимости малой Родины, ее судьбы, неразрывность с ней, формирование 

гордости за сопричастность к деяниям предков и современников: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела: 

«День знаний», «С любовью к Вам, Учителя!», «День матери», «Новый год», «День Защитника 

Отечества», «8 Марта», «День Победы», «Не повторяется такое никогда», связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы 

школы; 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, за 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу; 

• регулярно проводимые акции, целью которых является привлечение учащихся, педагогов и 

родителей к различным проблемам, деятельности общественно значимого характера («Сдай 

макулатуру – спаси дерево», «Сдай батарейку», и др.); 

• конкурсы интеллектуальной и художественной направленности, способствующие развитию 

познавательной и творческой активности учащихся, расширению их кругозора ( «Декадник 

начальных классов», «Встреча поколений», «Умники и умницы» и др.; 

• выставки творческих работ и достижений учащихся (конкурс рисунков и поделок: «Мы в 

ответе за тех, кого приручили», «Дары осени», «Веселый Новый год!», «Пасху радостно 

встречаем» и др.); 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей («Посвящение в первоклассники», 
«Прощай, начальная школа» и др.); 

• регулярные экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями 

школьников: 

в музей, на предприятие, на природу. 

 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 
ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 
участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела. (нужно внедрять) 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
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включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими 

в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями. Главное 

предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в 

жизни. 

Направления деятельности классного руководителя: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. 
Формы и виды деятельности: 

— наблюдение; 

— изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями –предметниками, 
медицинским работником школы; 

— использование опросников, которые дают возможность изучить 

мотивацию действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, 
уровень тревожности учащихся класса. 

— проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед. 

2. Организация совместных интересных и полезных дел для 
личностного развития ребёнка. 
Формы и виды деятельности: 

— игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования; 

— совместное подведение итогов и планирования каждого месяца(четверти, 
полугодия, года) по разным направлениям деятельности; 

— формирование традиций в классном коллективе: «День 
именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, 
пап и т.п.; 

— установление позитивных отношений с другими классными 
коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного 

дела); 

— сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей. 

— создание ситуации успеха. 
3. Формирование и развитие коллектива класса 
Формы и виды деятельности: 

— изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 
личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности 

в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов участия 

школьников в деятельности и для определения уровня их социальной активности; 

— составление карты интересов и увлечений учащихся; 

— сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и 
командообразование, классный час «Класс, в котором я хотел бы учиться», «Мой класс сегодня и 

завтра», «Классный огонек». 

 

4. Индивидуальная работа с учащимися класса. 
Формы и виды деятельности: 
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— заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник успеха» учащихся 
класса; 

— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии стресса и 
дискомфорта; 

— предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе; 

— вовлечение учащихся в социально значимую деятельность. 

5. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности 
по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса. 

Формы и виды работы: индивидуальные занятия, ежедневный контроль, беседы с 

родителями. 

 

6. Работа с учителями, преподающими в классе 
Формы и виды работы: посещение учебных занятий, регулярные консультации классного 

руководителя с учителями-предметниками, мини-педсоветы по проблемам класса, привлечение 

учителей к участию в родительских собраниях класса для обьединения усилий в деле обучения и 

воспитания детей, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, работа с педагогом- 

психологом 

7. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, 
в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением 

Формы  и виды  работы:  вовлечение  детей  в кружковую  работу, 

наделение общественными поручениями в классе, делегирование отдельных поручений, 

ежедневный контроль, беседы с родителями. 

 

8.  Работа с родителями учащихся или их законными 
представителями. Формы и   виды работы: 

регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно 

осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 
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- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

  

• Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся в МБОУ « Туванская Туванская ООШ» 

осуществляется в рамках следующих курсов:  

 цикл классных часов для обучающихся  

• Разговоры о важном  

• Дополнительное изучение учебных предметов  

  

 Углубленное изучение учебных предметов, организация учебно- исследовательской и 

пролектной деятельности и др.  

• Внеурочная деятельность по формированию функциональной 

грамотности 

• Читательская грамотность 

• Математическая грамотность 

• Основы финансовой грамотности 

• Профориентационная работа 

Занятия направленные на творческое и физическое развитие 

• Театральная деятельность 

• Шахматы 

• Хор 

• Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обущающихся 

• Безопасные дороги 

• Разговор о правильном питании 

• Проект «Орлята России» 

• Юнармия 

• РДШ 

 

 
Модуль «Урочная деятельность». 

Образование личности должно быть сориентировано не только на усвоение определенной 

суммы знаний, но и на развитие самостоятельности, личной ответственности, созидательных 

способностей и качеств человека, позволяющих ему учиться, действовать и эффективно трудиться 

в современных экономических условиях. И отсюда высвечивается роль урока как элемента 

воспитательной системы. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

− специально разработанные занятия – уроки, занятия-экскурсии, которые расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 
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родному краю; 

− побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил 

внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

− привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный выбор; 

− организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад) для 
обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с 

разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

− проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок – 

путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 
мероприятий (конкурс- игра «Предметный кроссворд», турнир «Умники и умницы», викторины, 

литературная композиция, конкурс рисунков, экскурсия и др.); 

− установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 
способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой 

диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их 
познавательной деятельности через использование занимательных элементов. 

− использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения 
(программы-тренажеры, тесты, работы в электронных приложениях, мультимедийные 
презентации, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн и др.) ; 

− использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, восприятие ценностей через подбор соответствующих 
текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ 

поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая 

справка «Лента времени», проведение Уроков мужества; 

− применение на уроке интерактивных форм работы с 
учащимися (групповой работы или работы в парах); 

− использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация 
школьных стендов, предметной направленности); 

− включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний ( ролевая игра, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию 
позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной 

атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, 
создание ситуации успеха); 

− организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи, участие представителей школьного актива Совета дела, 

Совета старшеклассников в Совете профилактике по вопросам неуспевающих обучающихся с 
целью совместного составления плана ликвидации академической задолженности по предметам; 

− использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, 

рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для 
дальнейшего развития способностей. 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 
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проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в 

конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, авторскиепубликации 

в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное 

одобрение, успешное прохождение социальной и профессиональной практики). 
Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в социально 

значимые виды самостоятельной деятельности. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Модуль «Внешкольные мероприятия реализуется через: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко- культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования(флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики регион. 

   В холле школы расположен уголок с символикой Российской федерации, Чувашской 

Республики, (Флаг, герб, гимн). 

   Во всех классных кабинетах находятся классные уголки с 

государственной символикой. 

   В холле помещены стенды «Детям о Великой Победе», «Мемориальный комплекс 

«Строителям безмолвных рубежей», « Выдающиеся люди Чувашии». 

   Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

     - Исполнение гимна Российской Федерации 
 

  В школе еженедельно по понедельникам перед 1 уроком проходит церемония поднятия 

государственного Флага РФ, в субботу после 1 урока проходит церемония спуска флага 

РФ. 
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В кабинете истории размещены карты России, регионов, муниципальных образований. 

В каждом кабинете размещены портреты выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества. 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта,духовной культуры 
народов России; 

− организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической 

воспитательной направленности. В праздничные дни, вместо привычного звонка звучат 
тематические мелодии, работает школьное радио. 

− В школе размещены несколько стендов информационной направленности, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 
озеленение территории при общеобразовательной организации; 

− В библиотеке стеллажи свободного книгообмена, на которые обучающиеся, 
родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 
чтения другие; 

− Регулярно классные руководители вместе с обучающимися, их родителями 
проводят работу по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 
территории; 

− Ученическое самоуправление со старшей вожатой принимают участие в 

разработке и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 
Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа  с 

Родителями или  законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 

− деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей Совета родителей в общеобразовательной организации; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

− работа родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 
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обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 

опытом; 

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями детей сирот и детей, оставшимися без 

попечения родителей. 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 
На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее СОШ), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старост, обьединяющих старост классов для 

облегчения распространения значимых для школы информаций и получение 

обратной связи от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе. 
 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров ( старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах 

и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (сектора: Учебный, Информационный, 

Трудовой, Спортивно- оздоровительный, Культурно – досуговый, Экологический); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 
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отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

 
На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работы в классе 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в общеобразовательной 

организации может предусматривать: 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Ученический 

совет) избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в реализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

 
В МБОУ « Туванская ООШ» этот вид деятельности носит комплексный характер, 

включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов деятельности команды 

специалистов, обеспечивающих: правовую защиту и правовой всеобуч, социальную помощь, 

педагогическую поддержку, психологическое сопровождение индивидуального развития, 

социальное воспитание, обучение навыкам социальной компетентности. 

Данная работа проводится по следующим направлениям: 

«Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся» 
 

 
Организационная 

работа 

Планирование и коррекция работы по профилактике 

правонарушений в рамках межведомственного взаимодействия. 

Организация работы Совета профилактики. 
 

  

 

Диагностическая 

работа 

Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, 

анализируются и систематизируются информация, чтобы выявить 

причины, которые могут способствовать совершению 

правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая 

работа с детьми 

Реализация системы воспитательной работы школы. 

Организация правового всеобуча; 
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Индивидуальная 

профилактическая 

работа 

Беседы социального педагога, педагога -психолога, классного 

руководителя, школьного -участкового, администрации школы с 

подростком. 

Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в 

Профилактическая 

работа с родителями 

Выявление социально-неблагополучных, 

малообеспеченных, многодетных семей и постановка их на 

внутришкольный контроль; 

Проведение родительского всеобуча. 
 
 

«Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ, 
 

 

Организационная 

работа 

Планирование работы по профилактике табакокурения, 

употребления алкоголя, незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных 
веществ, наркомания. 

Диагностическая 

работа 

Организация и проведение «Социально - психологического 

тестирования в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ 

среди обучающихся» 

Профилактическая 

работа с детьми 

Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, 

Спортивные соревнования, акции по формированию 

здорового образа жизни. 

Профилактическая 

работа с родителям 

Родительские собрания, лекции, индивидуальные 

консультации. 

Привлечение родителей к участию 

совместныхмероприятиях. 

«Профилактика экстремизма и терроризма. Гармонизация 

межнациональных отношений среди обучающихся» 
 

Организационная 

работа 

Планирование работы по профилактике 

экстремизма и терроризма, гармонизации 

межнациональных отношений среди обучающихся. 
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Профилактическая 

работа с детьми 

Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистских 

настроенные организации игруппировки, 

распространение литературы, 

пропагандирующей антинациональную, 

антирелигиозную рознь, идеи фашизма среди обучающихся. 

Проведение мероприятий на формирование у 

подростков толерантного сознания, веротерпимости и 

 
 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, родительский всеобуч. 

Привлечение родителей к участию в совместных 

мероприятиях. 

«Профилактика суицидального поведения подростков. Формированиежизнестойкости 

обучающихся» 

 

Организационная 

работа 

Планирование работы по формированию 

жизнестойкости. 

Диагностическая 

работа 

Проведение диагностик и психологических методик. 

Профилактическая 
 

 Психологические, правовые классные часы, 

работа с детьми дискуссионные площадки. 

- Участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские лектории, тематические встречи, 

индивидуальные консультации. 
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«Информационная безопасность обучающихся» 

Организационная 

работа 

Планирование работы по информационной 

безопасности обучающихся. 

Профилактическая 

работа с детьми 

Проведение классных часов, мероприятий, интернет 

- уроков, участие в акциях. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания и лектории, разработка и 

вручение памяток. 

 
 

«Профилактика дорожно - транспортного травматизма и 

безопасность на объектах железнодорожного транспорта» 
 

Организационная 

работа 

Планирование работы по 

транспортного травматизма и 

железнодорожного транспорта. 

 профилактике 

безопасности 

дорожно - 

на объектах 

Профилактическая работа с 

детьми 

Проведение 

безопасности 

ГИБДД. 

классных 

совместно 

 
с 

часов, уроков 

работниками 

 

 Участие в творческих конку рсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня.  

 Активизация деятельности школьного отряда 

«ЮИД»  

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, 

«Родительского патруля». 

 организация и работа 

 
Противопожарная безопасность 

 

 

Организационная 

работа 

Планировани 

безопасности. 

е работы по противопожарной 

Профилактическая работа с 

детьми 

Проведение 

безопасности. 

классных часов, уроков 

 
 

 
Участие в творческих конку рсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня.   
 

 Активизация деятельности школьного отряда 

«ДЮП»  

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания и лектории, разработка и 

вручение памяток. 
 

 

Модуль «Социальное партнёрство». 

 

Школа взаимодействует с социальной средой, используются потенциальные возможности всей сети 

культурных учреждений поселка:  
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МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» (здоровьесберегающие мероприятия);  

ПДН,КДН Межмуниципального отдела МВД России «Шумерлинский»(профилактическая работа) . 

Туванский культурно- оздоровительный центр. 

МБУДО «Саланчикская детская музыкальная школа имени В.А.Павлова» Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Туванская сельская библиотека им. Г. И. Фёдорова 

 

 

    

Социальное партнерство реализуется через:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные,  

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных  

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической  

направленности;  

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; реализация 

социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-

партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение.  

 

 
Модуль «Профориентация». 

 
Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в пост индустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и в непрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на 
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подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, онлайн-курсов 

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов ( Билет в будущее); 

− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Модуль «Детские общественные объединения». 

В МБОУ « Туванская ООШ» действуют следующие детские общественные объединения: 

- Российское движение школьников (РДШ) – общественно- государственная детско-

юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточенана развитии и 

воспитании школьников; 

- «Орлята России» (РДШ) Программа развития социальной активности обучающихся начальных 

классов «Орлята России». 

Программа  разработана  в  рамках  реализации  федерального  проекта 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального 

проекта «Образование» с целью удовлетворения потребностей младших школьников в 

социальной активности и направлена на развитие и поддержание интереса к учебным и 

внеурочным видам деятельности, на формирование социально значимых качеств личности 

обучающихся, ключевых базовых ценностей: Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, 

Познание. 

-  «Юнармия», цель движения – вызвать интерес у подрастающего поколения к географии и истории 
 

России и ее народов, героев, выдающихся ученых и полководцев. В свободное от учебы время 

юнармейцы ведут работу по сохранению мемориалов, обелисков, несут вахту памяти, 

занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в крупных культурных и 

спортивных мероприятиях; 

- Отряд «ЮИД», цель которого профилактика ДДТТ и пропаганда дорожной безопасности среди 

школьников. 

 Модуль «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• размещение созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей; 

• участие школьников в конкурсах школьных медиа. 
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2.3.4. Организационный раздел 

2.3.4.1. Кадровое обеспечение 

2.3.4.1. Кадровое обеспечение 

 

 

Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии) 

педагогического 

работника 

Уровень  

образовани

я пед-го 

работника 

Квалификац

ия  

педагогичес

кого 

работника 

Наименован

ие  

направления 

подготовки 

и (или) 

специальнос

ти, по 

которой 

проходил 

обучение 

педагогичес

кий 

работник 

Повышение  

квалификации 

и (или) 

профессионал

ьная 

переподготов

ка (при 

наличии) 

педагогическо

го работника 

Стаж  

работы 

по 

специаль 

ности 

пед-го 

работник

а 

Препод

аваемы

е  

учебны

е 

предме

ты, 

курсы, 

дисцип

лины 

(модул

и) пед-

го 

работн

ика 

Кузьмина Ирина 

Геннадьевна,  

 

Высшее, 

Чувашский 

государств

енный 

педагогиче

ский 

институт  

им И.Я. 

Яковлева, 

1994 г., 

биология 

Государств

енное и 

муниципал

ьное 

управление

, 2012, 

ЧГПУ им. 

И.Я. 

Яковлева 

«Педагогич

еское 

образовани

е: учитель 

общеобраз

овательной 

организаци

и 

(география

) 

высшая, 

ноябрь 2018 

 

Учитель 

биологии и 

химии 

средней 

школы 

«Педагогиче

ское 

образование: 

учитель 

общеобразов

ательной 

организации 

(география) 

 

72, 

"Менеджмент 

в 

образовании", 

БУ ЧР ДПО 

"Чувашский 

институт 

образования", 

16, "Обучение 

педагогическ

их 

работников 

навыкам 

оказания 

первой 

помощи", 

ЧОУ ДПО 

"УМЦ "БОТ". 

36, "Навыки 

оказания 

первой 

помощи в 

образовательн

ой 

организации", 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания 

27 Биолог

ия  

географ

ия 



37 

 

 

 

 

 

Анисимова 

Надежда 

Сергеевна 

ЧГУ им. 

И.Н. 

Ульянова, 

1999г, 

чувашский 

язык и 

литература, 

«Центр 

инновацио

нного 

образовани

я и 

воспитания

»    

Высшая, 

декабрь 

2013 года 

 

Преподавате

ль 

чувашского 

языка и 

литературы 

 23  

учитель 

начальн

ых 

классов 

Макаркин Вадим 

Николаевич 

ЧГПУ им. 

И.Я.Яковле

ва, 1982, 

педагогика 

и методика 

начального 

образовани

я 

 

первая, 

декабрь 

2019 

 

педагогика и 

методика 

начального 

образования 

16- "Обучение 

педагогическ

их 

работников  

навыкам 

оказания 

первой 

помощи", 

ЧОУ ДПО 

"УМЦ "БОТ". 

36, "Навыки 

оказания 

первой 

помощи в 

образовательн

ой 

организации", 

 Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания. 

250 

"Организация 

работы 

классного 

руководителя 

в 

образовательн

ой 

организации"  

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания. 

36-

"Профилакти

40 Учител

ь 

начальн

ых 

классов 
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ка гриппа и 

острых 

респираторны

х вирусных  

инфекций в 

том числе 

новой 

коронавирусн

ой инфекции" 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания 

 

Ванеева Зинаида 

Николаевна 

ООО 

"Издательс

тво 

"Учитель" 

"Педагогик

а и 

методика 

начального 

образовани

я», 2021 

 Педагогика  

и методика 

начального 

образования 

 33 Учител

ь 

начальн

ых 

классов

, 

социаль

ный 

педагог 

Ефейкина Роза 

Ивановна 

Шумерлин

ское 

педагогиче

ское 

училище, 

1998, 

"Дошкольн

ое 

образовани

е" 

Первая, май 

2020 г. 

ООО 

"Издательст

во 

"Учитель" 

2019, 

"Педагогиче

ское 

образование: 

учитель 

общеобразов

ательной 

организации 

(музыка)". 

ООО 

"Издательст

во 

"Учитель" 

"Социальная 

педагогика. 

Квалификац

ия 

«Социальны

й педагог» 

(520 ч.) 

16- "Обучение 

педагогическ

их 

работников 

навыкам 

оказания 

первой 

помощи", 

ЧОУ ДПО 

"УМЦ "БОТ". 

36, "Навыки 

оказания 

первой 

помощи в 

образовательн

ой 

организации", 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания. 

250 

"Организация 

работы 

классного 

руководителя 

в 

образовательн

33 Советн

ик 

директо

ра по 

воспита

нию и 

взаимо

действи

ю с 

детски

ми 

общест

венным

и 

объеди

нениям

и, 

учитель 

музыки

.  
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ой 

организации" 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания. 

36-

"Профилакти

ка гриппа и 

острых 

респираторны

х вирусных 

инфекций в 

том числе 

новой 

коронавирусн

ой инфекции" 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания 73 

ч. 

"Профилакти

ка 

безнадзорност

и и 

правонарушен

ий 

несовершенно

летних в 

соответствии 

с 

федеральным 

законодательс

твом" 

Сергеева 

Алевтина 

Павловна 

Чебоксарск

ое среднее 

профтехуч

илище №1, 

1985, 

"Оператор 

почтовой 

связи" 

 ООО "Центр 

инновацион

ного 

образования 

и 

воспитания", 

2021, 

"Преподаван

ие 

информатик

и в 

образователь

ных 

организация

х". Центр 

инновацион

ного 

16- "Обучение 

педагогическ

их 

работников 

навыкам 

оказания 

первой 

помощи", 

ЧОУ ДПО 

"УМЦ "БОТ". 

36, "Навыки 

оказания 

первой 

помощи в 

образовательн

ой 

организации", 

36 Учител

ь 

информ

атики/

школьн

ый 

библио

текарь 
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образования 

и 

воспитания- 

285 

"Цифровая 

грамотность 

педагогичес

кого 

работника" 

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания. 

17, 

"Обработка 

персональных 

данных в 

образовательн

ых 

организациях 

инновационно

го 

образования и 

",  Центр 

воспитания. 

36-

"Профилакти

ка гриппа и 

острых 

респираторны

х вирусных 

инфекций в 

том числе 

новой 

коронавирусн

ой 

инфекции",  

Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания 73 

ч. 

"Профилакти

ка 

безнадзорност

и и 

правонарушен

ий 

несовершенно

летних в 

соответствии 

с 

федеральным 

законодательс

твом" , Центр 

инновационно

го 

образования и 

воспитания- 

66 ч 

"Формирован
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ие и развитие 

ИКТ-

компетентнос

ти в 

соответствии 

с 

требованиями 

ФГОС и 

профессионал

ьного 

стандарта" 

 

                     2.3.4.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Внесены изменения в должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности, ведены дополнительные соглашения к договорам с классными 

руководителями. 

2.3.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-

взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих 

дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

−  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их 

успешной адаптации и интеграции в школе; 

−  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 
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−  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

−  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с 

ОВЗ;  

−  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности; 

−  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

2.3.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной  

позиции обучающихся . 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся 

призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о  

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной  

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; прозрачности 

правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,  

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

  

   сочетания  индивидуального  и  коллективного  поощрения  (использование  

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды);  

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных  

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет  

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности 

(формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.).  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп обучающихся, 
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классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в 

материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их  

деятельности.  

 

 

2.3.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и 

групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 
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группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров)  групп 

Обучающихся, классов последовательности. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 

2.3.4.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления 

являются примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, 

традиций, ресурсов общеобразовательной организации, контингента обучающихся и др.): 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, старшим вожатым, педагогом 

психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом 
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объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, старшим вожатым, педагогом- психологом, социальным педагогом), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой  

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

-организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнёрства; 

-деятельности по профориентации обучающихся; 

- организуемого дополнительного образования обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом в общеобразовательной 

организации. 

 

3. Организационный раздел 
3.1. Учебный план. 

Учебный план МБОУ «Туванская ООШ» фиксирует общий объём нагрузки, максимальный 
объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет 
учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план обеспечивает в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации в сфере образования, возможность обучения на государственных языках субъектов 
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Российской Федерации и родном (нерусском) языке, возможность их изучения, а также 
устанавливает количество занятий, отводимых на изучение этих языков, по классам (годам) 
обучения. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 
предметных областей, которые реализуются в рамках ООП НОО, и учебное время, отводимое 
на их 

изучение по классам (годам) обучения. 
Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики умственной 
работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. Образовательная 
недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объём 
максимально допустимой на грузки в течение дня соответствует действующим санитарным 
правилам и нормативам. Школа самостоятельна в организации образовательной деятельности 
(урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная 
деятельность, практические и лабораторные занятия, экскурсии и т. д.). Во время занятий 
необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых 
результатов освоения программы начального общего образования с учётом обязательных для 
изучения учебных предметов. 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 
реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 
внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на 
увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных 
курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с 
целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии 
и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурные интересы. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 
деятельности при реализации основной образовательной программы начального общего 
образования определяет организация, осуществляющая образовательную деятельность. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 
разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 
пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 
локальными  и  нормативными актами образовательной организации 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 
допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объёмов 
финансирования, направляемых на реализацию основной образовательной программы. 
Учебный план сформирован  для образовательных организаций, в которых обучение 
ведётся на русском или родном языке, но наряду с ним изучается один из языков народов 
России (6-дневная учебная неделя), представленным в Приложении ООп. 

Режим работы -5-дневная учебная неделя для первого класса, 6- дневная для 2-4 классов 
Продолжительность учебного года при получении начального общего  образования составляет 

34 недели, в 1 классе 33 недели. 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом 
— не менее 8 недель. 
Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные 
каникулы. Продолжительность урока составляет: 
—в 1 классе — 35 мин (сентябрь — декабрь), 45 мин (январь -май); 

—во 2—4 классах — 45 мин . 

Примерный учебный план 

начального общего образования 
(6-дневная учебная неделя с изучением родного языка 

или обучением на родном языке)* 

Формы 

промежуточной 

аттестации 

 

Предметные 

области 

Учебные предметы 
классы 

Количество часов в 

неделю 

 

Всего 

I II III IV 

 Обязательная часть   
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Русский язык 
и 
литературное 
чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 1 кл.- 

контрольный 

диктант 

Литературное чтение 3 3 3 3 12 1 кл.- проверка 

читательских 

компетенций 

2-4 кл.-ГОУ 

Родной язык 
и 
литературное 
чтение на 
родном 
языке 

Родной(чувашски
й)язык 

2 2 2 2 7  
2-4 кл.-ГОУ 

Литературное 
чтение на 
родном(чувашском) 
языке 

Иностранный язык Иностранный язык – 2 2 2 6 2-4 кл.-ГОУ 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 16 1 кл.-контрольная 

работа 

2-4 кл.-ГОУ 

Обществознание и 
естествознание 
(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 1 кл.- 

тестирование 

2-4 кл.-ГОУ 

Основы 
религиоз
ных 
культур и 
светской 
этики 

Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики 

  
–  1 4 класс- 

презентационная 

работа 

Искусство Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 4 2-4 кл.-ГОУ 

Музыка 1 1 1 1 4 2-4 кл.-ГОУ 

Технология Технология 1 1 1 1 4 2-4 кл.-ГОУ 

Физическая Физическая культура 2 2 2 2 8 2-4 кл.-ГОУ 

Итого 21 24 24 25 90  

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

0 2 2 1 5  

Учебные недели 33 34 34 34 135  

ИТОГО 69

3 

884 884 884 884 3345 
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Всего часов 693 816 816 850 3175  

Рекомендуемая недельная нагрузка при6- 

дневной учебной неделе 

21 23 23 23 99  

Максимально допустимая недельная 

нагрузка, предусмотренная действующими 

санитарными правилами и 

21 24 24 25 99  

 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не 
превышает продолжительности выполнения 1 час — для 1 класса, 1,5 часа — для 2 и 3 классов,2 часа 
— для 4 класса. Образовательной организацией осуществляется координация и контроль объёма 
домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с требованиями 
санитарных правил. 

3.2.  Календарный учебный график. 
Продолжительность учебного года и учебных периодов 

Классы Начало учебного года Окончание учебного года 

1-4 классы 1 сентября 25 мая 

 

 

 

Учебные 

четверти 

Классы Начало и окончание четверти* Количество учебных 

недель,дней 

Iчетверть 1-4 кл. сентябрь- октябрь 8 

II четверть 1 -4 кл. ноябрь- декабрь 8 

 

 III четверть 

 

 

1 кл. 

 

январь- март  

9 

 2-4 классы январь- март 10 

IV четверть 1-4 классы апрель- май 8 

Итого за 

учебный год 

 

 

 

1 кл.  33недели 

2-4 кл.  34 недели 

 

 

 

 

3. Сроки  и продолжительность каникул. 

 

Каникулы Классы Сроки* Количество календарных 

дней 

Осенние 1-4 октябрь- ноябрь 10 

Зимние 1-4 декабрь- январь 10 

Дополнительные 

каникулы 

1 февраль 7 
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Весенние 1-4 март- апрель 10 

Итого каникулы в 

учебном году 

1  37 

2-4  30 

Летние  1-4 май- август 97 

 

4. Сроки проведения промежуточных аттестаций 

 Промежуточная аттестация обучающихся 1-4 классов проводится в мае* 

• Конкретные сроки указываются  в  календарном учебном графике на учебный год 

 

 

 

 

3.3. План внеурочной деятельности. 
План внеурочной деятельности составлен с учетом рекомендаций Минпросвещения 

России от 05.07.2022 г. № ТВ-1290/03 «О направлении методических рекомендаций об 

организации внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования». 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 
программы начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений 
учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией. 
Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, посещения театров, 
музеев, проведение общественно-полезных практик и иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью 
образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные организации, 
осуществляющие образовательную деятельность, предоставляют обучающимся возможность выбора 
широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

Реализация внеурочной деятельности 

В соответствии с требованиями обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего достижение планируемых образовательных результатов возможно через 

урочную и внеурочную деятельность. 

Внеурочная деятельность-это образовательная деятельность, направленная на достижение 

планируемых результатов освоения основных образовательных программ (предметных, 

метапредметных и личностных), осуществляемая в формах, отличных от урочной. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности предусматривается использование ресурсов 

Других организаций, включая организации культуры, физкультурно-спортивные, детские 

общественные объединения и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами. 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность обучающихся, 

сочетают индивидуальную и групповую работы, обеспечивают гибкий режим занятий 

(продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проектную и 

исследовательскую деятельность, экскурсии, походы, деловые игры и пр. 

Содержательное наполнение внеурочной деятельности 

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, 

общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие обучающихся, создавая условия для 

их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в 

обучении и социализации. Внеурочная деятельности носит воспитательную направленность и 

соотносится с рабочей программой воспитания школы. 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на всех 

уровнях образования часы внеурочной деятельности используются через реализацию модели учебно-

ознавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по 

учебным предметам и формированию функциональной грамотности. 

https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
https://kiro-karelia.ru/images/2022/07/TV-1290_03_ot_05.07.2022.pdf
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Модель плана 

внеурочной 

деятельности 

Содержательное наполнение 

Преобладание учебно- 

познавательной 

деятельности 

занятия обучающихся по углубленному изучению отдельных 

учебных предметов; 

занятия обучающихся по формированию функциональной 

грамотности; 

занятия обучающихся с педагогами, сопровождающими 

проектно-исследовательскую деятельность; 

профориентационные занятия обучающихся; 

Планирование внеурочной деятельности 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ начального 

общего и основного общего образования целесообразно при формировании плана внеурочной  

деятельности образовательной организации предусмотрена часть, рекомендуемая для всех 

обучающихся: 

1 час в неделю - на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности "Разговоры о важном". 

1 час в неделю - на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том 

числе финансовой грамотности ). 

Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности целесообразно включены: 

 

1 час в неделю - на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения отдельных учебных предметов 

на углубленном уровне, проектно-исследовательской деятельности, исторического просвещения); 

 

1 час в неделю - на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, а также в рамках реализации программы развития 

социальной активности обучающихся начальных классов "Орлята России"); 

 

1 1 часа в неделю - на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников: «Орлята 

России»). 

План внеурочной деятельности 
 

План  внеурочной деятельности 1-4 кл 
 
 

Направлени

я 
Развития 
личности 

Форма организации 
внеурочной 

деятельности 

Количество 

часов по 
классам 

Методическое 
обеспечение 

 

 

 

 
Духов

но- 

 
Курс внеурочной 

деятельности 

«Истоки» 

1
к
л. 

2
к
л
. 

3
к
л
. 

4
к
л
. 

 
Рабочие программы 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 
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нравст

венное 
Курс внеурочной 

деятельности 

«Разговор о 

важном» 

1 1 1 1 Рабочие программы 

Курс внеурочной 

Деятельности 

«Финансовая 

грамотность»  

1 1 1 1 Рабочие программы  

Деятельность 

классного 

руководителя и 

иных педработников 

школы. 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

-план работы школы Планы 

 1. Тематические 

классные 

часы,беседы. 

2. Конкурсы 

рисунков, 

плакатов. 
3. «Сезонные 

праздники» 4.»День 

учителя», 

4. «День матери» и 

др. 

5. Конкурсы чтецов. 

1 1 1 1 Воспитательная  деятельность 

классных руководителей 

Программа 

духовно- нравственного 

развития, 

воспитания обучающихся. 

Общекультур
ное 

Курс внеурочной 

Деятельности «Школьный 

театр» 

1  
1 

1 1 Рабочиепрограмм

ы 

 Деятельность классного 

руководителя и иных 

педработников школы. 

1. Тематические беседы и 

классные часы. 

2. Конкурсы. 

3. Выставкиподелоксвоимирука

ми. 

    -

планработышколыПрогр

амма 

     духовно- 

 1 1 1 1 нравственного 

развития, 

     воспитания 

     обучающихся. 

•Спортивно- 

оздоровитель

ное 

Курс внеурочной 

Деятельности «Шахматы в 
школе» 

 
1 

1 1 1  

   

Рабочиепрограмм

ы 

 Деятельность классного 

руководителя и иных 

педработников школы. 

1. Экскурсии. 

2.Беседы. 

3.Дниздоровья. 

4. Школьныесоревнования. 

5. Летнийоздоровительный 

 
 

лагерь с дневным 

пребываниемдетей. 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

 
1 

-план работы школы 

программа 

экологической 

культуры, 

здорового и 

безопасного образа жизни. 

-планы воспитательной 

деятельности классных 
руководителей 
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Количество часов внеурочной деятельности в 
неделю 

9 9 9 9 36 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы. 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

  2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД  

 

 Начальное общее образование  

 Инвариантные модули 

                                               Модуль «Классное руководство»  

 
Содержание  Сроки   Классы  Ответственный  

1 Классные часы по планам классных 
руководителей «Разговоры о 
важном 

4  раза в месяц 1-4 Классные 

руководители 

2 День солидарности в борьбе с 
терроризмом (кл часы, акции) 

сентябрь 1-4 Классные 

руководители 

3 «Уроки нравственности» октябрь 1-4 Классные 

руководители 

4 День матери. Класные часы, 
праздники. 

ноябрь 1-4 Классные 

руководители 

5 День героев Отечества Класный 
час «Герой России моей» 

декабрь 1-4 Классные 

руководители 

6 Участие в онлайн – олимпиадах 

разных уровней ( математика) – 

учи.ру 

 

(в течение года) 

1-4 Классные 

руководители 

 7. Подготовка к смотру строя и песни 

 - конкурс рисунков, посвящённых 

Дню защитника Отечества «Память 

в наших сердцах жива» 

- конкурс сочинений «Письмо 

ветерану» 

- уроки мужества 

Январь -февраль 1-4 Классные 

руководители 

8 День снятия блокады города 

Ленинграда 

- Урок «Освобождение Ленинграда 

от блокады» (акция) 

- Выставка рисунков «На защите 

Родины» (акция) 

- Уроки Мужества, классные часы 

«Мужеству забвенья не бывает» с 

просмотрами художественных и 

документальных фильмов  

январь 1-4 Классные 

руководители 
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 9 Тематические классные часы, 

посвященные разгрому советскими 

войсками немецко - фашистских 

войск в Сталинградской битве 

(1943) 

февраль 1-4 Классные 

руководители 

10 Конкурсные программы к 23 

февраля «А, ну-ка, мальчики!» 

февраль 1-4 Классные 

руководители 

11 Беседа «Всемирный день 

гражданской обороны» 

март 1-4 классные 

руководители 

12 Изготовление открыток, подарков  

к Международному Дню 8 Марта   

март 1-4 Классные 

руководители 

13 Мероприятие  посвященное Дню 

воссоединения Крыма с Россией 

март 1-4 Классные 

руководители 

14 - Акция «Георгиевская ленточка» 

-Подготовка к акции «Бессмертный 

полк» 

 - День космонавтики. 

 Гагаринский урок «Вы знаете, 

каким он парнем был» 

 - День пожарной охраны. 

Тематический урок ОБЖ 

апрель 1-4 Классные 

руководители 

15 Участие в конкурсах (по плану 

отдела образования, Департамента 

образования)) 

апрель 1-4 классные 

руководители 

16 Субботник по уборке территории 

школы. 

 

Апрель 1-4 Классные 

руководители 

17 Участие в митинге, посвященном  

Дню Победы, акции «Бессмертный 

полк» 

май 1-4 Классные 

руководители 

18 Классный час «Годы великого 

мужества»  

май 1-4 Классные 

руководители 

19 Последний звонок май 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

20 Международный день защиты 

детей 

июнь 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

21 День России июнь 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

22 День памяти. июнь 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

23 Предметные недели По плану 1-4 Учителя- 

предметники, 

классные 

руководителя 

Модуль  «Урочная деятельность»  

1  Уроки памяти   В течение года 1-4 классные 

руководителя 
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2  Уроки по Календарю 

знаменательных  событий 

8 февраля - День российской науки 

февраль 1-4 классные 

руководителя 

3 Онлайн – уроки по финансовой 

грамотности 

В течение года 1-4 классные 

руководителя 

4 Онлайн – уроки, прямые 

трансляции «Большая перемена» 

В течение года 1-4 классные 

руководителя 

5 12 апреля - 60-летие полета в 

космос Ю.А. Гагарина. День 

космонавтики. Гагаринский урок 

"Космос - это мы" 

 

апрель 1-4 классные 

руководителя 

6 Уроки Мужества, посвящённые 

событиям в Афганистане 

февраль 1-4 классные 

руководителя 

Модуль  «Курсы  внеурочной деятельности» 

1   

«Истоки» 

По расписанию 1-4 Классные 
руководители 

2 «Финансовая грамотность» По расписанию 1-4 Учителя 

начальных классов 

3 «Разговор о важном» По расписанию 1-4 Учителя 

начальных классов 

4 «Школьный театр» По расписанию 1-4 Учителя 

начальных классов 

5 «Шахматы в школе» По расписанию 1-4 Учителя 

начальных классов 

                                 Модуль   «Взаимодействие  с  

родителями» 

1 Тематические классные собрания 

для родителей 

1 раз в четверть 1-4 Классные 

руководители 

2 Общешкольный лекторий В течение года 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

3. Проведение индивидуальных бесед 

с родителями: 

-об обязанностях по воспитанию и 

содержанию детей; 

- о взаимоотношения в семье; 

- о бытовых условиях и их роли в 

воспитании и обучении; 

В течении года  1-4 Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель 

4 Посещение семей СОП В течении года  1-4 Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель 

5 Содействие в организации летнего 

отдыха  

В течении года  1-4 Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель 

https://www.uchportal.ru/den_kosmonavtiki
https://www.uchportal.ru/den_kosmonavtiki
https://www.uchportal.ru/den_kosmonavtiki
https://www.uchportal.ru/den_kosmonavtiki
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6 Общественный форум «Большая 

перемена» 

март 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

7 Общешкольные родительские 

собрания 

По плану 1-4 Директор школы 

 Вариативные модули 

  Модуль « Ключевые общешкольные дела»  

 1 День знаний.  

Торжественная линейка. Урок 

Знаний.   

1.09  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

2 Месячник безопасности пешеходов, 

Месячник гражданской обороны 

 В течение месяца 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

3 День солидарности в борьбе с 

терроризмом (классные часы, 

митинги, акции).  

сентябрь 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

4 Выборы органов ученического 

самоуправления (распределение 

поручений)  

Оформление классных уголков 

1 неделя сентября 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

5 Неделя всемирной акции «Очистим 

планету от мусора» (21 сентября-

старт акции) – Субботник «Зеленая 

Россия» 

19.09.-23.09 1-4  Социальный 

педагог, классные 

руководители 

6 День здоровья. 16.09 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

7 Неделя безопасности дорожного 

движения (классные часы, урок 

безопасности).  

26-30.09  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

8 Праздник «Осенний бал».  

 

30.09  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

9 Международный день пожилых  

людей (акция милосердия)             

3.10.  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители  

10 День учителя «Нет выше звания - 

Учитель».  

5. 10  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители  

11 Акция «Осторожно, сигарета» 17.10. – 21.10 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители  

12 День здоровья. «Норма ГТО – 

норма жизни». 

 

октябрь 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

Учитель физ. 

культуры 

13 День народного единства 04.11. 1-4 Социальный 

педагог, 

классные 
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руководители  

14 «День здоровья». «Здоровые дети в 

здоровой семье». 

 

18.11 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители  

15 Всемирный День Доброты 14.11 1-4 Социальный 

педагог, 

классные 

руководители.  

16 День Матери в России Классный 

час «Единственной маме на свете», 

посвященный Дню Матери в 

России. 

25.11 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

17 Международныйдень 

инвалидов(акции,конкурсы).  

01.12.  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители  

18 День воинской славы России — 

День начала контрнаступления 

советских войск в битве под 

Москвой 1941г.  

5.12  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

19 День Героев Отечества. Классный 

ччас «Герои России моей».   

08.12 1-4 Классный 

руководитель 

 

20 

Операция «Помоги Деду Морозу и 

Снегурочке» (акция «Снежные 

фигуры») 

19-23 .12 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители. 

21 Выставка «Новогодняя поделка-

23».  

В течение месяца  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

22 Новогодние праздники.  

 

26-30.12  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

23 Классный час «В память о юных 

героях». День памяти юных героев -

антифашистов 

10.02 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

24 Конкурсная программа к 23 

февраля. 

22.02 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

25 Уроки Мужества «Защитники 

Отечества».  

13-17.02  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

26 Месячник гражданской обороны (1 

марта-всемирный день гражданской 

обороны). 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный к 

празднованию Всемирного дня 

гражданской обороны).   

01.03 1-4 педагог ,учитель 

физической 

культуры 

27 Концерт «Музыкальная шкатулка», 

посвященный международному 

женскому дню.  

7.03  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

28 День воссоединения Крыма и 

России. Классные часы. 

16.03  1-4 Социальный 

педагог, классные 
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руководители 

29 Акция «Тонкий лед» (ТБ на реке в 

весенний период) 

24.03 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

30 Международный день птиц. Акция 

«Домик для птиц». 

 

03.04 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

31 Международный день детской 

книги 

 

В течение месяца 1-4 Библиотекарь  

32 Гагаринский урок «Космос - это 

мы» классные часы. 

10.04 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

33 Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (день пожарной охраны). 

(уроки, классные часы).  

24.04 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

34 Акция «Георгиевская ленточка». 

Акция «Открытка Ветерану».   

30.04  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

35 Неделя Памяти, посвященная Дню 

Победы. 

24-28.04  1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

36 Акция «Осторожно, 

пожароопасный период» 

01.05-12.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

37 Уроки мужества «Память сильнее 

времени».   

05.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

38  Участие в митинге, посвящённом 

Дню Победы 

9.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

39 Фестиваль рисунков, газет, 

презентаций ко Дню Победы.  

09.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

40 День здоровья.  19.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

Учитель 

физической 

культуры  

41 Трудовые десанты  С 18.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

42 Подготовка к празднованию Дня 

защиты детей. 

31.05 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

43 «Каникулы БЕЗ  опасности» (ТБ на 

период летних  каникул) 

В течение месяца 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

44 Школьный праздник «Последний 

звонок».  

май 1-4 Социальный 

педагог, классные 
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 руководители 

 Модуль  «Организация предметно-эстетической 

среды»  

1  Выставка рисунков, фотографий, 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

В течение года 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

2  Организация игрового пространства 

в кабинетах начальной школы 

В течение года 1-4 Классные 

руководители 

3 Оформление выставок к 

знаменательным датам России  

 В течение года 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

 Модуль   «Самоуправление »  

1  Организаторская 

деятельность (развитие досуговой 

деятельности учащихся) - старостат 

В течение года 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

2  Военизированная игра «Зарница» февраль 1-4 Учитель 

физкультуры, 

Социальный 

педагог, классные 

руководители 

3  Заседания старост и комиссий По плану 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

4 Работа органов самоуправления в 

классах 

По плану 1-4 Классные 

руководители 

 Модуль .«Профориентация» 

1  Проведение тематических классных 

часов профориентационной 

направленности 

1 раз в четверть 1-4 Классные 

руководители 

2 Виртуальные экскурсии по 

предприятиям Тобольского района, 

Тюменской области 

На каникулах 1-4 Классные 

руководители 

3 «Профессии моих родителей» 

встречи с представителями 

профессий 

В течение года 1-4 Классные 

руководители 

4 Форум «Большая перемена» март 1-4 Социальный 

педагог, классные 

руководители 

 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Правила внутреннего 

распорядка. Инструктажи по 

правилам поведения 

учащегося в школе, на 

1 -4 класс сентябрь Классные руководители 
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спортивных площадках, 

пользование спортивным 

оборудованием и снарядами, 

безопасныймаршрут домой, 

ПДД, ППБ, соблюдение 
правил личной гигиены. 

   

Беседы по правилам пожарной 

безопасности, безопасности 

вблизиводоемов и рек. 

Беседы по профилактике ОРВИ, 

Covid-19,ОКИ 

Мероприятия в рамках 

профилактики 

конфликтного поведения. 

Инструктажи по ТБ в период 1 

четверти(согласно плану) 

1 -4 класс октябрь Классные руководители 

Мероприятия в рамках 

«Месячника нравственно- 

правовой грамотности» 

Беседы – напоминания о 

зимних дорожных 

ловушках. 

Мероприятия в рамках 

межведомственнойкомплексной 

оперативно- 

профилактической операции 

"Дети России" (согласно плану 

для учащихся 1-4классов) 

1 -4 класс ноябрь Кл. руководители 

Неделя детской безопасности 

«Профилактика дорожно- 
транспортного травматизма» 

Инструктажи по ТБ в период 2 
четверти.Учебно- 

тренировочная эвакуация 
учащихся из актового зала 

Инструктаж с учащимися по ПБ, 

ПДД, ППна новогодних 
праздниках . 
пр 

1 -4 класс 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

декабрь 

 

 

 

 

 
 

Кл. руководители 
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Беседы «ПДД зимой»; ППБ; 

«Профилактика ОРВИ, Covid- 

19»; 

«Профилактика детского 

травматизма»; Беседа 

«Безопасность на дорогах», 

«ППБ вбыту». 

Информационные классные часы 

по 

профилактике буллинга: 

«Будем добрымии не будем 

злыми»; 

Инструктаж «Безопасность 

учащегося привстрече с 
бродячими собаками» 

1 -4 класс январь Кл. руководители 

Презентация 1 -4 класс февраль Кл. руководители 

«Безопасность в 

социальной сети: 

зачем?» 

Профилактика 

суицидальной 

направленности. 

Профилактические мероприятия 

по ППБ, ПДДПрофилактика 

терроризма, экстремизма. 

   

Профилактические 

мероприятия по 

суицидальности: 5-8 класс 

классный час 

«Способы решения конфликтов с 

родителями» беседы: 

«Правонарушения и 

ответственность за них» 

В рамках декады «Профилактики 

правонарушений и пропаганды 

здоровогообраза жизни» 

провести мероприятия: 

«Как не стать жертвой 

преступления» 

1 -4 класс март Кл. руководители,  

Беседы по правилам пожарной 

безопасности, безопасности 

вблизиводоемов и рек. 

Беседы по профилактике ОРВИ, 

Covid-19. 

1 -4 класс апрель Кл. руководители 
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Проведение классных часов по 
теме 

«Пожарная безопасность 

в лесу и надачных 

участках» 

Инструктаж с учащимися по ПБ, 

ПДД, ППперед каникулами, 

правила поведения «На 

водоёмах», безопасности во 

время летних каникул. 

1 -4 класс 

 

 

 

 

 

 

 
 

май 

 

 

 

 

 

 

 
 

Кл. руководители 

 

 

Школьные медиа 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, репортажей 

на страницах газеты «Школьный 
звонок» 

1, 2,3, 4 В течение года Классные руководители 

Видео-, фотосъемка классных 
мероприятий. 

1,2, 3, 4 В течение года Классные руководители 

 

Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Участие в проектах и акциях РДШ 2-4 В течение года Социальный педагог, 
классные руководители 
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Экскурсии, походы 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 
проведения 

 

Ответственные 

Посещение выездных 
представлений 
театров в школе 

1, 2,3, 4 В течение года Классные руководители 

Посещение концертов в Доме 
культуры села 

1, 2,3, 4 В течение года Классные руководители 

Экскурсия в школьный музей 1,2, 3, 4 октябрь Классные руководители 

Сезонные экскурсии в природу 1, 2,3, 4 По плану 
клас.рук. 

Классные руководители 

Поездки на новогодние 
представления 

1, 2,3, 4 декабрь Классные руководители 

Туристические походы «В поход за 
здоровьем» 

1, 2,3, 4 май Классные руководители 

 

3.5. Система  условий реализации программы начального общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС. 
Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в МБОУ 

«Туванская ООШ», направлена на: 
-достижение обучающимися планируемых результатов освоение программы начального общего 

образования, в том числе адаптированной; 
-развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и интересов, 

самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и внеурочной 
деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 
профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 
дополнительного образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и 
жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- предметных и 
универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, 
составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

-формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 
гражданственности, российской гражданской идентичности; 

-индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 
обучающихся при поддержке педагогических работников; 

• участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 
педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего  
образования 

• -включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 
проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

• -формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, общественной, 
проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

• -формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 
человека и окружающей его среды образа жизни; 

• -использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

• -обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 
реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и 
культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
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• -эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 
руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 
информационной и правовой компетентности; 

• -эффективное  управление  организацией  с  использованием  ИКТ,  современных  механизмов 

• финансирования реализации программ начального  общего образования. 

3.5.1.Кадровые условия реализации основной образовательной программы начального общего 
образования 

Для реализации программы начального общего образования образовательная школа 
укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных с 
достижением целей и задач образовательной деятельности. 
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 
-укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными 
работниками; 
-уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 
разработки и реализации; 
-непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 
организации, реализующей образовательную программу начального общего образования. 

В основу должностных обязанностей педагогических работников положены представленные в 
профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые 
трудовые функции, которые поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 
разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 
категориями. 
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 
должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических 
работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 
педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 
осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 
аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 
работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами 
исполнительной власти , в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в 
отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении 
субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется 
аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. 
Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 
настоящей основной образовательной программы и создании условий для её разработки и реализации, 
представлена следующим образом: 

 

 

 
 

Категория работников 

 

 
 

Количество 
педагогов 

 
Подтверждение 

 уровня 
квалификации 
документами 

об образовании 
(профессиональной 
переподготовке) 
(%) 

 

 
Подтверждение уровня 

квалификации 
результатами аттестации 

на 
соответствие 
занимаемой 
должности 

(%) 

квалифика 
ционная 

категория 
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 Учителя 

начальных 

классов 
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Педагогические 
работники 

Учителя 

иностранного я( 

английского) 

языка 

1 человек Учитель 

английского языка 

  

Первая -1 

Учитель музыки 1 человек Учитель музыки  Первая-1 

Иные 

работники: 

- 

- соц. педагог-1; 

2 человека  -  

Руководящие 
работники 

Директор 
 

 

1 человек  4 - 

Иные 
работники 

 

библиотекарь 

1 человек    

Кроме того, образовательная организация должна быть укомплектована вспомогательным 
персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 
информационно-методических условий реализации основной образовательной программы. 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 
образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 
программы начального общего образования, характеризуется долей работников, повышающих 
квалификацию не реже 1 раза в 3 года. 

В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка качества и 
результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а 
также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 
Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 
образования к реализации ФГОС начального общего образования: 
—обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 
образования; 
—освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её 
освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 
обучающихся; 
—овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 
успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 
Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 
педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 
программы начального общего образования, является система методической работы, обеспечивающая 
сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС начального 

общего образования. 
Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также 
методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, действующими 
на муниципальном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются 
методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. Отчёт о методических 
темах, обеспечивающих необходимый уровень качества как учебной и методической документации 
представлен в рамках работы школьного методобъединения. 

 

 

3.5.2.Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 
начального общего образования 
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Психолого-педагогические условия, созданные в школе, обеспечивают исполнение требований 
ФГОС НОО к реализации основной образовательной программы начального общего образования, в 
частности: 
1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 
реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образования; 
2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям образовательной 
организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 
особенности адаптации к социальной среде; 
3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности работников 
образовательной организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся; 
4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии 
и повышенной тревожности. 
В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 
начального общего образования осуществляется квалифицированными специалистами (указать 
количество при наличии): 
социальным педагогом- 1чел. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего 
образования образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое 
сопровождение участников образовательных отношений посредством системной деятельности и 
отдельных мероприятий, обеспечивающих: 
—формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 
образовательных отношений; 
—сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся; 
—поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
—дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 
когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
—мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение 
одарённых детей; 
—создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
—формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
—поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
—формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
—развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 
индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 
отношений, в том числе (указать при наличии): 
-обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего образования, 
развитии и социальной адаптации; 

-обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 
-обучающихся с ОВЗ; 
-педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 
обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

-родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 
диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 
В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 
психолого-педагогического сопровождения, как: 
- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования 
и в конце каждого учебного года; 
-консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществляется 

педагогическим работником и психологом с учётом результатов диагностики, а также 
администрацией образовательной организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 

3.5.3Финансово-экономические условия реализации образовательной 
программы начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
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образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 
гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём 
действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной 
организации. Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 
объём (содержание) государстве ной услуги (работы), а также порядок её оказания (выполнения). 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования 
бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 
государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) 
образовательных услуг, казённого учреждения — на основании бюджетной сметы. 
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
начального общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии 
с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 
При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 
(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются в 
соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и 
взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 
среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчёте 
объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания 
на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 
(муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования — 
гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного 
обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего  
образования 

-расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образовательной 
программы начального общего образования; 
-расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 
- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, 
осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 
образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с 
учётом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 
образовательных программ, образвательных технологий, обеспечения дополнительного профес- 
сионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 
воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных предусмотренных 
законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для 
различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой 
в соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не 
установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 
Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов финансовое 
обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными 
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих 

образовательную про грамму начального общего образования, расходов на приобретение учебников и 
учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, опреде- 
лённого субъектом Российской Федерации. 
В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации 
предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, связанные с 
организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 
взаимодействия для реализации основной образовательной программы начального общего образования 
(при наличии этих расходов). 
Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и расходования 
средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, 
направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного зада- 
ния, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и расходования 
бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию образовательной программы 
начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на 
обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 
общеобразовательных организаций). 
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты 
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на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня средней заработной платы 
педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую ра- 
боту, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно- 
правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических р 
работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами 
государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не 
могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 
Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные организации. 
В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются затраты 
рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную 
деятельность. 
Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах объёма 
средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 
нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной власти субъекта 
Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими  поправочными 
коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной 
организации, устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 
нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о 
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 
деятельности образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в соответствии 
с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы начального общего 
образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия 
во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками современных пе - 
дагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 
повышение уровня  профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 
-соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 
-соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно- 
технического,административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и 
иного персонала; 
- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
-порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 
региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных 
органов управления образовательной организации, Управляющего совета, выборного органа 
первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 
организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает 
финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями 
дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, организую- 
щими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. 
Взаимодействие осуществляется: 

-на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на 
проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 
внеурочной деятельности на базе образовательнойорганизации (организации дополнительного 
образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 
-за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 
реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 
внеурочной деятельности. 
Календарный учебный график реализации образовательной программы, условия образовательной 
деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы разрабатываются в соответствии с Федеральным законом № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 
Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным затратам, 
определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 
662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования 
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детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 
получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при 
расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 
задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 
(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
15 ноября 2021 г., ре гистрационный № 65811). 
Расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 
программы начального общего образования определяет нормативные затраты субъекта Российской 
Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием государственными (муниципаль- 
ными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по 
реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной финансовый год. 

3.5.4.Информационно-методические условия реализации программы начального общего 
образования 

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального общего 
образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего 
образования обеспечивается совре менной информационно-образовательной средой. 
Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации понимается 
открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные образовательные 
ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, позволяющие организовать 
дистационную форму обучения, способствующие реализации требований ФГОС. 
Основными компонентами ИОС являются: 
-учебно-методические комплекты по всем учебным предметам ; 
- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего качества 
демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 
средства); 
-фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 
справочно-библиографические и периодические издания). 
Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), 
в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов 
Интернета, а также прикладные программы, поддерживающиеадминистративную деятельность и 
обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отншений как 
внутри образовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами 
управления. 
Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических средств и 
специального оборудования. 
Образовательная организация должна располагать службой технической поддержки ИКТ. 
Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 
-достижение личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения при реализации требований ФГОС НОО; 
- формирование функциональной грамотности; 

- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной деятельности; 

- доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах учебных 
предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной литературе, 
коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и 
Интернета); 
- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с применением 
электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучаю- щих компьютерных игр, 
тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью); 
- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 
- реализацию дистанционных образовательных технологий в соответствии с действующими 
санитарными правилами; 
- реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 
образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую деятельность; 
- проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 
оборудования; 
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- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 
- проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 
театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 
- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 
асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 
- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС должны соблюдаются правила информационной безопасности при 
осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и 
использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных 
пользователей локаль ной сети и Интернета. 
Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по формированию 
компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ начального общего образования в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО. 
Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают: 
- параметры комплектности оснащения образовательной организации; 
- параметры  качества  обеспечения  образовательной деятельности. 

Информационно-образовательная среда МБОУ «Туванская ООШ» 
Информационно-образовательная среда образовательного учреждения включает: 

- совокупность технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы, 

программные продукты и др.), культурные и организационные формы информационного 

взаимодействия, компетентность участников образовательного процесса в решении учебно - 

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных  

технологий. 

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения в полной мере обеспечивает 

возможность осуществлять в электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности: 

- планирование образовательного процесса; 

- размещение и сохранение материалов образовательного процесса, в том числе работ обучающихся и 

педагогов, используемых участниками образовательного процесса информационных ресурсов; 

- фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе дистанционное 

посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе 

образовательного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью; 

- контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно- 

нравственного развития и воспитания обучающихся); 

- взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере 

образования, и с другими образовательными учреждениями, организациями. 

Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается средствами ИКТ и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

информационной образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 
Обеспеченность обучающихся учебной литературой (%) 100 

Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе 16 

Наличие медиатеки (есть/нет) Есть 

Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/ нет) Да 

Доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности 100 

Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе 100 

Количество АРМ (автоматизированное рабочее место) учителя 16 

Кол-во компьютеров, применяемых в управлении 6 

Возможность пользования сетью Интернет педагогическими 
работниками (да/нет) 

да 

Наличие сайта (да/ нет) да 

Создание условий для обеспечения обучающихся питанием (да/нет) Да 
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Обеспеченность обучающихся медицинским обслуживанием (да/ 
нет) 

да 

Наличие оснащенных специализированных кабинетов 
 Кол-во 

Кабинеты начальных классов 16 

Учебные мастерские 1 

Спортивный зал 1 

Библотека 1 

Актовый зал 1 

 

Перечень примерных программ для реализации 

ООП НОО МБОУ «Туванская ООШ» 

Примерная основная образовательная программа начального общего образования(одобрена решением 
федерального методического объединения по общему образованию, протокол от 08.04.2015 №1/15) . 

Перечень учебно-методической литературы по предметам 

1. Биболетова М.З. и др. EnjoyEnglish: книга для учителя/М.З. Биболетова.- Обнинск: Титул, 2012. 

2. Биболетова М.З. и др. EnjoyEnglish: рабочая тетрадь/М.З. Биболетова.- Обнинск: Титул,2013. 

3. Биболетова М.З. и др. EnjoyEnglish: CDMP3/М.З.Биболетова.- Обнинск: Титул, 2013. 

4. Русский язык. Методическое пособие с поурочными разработками. 2 класс. Пособие для учителей 

общеобразоват. Учреждений. В 2 ч./В.П.Канакина, Г.Н. Манасова.-М.: Прсвещение,2012.-(Школа 

России). 

5.Канакина В. П. Русский язык. Методические рекомендации. 3 класс: пособие для учителей 

общеобразоват. учреждений / В. П. Канакина. - М.: Просвещение, 2012. - 271 с. 

6.Мельникова Е. Л. Проблемный урок или Как открывать знания с учениками: Пособие для учителя. - М., 

2006. - 168 с. 

7. Дмитриева О.И. Поурочные разработки по русскому языку .1 класс. К учебнику В.П. Канакиной, 

В.Г.Горецкого.-М.:ВАКО,2013.-160с. 

8. Жиренко О.Е.,Обухова Л.А. Поурочные разработки по обучению грамоте: чтение и письмо: 1 класс.- 

М.:ВАКО,2013.-448с. 

9. Максимова Т.Н.Поурочные разработки по курсу «Окружающий мир». 1 класс.-М.: ВАКО, 2013.-368с. 

10. Кутявина С.В. Поурочные разработки по литературному чтению: 1 класс.-М.:ВАКО,2012.-160с. 

Перечень учебных таблиц и наглядного оборудования: 
1. Азбука подвижная 

2. Модель-аппликация «Набор звуковых схем» 

3.Касса букв классная 

4.Линейка классная 1 м 

5.Метр демонстрационный 

6.Комплект инструментов классных 

7.Компас школьный (13) 

8.Глобус физический 

9.Физическая карта полушария 

10.Физическая карта России 

11.Модель часов демонстрационная 

12.Модель часов учебная (13) 

13.Комплект таблиц «Русский алфавит» 

14.Комплект таблиц «Звуки и буквы русского алфавита» 

16.Комплект таблиц «Русский язык 2 класс» 

17.Комплект таблиц «Русский язык 3 класс» 

18.Комплект таблиц «Русский язык 4 класс» 

19.Комплект таблиц «Обучение грамоте 1 класс» 

20.Комплект таблиц «Литературное чтение 1 класс» 

21.Комплект таблиц «Литературное чтение 2 класс» 

22.Комплект таблиц «Литературное чтение 3 класс» 

23.Комплект таблиц «Литературное чтение 4 класс» 
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24.Комплект таблиц «Введение в цветоведение» 

25.Комплект таблиц «Основы декоративно-прикладного искусства 

26.Комплект таблиц «Символы и понятия» 

27.Комплект таблиц «Окружающий мир 1 класс» 

28.Комплект таблиц «Окружающий мир 2 класс» 

29.Комплект таблиц «Окружающий мир 3 класс» 

30.Комплект таблиц «Окружающий мир 4 класс» 

31.Комплект таблиц «Математика 1 класс» 

32.Комплект таблиц «Математика 2 класс» 

33.Комплект таблиц «Математика 3 класс» 

34.Комплект таблиц «Математика 4 класс» 

35.Комплект таблиц «Устные приемы сложения и вычитания» 

36.Комплект таблиц «Порядок действий» 

37.Комплект таблиц «Умножение и деление» 

38.Комплект таблиц «Простые задачи»» 

39.Комплект таблиц «Геометрические фигуры и величины» 

40.Комплект таблиц «Однозначные и многозначные числа» 

41.Комплект таблиц «Математические таблицы для нач. школы» 

42.Комплект таблиц «ОБЖ 1-4 кл» 

43.Комплект таблиц «Безопасное поведение школьников» 

44.Комплект таблиц «Введение в информатику» 

45.Комплект таблиц «Основы православной культуры 1-4 кл)» 

46.Комплект таблиц «Музыка. Начальная школа» 

47.Дидактические раздаточные карточки «Окружающий мир 1 кл» 

48.Дидактические раздаточные карточки «Окружающий мир 2 кл» 

49.Дидактические раздаточные карточки «Окружающий мир 3 кл» 

50.Дидактические раздаточные карточки «Окружающий мир 4 кл» 

51.Учебная таблица «Чувашская азбука» 

52. Комплект таблиц «Учим чувашский язык» 

53. Комплект таблиц «Общий комплекс физических упражнений» 

54. Биболетова М. 3. Английский язык: аудиокассеты / М. 3, Биболетова. - Обнинск: Титул, 2010. 

55. Сборник песен “Game-Songs””. – Обнинск: Титул,2010, аудио кассета (CD диск) 

56. Контрольно-измерительные материалы . Английский язык:2 класс/Сост. Е.В.Дзюина. – М.: ВАКО, 

2013 

57. Плакаты по грамматическим и лексическим темам уроков («PastSimple», «Предлоги», «Цвета», 

«Части тела» и т.д.) 

 
 

Коллекции электронных образовательных ресурсов: 

1. «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» - http://windows.edu/ru 

2. «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» - http://school-collektion.edu/ru 

3. «Федеральный центр информационных образовательных ресурсов» - http://fcior.edu.ru, 

http://eor.edu.ru 

4. Интернет-сайты по образовательной политике и правовому обеспечению системы образования 

в РФ: http://oko-planet.su/, http://www.lexed.ru/ 

Образовательные Интернет-порталы 

1. Сайт Министерства образования и науки РФ http://www.mon.gov.ru 

2. Сайт Рособразованияhttp://www.ed.gov.ru 

3. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

4. Российский образовательный портал http://www.school.edu.ru 

5. Каталог учебных изданий, электронного оборудования и электронных образовательных 

ресурсов для общего образования http://www.ndce.edu.ru 

http://windows.edu/ru
http://school-collektion.edu/ru
http://fcior.edu.ru/
http://eor.edu.ru/
http://oko-planet.su/
http://www.lexed.ru/
http://www.mon.gov.ru/
http://www.ed.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.ndce.edu.ru/
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6. Школьный портал http://www.portalschool.ru 

7. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» 

http://www.ict.edu.ru 

8. Российский портал открытого образования http://www.opennet.edu.ru 

9. Портал Math.ru: библиотека, медиатека, олимпиады, задачи, научные школы, история 

математики http://www.math.ru 
 

10. Региональный образовательный портал министерства образования Саратовской области 

http://edu.seun.ru 

11. Учительская газета www.ug.ru 

12. Журнал «Начальная школа» www.openworld/school 

13. Газета «1 сентября» www.1september.ru 

14. ИнтерГУ.ru – Интернет-государство учителей www.intergu.ru 

15. Сеть творческих учителей www.it-n.ru 

16. Журнал «Наука и образование» www.edu.rin.ru 

17. Международная ассоциация «Развивающее обучение» - МАРО www.maro.newmail.ru 

18. Сайт образовательной системы Л.В. Занковаwww.zankov.ru 

19. Сайт Центра системно-деятельностной педагогики «Школа 2000…» www.sch2000.ru 

20. Сайт образовательной системы «Школа 2100» www.school2100.ru 

21. Сайт ГАОУ ДПО «СаИПКиПРО» www.saripkro.ru 

3.5.5 Материально-технические условия реализации основной образовательной 
программы 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 
-возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального общего 
образования; 

-безопасность и комфортность организации учебного процесса; 
-соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 
-возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здорвья к объектам инфраструктуры организации. 
В образовательной организации разработаны и закреплены локальным актами перечни оснащения 
и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 
Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 
деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Положения о 
лицензировании образовательной деятельности,утверждённого постановлением Правительства 
Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и 
методические рекомендации, в том числе: 
- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением Глав- 
ного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сен- 
тября 2020 г.; 
- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 
(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые поста- 
новлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 г. 
- перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 
аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 
среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения 
РФ); 
-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об утверждении 
перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образовательных программ 
начального общего, основного общего и среднего общего образования, соответствующих 
современным условиям обучения, необходимого при оснащении обще- 
образовательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в 
субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых 
мест в общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к 
функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места обучающегося 
указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 
-аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локальными актами 

http://www.portalschool.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.opennet.edu.ru/
http://www.math.ru/
http://edu.seun.ru/
http://www.ug.ru/
http://www.1september.ru/
http://www.intergu.ru/
http://www.it-n.ru/
http://www.edu.rin.ru/
http://www.maro.newmail.ru/
http://www.zankov.ru/
http://www.sch2000.ru/
http://www.school2100.ru/
http://www.saripkro.ru/
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образовательной организации, разработанные с учётом особенностей реализации основной 
образовательной программы в образовательной организации; 
6 Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О за-щите детей от информации, причиняющей 
вред их здоровью и развитию»  

- Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В зональную структуру здания образовательной организации включены: 
- входная зона; 
- учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 
- учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией, музыкой, изобразительным 
искусством, хореографией, иностранными языками; 
- библиотека 
- актовый зал; 
-спортивный зал; 
- помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи , 
обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 
-административные помещения; 
- гардероб, санузлы; 
- участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 
Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 
- начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в соответствии 
с ФГОС НОО; 

-организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 
- размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели и учебного 
оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данному предмету или 
циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 
- доска классная; 
- стол учителя; 
- стул учителя (приставной); 
- кресло для учителя; 
- столы ученические (регулируемые по высоте); 
- стулья ученические (регулируемые по высоте); 
- шкаф для хранения учебных пособий; 

 
Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 
соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 
В основной комплект технических средств входят: 
-компьютер/ноутбук учителя  
-многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 
-сетевой фильтр; 
 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 
- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 
- рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 
-пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 
Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, 
комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 
деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и 
включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 
материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуе- 
мой рабочей программой. 

Информация по материально-технической базе МБОУ «Туванская ООШ» 

Материально-технические условия учреждения способствуют: 

- достижению обучающимися установленных Стандартом требований к результатам освоения основной 

образовательной программы начального общего образования; 

- соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к 

водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т.д.); 

- соблюдению социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места обучающегося и 
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учителя, учительской, библиотеки и медицинского кабинета); 

- соблюдению пожарной и электробезопасности; 
- своевременному текущему и капитального ремонту здания школы; 

- беспрепятственному доступу обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам 

инфраструктуры образовательного учреждения. 

Материально-техническая база реализации основной образовательной программы начального 

общего образования соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников образовательных учреждений, предъявляемым к: 

- участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, освещение, размещение, 

необходимый набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной деятельности 

образовательного учреждения и их оборудование); 

- зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания, необходимый набор и 

размещение помещений для осуществления образовательного процесса на ступени начального общего 

образования, их площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, игровых зон и зон для 

индивидуальных занятий в учебных кабинетах образовательного учреждения, для активной 

деятельности, отдыха, структура которых обеспечивает возможность для организации урочной и 

внеурочной учебной деятельности); 

- помещениям библиотеки (размещение рабочих зон, наличие читального зала, число читательских мест, 

медиатеки); 

- помещению для питания обучающихся (столовой), а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания ; 

- медицинскому кабинету (площадь – 30 кв.м); 

- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю; 

- расходным материалам и канцелярским принадлежностям (бумага для ручного и машинного письма, 

инструменты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, технологической обработки 

и конструирования, химические реактивы, носители цифровой информации). 

Материально-техническое и информационное оснащение образовательного процесса в 

учреждении обеспечивают возможность: 

- создания и использования информации (в том числе запись и обработка изображений и звука, 

выступления с аудио, видеосопровождением и графическим сопровождением, общение в сети Интернет 

и др.); 

- получения информации различными способами (поиск информации в сети Интернет, работа в 

библиотеке и др.); 

- проведения экспериментов, в том числе с использованием учебного лабораторного оборудования, 

вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций, наблюдений (включая наблюдение 

микрообъектов), определения местонахождения, наглядного представления и анализа данных; 

использования цифровых планов и карт, создания материальных объектов, в том числе произведений 

искусства; 

- обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов; 

- проектирования и конструирования; 

- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных 

инструментов и цифровых технологий; 

- физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 

- планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов 

(выступлений, дискуссий, экспериментов); 

- размещения своих материалов и работ в информационной среде учреждения; 

- проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; 

- организации отдыха и питания. 

.3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое 

взаимодействие всех участников образовательного процесса. 

Направление. Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех участников 

образовательного процесса 

Цель: достижение положительной динамики развития личностных качеств и ключевых 
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компетенций учащихся и профессиональной компетентности педагогов, способствующих 

общественной и профессиональной жизнедеятельности. 
 

 
Задачи Условия решения поставленных задач 

1.  Осуществление 

курсовой подготовки и 

переподготовки 

учителей 

1.  Организация курсов повышения квалификации педагогов 

через проекты социальной и профессиональной направленности. 

2.  Проведение в рамках школьных методических объединений 

семинаров по изучению современных образовательных технологий 

2. Совершенствование 

методической службы 

школы 

1. Совершенствование системы внутришкольного контроля. 

2. Организация методической презентации работы 

классных руководителей. 

3. Разработка индивидуальных и совместных творческих планов и их 

реализация. 

3.  Организация 

курирования учителя в 

условиях 

инновационных 
процессов 

1.  Организация индивидуальных консультаций по 

инновационной работе в школе. 

2.  Повышение компетентности педагогов через включение 

в инновационную деятельность 

4.  Научно- 

психологическое 

сопровождение 

деятельности учителя 

1.  Консультирование по вопросам организации диагностики и 

мониторинга разных аспектов профессиональной деятельности 

педагогов. 

2.  Информирование педагогов о результатах 

психологических исследований. 

3.  Повышение профессионального методического уровня 

педагогов- психологов в школе через участие в семинарах, научно-

практических конференциях; курсы. 

4.  Оказание помощи педагогам в организации адекватных 

условий обучения и воспитания для школьников с особыми 

образовательными потребностями. 

5.  Консультирование и оказание помощи учителям в 

организации взаимодействия между учениками в ходе учебного 

процесса и в период проведения досуга. 

6.  Содействие педагогическому коллективу в обеспечении 

психологического комфорта для всех участников образовательного 

процесса. 

7.  Формирование у педагогов, школьников и их родителей 

потребности в психологических знаниях и желания использовать их 

в своей деятельности 

5. Совершенствование 

использования 

современных 

образовательных 

технологий 

1.  Совершенствование использования ИК-технологий, 

технологий дифференцированного и развивающего обучения, 

проблемного, проектного обучения. 

2.  Создание условий для свободного выбора и 

самореализации ученика в образовательном процессе 

посредством внедрения вариативных программ, технологий. 

6. Целенаправленное 

формирование 
ключевых компетенций 

1. Реализация технологий, обеспечивающих формирование 

функциональной грамотности и подготовку к полноценному и 

эффективному участию в общественной и профессиональной 
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 областях жизнедеятельности в условиях информационного 

общества, технологий развития «критического мышления». 

2.  Повышение воспитательного потенциала обучения, 

эффективности воспитания. 

3.  Предоставление обучающимся реальных возможностей для 

участия в общественных и творческих объединениях 
 

Направление. Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного 

процесса 

Цель: совершенствование образовательного процесса, определяющего личностное развитие 

ученика и возможностьего полноценного участия в общественной и профессиональной  

жизнедеятельности. 

 

Задачи Условия решения поставленных задач 

1.  Обновление 

содержания 

школьного 

образования 

1. Внедрение ФГОС НОО 

 

2. Разработка содержания рабочих программ по урочной 

и внеурочной деятельности. 

2. Внедрениеинно 

вационных 

образовательн 

ых технологий 

1.  Широкое использование проектов. Поиск, апробация и 

внедрение методов и форм организации образовательного процесса 

в условиях внедрения ФГОС НОО 

2.  Использование в образовательном процессе различных форм 

социальных практик как одного из основных средств, 

способствующих развитию ценностно-смысловой сферы личности. 

3.  Использовани 

е 

Учебников и 

учебных 

пособий 

1.  Изучение социального заказа и создание соответствующей 

системы урочной деятельности. 

2.  Совершенствование механизмов оценки достижений 

планируемых результатов обучающихся. 

3.  Установление контактов между школой и другими 

образовательными учреждениями с целью обмена опытом по 
вопросам организации различных форм учебного процесса. 

4.  Совершенств 

ование 

способов 

оценивания 

учебных 

достижений 

обучающихся 

1.  Включение в содержание обучения методов самоконтроля 

и самооценивания. 

2.  Разработка требований к организации объективной 

системы контроля, адекватной специфике начальной школы. 

3.  Разработка системы оценивания достижений обучающихся 

по личностным и метапредметным результатам. 

 

Направление. Создание в рамках школы открытого информационного образовательного 

пространства. 

Цель: интеграция информационных ресурсов, позволяющих осуществить сбор, хранение, передачу и 

обработку информации, имеющей учебную и социокультурную значимость для школы; 

предоставление свободного доступа к информации всем участникам образовательного процесса. 
 
 

Задачи Условия решения поставленных задач 
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1.Совершенствование 

умений учителей в 

использовании ИКТ в 

образовательном 

процессе и 

формирование ИКТ- 

компетенции 

1.  Совершенствование навыков работы на персональных 

компьютерах и применение информационных технологий. 

2.  Прохождение курсов по освоению 

современных информационных технологий. 

3.  Внедрение информационных технологий в 

образовательную практику. 
4. Целенаправленная работа по формированию ИКТ-компетенции 

обучающихся учащихся. 
5.  Использование ресурсов дистанционного обучения. 

2.Создание банка 

программно- 

методических, 

ресурсных материалов, 

обеспечивающих 

внедрение ИКТ в 

образовательный 

процесс и вхождение в 

глобальное 

информационное 

пространство 

1.  Совершенствование материально-технической базы 

школы, обеспечивающей информатизацию образовательного 

процесса. 

2.  Укрепление и совершенствование технического 

оснащения образовательного процесса. 

3. Развитие банка программно-методических материалов. 

4. Создание локальной сети школы. 

5.  Эффективное использование ресурсов 

глобальной информационной сети в 

образовательном процессе. 

 

Направление. Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико- 

педагогического сопровождения обучающихся. 

Цель: обеспечение полноценного психофизического развития обучающихся и позитивной 

адаптации, социализации и интеграции в быстроменяющемся современном обществе. 

 
Задачи Условия решения поставленных задач 

  

1. Мониторинг 1. Организация мониторинга состояния здоровья 

школьников. психофизического 

развития 

обучающихся и 

условий для ЗОЖ 

2. Внедрение 1.  Разработка и проведение мероприятий, 

которые уменьшают риск возникновения 

заболеваний и 

повреждений, тесно связанных с социальными аспектами 

жизни школьников (сбалансированное разнообразное 

питание; профилактика алкоголизма, наркомании и 

табакокурения и т.д.). 

2.  Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, 

их родителей, педагогов. 

технологий 

здоровьесбережения и 

создание 

здоровьесберегающей 

среды в школе 

3. Разработка 1.  Профилактика школьной и социальной 

дезадаптации детей. 

2.  Создание благоприятной психологической 

среды в образовательном учреждении. 
3. Профилактика и преодоление отклонений в 

психологическом здоровье учащихся. 

технологий медико- 

педагогического 
сопровождения 
обучающихся 

 

3.5.7.Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

реализации основной образовательной программы НОО МБОУ «Туванская ООШ»  
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Направление 

мероприятий 

Мероприятия Сроки 

реализации 

I. Нормативное 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

1. Наличие решения органа государственно-общественного 

управления (управляющего совета школы) о введении в 

МБОУ «Туванская ООШ» ФГОС НОО 

Май 

2022 

2. Внесение изменений и дополнений в Устав МБОУ 

«Туванская ООШ» 

февраль - апрель 

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Разработка основной образовательной программы 

начального общего образования МБОУ «Туванская 

ООШ» в новой редакции 

январь-май 

2022 

4. Утверждение основной образовательной программы 

начального общего образования МБОУ «Туванская ООШ» 

новая редакция 

принята 

25.05.2022 

5. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 

требованиям ФГОС 

постоянно с 

2022г. 

6. Приведение должностных инструкций работников 

образовательного учреждения в соответствие с 

требованиями ФГОС общего образования и тарифно- 

квалификационными характеристиками 

март – апрель 

2022 

7. Разработка и утверждение плана-графика введения 

ФГОС начального общего образования 

С мая 

2022 

8. Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательном процессе в соответствии 

с ФГОС начального общего образования 

по годам 

обучения 

9. Разработка локальных актов, устанавливающих 

требования к различным объектам инфраструктуры 

образовательного учреждения с учётом требований к 

минимальной оснащённости учебного процесса (например, 

положений о культурно-досуговом центре, 

информационно-библиотечном центре, физкультурно- 

оздоровительном центре, учебном кабинете и др.) 

февраль - апрель 

2022, 

далее по мере 

необходимости 

10. Разработка: 

— образовательных программ (индивидуальных и др.); 

— учебного плана; 

— рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей; 

— календарного учебного графика; 

— положений о внеурочной деятельности обучающихся; 

— положения об организации домашней работы 

обучающихся; 

— положения о формах получения образования 

… 

февраль - апрель 

2022, 

далее постоянно 
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II. Финансовое 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

1. Определение объёма расходов, необходимых для 

реализации ООП и достижения планируемых результатов, 

а также механизма их формирования 

декабрь - январь 

2022-2023 

2. Разработка локальных актов (внесение изменений в них), 

регламентирующих установление заработной платы 

работников образовательного учреждения, в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования 

постоянно 

 3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 

договору с педагогическими работниками 

май – август 

2022 

III. Организа- 

ционное 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

1. Разработка модели организации образовательного 

процесса 

май –октябрь 

2022 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

учреждения общего образования и дополнительного 

образования детей, обеспечивающих организацию 

внеурочной деятельности 

май –октябрь 

2022 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и родителей 

по использованию часов вариативной части учебного плана 

и внеурочной деятельности 

ежегодно 

4. Привлечение управляющего совета школы к 

проектированию основной образовательной программы 

начального общего образования 

январь-май 

2022 

IV. Кадровое 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации 

ФГОС начального общего образования 

ноябрь 

2022, 

далее постоянно 

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательного учреждения в связи с введением ФГОС 

ежегодно на 

начало года 

3. Разработка (корректировка) плана научно-методической 

работы (внутришкольного повышения квалификации) с 

ориентацией на проблемы введения ФГОС начального 

общего образования 

Ноябрь – 

декабрь 

2022 

V. Информаци- 

онное 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

 

 
 

 

1. Размещение на сайте ОУ информационных материалов о 

введении и реализации требований ФГОС начального 

общего образования 

Январь – май 

2023, 

далее регулярно 

2. Широкое информирование родительской 

общественности о подготовке к введению и порядке 

перехода на новые стандарты 

Сентябрь 

2022 

3. Организация изучения общественного мнения по 

вопросам введения новых стандартов 
азовательной

 

 

Январь – май 

2023 

4. Реализация деятельности сетевого комплекса 

информационного взаимодействия по вопросам введения 

ФГОС начального общего образования 

Январь – май 

2023 
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5. Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе и 

результатах введения ФГОС 

По годам 

обучения 

6. Разработка рекомендаций для педагогических 

работников: 

- по организации внеурочной деятельности обучающихся; 

- по организации оценки достижения планируемых 

результатов; 

- по использованию ресурсов времени для организации 

домашней работы обучающихся; 

Январь –май 

2023 

 - перечня и рекомендаций по использованию интерактивных 

технологий 

 

VI. Материаль- 

но- 

техническое 

обеспечение 

введения 

ФГОС 

1. Анализ материально-технического обеспечения введения 

и реализации ФГОС начального общего образования 

Май-август 2022 

далее регулярно 

2. Обеспечение соответствия материально-технической 

базы ОУ требованиям ФГОС 

Май-август 

2022, 

далее регулярно 

 

3.5.8.Контроль за состоянием системы условий. 

Система контроля – " важнейший инструмент" управления, роль которого с каждым годом 

возрастает, особенно в связи с введением ФГОС. 

Для обеспечения эффективности реализации инноваций такого масштаба, как ФГОС , необходимы 

анализ и совершенствование существующей в нашей школе системы ВШК с учетом новых требований 

как к результатам, так и к процессу их получения. 

Работа по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего 

образования (ФГОС НОО) требует дополнить перечень традиционных контрольных действий новыми, 

позволяющими охватить все аспекты деятельности образовательного учреждения в условиях введения 

ФГОС НОО. Одним из таких контрольных действий является организация мониторинга за 

сформированностью условий реализации ООП НОО. Мониторинг позволяет оценить ход выполнения 

программы, увидеть отклонения от запланированных результатов, внести необходимые коррективы в 

реализацию программы и в конечном итоге достигнуть необходимые результаты. Поэтому контроль за 

стоянием системы условий включает в себя следующие направления: 

• мониторинг системы условий по определённым индикаторам; 

• внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и дополнений в 

программу); 

• принятие управленческих решений ( издание необходимых приказов); 

• аналитическая деятельности по оценке достигнутых результатов (аналитические отчёты, 

выступления перед участниками образовательного процесса, публичный отчёт, 

размещение информации на школьном сайте). 

 

Мониторинг системы условий. 
Критерий Индикатор Периодичность Ответственный 
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Кадровый потенциал 

 

Наличие педагогов, способных 

реализовывать ООП (повышение   

 квалификации, наличие 

званий, победители 

профессиональных конкурсов, 

участие в проектах, грантах и 

т.п.) 

На начало и 

конец учебного 

года 

Директор 

Санитарно- 

гигиеническое 

благополучие 

образовательной 

среды 

Соответствие условий 

физического воспитания 

гигиеническим требованиям, 

наличие динамического 

расписания учебных занятий, 

учебный план, учитывающий 

разные формы учебной 

деятельности и 

полидеятельностное 

пространство; состояние 

здоровья обучающихся; 

на начало 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

Соцпедагог 

 обеспеченность горячим 
питанием. 

  

Финансовые условия Выполнение нормативных 

государственных требований 

Ежемесячные и 

ежеквартальные 
отчёты КПМО 

Бухгалтер 

Информационно- 

техническое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Обоснованное и эффективное 

использование информационной 

среды (ЭОР, цифровых 

образовательных ресурсов, 

владение педагогогами ИКТ- 

технологиями) в образовательном 

процессе. Регулярное обновление 

школьного сайта 

Отчёт 1 раз в 

год 

 

 

Минимум 2 

раза в месяц 

учитель 
информатики 

Правовое обеспечение 

реализации ООП 

Наличие локальных нормативно- 

правовых актов и их 

использование всеми субъектами 

образовательного процесса 

Отчёты в УО и 

МОНО 

Директор 

школы 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Обоснованность использования 

помещений и оборудования для 

реализации ООП 

Оценка 

состояния 

учебных 

кабинетов - 

январь 
 

Оценка 

готовности 

учебных 

кабинетов - 

август 

Директор 

школы, рабочая 

группа 
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Учебно-методическое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

 

 

 

 

 
 

Обоснование использования 

списка учебников для реализации 

задач ООП; наличие и 

оптимальность других учебных и 

дидактических материалов, 

включая цифровые 

образовательные ресурсы, 

частота их использования 

учащимися на индивидуальном 

уровне 
 

Заказ учебников 

– февраль, 

обеспеченность 

учебниками – 

сентябрь 

 

Перечень 

дидактического 

материала на 

начало 
учебного года 

Библиотекарь 

 

 

 

 

 

 

 



84 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ТУВАНСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА" 
ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ, Кузьмина Ирина Геннадьевна, ДИРЕКТОР
12.11.2022 11:22 (MSK), Сертификат 9012B29A55CF77156E506CFAFD704BB6


