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Информационно - аналитическая справка

Годовой план МБДОУ «Детский сад «Сказка» является нормативным документом, регламентирующим организацию образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом специфики Учреждения, учебно-методического, кадрового и материально-технического оснащения.

Нормативной базой для составления годового плана Учреждения являются:

 Закон Российской Федерации от 26.12.2012г. «Об образовании» № 273 (п.6. ст.2, п.2.6. ст.32);

 Приказ Минобразования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014 « Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»

Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативов СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и скорректирован с учетом специфики образовательного учреждения постановление об утверждении от 28 сентября 2020 г. № 28

Санитарно-эпидемиологическими правилами СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» постановление об утверждении от 24 марта 2021 г. № 16 

 Приказ Минобразования и науки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении Федерального Государственного Образовательного Стандарта Дошкольного Образования» (ФГОС ДО).

 Устав МБДОУ.

 Программа развития ДОУ на 2019-2025г.г.

 Образовательная программа ДОУ. Программа дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой
В учреждении функционирует 5 групп:
-1гр.-раннего возраста (1.5-3)

-1 гр-младшая(3-4)

-1гр.-средняя (4-5)

-1гр.-старшая(5-6)

-1гр.-подготовительная (6-7)
СОДЕРЖАНИЕ
РАЗДЕЛ I. «АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ за 2021/22 учебный год».
1,1 
 Обеспечение здоровья и здорового образа жизни
1,2
 Готовность выпускников ДОУ к школьному обучению
1,2
Анализ методической работы
1,4
Анализ движения воспитанников
РАЗДЕЛ II. «ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

2.1.
Педагогические кадры.

2.2.
Расстановка по группам и по сменам.

2.3.
Повышение квалификации педагогов

2.4.
Аттестация педагогов

2.5.
Нормативно-правовое обеспечение деятельности

2.6.
Информационно-аналитическая деятельность

РАЗДЕЛ III. «ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

3.1.
Планирование воспитательно-образовательной деятельности.

Цель и задачи воспитательно-образовательной деятельности.

3.2.
Система мероприятий по реализации цели и задач:
педагогические советы, консультации, педобзор, педчасы, семинары, семинары –практикумы, деловые игры.

открытые просмотры, конкурсы педагогического мастерства, смотры-конкурсы, выставки, акции.

3.3.
Воспитательно-образовательный процесс. 

Планы работы по безопасности. 

Досуговая деятельность. Праздники. Развлечение. Спортивные мероприятия. Дни здоровья. 
Кружковая работа. Экскурсии. 
3.4.
Психолого – медико – педагогический консилиум.

3.5.
Организационно-педагогическая деятельность.

Планы самообразования педагогов

Работа в методическом кабинете.

Мониторинг, диагностика

3.6.
Экспериментальная деятельность.

РАЗДЕЛI IV. «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЕЙ И СОЦИУМОМ»

4.1.
Обзор социального статуса семьи

4.2.
Информационно - педагогическое просвещение родителей.

4.3.
Работа с неблагополучными семьями 

Работа с родителями

Работа с детьми

4.4.
Взаимодействие с социумом

РАЗДЕЛ V. «КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ»

5.1.
Фронтальный контроль

5.2.
Тематический контроль

5.3.
Оперативный контроль

5.4.
Предупредительный контроль

5.5.
Персональный контроль

РАЗДЕЛ VI. «АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

ПРИЛОЖЕНИЯ
План праздников и развлечений

Перспективный план проведения экскурсий

Перспективные планы по ПДД
План по безопасности МБДОУ «Детский сад« Сказка» 

на 2022-2023 гг.
РАЗДЕЛ I. «АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ за 2022/23 учебный год».
1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни.

Одним из главных направлений работы ДОУ является обеспечение благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья детей. Организация двигательного режима в группе детей дошкольного возраста отвечает современным санитарно – гигиеническим требованиям. Мероприятия, направленные на укрепление здоровья детей, закаливание и физическое развитие детей проводились регулярно и систематически, контролировались администрацией учреждения.
 Проблема сохранения и укрепления здоровья детей, формирование привычки к здоровому образу жизни в учреждении строилась по следующим направлениям: профилактическая работа; физкультурно-оздоровительная работа; формирование представлений о ЗОЖ у детей и взрослых. Укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры является базой для реализации образовательной программы. Для этого создана развивающая предметная среда, которая способствует укреплению здоровья детей. Мебель в группах подобрана с учетом роста и санитарно - гигиенических требований. Продумана система оздоровительных мероприятий и физического развития. В физкультурных уголках имеется дополнительное оборудование, в том числе выполненное своими руками. В группе поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает снять нервное напряжение, агрессию. В течение учебного года в учреждении проводилась работа по внедрению развивающих форм оздоровления с целью улучшения физического и психического здоровья детей. Для профилактики простудных заболеваний с детьми проводились разные виды закаливания: воздушные и солнечные ванны, хождение босиком по полу, а летом - по земле, полоскание полости рта и горла прохладной водой, обтирание влажной салфеткой. Педагоги обеспечивали максимальное пребывание детей на свежем воздухе, организовывали подвижные игры, прогулки и экскурсии
1.2. Готовность выпускников ДОУ к школьному обучению. 

Одним из важных условий готовности выпускника ДОУ к школе и желательным результатом прохождения программы обучения в дошкольном учреждении является сознательное стремление ребенка занять новую социальную позицию ученика, сформированность «внутренней позиции школьника», наличие у него интереса к школьно-учебной деятельности, т.е. сформированность школьной мотивации, или мотивационная готовность. Анализ результатов исследования позволяет сделать вывод о преобладании познавательных мотивов умственной деятельности, преимущественно эмоционально-положительному отношению к школе и достаточно высоком уровне сформированности познавательного интереса у выпускников детского сада. У выпускников 2021-2022 учебного года сформированы интегративные качества в соответствии с федеральными государственными требованиями. Преобладает высокий уровень освоения программы дошкольниками (от 82% до 100%)
1.3 Анализ методической работы
Анализ методической работы. В 2021 – 2022 учебном году методическая работа в МБДОУ была направлена на решение следующих годовых задач:
 Задачи:
1. Повышение интереса педагогов к расширению своих знаний о русской народной культуре, традициях русского народа, о предметах русского быта и их назначением, о знаменитых земляках. Чувашских просветителей, поэтов, людей внесших значительный вклад в развитие культуры и общего развития Чувашского края. Эти знания активно применялись в своей работе с детьми дошкольного возраста. 
2. Совершенствование работы в детском саду по развитию творческих способностей, речевой активности у детей средствами фольклора (игры, хороводы, колядки, песни и др.) 
3. Продолжить работу с педагогами по теме «Воспитание патриотических чувств посредством приобщение детей к культуре и традициям разных национальностей». 
Для их решения и с целью повышения профессиональной компетентности педагогических работников были проведены:
 ( Консультации для педагогов и родителей;
 ( Семинары-практикумы;
( Педагогические советы;
( Праздники и развлечения; 
( Конкурсы и выставки.
 В течение года систематически проводились совещания педагогических работников, на которых рассматривались вопросы организации и обеспечения качества образовательного процесса, работы с родителями, изучались нормативно-правовые документы, проводился анализ выполнения педагогами программных и годовых задач, планировались текущие мероприятия, рассматривались результаты контрольной деятельности
1.4. Анализ движения воспитанников 
В ДОУ в 2021-22 учебном году функционировало 5групп. 

Среднесписочный состав групп 19 ребенка. Общая численность воспитанников –100 детей. Среднее число пропусков одним ребенком 9дней. 

За период 2021– 22уч г. в ДОУ поступило 23 ребенка, выбыло 4 человека в связи со сменой места жительства и по семейным обстоятельствам. В течение года в детский сад временно поступали дети из садов города, в связи с проводимыми ремонтными работами в учреждениях. 

Доля выпускников составила 22детей. В основном, дети поступили на обучение в МОУ СОШ № 2. 

Планируется зачислить 16 детей в группу раннего возраста. 

РАЗДЕЛ II. «ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
2.1. Педагогические кадры. 

Таблица 1 Качество кадрового состава
	
	Показатели
	2021-22 уч. г.

	Образовательный уровень педагогического коллектива
	

	
	Высшее, из них – с педагогическим, (чел /%)
	3

	
	Среднее специальное, из них – с педагогическим, (чел /%)
	6

	Уровень квалификации
	

	
	С высшей категорией (чел /%)
	-

	
	С первой категорией (чел /%)
	7

	
	На соответствии занимаемой. должности (чел /%)
	-

	Показатели по педагогическому стажу
	

	
	До 3 лет, %
	-

	
	3-5 лет, % 
	

	
	5-10 лет, %
	2

	
	10-15 лет, %
	1

	
	15-20 лет, %
	-

	
	20 лети более, %
	6

	Возрастные показатели педагогического коллектива
	

	
	20-30
	0

	
	30-55
	8

	
	Свыше 55
	-

	
	Аттестация 
	1

	
	Повышение профессионального мастерства (Курсы)
	5

	Педагоги – специалисты
	Учитель – Логопед
Муз. руководитель
Педагоги дошкольники
Старший воспитатель
	1

6

1

	
	
	


В ДОУ созданы условия для профессионального роста сотрудников. 

Существует: 

 Методическая служба ДОУ; 

 Методическая служба РМР; 

 План курсов повышения квалификации педагогов; 

 Методический кабинет (методическая литература, периодика и др) 

 Информационный ресурс Интернет. 

Аттестация педагогов ДОУ является основой для повышения уровня профессионального мастерства и носит в учреждении системны характер. Для ведения воспитательно-образовательной деятельности сформирован педагогический коллектив общей численностью 11 педагогов

Таблица 2.Сведения о кадрах.
	№ 
	Ф.И.О. педагогов
	Должность/пед.стаж
	Сведения об уровне образования
	Наличие курсов повышения квалификации /год прохождения 
	Контактные сведения

Тел/e-mail

	1. 
	Хмелева Светлана Александровна
	Воспитатель / 34 года
	Среднее специальное
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа.29.12.2021
	svetlana-chmeleva@mail.ru

	2. 
	Игнатьева Алла Владимировна
	Учитель-логопед / 5 год
	Высшее 
	Организация и содержание логопедической работы учителя-логопеда в условиях реализации ФГОС, 72 ч 12.12.20
	alla.ignateva.2018@mail.ru

	3. 
	Сторожева Галина Меркурьевна
	Воспитатель / 34 год
	Среднее специальное
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа.29.12.2021
	storozheva.galina@mail.ru

	4. 
	Калинина Галина Геннадьевна
	Воспитатель / 34 год
	Среднее специальное 
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа.29.12.2021
	kalinina.galina2020@mail.ru

	5. 
	Судакова Елена Павловна
	Воспитатель / 34 год
	Среднее специальное 
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа.29.12.2021
	elena.sudakova.69@mail.ru

	6. 
	Сорокина Алена Геннадьевна
	Воспитатель / 11 лет
	Высшее 
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа. 30.10.2021
	alena_sorokina_83@mail.ru

	7. 
	Иванова Светлана Геннадьевна
	Воспитатель / 32 год
	Высшее 
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа. 30 .09.2021
	stas30091965@mail.ru

	8. 
	Ефимова Ирина Александровна
	Воспитатель / 10 лет
	Среднее специальное 
	ФГОС дошкольного образования: познавательное развитие ребенка» 72 часа.29.12.2021
	irina-mir.2010@mail.ru


2.2 Расстановка по группам и сменам.
Таблица 3. Распределение  по группам и сменам.
	Группа/Численность
	Воспитатели
	Сменные воспитатели
	Пом.воспитателя
	Специалисты

	Первая группа раннего возраста №2 «Солнышко»/набор
	Калинина Г.Г.
	
	Языкова Е.П.
	

	Вторая группа раннего возраста № 
	
	
	
	

	Младшая группа №5 «Яблонька»
	Сторожева Г. Г
	 
	Павлова Н.Н.
	

	Средняя группа №1 «Теремок»
	Судакова Е.П.
	
	Анисимова С.Г
	

	Старшая группа №3 «Колобок»
	Сорокина А.Г.
	
	Николаева О.В.
	Игнатьева А.В. У/Л

	Подготовительная к школе группа №3 «Степашка»
	Иванова С.Г.
	
	Антонова О..В.
	Игнатьева А.В. У/Л


Укомплектование групп
Таблица 4. Численность детей на 2022-2023 г

	
	воспитанники
	девочек
	мальчики

	Группа №4 подготовительная к школе – воспитатель.. Иванова С.Г
	23
	11
	12

	Группа №3 старшая группа – воспитатель  .  Сорокина А.Г.
	20
	8
	12

	Группа №1 средняя группа – воспитатель Судакова Е.П.
	18
	11
	7

	Группа №5 младшая группа. – воспитатель.   Сторожева Г.М
	16
	6
	10

	Группа №2 первая  группа раннего возраста. – воспитатель  Калинина Г.Г
	набор
	4
	4



2.3. Повышение квалификации педагогов
Таблица 5. Организация работы в МБДОУ по повышению квалификации педагогов: 
	№ 
	Содержание основных мероприятий 
	сроки 
	Ответствен. 

	1 
	Организация работы в МБДОУ по повышению квалификации педагогов: 

- Разработка структуры системы работы по повышению квалификации педагогов 

- Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки 

- Составление банка данных (обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами аттестации и курсовой подготовки
	сентябрь 
	Ст. воспитатель 

	2
	Прохождение педагогами курсов:
	По плану
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	3 
	Организация работы педагогов по самообразованию: 

3.1. Выбор тематики и направлений самообразования 

3.2. Оказание методической помощи в подборе материала для тем по самообразованию. 

3.3. Организация выставок методической литературы. 

3.4. Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год. 
	В течение года 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	4 
	4.1. Подписка литературных, методических и других печатных изданий в МБДОУ. 

4.2. Приобретение новинок методической литературы в течение года 
	В течение года 
	Ст. воспитатель 


Таблица 6 Сроки прохождения курсов повышения квалификации
	№
п\п
	ФИО педагога
	Должность 
	Срок прохождения
	Планируемый срок

	1
	Хмелева Светлана Александровна
	Воспитатель
	01.12.21 по 28.12.21
	Декабрь 2024 год

	2
	Сорокина Алена Геннадьевна 
	Воспитатель 
	01.10.21 по 28.10.21
	Октябрь 2024 год

	3
	Иванова Светлана Геннадьевна
	Воспитатель
	01.09.21 по 28.09.21
	Сентябрь 2024 год

	4
	Сторожева Галина Меркурьева
	Воспитатель
	01.12.21 по 28.12.21
	Декабрь 2024 год

	5
	Калинина Галина Геннадьевна
	Воспитатель
	01.12.21 по 28.12.21
	Декабрь 2024 год

	6
	Судакова Елена Павловна
	Воспитатель
	01.12.21 по 28.12.21
	Декабрь 2024 год

	7
	Ефимова Ирина Александровна
	Воспитатель
	01.12.21 по 28.12.21
	Декабрь 2024 год

	9
	Игнатьева Алла Владимировна
	Учитель-логопед
	30.11.20 по 12.12.20
	Ноябрь 2023 год


2.4. Аттестация педагогов

Цель работы: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.
Таблица 7 Содержание основных мероприятий по аттестации педагогов
	№ 
	Содержание основных мероприятий 
	сроки 
	Ответствен. 

	1 
	Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет. 
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель 

	
	I этап 

подготовительный
	1.Накопление «Портфолио» воспитателя в соответствии с требованиями п. 36, 37 «порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» от 07.04.2014 №276 (первая, высшая квалификационная категория)

2.Создание сайт странички педагогом и работа в ней. (первая, высшая квалификационная категория).
	По графику 
	Ст. воспитатель

	
	II этап Организационный
	Подача в комиссию заявлений аттестуемых
	По графику
	Ст. воспитатель

	
	III этап 

основной
	Изучение  комиссией  «Портфолио»  педагога составленного в соответствии с  требованиями п. 36, 37 «порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» от 07.04.2014 №276 (первая, высшая квалификационная категория)
	По графику
	Ст. воспитатель

	2 
	Ознакомление педагогов с нормативными документами по аттестации 
	Октябрь/Март 
	Ст. воспитатель 


Таблица. 8 Сроки проведения аттестаций
	
	Ф.И.О.
	Присвоенная кв. категория
	Год присвоения категории
	№ и дата приказа
	Год предстоящей аттестации

	
	
	
	
	
	весна
	осень

	1
	Хмелева Светлана Александровна
	первая
	2020
	№ 013 от 31.03.2020
	2025
	

	3
	Игнатьева Алла Владимировна
	первая
	2018
	№ 620 от 30.03.2018
	2023
	

	4
	Сторожева Галина Меркурьевна
	первая
	2017
	№ 2124 от 10.11.2017
	
	2022

	5
	Калинина Галина Геннадьевна
	первая
	2017
	№ 2124 от 10.11.2017
	
	2022

	6
	Судакова Елена Павловна
	первая
	2022
	№ 477 от 29.03.2022
	2027
	

	8
	Сорокина Алена Геннадьевна
	первая
	2020
	№ 013 от 31.03.2020
	2025
	

	9
	Иванова Светлана Геннадьевна
	первая
	2019
	№2027 от 08.11.2019
	
	2024

	11
	Ефимова Ирина Александровна
	первая
	2019
	№ 824 от 19.04.2019
	2024
	


2.5.Нормативно-правовое обеспечение деятельности

Цель работы: управление и организация деятельностью ДОО в соответствии с законодательными нормами РФ.
Таблица 9. Содержание основных мероприятий по нормативно-правовому обеспечению ДОО.
	№ 
	Содержание основных мероприятий 
	сроки 
	Ответствен. 

	1. 
	Совершенствование и расширение номенклатуры и нормативно – правовой базы МБДОУ на 2021/2022 уч. год. 
	в течение года 
	Заведующий 

	2. 
	Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе МБДОУ на 2021/2022 уч. год 
	в течение года 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель 

	3. 
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы (распределение стимулирующих выплат, локальные акты, положения и др.) 
	в течение года 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель 

	4. 
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей. 
	в течение года 
	Заведующий, 

	5. 
	Производственные собрания и инструктажи:  «Охрана труда» «Электробезопасность» 

«Противопожарная безопасность» 

«Техника безопасности при проведении новогодних елок» 

 «Профилактика гриппа в период эпидемиологического неблагополучия» 

«Организация летней оздоровительной работы» и др. 
	в течение года 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель 


2.6.Информационно-аналитическая деятельность
Цель работы: совершенствование и развитие управленческих функций с учётом ФГОС, получение позитивных результатов работы посредством информационно – аналитической деятельности.
Таблица 10. Содержание основных мероприятий по обеспечению информационно-аналитической деятельности
	№ 
	Содержание основных мероприятий 
	сроки 
	Ответствен. 

	1 
	Деятельность руководителя по кадровому обеспечению. 
	в течение года 
	Заведующий 

	2 
	Составление планов воспитательно - образовательной работы педагогов 
	август 
	Педагоги ДОО 

	3 
	Определение ключевых направлений работы учреждения на 2022/2023 учебный год
	август 
	Творческая группа 

	4.
	Ознакомление педагогов детского сада с результатами проведенного комплексного анализа и четкое обозначение проблемных зон.
	август 
	Творческая группа

	5 
	Проведение: рабочих планерок, педчасов, инструктажей, и др. форм информационно аналитической деятельности. 
	в течение года 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель 

	6 
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим управленческим вопросам. 
	в течение года 
	Ст. воспитатель 

	7 
	Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги. 
	в течение года 
	Администрация ДОО,

Творческая группа 

	8 
	Подведение итогов деятельности учреждения за 2022/2023 учебный год: анализ заболеваемости детей; проблемный анализ деятельности МБДОУ по направлениям: (анализ воспитательно-образовательного процесса в ДОУ; анализ состояния материально – технической базы; анализ реализации инновационных технологий в МБДОУ; анализ педагогических кадров и др.) 
	май 
	Заведующий, 

Зам. по ОВР, 

Ст. воспитатель 


РАЗДЕЛ III. «ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

3.1.Планирование воспитательно-образовательной деятельности.

Цель и задачи воспитательно-образовательной деятельности.

Цель: создание благоприятных условий в ДОУ в соответствии с ФГОС, для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка.

Задачи: 

1. Формировать у детей основы безопасного поведения в быту, социуме, природе, правилам пожарной безопасности и ПДД, через систему работы по направлению «Безопасность» в рамках акции «Безопасное детство» 

2. Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на экспериментальную деятельность с детьми дошкольного возраста, с целью непрерывного совершенствования уровня педагогического мастерства педагогов, его эрудиции, компетентности в области дошкольного образования в условиях реализации ФГОС дошкольного образования. 
3. Способствовать укреплению психического и физического здоровья детей через создание условий для систематического оздоровление организма, через систему физкультурно-оздоровительной работы и закаливающих процедур в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

Предполагаемый результат

Повышение качества образовательной работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого-педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОУ.

 Разработана система деятельности педагогов по формированию у детей и родителей основ безопасного поведения в быту, социуме, природе 

 Повышена профессиональная компетентность педагогов по внедрению культурных практик в систему работы с детьми дошкольного возраста

 Педагогический опыт в организации детских и детско-взрослых культурных практик в условиях детского сада; взаимодействие специалистов.

 Расширение знаний педагогов с учетом современных требований и социальных изменений по формированию основ физического воспитания и здорового образа жизни и в системе физкультурно-оздоровительной работы и закаливающих процедур

Совершенствовать работу по реализации эффективных форм оздоровления и физического воспитания дошкольников. Продолжать работу по формированию у дошкольников знаний о здоровом образе жизни через познавательную деятельность
3.2.
Система мероприятий по реализации цели и задач.

Цель работы: повышение профессиональной компетентности педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование образовательной среды.

Педагогические советы. (4)

	Формы мероприятий
	Содержание
	Срок (дата)

	№1 Тема: «Новые горизонты в работе педагогического коллектива ДОУ »

	1.Анализ оздоровительной работы с детьми и их родителями влетне – оздоровительный период 2022 года.

2. Ознакомить педагогических работников детского сада с изменениями федерального законодательства, обсудить приоритетные направления работы детского сада в 2022/2023 учебном году.

 3.Работа ДОУ в новых условиях: изменения в законе об образовании, новые СанПин, пожарные правила.

4. Знакомство с годовым планом деятельности ДОУ на 2022–2023 уч. г:

- приоритетные цель и задачи образовательной деятельности ДОУ;

- инновационная деятельность в ДОУ;

- работа ДОУ в режиме развития: педсоветы, конкурсы, методические объединения, семинары.

- внутриучрежденческий контроль в ДОУ;

5. Рассмотрение внесённых изменений в структуру рабочей программы воспитания и в календарный план МБДОУ детский сад.

6. Активизация работы с социумом в ДОУ.
	Август

	Педсовет №2 «Условия для совершенствования познавательно - интеллектуальной деятельности детей дошкольного возраста путем развития креативного потенциала педагогических кадров».
	1. Психолого- педагогический потенциал сказок

в развитии креативности дошкольников. 

2. «Креативность – один из компонентов профессиональной  компетентности современного педагога». Мастер-класс
	Ноябрь 

	Педагогический совет № 3  «Создание условий в ДОУ для полноценного физического и психического здоровья дошкольников»  
	1. Современные требования и социальные изменения по формированию у воспитанников привычки к здоровому образу жизни.

2.Значение режима дня для дошкольников
	Февраль 

	 Тема: «Итоги работы дошкольного учреждения за 2022 – 2023 учебный год»
	-Годовой отчет по выполнению программы

-Рассмотрение и утверждение планов летне-оздоровительной работы воспитателей ДОУ

-Утвердить режим дня в группах в теплый период.
	Май 


Консультации, семинары, семинары – практикумы, 

	Формы мероприятий/Срок (дата)
	Тематика
	Ответственный

	Сентябрь

Консультация Использование инновационных технологий в обучении и воспитании дошкольников.


	1.«Инновационные технологии в ДОУ по ФГОС»

 2.« Коучинг в дошкольном образовании».
	Сторожева Г.М

Игнатьева А.В

	Октябрь 
Семинар-практикум «Развитие речевой деятельности дошкольников в организации педагогического процесса»


	1.Использование мнемотехники в работе с детьми

2. Мастер-класс «Мнемотехника, как актуальная технология в реализации задач образовательных областей в ДОУ».
 
	Калинина Г.Г
Хмелева С.А.


	Декабрь

Консультация «Социально-нравственное воспитание детей»


	1. Формирование у детей дошкольного возраста безопасного поведения на дорогах посредством использования  инновационных технологий.

2. Влияние современных  гаджетов на жизнь ребенка дошкольника
	Иванова С.Г
Сорокина А.Г.

	Январь

Практический семинар.«Построение психолого-педагогического общения с детьми дошкольного возраста»

	1.«Построение психолого-педагогического общения с детьми дошкольного возраста»

2.Аукцион педагогических идей. Выставка пособий по познавательно-практической деятельности
	Сторожева Г.М.
Педагоги



	Март
Консультация. «Система работы по духовно - нравственному воспитанию дошкольников».


	1. «Формирование нравственно-патриотических чувств у дошкольников через художественно-эстетическое развитие»

2. "Сказка, как средство патриотического воспитания дошкольников"

	Судакова Е.П .

Сорокина А.Г.

	Апрель 

1. Семинар-тренинг по психогимнастике для педагогов.


	1. Психогимнастика для педагогов

2.Психогимнастика как метод развития и коррекции различных сторон психики ребенка
	Ефимова И.А

Игнатьева А.В.


Открытые просмотры. Конкурсы педагогического мастерства.

	Содержание
	Сроки 

	Оформление информации в родительских уголках 
	сентябрь 

	Совместная ОД воспитателя и детей в рамках «Безопасного детства»
	октябрь 

	Совместная ОД воспитателя и детей в режимных моментах
	ноябрь

	Открытые просмотры новогодних праздников (все группы) 
	декабрь 

	Совместная ОД воспитателя и детей с использованием дидактических пособий по познавательно-исследовательской леятельности
	январь 

	Открытый просмотр форм двигательной активности в группах и ОД
	февраль 

	Организация взаимопосещений воспитателями образовательной деятельности с детьми 
	в течение года 

	Открытые просмотры утренников посвященных 8 марта 
	март 

	Открытый просмотр итогов проектной деятельности педагогов.
	в течение года

	«Творческий отчёт» 
	май 


Смотры-конкурсы. Выставки. Акции.

Цель: организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения разнообразной деятельности детей.

	№ 
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Выставка детских работ «Как я провел лето» 
	Сентябрь 
	Педагоги ДОО 

	2.
	Смотр-конкурс «Лучшая подготовка группы к новому учебному году»
	Сентябрь
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	3.
	Фотовыставкв «Хорошо нам 

рядышком, с дедушкой и бабушкой»
	Октябрь 
1 10.22
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	4.
	Конкурс «Шляпка для Леди-Осень
	Октябрь 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	7.
	Выставка детских работ «Моя мама лучше всех» 
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	8.
	Смотр – конкурс «Лучший новогодний кролик-символ 2023 года»
Выставка детских работ «Зимние узоры» 
	Декабрь 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	9.
	Аукцион педагогических идей. Выставка пособий по познавательно-практической деятельности 

Акция «Покормите птиц!»
	Январь
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	10.
	«Защитники Отечества» — выставка рисунков детей 
	Февраль 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	
	Конкурс  снежных построек на площадке «Снежный зоопарк»
	Февраль
	

	12.
	Картинная галерея  «Портрет моей мамочки» 
	Март 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	13.
	Конкурс «Лучший патриотический уголок»
	Март 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	14.
	Фестиваль уличного оборудования
	В течение года 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	15.
	Выставка детских творческих работ совместно с родителями на тему «Край любимый и родной - нет тебя красивей!»
	Апрель 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	16.
	Смотр – конкурс «Лучшее праздничное оформление группового участка на территории МБДОУ к 9 Мая» 
	Апрель 

Май
	

	17.
	Акция «Чтобы помнили..!» 
	Май 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	18.
	Участие в муниципальных, областных, российских конкурсах
	Май 
	педагоги ДОО 

	19.
	Выставка детских творческих работ 
	в течении года
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО


Акции.

	Срок (дата)
	Тематика/Содержание
	Ответственный

	Сентябрь 
	«Экологический субботник»
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	 Декабрь -Январь
	«Позаботимся о птицах»
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	Март, апрель
	«Здравствуйте, птицы!»
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	Апрель 
	Всемирный день книг «Почитай мою любимую книжку»

	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО

	Май 
	«Георгиевская ленточка». 
	Ст. воспитатель/Педагоги ДОО


Участие в городских мероприятиях
	Тематика/Содержание
	Срок (дата)
	Ответственный

	Сентябрь
	«Любимый уголок в моем городе» 
	Старший воспитатель, воспитатели 

	Декабрь
	Экологическая акция «Покормите птиц зимой» 
	Старший воспитатель, воспитатели

	Декабрь
	Новогодняя игрушка
	Старший воспитатель, воспитатели

	Март
	«Хунав»
	Музыкальный руководитель, воспитатели

	Март, апрель
	Экологическая акция «Здравствуйте птицы»»
	Старший воспитатель, воспитатели

	Апрель 
	Фестиваль, посвящённый Дню победы «Георгиевская ленточка»
	Музыкальный руководитель

	Апрель 
	Фестиваль-конкурс «Хрустальный башмачок» 
	Музыкальный руководитель

	Апрель 
	Фестиваль, посвященный Дню чувашского языка
	Музыкальный руководитель

	Май
	Мероприятий, посвящённых празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.
	Старший воспитатель, воспитатели Музыкальный руководитель


3.3. Воспитательно-образовательный  процесс. 

	№ 
	Организационная форма 
	Содержание 
	Сроки проведения 
	Ответственные 

	1. 
	Основной образовательный процесс 
	Организация и осуществление основного образовательного процесса в соответствии с расписанием НОД 
	в течение года 
	Ст. воспитатель 

	2. 
	Кружковая работа 
	Организация и осуществление кружковой работы с детьми в соответствии с программой дополнительного образования 
	в течение года
	Ст. воспитатель 

	3. 
	Спортивные досуги и праздники 
	«План праздников и развлечений» (Приложение 1)
	в течение года 
	Педагоги

	4. 
	Музыкально - театрализованные праздники и развлечения 
	«План праздников и развлечений» (Приложение 1)
	в течение года 
	Муз.руководитель

	5. 
	Развлечения 
	«План праздников и развлечений» 
	в течение года 
	Педагоги

	6. 
	Экскурсии и походы 
	Экскурсии по улицам города (Приложение 2)
	в течение года 
	Ст. воспитатель 

Педагоги ДОО 


3.4.
 Психолого – педагогический консилиум.

Цель: Обеспечение комплексного взаимодействия педагогов, специалистов для преодоления проблем в индивидуальном развитии ребенка.

	№ 
	Примерное содержание 
	Срок 
	Ответственн. 

	1. 
	Заседание №1. Планирование деятельности ППк 
1.Выявление особых образовательных потребностей детей сразными видами отклонений (физических, психических) в развитии. 

2.Определение системы комплексного ППк сопровождения детей, нуждающихся в специализированной помощи. 

3.Взаимодействие в разработке и реализации образовательных мероприятий воспитателей и специалистов учреждения. 

4. Составление индивидуальных образовательных маршрутов для детей с ОВЗ. 
	октябрь 
	Заведующий, 

Учитель-логопед, 

Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	2. 
	Заседание №2 Подведение итогов промежуточных результатов освоения Программы (мониторинг), оценка динамики достижения детей. 
1.Отслеживание карт индивидуального сопровождения детей. 

2. Обсуждение итогов промежуточного мониторинга. 

3. Результативность работы с родителями детей «группы риска». 
	январь 
	Заведующий, 

Учитель-логопед, 

Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	3. 
	Заседание №3 Итоговые результаты освоения детьми ООП ДО 
1.Мониторинг динамики развития детей, уровень готовности детей к обучению в школе. 

2.Подведение итогов ПП сопровождения детей с ОВЗ. 

3. Перспектива работы по оказанию квалифицированной помощи. 
	апрель 
	Заведующий, 

Учитель-логопед, 

Ст. воспитатель Педагоги ДОО


	№ п/п 
	Мероприятия 
	Сроки проведения 
	Ответственный 

	1. 
	Речевое обследование детей старшего возраста (ст. и подг. гр.) в массовых группах. 
	Октябрь 
	Учитель-логопед

	2.
	Инд. консультации для воспитателей массовых групп «Определение задач коррекционно – речевой деятельности на учебный год». 
	Сентябрь-октябрь 
	Учитель-логопед

	3.
	Заседание ППк: - результаты обследования детей; 

- определение задач на учебный год; 

- организация совместной деятельности логопедов со специалистами 
	Октябрь 
	Заведующий, Ст. воспитатель

Учитель-логопед, Педагоги

	4
	Выступления на родительских собраниях в массовых группах 
	Сентябрь-октябрь 
	Учитель-логопед

	5
	Оформление консультационного материала для родителей (законных представителей) «Играем пальчиками и развиваем речь». 
	Декабрь 
	Учитель-логопед 

	6
	Заседание ППк: «Результаты коррекционной работы за 1-е полугодие» 
	Январь 
	Заведующий, Ст. воспитатель

Учитель-логопед, Педагоги 

	7
	Консультация: «Роль родителей в формировании грамматически правильной речи у дошкольников». 
	Февраль 
	Учитель-логопед

	8
	ШМП Консультации для воспитателей по запросу 
	В течение года 
	Учитель-логопед

	9
	Консультация для воспитателей: «Приемы формирования грамматически правильной речи у детей дошкольного возраста». 
	Апрель 
	Учитель-логопед

	10
	Заседание ППк «Итоги коррекционной работы за год» 
	Май 
	Заведующий, Ст. воспитатель

Учитель-логопед, Педагоги

	11
	Индивидуальное консультирование родителей 
	В течение года 
	Учитель-логопед

	12
	Выступление на родительском собрании в подготовительной массовой группе «Готовность ребенка к обучению в школе. Особенности речевого развития» 
	Май 
	Учитель-логопед

	13
	Индивидуальное консультирование родителей 
	В течение года 
	Учитель-логопед


Работа в методическом кабинете.

Подбор и систематизация материалов в методическом кабинете

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 


	Аналитическая деятельность 
1. Мониторинг профессиональных потребностей педагога. 

2. Обработка контрольных срезов обследования детей. 

3. Анализ психолого-педагогического сопровождения детей. 

4. Итоги работы за учебный год. 

5. Планирование работы на новый учебный год. 

6. Мониторинг запросов родителей (законных представителей) на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой детского сада. 
	Сентябрь 

Октябрь 

В течение года 

Май 

Май 

Октябрь 


	Ст. воспитатель 

Педагоги

	2. 


	Информационная деятельность 
1. Пополнение банка педагогической информации (нормативно – правовой, методической и т.д.). 

2. Ознакомление педагога с новинками педагогической, психологической, методической литературы. 

3. Оформление выставки методической литературы по ООП 

4. Подбор материала к педсоветам. 
	В течение года 
	Ст. воспитатель 



	3.
	Организационно – методическая деятельность 
1. Оформление стенда «Аттестация педагогических кадров». 

2. Составление учебного плана и расписания НОД. 

3. Составление циклограмм.

4. Обсуждение и утверждение тем по самообразованию.

5. Составление графика и плана работы по аттестации.

6. Составление и утверждение графиков работы специалистов.

7. Подбор методических материалов.
	В течение года 

Август

В течение года

В течение года

Август

В течение года


	Ст. воспитатель

	4.
	Консультативная деятельность

1. Организация консультаций для педагога по реализации годовых задач ДОУ.

2. Популяризация инновационной деятельности: использование ИКТ.

3. Консультирование педагога и родителей по вопросам развития и оздоровления детей.
	Сентябрь

1 раз в кв.

В течение года
	Ст. воспитатель


Мониторинг, диагностика

	№ п/п 
	Мероприятия 
	Сроки проведения 
	Ответственный 

	1. 
	Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения ООП МБДОУ 
	Сентябрь 
	Воспитатели групп 

	2. 
	Диагностика сенсорного развития детей младшего возраста 
	Сентябрь 
	Воспитатели групп 

	3. 
	Диагностика речевого развития 
	Сентябрь-апрель 
	Учитель-логопед

	4. 
	Диагностика психологической готовности детей к школе 
	Сентябрь- март 
	Воспитатели групп

	5. 
	Наблюдение за адаптационным периодом вновь поступивших детей. Оформление адаптационных листов 
	Сентябрь-октябрь 
	Воспитатели групп

	6. 
	Диагностика эмоциональной сферы ребенка 
	Сентябрь-октябрь, апрель 
	Воспитатели групп

	7. 
	Контрольные (выборочные) срезы основных разделов программы (ст. и подг. гр.) 
	Январь 
	Ст. воспитатель 

	8. 
	Изучение мотивационной готовности детей к школьному обучению 
	Март-апрель 
	Воспитатели групп

	9. 
	Диагностика развития познавательных процессов 
	Март-апрель 
	Воспитатели групп

	10. 
	Итоговая диагностика специалистов по своим видам деятельности 
	Май 
	Специалисты 

	11. 
	Итоговый мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения ООП 
	Май 
	Воспитатели групп 


3.6. Экспериментальная деятельность.

На базе МБДОУ «Детский сад «Сказка» г. Ядрин ведется экспериментальная деятельность по теме «Современные подходы к организации воспитательно-образовательной деятельности дошкольников
В контексте современных представлений о цели образования как развитии компетентностей ребенка, на сегодняшний день активно проявляется интерес к изучению современных подходов воспитания в системе дошкольного образования.
Федеральный компонент государственного стандарта дошкольного общего образования нацелен на то, чтобы реализовывать качественно новую личностно-ориентированную развивающую модель обучения и воспитания.
Положительные изменения в дошкольном образовании дают свободу педагогу в выборе форм и методов обучения детей дошкольного возраста. Выбранная педагогом форма обучения должна способствовать формированию интеллектуальных операций, создавать условия для творческого решения задач и проявления инициативы, учить самостоятельности и ответственности, упражнять детей в умении произвольно управлять своим поведением.
Современные подходы к организации образовательного процесса ДОУ связаны с переориентацией современного дошкольного образования с учебно-знаниевого подхода на выбор стратегии поддержки личностного становления каждого ребенка. В настоящее время самым эффективным обучением дошкольников, является применение инновационных технологий в воспитательном и образовательном процессе в дошкольном учреждении. Педагогическая инновация – это нововведение в педагогической деятельности, изменение в содержании и технологии обучения и воспитания, поиск доступных активных методов и средств, для передачи информации, с целью повышения их эффективности. Согласно ФГОС ДО педагог должен создать условия социальной ситуации развития дошкольников, открывающей возможности позитивной социализации ребёнка, его всестороннего личностного морально-нравственного и познавательного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе соответствующих дошкольному возрасту видов деятельности (игры, изобразительной деятельности, конструирования, восприятия сказки и др., сотрудничества с взрослыми и сверстниками в зоне его ближайшего развития.
Цель состоит в изучении современных подходов в детском саду.
Задачи :
-Проанализировать содержание учебно-воспитательной работы в ДОУ

-Изучить современные образовательные технологии в дошкольном образовательном учреждении
-Повышать теоретический, научно - методический уровень подготовки педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями в соответствии с ФГОС ДО.
- Повышать творческий потенциал педагогов с учетом их индивидуальных способностей.
- Способствовать формированию современных ценностей в профессиональной деятельности воспитателей через трансляцию педагогического опыта.
- Способствовать реализации образовательных областей соответствии с требованиями ФГОС.
- Выявлять, обобщать и распространять передовой инновационный педагогический опыт по речевому развитию детей дошкольного возраста.
	№ 
	Содержание 
	сроки 
	Ответствен. 

	1 
	Разработка плана работы инновационной площадки ДОУ
	август
	Ст. воспитатель 

	2 
	Подбор литературы (методической, художественной, иллюстрационного материала)
	август 
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО 

	3 
	Создание банка презентаций  по теме «Инновационные технологии»

	Сентябрь
октябрь
	Творческая группа 

	4.
	Маркеры игрового пространства (пополнение ППРС)


	В течение года
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	5.
	Составление картотеки  развивающих игр по познавательно-практической деятельности
	Ноябрь
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	6.
	Выступление педагогов 
«1.«Инновационные технологии в ДОУ по ФГОС»

 2.« Коучинг в дошкольном образовании». 
1.Использование мнемотехники в работе с детьми


	Сентябрь
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	7.
	 Мастер-класс «Мнемотехника, как актуальная технология в реализации задач образовательных областей в ДОУ».
«Креативность – один из компонентов профессиональной  компетентности современного педагога». Мастер-класс
	Октябрь
Ноябрь
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	8.
	Открытые просмотры тематических мероприятий (конкурсы, викторины, интегрированных занятий)
	В течение года
	Педагоги ДОО

	9.
	Открытые мероприятия на районном МО
	февраль
	Ст. воспитатель Педагоги ДОО

	10.
	Практический семинар .«Построение психолого-педагогического общения с детьми дошкольного возраста»».


	Март


	Ст. воспитатель 

Педагоги ДОО

	11.
	Консультация 
1. Формирование у детей дошкольного возраста безопасного поведения на дорогах посредством использования  инновационных технологий.

2. Влияние современных  гаджетов на жизнь ребенка дошкольника
	Апрель 
	Педагоги ДОО

	12
	Семинар-тренинг по психогимнастике для педагогов.
	Май
	Педагоги ДОО


РАЗДЕЛ VI. «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЕЙ И СОЦИУМОМ»

Цель работы: Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, развития дошкольников. Создание механизмов "обратной связи" между ДОУ и родителями по различным вопросам жизнедеятельности ДОО. Построение воспитательно-образовательного процесса на основе запросов родителей и специфики ДОО.

4.1.
Обзор социального статуса семьи

Характеристика семей воспитанников

	Критерии сравнения
	Параметры
	Всего 

	Особенности семьи 
	Общее количество семей
	83

	
	Полные 
	52

	
	Неполные 
	21

	
	Опекуны 
	1

	
	Многодетные 
	23

	
	Семьи, имеющие детей - инвалидов
	2

	
	Семьи, находящиеся  в социально опасном положении 
	2

	
	Малообеспеченные семьи
	9


Бытовые условия во всех семьях в среднем удовлетворительные
4.2.
Информационно - педагогическое просвещение родителей.

	№ 
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственные 

	1 
	Информационно-справочные стенды: 

Задача: пропагандировать и знакомить родителей с работой ДОУ 
	В течение года 
	Педагоги ДОО 

	2 
	Стенды для родителей:  
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель педагоги ДОО 

	3 
	Общее родительское собрание «Перспективы деятельности детского сада в 2022/23 учебном году»
Родительские собрания в группах 
	Сентябрь 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель/педагоги ДОО 

	4 
	Проведение досугов, праздников 
	Октябрь 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО, 

Музыкальный руководитель 

	5 
	СМИ: Размещение материалов о ДОУ на сайте
	В течение года
	Ст. воспитатель

	6 
	Педагогическое просвещение родителей. 

Задача: Повышение психолого-педагогической компетентности родителей, привлечение их к активному участию в образовательном процессе 
	В течение года 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО, специалисты ДОО

	7 
	Групповые собрания (3 раза в год – установочное, текущие и итоговое)  
	В течение года 
	

	8 
	Семинар: «Как стать счастливы родителем» 

Цель: Помочь родителям достойно пройти период начала обучения их ребенка в школе. Уточнить, какова позиция родителей по вопросам подготовки детей? 

«Секреты психического здоровья» «Мир знаний глазами дошколят» 

«Встреча с учителем начальной школы» «Готов ли Ваш ребенок к школе» 
	Ноябрь 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО, специалисты ДОО 

	9
	Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей. 

Задачи: привлечение родителей к активному участию в образовательном процессе. 

1.Выбор родительского комитета дошкольного учреждения, планирование и организация его работы 

2.Участие родителей в работе РК ДОУ, в разработке локальных актов учреждения (Устав, Образовательная программа, в составлении Договора с родителями) 

3.Спортивный праздник, посвященный Дню Отечества 

4. «Неделя дорожной безопасности», «День открытых дверей», «День семьи» 

5. Выставки для детей и родителей: «Галерея детского творчества» (темат. выставки).
	Сентябрь 

Октябрь 

Февраль 

В течении года 


	Методист, 

Старший воспитатель, 

педагоги ДОО, 

специалисты

	10 
	Неделя итоговой образовательной деятельности и творческих отчётов 
	Апрель - май 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО, 

специалисты ДОУ 

	11 
	Работа родительского клуба «В школу вместе» 
	В течение года 
	

	12 
	Маркетинговые исследования; создание имиджа ДОУ: 

1. Создание рекламных буклетов популяризации деятельности ДОУ. 

2. Анкетирование по выявлению потребностей родителей в образо- вательных и оздоровительных услугах для воспитанников. 

3. Создание видео материалов о деятельности ДОУ. 
	В течение года 
	Старший воспитатель, 

педагоги ДОО, специалисты ДОО 

	13 
	Банк данных по семьям воспитанников и социума 
	1 квартал 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 

	14 
	Досуговые мероприятия 
	В течение года 
	Старший воспитатель, 


4.3.
Работа с неблагополучными семьями 

Работа с родителями
	№
	Содержание основных мероприятий
	Дата
	Ответственный

	1
	Беседа «Права и обязанности родителей» / извлечение из «Семейного кодекса Российской Федерации» 1996 г
	сентябрь
	Старший воспитатель

	2
	Консультация «Ответственность родителей за воспитание своих детей» /извлечение из «Конвенции о правах ребенка»
	октябрь
	Старший воспитатель

	3
	Посещение на дому с целью изучения условий жизни и воспитания ребенка в семье
	2-ой вторник месяца
	Старший воспитатель Педагоги ДОО

	4
	Анкетирование родителей (опекунов) «Достаточно ли внимания вы уделяете своему ребенку?»
	декабрь
	Педагоги ДОО

	5
	Педагогический час «Безопасное  детсво»
	январь
	Старший воспитатель

	6
	Консультация «Если ребенок агрессивен»
	март
	Старший воспитатель педагоги ДОО

	7
	Индивидуальное консультирование по вопросам воспитания и обучения
	в течение года
	Старший воспитатель

	8
	Встреча с инспектором по делам несовершеннолетних
	май
	Старший воспитатель


Работа с детьми

	№ 
	Содержание работы 
	Дата 
	Ответственный 

	1 
	Посещение на дому с целью обследования жилищно-бытовых условий 
	сентябрь 
	педагоги ДОО

	2 
	Исследование психологии детей: 

- наблюдение за бытовой, игровой деятельностью детей и за взаимоотношениями в коллективе со сверстниками; 

- изучение самооценки детей в разных видах деятельности; 

изучение мыслительных операций; 

- характеристики на детей (обобщение результатов исследований с указанием особенностей развития личности, деятельности, познавательных процессов, перспективы развития психики ребенка). 
	4-ый вторник месяца 

ноябрь 

январь 

март 

май 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО

	3 
	Беседа с детьми: «Научитесь обращаться за помощью» 
	декабрь 
	педагоги ДОО 

	4 
	Участие детей в кружковой работе. 
	в течение года 
	педагоги ДОО

	5 
	Индивидуальная работа с детьми по всем разделам программы. 
	в течение года 
	педагоги ДОО 

специалисты ДОО 

	6 
	Диагностика детских рисунков «Что я о себе думаю» 
	май
	

	7 
	Практическое занятие с детьми «Безопасность ребенка, оставленного дома» 
	апрель 
	педагоги ДОО 

	8 
	Обследование и выявление форм жестокого обращения с детьми по 4 видам: физическое насилие, психическое, сексуальное насилие и моральная жестокость. 
	в течение 

года 
	Педагоги ДОО 

	9 
	Обследование детей врачами-специалистами. 
	в течение 

года 
	Ст.воспитатель, 

педагоги ДОО 


4.4.
Взаимодействие с социумом

 Цель работы: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности МБДОУ.

	№ 
	Содержание основных мероприятий 
	сроки 
	исполнитель 

	1
	Заключение договоров о сотрудничестве с организациями. 
	Август - октябрь 
	Заведующий, 

Старший воспитатель 

	2 
	Разработка и утверждение перспективных планов работы по сотрудничеству между Учреждением и организациями социума. 
	Сентябрь -октябрь 
	Заведующий, Старший воспитатель 

	3 
	Реализация мероприятий по плану 
	В течение года 
	Старший воспитатель, специалисты ДОО, Педагоги ДОО 

	4 
	Анализ работы по сотрудничеству, определение перспектив работы на 2022/2023 уч. год 
	Май 
	Заведующий, Старший воспитатель 

	5 
	Взаимопосещение педагогами и учителями начальных классов уроков, занятий, утренников, спортивных мероприятий, «Дней открытых дверей» 
	В течение года 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 

	6 
	Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей подготовительной группы в рамках семинара «Семья в преддверии школьной жизни ребенка». 
	Апрель 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 

	7 
	Взаимодействие с городской поликлиникой: 

1.Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей. 
	В течение года 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 

	8 
	Взаимодействие с музеем: 

1.Посещение выставок-экспозиций 

2.Экскурсии 

3. Встречи с интересными людьми
	В течение года 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 

	9 
	Взаимодействие с библиотекой: 

1.Участие в беседах, викторинах, КВН 

2.Посещение праздников 
	В течение года 
	Старший воспитатель, педагоги ДОО 


РАЗДЕЛ V. «КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ»

5.1.
Фронтальный контроль

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 
	Фронтальная проверка в группах «Создание условий для адаптации воспитанников к МБДОУ». 
	Сентябрь-октябрь 
	Заведующий/педагоги 

	2. 
	Фронтальная проверка в подготовительных к школе группах. 
	Май 
	Заведующий/Ст.воспитатель 


5.2.
Тематический контроль

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 
	1. Подготовка групповых и функциональных помещений к новому учебному году 

Цель: создание здоровьесберегающей и развивающей предметной среды в соответствии с возрастом детей, задачами образовательного процесса и запросами родителей. 

2. Охрана труда и техники безопасности в группах, состояние оборудования физкультурного зала и пищеблока. 
	Август 
	Заведующий 

Ст. воспитатель 

	2. 
	«Организация воспитательно-образовательной работы по нравственно - патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста» 
	Октябрь 
	Ст. воспитатель 

	3. 
	Организация и проведение режимных процессов (гигиенические процедуры, прием пищи, сбор на прогулку, организация сна (укладывание, подъем).
	Ноябрь Март 
	Ст. воспитатель 

	4. 
	1. Анализ заболеваемости за учебный год

2. Сохранность материально-технической базы ДОУ, сохранность имущества. 
	Ноябрь 

Декабрь 
	Ст. воспитатель 

Зам. по безопасн. 

	5. 
	«Организация сотрудничества с родителями (законными представителями)». 
	Февраль 
	Ст. воспитатель 

	6. 
	«Организация питания детей в МБДОУ». 
	Апрель 
	Заведующий Ст. воспитатель 


5.3.
Оперативный контроль

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 
	Организация питания. 
	Ежемесячно 
	Ст. воспитатель 

	2. 
	Организация прогулки. 
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель 

	3. 
	Двигательная активность детей в режиме дня. 
	Декабрь 
	Ст. воспитатель 

	4. 
	Выполнение персоналом МБДОУ санитарно-гигиенических правил. 
	Ноябрь Март 
	Ст. воспитатель 

	5. 
	Организация дежурства в группе. 
	Январь 
	Ст. воспитатель 

	6. 
	Подготовка педагогов к НОД. 
	Февраль 
	Ст. воспитатель 

	7. 
	«Работа по изучению дошкольниками ПДД и ОБЖ». 
	Апрель 
	Ст. воспитатель 

	8. 
	Наглядно-педагогическая пропаганда. 
	Май 
	Ст. воспитатель 


5.4.
Предупредительный контроль

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 
	Подготовка к рабочему дню. 
	В течение года 
	Ст. воспитатель 

	2. 
	Соблюдение правил ТБ при организации различных видов детской деятельности. 
	
	Зам. по безопасн.

	3. 
	Анализ документации педагогов и специалистов. 
	Ежемесячно 
	Ст. воспитатель 


5.5.
Персональный контроль

	№ п/п 
	Содержание 
	Дата 
	Ответственный 

	1. 
	Оформление документации. 
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель 

	2. 
	Организация образовательного процесса. 

Цель: выявить профессиональный уровень педагога.
	Декабрь Февраль 
	Ст. воспитатель 


РАЗДЕЛ IV. «АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	№ 
	Основные мероприятия 
	Сроки 
	Ответствен. 

	1 
	Приемка ДОУ к новому учебному году 
	Август - сентябрь 
	Заведующий, Зам. по безоп. 

	2 
	Расстановка педагогических кадров 
	сентябрь 
	Заведующий, 

Старший воспитатель 

	3 
	Оформление муниципальных контрактов и договоров 
	в течение года 
	Заведующий, Зам. по безоп. 

	4 
	Составление графика отпусков 
	декабрь 
	Заведующий, 

	5 
	Рейд по проверке санитарного состояния групп, помещений ДОУ 
	1 раз в месяц 
	Заведующий, Зам. по безоп. 

	6 
	Подготовка помещения к проведению новогодних праздников. Приобретение и установка новогодней елки, гирлянд, новогодних игрушек. 
	декабрь 
	Зам. по безоп. 

	7 
	Техника безопасности при проведении новогодних елок 
	декабрь 
	Зам. по безоп 

	8 
	Просмотр трудовых книжек и личных дел сотрудников 
	январь 
	

	9 
	Инструктаж об охране жизни и здоровья детей в весенний период 
	март 
	Зам. по безоп 

	10 
	Работа по упорядочению номенклатуры дел 
	апрель 
	

	11 
	Проведение инструктажей к летне-оздоровительной работе 
	май 
	Зам. по безоп 

	12 
	Благоустройство территории детского сада. Озеленение участков детского сада, посев цветов на клумбы. Обновление построек. Завоз песка. Побелка забора, покраска лавочек, оборудования на участках ДОУ. 
	май-июнь 
	Заведующий, Зам. по безоп 

Рабочий по тех. обслуж. здания ДОО 

	13 
	Косметический ремонт детского сада. 
	август 
	Заведующий, 


ПРИЛОЖЕНИЕ А
План праздников и развлечений МБДОУ «Детский сад «Сказка»

на 2021 -2022 уч. год

	№
	дата
	развлечения
	ответственный

	1
	01.09.22
	День знаний
	Хмелева С.А

	2
	05.09.-30.09.22
	Уроки безопасности
	В группах

	3
	27.09.22
	День дошкольного работника
	Сторожева Г.М.

	4
	01.10.22
	День пожилого человека
	Иванова С.Г.

	5
	03.11.22
	День народного единства
	Калинина Г.Г.

	6
	10.01.23
	«Прощание с елкой»
	Судакова Е.П.

	7
	13.02.23
	День рождения детского сада
	Сорокина А.Г

	8
	25.02.23
	Масленица
	Игнатьева А.В

	9
	27.03.23
	Международный День театра
	Сорокина А.Г

	10
	01.04.22
	День юмора
	Сторожева Г.М.

	11
	07.04.22
	Всемирный день здоровья
	Иванова С.Г..

	12
	25.04.22
	День чувашского языка
	Судакова Е.П.

	13
	09.05.22
	День победы
	Хмелева С.А

	14
	01.06.22
	День защиты детей
	Калинина Г.Г


ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Перспективный план проведения экскурсий

	№п\п 
	Месяц 
	Тема 
	Программное содержание 

	1. 
	Сентябрь 
	Экскурсия по прилегающей к детскому саду улице Пограничной 
	Пробудить в детях чувство заинтересованности и сопричастности ко всему 

Познакомить с правилами безопасного поведения на улице 

Активизировать мыслительную деятельность 

	2. 
	Октябрь 
	Экскурсия к перекрестку, к остановке. 
Экскурсия в ближайший лес
	Формировать представления о социуме (тротуар, проезжая часть, светофор); продолжать знакомство с элементарными правилами дорожного движения. Расширять знания детей о видах транспорта, знакомить с его функциями и назначением; продолжать знакомить с профессиями (шофёр); развивать интерес к труду взрослых.

	3. 
	Ноябрь 
	Экскурсия в магазин 
	Продолжать знакомить с правилами безопасного поведения на улице 

Обратить внимание на предметы одежды, объяснять их целевое назначение; воспитать у детей уважение к труду продавца 

	4. 
	Декабрь 
	Городская детская библиотека 
	Знакомить детей с правилами пользования книгой; пробуждать у детей интерес и любовь к книгам; воспитывать бережное отношение к ним 

	5. 
	Январь 
	Экскурсия в кинозал  
	Продолжать знакомить с правилами безопасного поведения на улице и в общественных местах
Воспитывать самостоятельность 

	6. 
	Февраль 
	Школьная библиотека 
	Закреплять знания детей о профессии взрослых, познакомить с профессией библиотекаря, формировать представления о труде, показать значимость библиотеки, воспитывать трудовые навыки самостоятельного ухода за книгой.

	
	Март
	Экскурсия в СОШ №2


	Познакомить детей со школой, заинтересовать к учёбе в будущем и рассказать о важности знаний.

	
	Апрель
	Экскурсия  «Поход в лес»


	Закрепить знания  и общие представления о лесе. Воспитывать бережное отношение к природе и желание ее охранять. Развивать внимательность, наблюдательность

	
	Май
	Экскурсия к Мемориалу на пл. Победы 
	Развивать познавательный интерес к изучению родного города на примере парка Победы. Расширять знания дошкольников о событиях Великой Отечественной войне. Воспитывать чувство патриотизма, гражданственности, любви и уважения к героям-землякам, ветеранам ВОВ, Родине; бережное отношение к памятникам, парковой зоне. 


ПРИЛОЖЕНИЕ В

План работы по профилактике и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма на 2022-2023 уч.год
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок 

исполнения
	Ответственный

	1.
	Согласование, утверждение плана мероприятий по БДД на новый учебный год
	сентябрь
	заведующая 

	2.
	Инструктаж с педагогическими работниками по выполнению инструкции по обеспечению безопасности детей на улицах
	сентябрь
	заведующий

	3.
	Операция «Внимание дети!»
	сентябрь

май
	ст.восп.



	4.
	Организация встреч с работниками ГИБДД
	В течении года 
	ст.восп.



	5.
	Смотр – конкурс на лучшую организацию работы по БДД в группах детского сада 
	сентябрь
	ст.восп.

творч. группа

	6.
	Составление методических разработок по обучению детей правилам дорожного движения.
	сентябрь
	старший 

воспитатель, воспитатели

	7.
	Выпуск сборника творческих работ детей и родителей по БДД
	октябрь
	старший 

воспитатель, воспитатели

	9.
	Анкетирование родителей по обучению детей ПДД и профилактике дорожно-транспортного травматизма
	октябрь, апрель
	ст.восп.

воспитатели

	10.
	Консультация для воспитателей «Организация занятий по обучению дошкольников безопасному поведению на улице»
	октябрь
	ст.восп.



	11.
	Викторина по ПДД
	ноябрь
	творч.группа

	12.
	Общественная акция «Всемирный день памяти жертв дорожных аварий. День памяти жертв ДТП» - 18 ноября
	ноябрь
	ст.восп.

творч. группа

	13.
	Консультация для воспитателей «Методика построения системы работы по изучению дошкольниками правил дорожного движения»
	декабрь
	ст.восп.



	14.
	Неделя безопасности «Профилактика дорожно-транспортного травматизма» 
	декабрь
	ст.восп.

воспитатели

	15.
	Приобретение дидактических игр, пособий, методической, детской художественной литературы
	В течении года
	ст.восп.

воспитатели

	
	
	
	

	16.
	Практические игры – тренинги на развитие у дошкольников навыков безопасного поведения
	январь
	воспитатели

	17.
	Консультация для воспитателей «Игра как ведущий метод обучения детей безопасному поведению на дорогах».

«Методика подготовки занятий в игровой форме».
	февраль
	ст.восп.



	18.
	Познавательно - игровая программа по ПДД.
	февраль
	ст.восп.

муз.  рук.,

воспитатели

	19.
	Консультация для воспитателей

«Целевые прогулки как форма профилактики детского дорожно-транспортного травматизма»
	апрель
	ст.восп.



	20.
	Выставка  детских рисунков «Дети пешеходы»
	апрель
	воспитатели

	21.
	Круглый стол - анализ состояния работы по организации обучения детей ПДД
	май
	ст.восп.

творч. группа

	22.
	Изготовление пособий по изучению правил дорожного движения
	в течение года
	воспитатели

	23.
	Ведение накопительной папки по профилактике ДТТ
	в течение года
	ст.восп.



	24.
	- Приобретение методической литературы по ПДД

- Организация подписки на пособие по Правилам дорожной безопасности «Добрая дорога детства»
	в течение года
	ст.восп.

 воспитатели

	25.
	В группах  обновление уголков по изучению правил дорожного движения
	по мере необходимости
	воспитатели

	26.
	Оформление уголка безопасности дорожного движения для родителей в холлах детского сада
	в течение года
	ст.восп.

творч. группа

	27.
	Организация участия в городских мероприятиях по предупреждению  детского дорожно-транспортного травматизма.
	в течение года
	ст.восп.

воспитатели

	
	


План по безопасности МБДОУ «Детский сад« Сказка» 

на 2022-2023 гг.

Приложение Г
	Название мероприятий
	Дата


	Ответственность

	Инструктаж с сотрудниками о мерах, предупреждающих террористические акты
	Сентябрь
	Заведующий

 Смирнова М.А

	Серия занятий с детьми: «Внешность человека может быть обманчива», «Контакты с незнакомыми людьми на улице», «Ребёнок и его старшие товарищи» и др.
	В течение года
	Педагоги

	Консультация для родителей 

«Основы безопасности детей дошкольного возраста»
	Октябрь
	Воспитатели групп

	Оперативный контроль «Охрана жизни и здоровье детей»
	В течение года
	Старший воспитатель

Ефимова И.А

	Практические занятия с педагогами

«Опасные ситуации контактов с незнакомыми людьми»
	Март
	РОВД - участковый

	Тренинг с детьми «Защитное поведение ребёнка»
	Май
	Старший воспитатель

Ефимова И.А

	Беседа с сотрудниками «Если вы обнаружили посторонний предмет в МДОУ»
	Апрель
	РОВД – участковый


