
0  

  

  

СОГЛАСОВАНО 

Родительский комитет 

МБДОУ «Карабай-Шемуршинский 

детский сад «Василек» 

          Протокол  № 1 

от «30» августа 2022г. 

УТВЕРЖДЕНО: 

Врио заведующего МБДОУ «Карабай-

Шемуршинский детский сад 

«Василек» 

_________________ И.С.Прохорова 

Приказ № 47 от «30» августа 2022 г. 

 

  

  

  

  

  

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ   

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения "Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек"  

Чувашской Республики на 2022-2023 учебный год 

 

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

Разработана на основе примерной рабочей   

программы воспитания  для образовательных 

организаций,  реализующих образовательные программы  

дошкольного образования одобрена решением  

федерального учебно-методического объединения  по 

общему образованию  

(протокол от «01» июля 2021 № 2/21)  

  

  

  

  

                                                                      ПРИНЯТО 

                                                                        на заседании 

                                                                                          педагогическом совете 

                                                                            Протокол  № 1 

                                                                                         от «30» августа 2022г.  



1  

  

Содержание: 

  

I.   ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ    

1.1  Пояснительная записка 2  

  Цели и задачи реализации рабочей  Программы воспитания     

  Методологические основы и принципы построения Программы    

1.2 Целевые ориентиры воспитательной работы 14  

 II.   СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

   

2.1  Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 16  

2.2  Особенности реализации воспитательного процесса 22  

2.3  Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 25  

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания  

III.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

   

3.1 Общие требования к условиям реализации рабочей Программы 30 

 воспитания  

3.2 Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 32  

3.3 Организация предметно-пространственной среды 32 

 3.4 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 45  

3.5 Нормативно-методическое  обеспечение  реализации рабочей Программы 

воспитания 47  

3.6 Особые  требования  к  условиям,  обеспечивающим  достижение 48  

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей  

3.7 Примерный календарный план воспитательной работы (приложение) 50  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 



2  

  

I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

  

         Программа воспитания является обязательной частью основной образовательной 

программы МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек» (далее - ООП ДО).  

       Нормативные основы рабочей Программы воспитания:  

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года», утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015  

№996-Р;  

- Указ Президента Российской Федерации В.В. Путина 07.05.2018 №204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2024 года ;  

- Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, одобрена решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 1 

июля 2021  №2/22);  

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г №1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (с изменениями и дополнениями от 21 января 2015 г.);  

- Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ 

«Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек»;  

- План мероприятий по реализации в Чувашской Республике в 2021-2025 годах 

Стратегии развития воспитания в российской Федерации в период до 2025 года, 

утвержден распоряжением Кабинета министров Чувашской Республики от 23.04. 2021 

№307-Р;  

- Государственная программа Чувашской Республики «Развитие образования», 

утверждена постановлением Кабинета министров Чувашской Республики от 20.12. 2018 

№531 (с изменениями на 26 мая 2021 года). Раздел 1. «Приоритеты и цель подпрограммы 

«Развитие воспитания в образовательных организациях Чувашской Республики»;  

- Государственная программа Чувашской Республики «Развитие образования», 

утверждена постановлением Кабинета министров Чувашской Республики от 20.12.2018 

№531 (с изменениями на 26 мая 2021 года). Раздел «Приоритеты и цель подпрограммы» 

Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи Чувашской 

Республики».  

 Рабочая программа воспитания делает акцента на ценностях и направлениях 

воспитания:   

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания.  

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.            

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

          Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико- эстетического направления 

воспитания.  

Основные понятия, лежащие в основе Рабочей программы воспитания:  
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Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовнонравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде;   

Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса  и 

педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют 

свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции.  

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития.  

Воспитательные события являются разновидностью образовательных ситуаций.   

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в 

себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной 

социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и качеств. 

Потенциал образовательной среды для решения целей воспитания личности позволяет 

говорить о воспитывающей среде.    

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая 

единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – 

это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их 

единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, 

профессиональнородительская).    

Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов и 

достижений ребенка на определенном возрастном этапе.   

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие 

отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 

модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни 

и деятельности.   

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка к 

инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, как 

способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях и их 

последствиях.   

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельность  и социокультурный контекст.     

Реализация рабочей программы воспитания основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений: дети, семьи воспитанников, предполагает 

социальное партнерство с организациям: Муниципальное бюджетное автономное 

учреждение «Карабай-Шемуршинская средняя общеобразовательная школа», Почта 

России  и др.   

            ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой 

образовательной программы, региональной и муниципальной специфики реализации 
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Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, того, 

что воспитательные задачи, согласно федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), 

реализуются в рамках образовательных областей – социально- коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития.  

  

  

  

Цели и задачи реализации рабочей Программы воспитания  

  

Инвариантная часть:  

         Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых национальных ценностей 

российского общества через:   

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям,  

себе;   

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;   

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.   

  

Вариативная часть:  

            Общая цель воспитания в ДОО- формирование внутренней позиции по 

отношению окружающей социальной действительности Чувашской Республики через:  

1. формирование уважения к русскому и чувашскому языкам по основам 

гражданской идентичности;  

2. воспитание уважения к  знаменитым людям  Чувашии 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать решение 

следующих  задач воспитания:  

  

Направление 

воспитания   
Базовые 

ценности  
Задачи воспитания  

Младенческий и ранний возраст  Дошкольный возраст  

Патриотическое  Родина, природа  Воспитывать элементарное чувство 

привязанности, любви к семье, 

близким, окружающему миру  

Воспитывать ценностное отношение  

и любовь к своей малой родине, 

чувство привязанности к  родному 

дому, семье, близким людям.  
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Социальное  Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Формировать  первичные 

представления о том, что  такое 

«хорошо» и «плохо».  

Воспитывать  у  детей 

первоначальный интерес к другим 

детям и способный бесконфликтно 

играть рядом с ними.  

Формировать представление о позиции 

«Я сам!».  

Воспитывать  доброжелательность, 

проявляющий сочувствие, доброту. 

Формировать способность  к 

самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении, 

общаться с другими людьми с 

помощью  вербальных  и  

невербальных средств общения.  

Воспитывать  у  детей  
дружелюбность,  
доброжелательность,  
справедливость,  искренность, 

способность к сочувствию и заботе, к 

 нравственному  поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и 

поведение;  принимающий  и 

уважающий  различия  между 

людьми.  

Формировать умение различать 

основные проявления добра и зла, 

принимать и уважать ценности семьи 

и общества,.  

Стимулировать  к  проявлению 

чувства долга и  ответственности за 

свои действия и поступки.  

Воспитывать  доброжелательного 

отношения  взрослыми  и 

сверстниками  на  основе 

 общих интересов и дел.  

Познавательное  Знание  Формировать  интерес к 

окружающему миру и активность в 

поведении и  

 Воспитывать  любознательность, 

наблюдательность. Стимулировать к 

проявлению  потребности в  

  деятельности.  самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий 

активность, самостоятельность ,  

инициативу  в  

  познавательн 

ой,  игровой,  

коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей  

российского 

общества.  

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье  Формировать  навыки  по  

самообслуживанию:  моет  руки,    

самостоятельно        ест,    ложится       

спать и т. д., быть опрятным.  

Формировать интерес к 

физической активности. 

Формировать  элементарные 

правила безопасности в быту, в 

ОО, на природе.  

Формировать       основные     

 навыки          личной и общественной 
 

гигиены, соблюдать правила 

безопасного поведения в быту, 

социуме  

(в том числе в цифровой среде), 

природе.  

Трудовое  Труд  Формировать самостоятельности  

в самообслуживании, в быту, в 

игре, в продуктивных видах 

деятельности.  

Стимулировать к пониманию ценности 

труда в семье   и в  

обществе на   основе   уважения   к   

людям   труда,    результатам их     

деятельности.  

 Воспитывать        трудолюбие при 

выполнении  поручений и в 
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самостоятельной деятельности.  

Этикоэстетическое  Культура и 

красота  
Воспитывать эмоциональное 

отношение к красоте. 

Желание заниматься 

продуктивными видами 

деятельности.  

Воспитывать чувство прекрасного в 

быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к 

отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

Формировать зачатки 

художественно-эстетического вкуса.  

  

  

Методологические основы и принципы построения Программы.  

  

Рабочая Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными 

ФГОС ДО.  

Рабочая Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:  

- Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма,     ответственности,         правовой          культуры,           

бережного  отношения  к  природе  и  окружающей  среде, 

 рационального природопользования;  

- Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

- Принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона  

- Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;  

- Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

- Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения;  

Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурноэтнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования.  
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Данные принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.  

Уклад нашего образовательного учреждения опирается на  базовые национальные 

ценности, содержащий традиции Чувашской Республики и ОО, задающий культуру 

поведения    сообществ,    описывающий    предметно- пространственную     среду,     

деятельности и социокультурный контекст. Реализация регионального компонента 

осуществляется через знакомство с национально- культурными особенностями 

Республики Чувашия (произведения искусства, художественное слово, фольклор, музыка, 

знакомство с историей Чувашии, республиками Поволжья, азами чувашской культуры и 

быта).   

      Современный уклад нашей ДОО представлен в двух  составляющих: инвариантная и 

вариативная. К инвариантным составляющим уклада нашего детского сада относятся:  

- обеспечение ребенком выбора видов деятельности; - участие детей и 

родителей в театрализованной постановке;  

- участие в совместных спортивных мероприятиях и др.  

  

Базовые и инструментальные  
(задающие  специфику  

реализации базовых) 

ценности уклад ДОО  

а) базовые ценности:  

Человек, Родина, семья, культура, вера, труд, красота, познание, здоровье, 

дружба, природа.  

б) инструментальные ценности: готовность прийти на помощь 

младшим детям – дети волонтёры  

Правила и нормы  в ДОО  Регулярная зарядка для детей   

Необходимо добавить   Регулярная зарядка для педагогов  

Традиции  и  ритуалы  

существуют в ДОО  

Ежедневный утренний «круг» воспитателя с детьми в группе; -

минутки безопасности  

Необходимо добавить  Вечерний «круг» воспитателя с детьми в группе  

система  отношений  в  

общностях ДОО  

Позитивный психологический климат в педколлективе  

Новое в системе отношений в 

общностях  
Регулярные  рефлексивные  обсуждения  реализации 

 воспитательного процесса  

Характер 

 воспитательных 

процессов в ДОО  

Воспитательный потенциал социокультурного окружения активно 

используется  по патриотическому (мемориал в парке, монумент воинской 

славы), социальному (сотрудничество с социумом, семьей, совместные 

праздники, экскурсии), познавательном (видеоэкскурсии, чтение 

произведений и т.д.), физическому (экскурсии в спортивные школы, 

стадион, спортивные мероприятия и т.д.), трудовое (благоустройство 

территории, встречи с интересными людьми и т.д.), этико-эстетическое 

(экскурсии в музеи, выставки, праздники и т.д) направлениям.   

Необходимо изменить  Проанализировать и активнее использовать потенциал социокультурного 

окружения по познавательному направлению воспитательной работы.  

Организация ППС  Созданы тематические уголки по направлениям воспитания  

(социальное,  патриотическое,  познавательное,  физическое,  этико- 

 эстетическое, трудовое)  

Необходимо изменить  Создать центры активности по данным направлениям с возможностью 

свободного доступа детей к материалам и пособиям, организации 

совместной и самостоятельной работы  

  

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учреждении.  

Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные 

события, которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к 
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народным торжествам, общим делам, совместному творчеству. В рамках общего 

мероприятия ребенок осознает важность своего личного вклада в отмечаемое событие, так 

как он может применить свои знания и способности в процессе коллективной 

деятельности.  

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего  народа. 

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение: на уровне ДОУ: 

общественно- политических праздников («День Победы», «День защитника Отечества», 

«Международный женский день», «День народного единства», «День Матери»); - 

сезонных праздников («Осень к нам пришла», «Новый год», «Масленица» «Весна 

Красна»); тематических мероприятий («Здравствуй, детский сад», «День Здоровья», 

«Неделя безопасности», «Встреча с интересными людьми»); социальных и экологических 

акций «Цветок ветерану», «Бессмертный полк», «Кормушка для птиц»; на уровне группы: 

«Здравствуй Утро»; «День рождения»; «Наши соседи» (взаимодействие с другими 

группами).   

Немаловажную роль в воспитании детей имеет развивающая 

предметнопространственная среда (РППС). При грамотном проектировании РППС в 

группе и других помещениях детского сада объекты предметной среды положительно 

воздействуют на эмоциональное состояние ребенка, способствуют его психологической 

безопасности. Необходимым компонентом воспитания является и художественно- 

эстетическое оформление предметного пространства ДОУ самими детьми. Дети совместно 

с педагогами оформляют Уголки активности в группе. Например: изготавливают 

«Книжки- малышки» в «Уголок книги», шьют вместе с родителями подушки, ежегодно 

пополняют природными материалами «Уголок природы». Воспитательная ценность 

заключается в том, что дети сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют 

их в процессе различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают 

полезность своего труда.   

Совместное оформление помещений ДОУ. В рекреациях, коридорах, лестничных 

пролетах, вестибюле детского сада традиционно оформляются фотовыставки, фотоотчеты, 

экспозиции рисунков и поделок детей. Это позволяет воспитанникам реализовать свой 

творческий потенциал, а также познакомиться с работами и интересными делами других 

детей.   

Событийный дизайн. Данная форма взаимодействия подразумевает оформление 

предметно- пространственной среды ДОУ к значимым событиям и праздникам. Это могут 

быть: День открытых дверей, Новый год, День Победы, День театра и другие конкретные 

событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми изготавливают атрибуты, 

подарки, сувениры, рисуют открытки, флажки, цветочки и пр.   

Благоустройство территории ДОУ. Педагоги приобщают дошкольников не только к 

уборке территории детского сада, но и к посильной помощи в озеленении и 

благоустройстве участков, тем самым обогащают художественно-эстетический опыт 

ребенка и обеспечивают гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром.       

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания.   

  

Детский сад сотрудничает с различными социальными институтами:  

1. МБОУ «Карабай-Шемуршинская средняя общеобразовательная школа» 

2. Почтовое отделение связи,   
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3. Офис врача общей практики и др.   

  

Организация воспитывающей среды ДОУ:  

  

Направление 

воспитания  
«от взрослого»- внесение 

воспитательных элементов 

среды  

«от совместности ребенка 

и взрослого»- 

событийность  

«от ребенка»- поддержка  и 

отражение в среде  

инициативы детей  

Формирование  Развитие и поддержка  Становление   

Элементы  развивающей 

ППС  
Проекты,  встречи,  

события, игры  

Продукты  деятельности  

ребёнка  

Патриотическое  Уголок краеведения в 

соответствии возрастом 

детей.  

   

Проекты,  встречи,  

экскурсии  

В среде созданы условия для 

самостоятельности детей.  

Социальное  Видео презентация, 

видеофильмы в соответствии 

возрастом детей.  

  

Детско-взрослые 

праздники   
В среде созданы условия для 

самостоятельности детей  

Познавательное  Оборудования  для  

экспериментирования  

Проекты, опыты, игры  В среде созданы условия 

для самостоятельности 

детей, использование 

имеющихся навыков.  
Технология 

самостоятельного 
планирования ребенком 

активности в рамках  

заданных взрослым 

вариантов  

Физическое  

и  

оздоровительное  

Физкультурные  
оборудования  в 

соответствии с возрастом и 

ростом детей  

Соревнования, 

игрыэстафеты, игровые 

упражнения, квест-игры.   

  

Взрослый задает круг 

как форму совместности 

и самостоятельности 

выбора ребенка  

В среде созданы условия 

для самостоятельности 

детей, использование 

имеющихся навыков.  
Технология 

самостоятельного 
планирования ребенком 

активности в рамках  

заданных взрослым 

вариантов  

Трудовое  Орудия труда в соответствии 

ростом и возрастом детей.  

  

Взрослый  формирует  

традиции дежурства  

Проекты,  встречи, 

события, игры и др.  

  

Взрослый задает круг как 

форму  совместности 

 и 

самостоятельности 

выбора ребенка   

В среде созданы условия 

для самостоятельности 

детей, использование 

имеющихся навыков.  

  

Технология 

самостоятельного 

планирования  ребенком 

активности  в 

 рамках заданных 

 взрослым вариантов.   
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Этикоэстетическое  Центр изо деятельности,  

Центр 

театрализованномузыкальной 

деятельности  

Праздники,  игры- 
драматизации, выставка 

рисунков, фестивали, 

тематические недели.  

В среде созданы условия 

для самостоятельности 

детей, использование 

имеющихся навыков.  

  

Технология 

самостоятельного 

планирования  ребенком 

активности  в 

 рамках заданных 

 взрослым вариантов.  

  

  

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания,  

духовнонравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность.    

Можно выделить следующие характеристики воспитывающей среды: социально- 

психологические (характер взаимодействия воспитателей и воспитанников, 

эмоциональная комфортность и безопасность); педагогические (система ценностей 

воспитательные традиции, адекватность содержания и технологий воспитания); 

информационные (коммуникационные связи, источники информационного влияния).  

Обеспечение эмоционального благополучия ребенка достигается за счет уважения 

к его индивидуальности, чуткости к его эмоциональному состоянию, поддержки его 

чувства собственного достоинства. Обстановка в детском саду располагающая, почти 

домашняя, в таком случае дети быстро осваиваются в ней,  

свободно выражают свои эмоции. Все помещения детского сада, предназначенные для 

детей, оборудованы таким образом, что ребенок чувствует себя комфортно и свободно.  

Воспитание у детей доброжелательного и внимательного отношения к людям, 

стоит в приоритете у педагогов ДОУ. Развитие самостоятельности включает две стороны: 

адаптивную (умение понимать существующие социальные нормы и действовать в 

соответствии с ними) и активную (готовность принимать самостоятельные решения). 

Среда должна быть вариативной, состоять из различных площадок (мастерских, 

исследовательских площадок, художественных студий, библиотечек, игровых, 

лабораторий и пр.), которые дети могут выбирать по собственному желанию.  

Педагоги создают все условия для развития свободной игровой деятельности и 

самовыражения. Игровая среда должна стимулировать детскую активность и постоянно 

обновляться в соответствии с текущими интересами и инициативой детей.  

  

Профессиональная общность –  это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО - инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, педагогпсихолог, 

учитель- логопед.   

Воспитатель, а также инструктор по физической культуре, музыкальный 

руководитель, педагог-психолог,  учитель- логопед должны:  

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;  

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  
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- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность;  

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности;  

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам,      побуждать      детей      сопереживать,      беспокоиться,      

проявлять      внимание к заболевшему товарищу;  

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.);  

- учить   детей совместной деятельности,  насыщать  их  жизнь  

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания.  

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности.  

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными.  

Общность   строится    и    задается    системой    связей    и    отношений    ее    

участников. В каждом возрасте и каждом случае   она будет   обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы   общественного   

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели.  

Одним из   видов   детских   общностей   являются   разновозрастные   детские   

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 
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старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом   и   образцом   для   

подражания,   а   также   пространство   для   воспитания   заботы и ответственности.  

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной 

группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.  

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения:  

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 

детей первым;  

- улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду;  

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

- уважительное отношение к личности воспитанника;  

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же  

время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми;  

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

  

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой 

человек растёт и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на 

идеи и поведение человека. Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. В Чувашской Республике проживают 60% 

процентов чувашей и русских, а остальные 40% люди разной национальности.   

Конфессиональные и региональные особенности: христиане, мусульмане.  

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации.  

Организация мероприятий проводится на основе договора о сотрудничестве и 

плана работы. Мероприятия проводятся, как на базе ДОУ, так и на базе образовательного 

или спортивного учреждения (организации). План работы по преемственности 

заключается со МБОУ «Карабай-Шемуршинская средняя общеобразовательная школа» с 

остальными организациями мероприятия имеют разовый характер, проводятся по 

предварительной договоренности.  
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Работа с родителями (законными представителями) воспитанников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и ДОУ в данном вопросе. Работа с родителями (законными 

представителями) осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.  

На уровне группы и ДОУ.  

Родительский комитет группы, члены родительского комитета, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их обучающихся. Родительские гостиные, на которых обсуждаются 

вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, круглые столы с 

приглашением специалистов. Дни открытых дверей, во время которых родители могут 

посещать режимные моменты, образовательную деятельность, мероприятия, для 

получения представления о ходе образовательного и воспитательного процесса в ДОУ. 

Общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения важных вопросов 

воспитания детей.  

Родительские форумы при интернет-сайте ДОУ, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогических работников, руководителя ДОУ.  

Участие родителей в мероприятиях: праздниках, экологических акциях, творческих 

мастерских, проектах, физкультурно-спортивных мероприятиях, участие в совместных 

экскурсиях, пешеходных прогулках. Подготовка и участие в конкурсах на у ровне 

муниципалитета, ДОУ, подготовка проектов по оформлению помещений ДОУ к 

праздникам, оформлению территории ДОУ к летне-оздоровительному сезону и зимним 

играм.  

На индивидуальном уровне.  

Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных  

ситуаций. Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае  

возникновения острых проблем, связанных с воспитанием конкретного ребенка, а также 

конфликтными ситуациями между семьями.  

Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 

воспитательной направленности и групповых.  

Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. Регулярное информирование родителей об 

успехах и проблемах их ребенка, о состоянии здоровья, о жизни группы в целом. 

Привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению творческих дел 

группы. Организация внутри группы семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и ДОУ.  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В соответствии с принципами ДО, сформулированными во 

ФГОС ДО (п.3 раздела 1.4 «содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание 

ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений»), и моделью 

образовательного процесса. В качестве средств реализации цели воспитания  выступают 

следующие основные деятельности и культурные практики:  

- предметно-целевая деятельность (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  
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- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления:  

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

  

Возраст детей  Виды деятельности, формы деятельности  

Ранний возраст (1 

год-3 года)  
- Предметно-манипулятивная деятельность и игры с составными и 

динамическими игрушками.  

-экспериментирование с материалами и веществами;  

-общение со взрослыми и совместные игры со сверстниками под 

руководством взрослого и др.  

Дошкольный возраст  - игровая,  коммуникативная,  познавательно-

исследовательская  

деятельности;  

- восприятие художественной литературы и фольклора;  

- самообслуживание и элементарный бытовой труд;  

- конструктивная, изобразительная, музыкальная, двигательная формы 

активности.  

  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя   нацелена   на   перспективу   развития   и   становления   личности    ребенка. 

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 

линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 

сказаться на гармоничном развитии человека в будущем.  

На   уровне    ДОУ    не    осуществляется    оценка    результатов    воспитательной     

работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей»  

  

  

  

  

1.2 Целевые ориентиры воспитательной работы  

  

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого 

и раннего возраста (до 3 лет)  

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)  

  

Направление 

воспитания  
Ценности  Показатели  

Патриотическое  Родина, природа  Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру  
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Социальное  Человек,  семья,  

дружба, 

сотрудничество  

Способный понять  и  принять,  что  такое 

 «хорошо» и «плохо».  

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. Проявляющий позицию 

«Я сам!».  

Доброжелательный,  проявляющий  сочувствие,  доброту.  

Испытывающий  чувство  удовольствия  в  

случае одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых.  

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения.  

Познавательное  Знание  Проявляющий  интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности.  

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки,    

самостоятельно        ест,        ложится       спать и т. д.  

Стремящийся быть опрятным.  

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные  

Правила безопасности в быту, в ОО, на природе.  

Трудовое  Труд  Поддерживающий элементарный порядок в в окружающей 

обстановке.  

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных видах 

деятельности.  

Этикоэстетическое  Культура и 

красота  
Эмоционально отзывчивый к красоте.  

Проявляющий интерес и желание заниматься продуктивными 

видами деятельности.  

  

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста  

 (до 8 лет)  

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)  

  

Направление 

воспитания  
Ценности  Показатели  

Патриотическое  Родина, природа  Любящий свою малую родину и имеющий представление о 

своей стране, испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям.  

Социальное  Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий 

и уважающий ценности семьи и общества, правдивый,    

искренний,     способный    к     сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку, проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми.  

Освоивший основы речевой культуры.  

  Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел.  
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Познавательное  Знания  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, инициативу 

познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных ценностей 

российского общества.  

Физическое и 

оздоровитель 

ное  

Здоровье  Владеющий  основными навыками личной и общественной 

гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного 

поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе.  

Трудовое  Труд  Понимающий ценность труда в семье   и в обществе на   

основе уважения к людям труда,результатам их     

деятельности, проявляющий    трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности.  

Этикоэстетическое  Культура и 

красота  
Способный   воспринимать   и   чувствовать   прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к 

отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками художественно-

эстетического вкуса.  

  

  

  

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

  

 2.1.  Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания  

  

        Содержание рабочей Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной 

из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

- социально-коммуникативное развитие;  

- познавательное развитие;  

- речевое развитие;  

- художественно-эстетическое развитие; - физическое развитие.  

Освоение ценностей ребёнком, находят своё отражение в основных 

направлениях воспитательной работы ДОУ:  

Патриотическое направление воспитания  

Социальное направление воспитания  

Познавательное направление воспитания  

Физическое и оздоровительное направление воспитания  

Трудовое направление воспитания  

             Этико-эстетическое направление воспитания.  
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2.1.1. Патриотическое направление воспитания  

  

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и 

народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 

ощущения принадлежности к своему народу.  

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства,   которое вырастает из   культуры   человеческого   бытия, 

особенностей образа   жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.  

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:  

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;  

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом;  

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. Задачи патриотического воспитания:  

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа;  

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа;  

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности;  

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.  

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

- ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа;  

- организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям;  

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.  

  

2.1.2 Социальное направление воспитания  

  

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания.  

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 
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интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная 

инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом 

является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, 

появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в 

школе как важному шагу взросления.  

Основная   цель    социального    направления    воспитания    дошкольника    

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, 

развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе.  

Выделяются основные задачи социального направления воспитания.  

- Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи 

с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. 

Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях.  

- Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила.  

- Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма.  

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

- организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.;  

- воспитывать у детей навыки поведения в обществе;  

- учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;  

- учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; - 

организовывать коллективные проекты заботы и помощи;  

- создавать доброжелательный психологический климат в группе.  

  

2.1.3 Познавательное направление воспитания  

  

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – 

формирование ценности познания.  

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека. Задачи познавательного направления 

воспитания:  

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;  

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;  

- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, 

интернетисточники, дискуссии и др.).  

Направления деятельности воспитателя:  



19  

  

- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;  

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования.  

  

2.1.4 Физическое и оздоровительное направление воспитания  

  

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где   безопасность   жизнедеятельности   лежит   в   основе   всего.   

Физическое   развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 

двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 

творческой деятельности, спорта, прогулок.  

Задачи по формированию здорового образа жизни:  

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка;  

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 

среды;  

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям;  

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни;  

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; - 

воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.  

Направления деятельности воспитателя:  

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада;  

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;  - ведение 

оздоровительных традиций в ДОО.  

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не 

только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО.  

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой.  

 Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен      

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы:  
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- формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;  

- формировать у ребенка представления о ценности здоровья,  красоте и чистоте 

тела;  

- формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; - включать 

информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.  

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей.  

  

2.1.5 Трудовое направление воспитания  

  

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен  

принимать участие     в      труде,      и      те      несложные      обязанности,      которые      

он      выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом 

условии труд оказывает на        детей         определенное         воспитательное         

воздействие         и         подготавливает их к осознанию его нравственной стороны.  

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 

труду.   

Можно выделить основные задачи трудового воспитания.  

- Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей.  

- Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования.  

- Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).  

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы:  

- показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников;  

- воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей,   воспитателя,    сверстников),    так    как    данная    черта    непременно    

сопряжена с трудолюбием;  

- предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия;  

- собственным  примером  трудолюбия  и  занятости  создавать  у 

 детей  

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности;  

- связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям  
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2.1.6 Этико-эстетическое направление воспитания  

  

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько 

общественным. Конкретные представления о   культуре   поведения   усваиваются   

ребенком   вместе   с   опытом   поведения, с накоплением нравственных представлений.  

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:  

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений;  

- воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии 

на внутренний мир человека;  

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми;  

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны и других народов;  

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности;  

- формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его.  

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы:  

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами;  

- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах;  

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом;  

- воспитывать    культуру    деятельности,     что     подразумевает     умение     

обращаться с    игрушками,     книгами,    личными    вещами,    имуществом    ДОО;    

умение    подготовиться к   предстоящей   деятельности,   четко   и   последовательно   

выполнять   и   заканчивать   ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 

аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду.  

Цель эстетического   воспитания   –   становление   у   ребенка   ценностного   

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка.  

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее:  

- выстраивание    взаимосвязи   художественно-творческой    деятельности    самих   

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества;  
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- уважительное отношение к результатам   творчества   детей,   широкое   

включение их произведений в жизнь ДОО;  

- организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 

др.;  

- формирование чувства прекрасного   на основе восприятия   художественного   

слова на русском и родном языке;  

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания.  

  

  

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса  

  

Чувашская Республика является той срединной российской землей, где 

издревле в мире и согласии сосуществовали славянские, тюркские и финно-угорские 

народы православного и мусульманского вероисповеданий. Республика отличается 

выгодным географическим положением, располагаясь в среднем течении реки Волга, 

в центре европейской части России. По данным переписи 2002 года, на территории 

республики проживали представители 106 народов, численность чувашей более двух 

третей, русских - более четверти, проживает также мордва, татары, марийцы. В 

стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года, 

утверждённой Указом Президента Чувашской Республики от 21.03.2008 № 25, 

сказано: «В настоящее время в республике насчитывается 344 чувашских, 177 

русских, 17 татарских национальных школ, в 4 общеобразовательных учреждениях 

учащиеся изучают мордовский язык. Существующая сеть позволяет удовлетворять 

запросы детей в получении качественного образования в условиях поликультурного 

пространства». Национальным костюмом были одежды типичные для многих 

поволжских народов. Женщины носили туникообразные рубахи, которые украшались 

вышивкой и различными подвесками. И женщины и мужчины поверх рубахи 

надевали шупар, кафтанообразную накидку. Женщины покрывали головы платками, 

а девушки носили шлемообразный головной убор - тухъю. Украшения были 

распространены повсеместно, но во всех этнографических и территориальных 

группах сохранилась единая терминология, что говорит о древности происхождения 

этих принадлежностей костюма. В современной Чувашии сохраняются и развиваются 

традиции изготовления украшений для стилизованного сценического, а также 

обрядового костюма. Сельские мастера реконструируют их по местным образцам или 

обновляют старые экземпляры; ряд художников и народных мастеров воссоздает 

костюмы с полными комплексами украшений различных групп на основе изучения 

научных трудов и музейных экспонатов. Чувашский народ бережно относится к 

обычаям и традициям своих предков. Как в древности, так и сегодня народы 

Чувашии проводят старинные праздники и обряды.  

Расположение детского сада способствует установлению социального 

партнерство с близлежащими организациями:   

  

Социальный партнер  

  

Культурные практики  Ожидаемый продукт 

деятельности  
Социальный эффект  
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МБОУ «Карабай-

Шемуршинская СОШ»  

Экскурсии, совместные 

праздники, выставки,  

мастер- класс  

Выставки, совместные 

праздники  
Обогащение 

познавательной сферы 

дошкольников, 

расширение кругозора  

Офис врача общей 

практики 

Минздрава Чувашии  

Профилактические 

осмотры, 

противоэпидемиологиче 
ские мероприятия, 

контроль питания и  

закаливающих процедур   

  

Медицинские  

рекомендации    

  

Снижение  уровня  
заболеваемости,  
приобщение к 

здоровому образу 

жизни, правильному 

питанию  

ГИБДД УМВД России  

 по Батыревскому району 

Конкурсы, встречи,  

беседы, практические 

занятия на 

территории детского 

сада  

  

Участие в конкурсах, 

игры по профилактике 

дорожной 

безопасности  

Обогащение знаний о 

правилах дорожного 

движения, обогащение  

социальноэмоциональной 

сферы.     

Почтовое отделение связи Отправка открыток с 

поздравлениями  
Обратная связь от 

друзей и т.д.  
Обогащение  общения 

между партнерами  

  

С учреждениями заключены договора о сотрудничестве, разработаны планы 

совместных мероприятий. Данное партнерство будет воспитательно значимым для 

детей, позволит решать задачи сразу нескольких 4 направлений воспитания: 

социального, патриотического, познавательного, этико -эстетического.  

     Проекты в рабочей программе воспитания направлены на исследование родного 

края, нравственного и культурного наследия страны и региона; на сохранение природы 

и культуры родного края; формирование у дошкольников представлений о духовных 

ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных 

культур; формирование уважительного отношения к традициям, культуре и языку 

своего народа и других народов России; формирование культуры здорового образа 

жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности нравственного и 

духовного здоровья.  

  

Воспитательно-  значимые муниципальные проекты, в которых участвует ДОУ:  

  

Название 

проекта  

 
     

 Базовые ценности   

  

 
     

 
 

 
 

«Мы  
память бережно 

храним»    

+  +  +  +  +  +  +  +  +    
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«Культурн 
ое наследие 

Чувашии 

заботливо и 

бережно 

храним!  

+  +  +  +  +  +  +  +  +  +  

«По  
родному  
краю  с 

рюкзаком 

шагаю»  

+  +  +  +  +  +  +  +  +  +  

«От чистого 

истока»  
+  +  +  +  +  +  +  +  +  +  

«Преемств 
енность: 

детский  

сад  и  

школа»  

+  +  +  +  +  +  +  +  +  +  

«Мы выбираем 

спорт»  
+  +  +  +  +    +  +  +  +  

«Здоровые 

детисчастливые 

родители»  

+    +  +  +  +  +  +  +  +  

-«Первый  

шаг  в 

фитнес класс»  

    +  +  +  +  +  +  +  +  

«Энциклоп 

едия 

профессий: от 

А до Я»  

+    +  +    +  +  +  +  +  

«Театр глазами 

детей»  
+  +  +  +  +  +  +  +  +  +  

  

Конкурсные и праздничные мероприятия, физкультурно-спортивные 

соревнования – главные традиционные события в ДОУ, которые организуются для 

всех детей. Мероприятия, предусмотренные Календарем образовательных событий и 

знаменательных дат РФ, также частично ревизуются через мероприятия. К таким 

мероприятиям готовятся и дети, и взрослые (педагоги, родители) На мероприятия 

могут приглашаться представители других организаций – инспектор ГИБДД, учитель 

и ученики начальных классов школы, представители краеведческого музея, 

спортивного центра и другие. Характер проводимых мероприятий всегда является 

эмоционально насыщенным, активным, познавательным, с разнообразной детской 

деятельностью.  

Экологическая, патриотические акция – также являются традиционными  

мероприятиями, максимально участвуют все дети, родители, сотрудники. Проводится 

большая предварительная работа среди детей и родителей по подготовке к мероприятию. 

Характер проводимых мероприятий является в первую очередь социально активным, 

формирующим у участников позицию активного гражданина, прилагающего усилия для 

блага других, познавательным, продуктивным – всегда есть результат деятельности, 

выраженный в конкретном продукте.  
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Особенности ОО, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе с инвалидностью.  

         Кадровый состав: заведующий, музыкальный руководитель, воспитатель.  

       Воспитательные события для детей с ОВЗ:  

- детско- взрослый спектакль, приуроченный к Дню театра и неделе 

чувашской культуры;,  

- экспериментальная деятельность;  

- проектная деятельность;  

- Акция «Помоги малышам» (общения   детей   со    старшими,    младшими,    

ровесниками, с взрослыми);  

- чувашские календарные праздники и обычаи: «Уяв», «Акатуй» «Улап»;  

- посещение  чувашского кукольного театра,   

- развлечения  и  досуги  экологического  содержания,  по 

 безопасной  

жизнедеятельности на природе, на водоемах, на железной дороге, на улице;  

Создание    творческих     детско-взрослых     проектов:  

- празднование     Дня     Победы с приглашением ветеранов,  

- Акция «Цветок ветерану»;  

- Парад дошколят;  

- новогодние праздники «С Новым годом»;  

- «Здравствуй, детский сад!»  

- «День бабушек и дедушек»;  

- «День Единства и примирения»;  

- «День Матери»;  

- «День толерантности»;  

- «День Семьи»;  

- «День чувашской вышивки»;  

- Празднование дня рождения  у детей.  - 8 марта праздник мам и бабушек;  

- Мы - Защитники страны.  

   

  

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями  

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания  

  

В целях реализации социокультурного потенциала для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества 

всех субъектов социокультурного окружения ОО.  

Ведущая цель взаимодействия с семьей – обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи в вопросах воспитании детей, в развитии индивидуальных 

способностей дошкольников, повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья 

детей.  
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Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада МБДОУ «Карабай-

Шемуршинский детский сад "Василек». Успешное взаимодействие возможно лишь в 

том случае, если детский сад знаком с воспитательными возможностями семьи ребенка, 

а семья имеет представление о дошкольном учреждении, которому доверяет воспитание 

ребенка. Это позволяет оказывать друг другу необходимую поддержку в развитии 

ребенка, привлекать имеющиеся педагогические ресурсы для решения общих задач 

воспитания.  

  Задачи, решаемые в процессе организации взаимодействия педагогического 

коллектива дошкольного учреждения с родителями воспитанников дошкольного 

учреждения:  

- Приобщение родителей к участию в жизни детского сада  

- Возрождение традиций семейного воспитания  

- Повышение педагогической культуры родителей  

- Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания.  

Виды взаимоотношений дошкольного учреждения с семьями воспитанников  

- Сотрудничество – это общение «на равных», где ни одной из сторон 

взаимодействия не принадлежит привилегия указывать, контролировать, 

оценивать.  

- Взаимодействие – способ организации совместной деятельности, которая 

осуществляется на основании социальной перцепции и с помощью общения.  

- Взаимодействие с семьями воспитанников в цифровой образовательной 

среде.  

МБДОУ в тесном сотрудничестве с семьей осуществляет всестороннее 

гармоническое развитие и воспитание детей. Единство педагогических целей общества 

и семьи определяет тесную связь между общественным и семейным воспитанием.  

 Созданию благоприятных условий для всестороннего развития детей 

способствует, и ответственное отношение большинства родителей (законных 

представителей) к своим родительским обязанностям. Невозможно переоценить 

огромную роль семьи в формировании личности ребенка, особенно в раннем и 

дошкольном возрасте. Семья располагает условиями, которые наиболее соответствуют 

особенностям и потребностям детей этого возраста. Атмосфера любви, взаимного 

внимания и заботы в семье, воздействует на формирование чувств ребенка. Поскольку 

эмоции в жизни дошкольника играют главенствующую роль, определяют направление 

его деятельности, формирование эмоциональной сферы становится основой развития 

личности ребенка. Гуманные чувства, закладываемые семьей, являются важной 

предпосылкой воспитания ребенка в сфере развития его личности.  

 Общение ребенка с родителями (законными представителями) происходит в 

самых разнообразных жизненных ситуациях. В семье ребенок с малых лет включается 

во взаимоотношения взрослых, в совместный с ними бытовой труд, на него оказывают 

влияние люди разного пола, возраста, разных профессий, — все это разносторонне 

формирует его чувства и представления. Воздействие родителей (законных 

представителей) на детей постоянно. Подражая им как самым близким и авторитетным 

для него образцам, ребенок овладевает нормами поведения, отношений к окружающим 

людям.  
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 Таким образом, в семье имеются объективные естественно складывающиеся 

условия для формирования у детей нравственных чувств, представлений, навыков 

поведения.  

 Однако личность ребенка формируется не только под влиянием объективных 

условий и обстоятельств жизни семьи, но и прежде всего под влиянием 

целенаправленной воспитательной его деятельности родителей (законных 

представителей).  

 В повышении уровня семейного воспитания дошкольников ответственная роль 

принадлежит дошкольному образовательному учреждению. Возможность 

ежедневного непосредственного контакта с детьми и их родителями (законными 

представителями) позволяет педагогам МБДОУ Карабай-Шемуршинский детский сад 

"Василек" выявлять характер семейного воспитания, добиваться единства влияний на 

ребенка в ДОУ и семье.  

 Уровень семейного воспитания в большой мере зависит от уровня 

педагогической культуры родителей (законных представителей) детей, важнейшей 

составной частью которой являются конкретные педагогические знания об 

особенностях ребенка того или иного возраста, о содержании и методах его воспитания. 

Поэтому одна из важных задач ДОУ — педагогическое просвещение родителей 

(законных представителей) воспитанников. У большинства родителей (законных 

представителей) есть общие представления о целях воспитания детей, но мало 

конкретных знаний о том, каковы их физические и психические возможности, какими 

способами воспитывать у них необходимые умения, навыки, привычки поведения, 

качества характера и т. п. Поэтому в семьях нередко можно встретиться как с 

завышением, так и с занижением требований к детям, с преобладанием словесных 

методов воздействия и недостаточным использованием более эффективных средств 

воспитания. Таких как:  

- труд детей;  

- совместной деятельности со взрослыми;  

- ознакомления с природой и явлениями общественной жизни.  

 Период пребывания ребенка в ДОУ - это период активного педагогического 

просвещения родителей.  

Педагогическая пропаганда должна быть конкретной, учитывающей состав 

семьи, условия жизни, образование родителей, уровень их педагогических знаний, 

трудности и успехи в воспитании детей и др. Дошкольная образовательная организация 

должна иметь представление о социальной роли семьи в обществе, тенденции ее 

развития, присущие ей в настоящее время особенности. Согласованное воспитание 

ребенка свидетельствует об ответственном  отношении его родителей (законных 

представителей) к своему родительскому долгу, является показателем хороших 

семейных взаимоотношений, необходимых для правильного нравственного развития 

ребенка. В корне неправильное мнение, что воспитание детей — исключительно 

материнская обязанность. Роль отца - это особая роль в формировании личности 

ребенка, и помогать отцам в овладении необходимыми педагогическими знаниями и 

навыками.  

С участием отцов в МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад 

"Василек»  проводятся: - спортивные развлечения.  

 Положительный  опыт  отцов,  поможет  привить  детям  любовь  к  
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коллекционированию, изготовлению полезных в домашнем обиходе вещей, к туризму и 

т. п. Работа отцов в составе родительского комитета группы, приобщает их к делам и 

заботам ДОУ, приближает к интересам детей, благотворно влияет на отношение других 

отцов воспитанников к вопросам воспитания.  

Многие семьи ДОУ состоят из двух поколений (не проживают совместно с 

бабушками и дедушками). Поэтому дети лишены возможности достаточного общения с 

родственниками, не привлекаются к взаимопомощи, к заботе о престарелых, 

характерных для большой семьи, включающей несколько поколений. То есть знания, 

которые дети получают в ДОУ о необходимости уважать старость, оказывать помощь 

пожилым людям, проявлять заботу о них, не подкрепленные жизненной практикой, 

остаются лишь знаниями, поэтому необходимо обращать внимание родителей 

воспитанников на важность расширения опыта заботливого отношения ребенка к 

старым людям, используя для этого соответствующие жизненные ситуации.  

Особое внимание на повышение уровня образования родителей воспитанников,  

рост их педагогической культуры необходимо уделить семьям, где воспитывается один 

ребенок. Здесь воспитание в сфере развития личности ребенка представляет для 

родителей объективную трудность, так как разумная мера заботы о нем взрослых, как 

правило, превышена. Поэтому педагогам и специалистам ДОУ необходимо уделять 

особое внимание формированию у детей отзывчивости, умения заботиться об 

окружающих, считаться с их интересами. Преодолеть эгоистическую направленность 

детей помогает, прежде всего, привлечение их к труду дома, активное включение в 

жизнь маленького семейного коллектива. Значение труда ребенка в семье, оказание им  

конкретной помощи в организации этого труда необходимо разъяснять его родителям.  

Эта работа должна проводиться систематически на протяжении всех лет 

пребывания ребенка в ДОУ.  

Для удовлетворения потребности ребенка в общении, развития его эмоций и 

социальной восприимчивости необходимо: систематически проводить работу 

(родительские собрания, круглые столы, тематические консультации, индивидуальные 

беседы) с родителями воспитанников и другими членами их семей, направленную на 

разъяснения важности общения с детьми, возникновения доверия, взаимопонимания 

между ними, общности интересов взрослых и детей.  

Педагоги ДОУ должны разъяснить родителям (законным представителям) 

воспитанников важность общения с детьми, рекомендовать игры, занятия, беседы, 

которые они могут проводить с детьми дома; систематически организовывать с 

воспитанниками ДОУ и их родителями (законными представителями) мероприятия, 

обеспечивающие реализацию совместного труда.  

Труд детей вместе с их родителями особенно важен в воспитании ребенка в 

сфере развития его личности. Проводимые регулярно, мероприятия трудового характера 

окажут самое благотворное влияние на детей. Это и бытовой труд, и труд в природе, и 

совместное изготовление игрушек и различных поделок, и труд, направленный не 

только на благо семьи, но и других людей (благоустройство группового участка ДОУ и 

прилегающей к нему территории, починка игрушек,  изготовление пособий, 

изготовление кормушек для птиц, сбор семян осенью, посев травы и высадка цветов 

весной и другое);  

Предусмотреть и регулярно воплощать в жизнь позитивные семейные традиции:  

- организация семейных праздников (День семьи, День матери, День отца, День 

пожилого человека, Дни рождения членов семьи, Новый год, 23 февраля, 8 марта),  
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- участие семьи в народных гуляниях (Масленица, День деревни, Юбилей 

детского сада и др.),   

- визиты детей и их родителей (законных представителей) к членам семьи 

преклонного возраста, оказание им посильной помощи, участие семьи в патриотически 

направленных праздниках малой Родины и страны в целом (День  Победы, Праздник 

солидарности трудящихся (День Труда), День России).  

Родители часто не знают, как весело и в то же время с пользой для воспитания 

ребенка отметить в семье праздник. Нередко и день рождения ребенка превращается в 

повод для многочасового застолья взрослых. Педагоги должны дать родителям 

воспитанников необходимые рекомендации, научить их подвижным и дидактическим 

играм, которые можно проводить дома, познакомить с детским песенным репертуаром, 

посоветовать, как устроить кукольный театр, инсценировать с детьми сказку.  

В целях педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

воспитанников, воздействия на семейное воспитание используются как 

индивидуальные, так и коллективные формы работы.  

1. Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников.  

Необходимо, как для выяснения особенностей семейного воспитания, так и для 

установления контактов с родителями (законными представителями) воспитанников. 

Подробное анкетирование поможет педагогу многое понять в характере ребенка, 

познакомиться с обстановкой, в которой он живет, узнать о взаимоотношениях с 

домочадцами, поведении дома. По итогам анкетирования педагог сможет обратить 

внимание, на то, какие вопросы, и в какой форме можно задавать родителям, что им 

посоветовать, порекомендовать. Анкетирование подсказывает педагогам темы бесед с 

родителями (законными представителями), содержание консультаций, содержание 

наглядной информации на информационном стенде ДОУ и в групповых уголках.  

2. Беседа - наиболее распространенная и доступная форма индивидуальной 

работы с родителями (законными представителями) воспитанников. Она чаще всего 

возникает непроизвольно, но может быть и заранее предусмотрена. Хотя беседа обычно 

кратковременна и возникает в связи с вопросами родителей (законных представителей) 

детей или вызвана желанием педагога что-то сообщить о ребенке, она не должна 

вестись мимоходом. Нельзя использовать беседу с целью пожаловаться на ребенка, так 

как жалоба педагога, да еще сделанная с раздражением вызывает одну реакцию 

родителей (законных представителей) ребенка — наказание. А в результате разрушается 

доверие ребенка и родителей к воспитателю. Но если возникает необходимость 

сообщить о плохом поведении ребенка, педагог должен проанализировать с его 

родителями (законными представителями), следствием чего явился проступок, 

посоветовать, что предпринять, чтобы предупредить его повторение. Такой деловой 

конкретный разговор заставляет родителей (законных представителей) задуматься над 

тем, как они воспитывают ребенка, что и как следует изменить.  

3. Консультации — индивидуальные и групповые. Тематика 

консультаций зависит от актуальных вопросов родителей (законных представителей), 

связанных с воспитанием их детей в сфере личностного развития.  

4. Родительские собрания. Тематика родительских собраний определяется 

программными задачами воспитания детей того или иного возраста в сфере их 

личностного развития. Успех собрания зависит от тщательности его подготовки. 

Предварительно педагог проводит целенаправленные наблюдения за поведением детей 

в коллективе сверстников, за их взаимоотношениями с родителями (законными 

представителями), беседует детьми, выявляя их нравственные представления, проводит 
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анкетирование представителей родительской общественности. На собрании следует 

подробно обсудить один наиболее существенный вопрос, иллюстрируя его 

конкретными фактами из жизни детей группы. На родительских собраниях необходимо 

широко использовать технические средства для демонстрации жизни детей в детском 

саду и дома, прослушивания рассказов детей.  

5. Дни открытых дверей, открытые занятия, тематические развлечения, 

праздники, конкурсы, викторины, игры. Эти формы дают возможность показать 

родителям (законным представителям) воспитанников работу МБДОУ "Карабай-

Шемуршинский детский сад "Василек", методы обучении и воспитания детей, которые 

могут быть использованы и в семье. Такое  проникновение в жизнь МБДОУ  позволяет 

родителям (законным представителям) увидеть своего ребенка в детском коллективе. 

Педагог обращает внимание родительской общественности на характер 

взаимоотношений детей в играх, на занятиях, в быту.  

6. Наглядная информация, размещенная на официальном сайте ДОУ и на 

информационных  стендах для родителей хорошо зарекомендовала себя как форма 

педагогического просвещения родителей (законных представителей) детей. Здесь 

помещаются краткие тексты на педагогические темы, консультации, ответы на вопросы 

родителей, фотографии, отражающие жизнь детей в ДОУ и в семье, детские работы, 

списки рекомендуемой детской и педагогической литературы, нормативно правовые 

документы Российского законодательства, право устанавливающие документы и 

распорядительные акты ДОУ. Очень привлекают родительскую общественность 

заметки о детях группы: об их достижениях в овладении знаниями и умениями, 

рассказы детей об увиденном, о любимых книжках, игрушках, детские вопросы, 

суждения и т. п.  

Наглядная информация для родителей (законных представителей) воспитанников 

должна освещать следующие вопросы: воспитание детей в труде, в игре, средствами 

художественной литературы; роль примера родителей, семейных традиций, семейных 

взаимоотношений; знакомство детей с окружающей жизнью, воспитание 

патриотических чувств и др.     

Для того чтобы информация (особенно оперативная) своевременно поступала к 

воспитывающим взрослым, важно дублировать ее на сайте детского сада, в соцсетях и  

мессенджерах.  

  

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  

  

Рабочая Программа воспитания МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад 

"Василек"»  обеспечивает формирование социокультурного воспитательного пространства 

при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад ОО направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания при переходе с уровня дошкольного образования на уровень начального 

общего образования:  
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1. Обеспечение личностно развивающей предметно пространственной среды, 

в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения.  

2. Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания.  

3. Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.  

4. Учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного 

возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.).  

Педагогические работники, реализующие Программу, обладают основными 

компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей:  

- Обеспечение эмоционального благополучия;  

- Поддержка индивидуальности и инициативы;  

- Построение вариативного развивающего образования;  

- Взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам образования ребенка  

В целях эффективной реализации Программы созданы условия:  

- Для профессионального развития педагогических и руководящих 

работников, в том числе их дополнительного профессионального образования;  

- Для консультативной поддержки педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по вопросам образования и охраны 

здоровья детей;  

- Для организационно-методического сопровождения процесса 

реализации Программы воспитания  

При создании материально-технических условий для детей с ОВЗ ДОО 

учитывает особенности их психофизического развития.  

Организация имеет необходимые для всех видов образовательной деятельности 

воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей 

инвалидов), педагогической, административной и хозяйственной деятельности.  

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

- «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами;  

- «от совместной деятельности ребенка и взрослого» – 

воспитывающая среда, направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, 

раскрывающая смыслы и ценности воспитания;  

- «от ребенка» – воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных достижений, 

осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым.  

     Режим работы МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек"» и 

длительность пребывания в нем детей определяются  Уставом, договором,  заключаемым 

между МБДОУ  и Учредителем и являются следующими:  

- пятидневная рабочая неделя;   

- длительность работы МБДОУ-  10 часов;   

- ежедневный график работы -   07.30  до 17.30 часов;  

- выходные дни – суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни. 

Режим работы МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек» 

определяется в соответствии с заданием Учредителя,  закрепляется локальным 
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актом МБДОУ и соответствует требованиям  «Санитарно – эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях», постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28. (СП 2.4.3648-20)  

  

 3.2.  Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО  

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит  к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности.   

Проектирование событий ДОУ:  

- детско-взрослый спектакль, приуроченный к Дню театра и неделе чувашской 

культуры;  

- спортивные игры и соревнования;  

- экспериментальная деятельность;  

- проектная деятельность;  

- Акция «Помоги малышам» (общение   детей   со    старшими,    младшими,    

ровесниками, со взрослыми);  

- чувашские календарные праздники и обычаи: «Уяв», «Акатуй», «Улап», 

«Саврни»;  

- развлечения  и  досуги  экологического  содержания,  по 

безопасной жизнедеятельности на природе, на водоемах, на улице;  Создание    

творческих     детско-взрослых     проектов:  

- празднование     Дня     Победы,  

- Акция «Цветок ветерану»;  

- Парад дошколят;  

- Новогодние праздники «С новым годом»;  

- «Здравствуй, детский сад!»; 

- «День бабушек и дедушек»;  

- «День Единства и примирения»;  

- «День Матери»;  

- «День толерантности»;  

- «День Семьи»;  

- «День чувашской вышивки»;  

- празднование дней рождения  у детей.  - 8 марта праздник мам и бабушек; - Мы 

- Защитники страны.  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.  

  

3.3. Организация предметно-пространственной среды. 

 Развивающая образовательная среда ДОО представляет собой систему условий социализации и 

индивидуализации детей. Создавая образовательную среду, педагоги учреждения исходят из того, 

что одной из главных возрастных психологических особенностей ребёнка-дошкольника является 

любознательность – испытываемая им жажда познания. Групповое пространство (в помещении 

группы) спланировано так, чтобы дети могли делать самостоятельный выбор (где, с кем и чем 
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заниматься) и принимать решения. Среда не ограничивает детскую инициативу, а наоборот, 

предоставляет возможности для проявления, развития и реализации разнообразных идей.  

 В помещениях групп выделены «центры активности», которые являются ресурсными не только 

для проектной, но и для любой другой детской деятельности: 

 -  «Центр искусств» и его модули: «изобразительный», «музыкальный», «театральный». Дети 

участвуют в создании индивидуальных и коллективных творческих проектов в каждом из трёх 

модулей, например: драматизация сказки. 

 -  «Центр строительства». В данном центре имеются разные виды конструкторов, используя 

которые ребёнок индивидуально или, объединяясь с другими сверстниками, реализовывает 

конструкторские проекты: «Ферма», «Зоопарк», «Космодром», «Сказочный замок» и др. 

 -  «Литературный центр». В данном центре детьми реализуются творческие проекты: например, 

ребёнок создает книжку со своим текстом и иллюстрациями. 

 -  «Центр сюжетно-ролевых игр». В этом центре дети проигрывают и интерпретируют знакомые 

и воображаемые ситуации и темы. Детьми организуются такие ролево-игровые проекты, как 

«Полёт на луну», «Цирк», «Путешествие в царство Снежной королевы» и т.д. 

 -  «Центр песка и воды». Это многофункциональный центр, где дети производят манипуляции с 

данными веществами. 

 -  «Центр математики и манипулятивных игр». Это место для деятельности с 

интеллектуальными играми и игрушками, головоломками, пазлами и т.д.  

-  «Центр науки и естествознания». В данном центре дети изучают растения, свойства снега, 

металла, дерева, экспериментируют с лупой, зеркалом и т.д., поэтому здесь чаще всего реализуются 

исследовательские проекты. 

 -  «Центр кулинарии». В этом центре реализуются информационно- практикоориентированные 

проекты, например, эскизы и схемы приготовления блюд. 

 В нашей ДОО именно в «центрах активности» организуется деятельность детей. Материалы, 

содержащиеся в центрах, стимулируют любознательность детей; они подобраны так, чтобы в 

деятельности были задействованы все органы чувств ребенка. Выполняя исследовательские 

проекты, делая открытия, дети проверяют свои «гипотезы», получают знания своим собственным, 

индивидуальным способом, удовлетворяют свой познавательный интересы. И чем ярче будут 

события, происходящие в детской жизни, тем больше вероятность того, что они найдут отражение 

в деятельности ребёнка, в его эмоциональном развитии. 

 Для обеспечения целенаправленного процесса по духовно-нравственному воспитанию 

воспитанников в ДОО создана студия изобразительного искусства, где собран демонстрационный 

материал по декоративно-прикладному искусству, образцы народного творчества, картины и 

репродукции картин русских, чувашских и зарубежных художников. Оборудовано место для 

постоянно действующей выставки детского творчества.  

   

Электронные ресурсы:  

1. Образовательная сеть для руководителей (http://edu.direktor.ru )  

2. Российский общеобразовательный портал // http://www.school.edu.ru  

3. Сайт Министерства просвещения РФ // https://edu.gov.ru/  

  

            Особенности традиционных событий, праздников  

  

Обязательная часть:  

         1 сентября – День знаний  

http://www.school.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
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         27 сентября – День дошкольных работников  

         1 октября – Международный день пожилых людей  

        4 ноября – День народного единства  

        24 ноября – День Матери  

        1 января – Новый год  

        23 февраля – День защитников Отечества  

        8 марта – Международный женский день.   

        27 марта – Всемирный день театра  

       12 апреля – День космонавтики          

29 апреля -День танца  

        9 мая – День Победы  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

В качестве общих мероприятий из числа праздников, имеющих важнейшее 

культурно-историческое значение:  

День народного единства (4 ноября), День Победы (9 мая).  

Семейные праздники:  

Международный день пожилых людей (1 октября)   

Международный День Отца (последнее воскресенье октября)  

День бабушек и дедушек в России (28 октября),    

День Матери (последнее воскресение ноября)   

Международный день Семьи (15 мая),   

День семьи, любви и верности – День памяти святых князя Петра и его жены 

Февронии (8 июля).  

Праздники патриотической направленности:  

День Неизвестного Солдата в России (3 декабря)  

 День Героев Отечества (9 декабря)  

День Конституции РФ (12 декабря)  

День защитника Отечества (23 февраля),  

День Победы (9 мая)  

День России (12 июня),   

День памяти и скорби (22 июня)   

День Государственного флага Российской федерации (22 августа) 

Культурологические праздники:  

Осенины (конец октября)  

Всемирный день доброты (13 ноября)   

Международный женский день (8 марта)  

Неделя детской книги - «книжкины именины» (24-30 марта)   

Неделя чувашского языка (апрель) 

Экологические праздники:  

Всемирный день защиты животных (4 октября);  

День птиц (апрель) и др.  

Профессиональные праздники:  

День воспитателя (27 сентября);  

День хлебороба, Международный день хлеба (16 октября), 

 День космонавтики (12 апреля) 

Праздники детства:  
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День знаний (1 сентября),  

День Защиты детей (1 июня), 

 «До свиданья, детский сад! Школа, здравствуй!» (май).  

 

Групповые праздники для малышей:  

«С добрым словом и жить в радость»,  

«Спи, моя радость, усни…»,  

 «Мамочка, милая, мама моя…»,  

 «Добрая сказка»,  

«Путешествие по страницам любимых книг» 

Акции памяти и благотворительные акции:  

«Бессмертный полк», «Письмо ветерану», «Покормите птиц зимой», «Парк 

Победы», «Посади дерево», «Вырасти и подари цветы ветерану», «Георгиевская 

ленточка» направляют естественную активность ребенка к социальному действию, 

получению социально значимого результата.  

 

3.4.Кадровое обеспечение воспитательного процесса  

 Безусловно, процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном контексте 

означает единство целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного процесса, 

подчиненное идее целостности формирования личности. Формирование личностных качеств 

происходит не поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому и педагогическое воздействие 

должно иметь комплексный характер. Это не исключает, что в какой-то момент приходится уделять 

большее внимание тем качествам, которые по уровню сформированности не соответствуют 

развитию других качеств. Комплексный характер воспитательного процесса требует соблюдения 

целого ряда важных педагогических требований, тщательной организации взаимодействия между 

воспитателями и воспитанниками.  

Воспитательному процессу присущи значительная вариативность и 

неопределенность результатов. В одних и тех же условиях последние могут существенно 

отличаться. Это обусловлено действиями названных выше субъективных факторов: 

большими индивидуальными различиями воспитанников, их социальным опытом, 

отношением к воспитанию. Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, 

их мастерство, умение руководить процессом также оказывают большое влияние на его 

ход и результаты.  

Процесс воспитания имеет двусторонний характер. Его течение необычно тем, что 

идет в двух направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к 

воспитателю. Управление процессом строится главным образом на обратных связях, т. е. 

на той информации, которая поступает от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении 

воспитателя, тем целесообразнее воспитательное воздействие.  

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического 

процесса может быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических 

действий, как:  

- постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности;  

- создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными 

воспитанниками;  

- применение  отобранных  методов,  средств  и  приемов 

 осуществления  

педагогического процесса;  
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- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание 

условий для его эффективного протекания;  

- использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;  

- установление обратной связи и своевременная корректировка хода 

педагогического процесса.  

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она 

не имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с 

помощью органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других 

видов деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы воспитательной 

деятельности педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее 

эффективности можно судить и по таким критериям, как уровень развития коллектива, 

обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, 

сплоченность группы дошкольников. Однако основной продукт воспитательной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога- психолога, 

как и любая другая, строится на основе переработки поступающей информации. 

Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива и 

его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой 

различные методы, средства и приемы психологического и педагогического воздействия и 

взаимодействия. Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия 

является взаимосвязь всех педагогов ДОУ, направленная на развитие личности ребенка, 

социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим 

социумом, природой, самим собой. При организации воспитательных отношений 

необходимо использовать потенциал основных и дополнительных образовательных 

программ и включать обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным 

индивидуальным особенностям, деятельность, направленную на:  

- формирование у детей гражданственности и патриотизма;  

- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с  

общепринятыми нравственными нормами; - 

приобщение к системе культурных ценностей;  

- готовности к осознанному выбору профессии;  

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, 

людям, собственному здоровью;  

- эстетическое отношение к окружающему миру;  

- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной 

культуры, активной жизненной позиции.  

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью 

обеспечения оптимального развития личности ребенка.  

  

Наименование 

должности  
Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса  

Заведующий МБДОУ  управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОУ;  

- создает  условия,  позволяющие  педагогическому  составу 

 реализовать воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ за учебный 

год; - планирует воспитательную деятельность  
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Воспитатель  
Музыкальный 

руководитель  

- обеспечивает занятие воспитанников творчеством, медиа, физической культурой; 

- формирование у воспитанников активной гражданской позиции, сохранение и 

приумножение  

нравственных, культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, 

сохранение традиций ДОУ;  

– организация работы по формированию общей культуры будущего 

школьника; - внедрение здорового образа жизни;  

– внедрение в практику воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий  

образовательного процесса;  

–организация участия воспитанников я в мероприятиях, 

проводимых городскими и другими структурами в 

рамках воспитательной деятельности  

  

  

Категория педагогов  Общая 

численност 

ь педагог. 

работников  

Из общей численности работников имеют 

образование  
Уровень 

квалификации  

высшее  среднее специальное  

высшее  
специальн 

ое  

высшее  
педагогиче 

ское  

дошкольно 

е  

педагогиче 

ское  

Музыкальный 

руководитель  
 

1  
 

-  
 

1 
 

-  
 

- 
 

Первая 1 

 

Воспитатели  
 

4  
 

 - 
 

3 

 

- 
 

1 
Высшая -0  первая 

– 3; соответствие 

– 0 

      

      

  

  

  

  

  

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации  Рабочей  

Программы воспитания  

  

В данном разделе представлены решения на уровне МБДОУ «Карабай-

Шемуршинский детский сад "Василек» по внесению изменений в должностные 

инструкции педагогических работников,  ведению  договорных  отношений 

 по  сетевой  форме  организации образовательного процесса по 

сотрудничеству с другими организациями (в том числе с образовательными 

организациями дополнительного образования и культуры).   

Представляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся 

изменения в связи с внедрением основной образовательной программы воспитания (в том 

числе Программы развития образовательной организации.   

Перечень локальных правовых документов ДОУ, в которые обязательно вносятся 

изменения после принятия основной образовательной программы по воспитанию:   

- Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

МБДОУ «Карабай-Шемуршинский детский сад "Василек»;  

- Годовой план работы на учебный год;  
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- Рабочая программа воспитания в ДОУ;  

- Должностные  инструкции  специалистов,  отвечающих  за 

 организацию воспитательной деятельности в ДОУ;   

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную деятельность в ДОУ)  

  

  

 3.6.  Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых  

личностных результатов в работе с особыми категориями детей  

  

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.  

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. В детском 

саду 8 детей имеют статус ОВЗ.  

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются:  

1) полноценное проживание   ребенком   всех этапов   детства    

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского 

развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания;  

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности;  

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной 

организации являются:  

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических,   интеллектуальных,    физических   качеств,    

инициативности,   самостоятельности и ответственности;  

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений;  

3) обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семье  ребенка 

 с особенностями  в  развитии  и  содействие  повышению  уровня 

 педагогической компетентности родителей;  
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4) обеспечение  эмоционально-положительного  взаимодействия  детей 

 с окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с  

ОВЗ;  

7) охрана и   укрепление   физического   и психического   здоровья   детей, в   

том числе их эмоционального благополучия;  

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

Воспитательные события для детей с ОВЗ:  

- детско-взрослый спектакль, приуроченный к Дню театра и неделе 

чувашской культуры;,  

- спортивные игры и соревнования;  

- экспериментальная деятельность;  

- проектная деятельность;  

- Акция «Помоги малышам» (общения   детей   со    старшими,    младшими,    

ровесниками, с взрослыми);  

- чувашские календарные праздники и обычаи: «Уяв», «Акатуй»;  

- развлечения  и  досуги  экологического  содержания,  по 

 безопасной  

жизнедеятельности на природе, на водоемах, на железной дороге, на улице;  

Создание    творческих     детско-взрослых     проектов:  

- празднование     Дня     Победы с приглашением ветеранов,  

- Акция «Цветок ветерану»;  

- Парад дошколят;  

-новогодние праздники «Здравствуй елочка»; - 

Здравствуй, детский сад!  

- День бабушек и дедушек»;  

-«День Единства и примирения»;  

- «День Матери»;  

- «День толерантности»;  

- «День Семьи»;  

- «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского 

сада);  

-«День чувашской вышивки»;  

- празднование дня рождения  у детей.  - 8 марта праздник мам и бабушек;  

- Мы - Защитники страны.  

  

 3.7. Примерный календарный план воспитательной работы (Приложение)  

  

На основе рабочей программы воспитания ДОО составляет примерный 

календарный план воспитательной работы.  

Примерный  план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по  

следующим этапам:  
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- погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, 

просмотр, экскурсии и пр.);  

- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты;  

- организация события, которое формирует ценности.  

Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 

неограниченное количество раз.  

Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 

содержанию на основе ценности.  

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными.  

Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации 

воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм 

действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы. В 

течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе 

наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится понимание 

ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении  
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