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ПРОТОКОЛ 
заседания рабочей группы по реализации муниципальных механизмов 

управления качеством образования 
 

      15.07.2021 г.                                   № 1 
 
Елчĕк ялĕ                  с. Яльчики 

 

 

Присутствовали: Чернова М.А., Никифорова Е.И., Ефимова Л.В., Богданова А.Г., 

Муравьева Г.Л., Волкова А.А.. 

 

 

I. Система оценки качества подготовки обучающихся 

(Никифорова Е.И., Ефимова Л.В.) 

1.1. Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению «Система оценки 

качества подготовки обучающихся» и утвердить анализ результатов мониторинга (приложение 

1 к протоколу); 

1.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 2 к 

протоколу). 

1.3. Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение 3 к протоколу). 

II. Система работы со школами с низкими образовательными результатами 

(Богданова А.Г.) 

2.1. Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению 

«Система работы со школами с низкими образовательными результатами» и утвердить анализ 

результатов мониторинга (приложение 4 к протоколу); 

2.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 5 к 

протоколу). 

2.3. Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение 6 к протоколу). 

 

 

 



III. Система  выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи 

( Ефимова Л.В.) 

3.1. Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению «Система 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи» и утвердить 

анализ результатов мониторинга (приложение 7 к протоколу); 

3.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 8 к 

протоколу). 

3.3. Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение 9 к протоколу). 

IV.Система  работы по самоопределению и профессиональной ориентации 

обучающихся 

(Волкова А.А.) 

       4.1.Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению «Система  

работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся» и утвердить анализ 

результатов мониторинга (приложение 10 к протоколу); 

4.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 11 к 

протоколу). 

4.3.Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение12 к протоколу). 

V. Система  мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций 

(Никифорова Е.И.) 

5.1. Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению «Система  

мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций» и утвердить анализ 

результатов мониторинга (приложение 13 к протоколу); 

5.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 14 к 

протоколу). 

5.3.Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение15 к протоколу). 

VI. Система  обеспечения профессионального развития педагогических работников 

6.1. Принять к сведению информацию об итогах мониторинга по направлению «Система  

обеспечения профессионального развития педагогических работников» и утвердить анализ 

результатов мониторинга (приложение 16 к протоколу); 

6.2. Утвердить адресные рекомендации по итогам проведенного анализа (приложение 17 к 

протоколу). 

6.3.Утвердить анализ эффективности мер, принятых в данном направлении в 2019-2020 гг. 

(приложение18 к протоколу). 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

  Утвержден на заседании рабочей группы  
по реализации муниципальных механизмов  
управления качеством образования   

от 15.07.2021 № 1 (Приложение 9)  

Анализ эффективности мер, принятых в 2019-2021 гг. по направлению 

«Cистема выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи» в рамках реализации муниципальных механизмов 

управления качеством образования»  
  

Меры  Результат  Проблемы и риски  

Принята Сетевая 

межшкольная программа  

    

подготовки и 

сопровождения ВОШ  

  

 

Утвержден график 

консультационных 

занятий по подготовке к 

предметным 

олимпиадам  на 

муниципальном этапе  

всероссийской  

олимпиады школьников   

 

Увеличилось 

количество 

призеров и 

победителей на 

муниципальном и 

региональном этапе 

ВОШ  

  

Отсутствие психологического 
наблюдения и сопровождения  
(поддержки) обучающихся, 
проявивших высокий уровень 
способностей  

   

Отсутствие системных 
механизмов обмена 
опытом с коллегами 
педагогов, 
демонстрирующих 
высокую 
результативность работы 
с   

одарѐнными детьми  

  

Регулярное 

проведение 

мероприятий для 

обучающихся, 

направленных на 

поддержку их  

талантов и способностей  

Увеличился 

охват 

школьников 

различными 

мероприятиями, 

как на 

муниципальном, 

так и на 

региональном  

уровне  

Недостаточное 

информирование со 

стороны администрации 

образовательных  

организаций  о  

предстоящих мероприятиях  



Внедрена система «ИС 

Навигатор 

дополнительного 

образования»  

В данную систему 

загружено  более 

100 программ 

дополнительного 

образования, 

которые 

реализуются в 

образовательных  

организациях 

района. Система 

позволят сделать 

ребенку выбор того 

направления, 

которое ему  

интересно для 

обучения.  

 

Недостаточно отлажено 

межведомственное взаимодействие 

в учете школьников  

 


