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1. Obmue noaomennus

Temarorseckii coser (ENCOBET) — KOMIETHATHHHH OpraH YNPABICHMA WIKOTOR,

peficTBylomit B UCIAX PAIBUTHA W COBEPIEHCTBOBAHHA OGPA3OBATSIHHOFO MpONECCa,
TIOBLINICHHS MPO(ECCHOHATEHONO ulmvps'rnlumpqncmm pocta yumreneii.

coser opratom  ynpasess

yupexacans s OCHOBHLIX BONPOCOB OGPAIOBATENEHOTO

nporecca.
Kaxosf  COTPYAHHK  LIKONH,  3amSTEI O6pasoBaTENEHON  JCATETHOCTH
(AMMEMCTDAIIIS WKOTH, YUNTCAN, TCAAOTH onemumemHora  o6pmobAs,  Cnyx
CONpOBOXCHA, GHOIMOTCKAPS), ¢ MOMEHTS NPHEMA Ha PACOTY W 710 NDEKPANICHNA CPOKA
1eHCTBIS KONTPAKTA SIISETCS IEHOM E/ICOBeTa.
Unenawn neAarorieckoro COBETa TaKKe SIHIOTCH mpescenatens COBCTa MKOTH

npencenatems KOrO KOMHTETa KO
exarorcceni coner aecreyer 1 ocnosan Sakon Poscaexoft Qexepatt (03
smosoro
pamom axton 06 0GparoRaH, ETABA KO, TaCTOATIET0 Tadomius
Pemenus nexcosera HOCAT w npi

xapaxtep AT
HEOGXOIMOCTH YTBEPAARIOTCA MPHKEAMI JHEKTOPA. KOS, & JUA UICHOB HEAATOTIINECKOrO
(CoBeTa — OBAIATELHAIMH /U1 HCTOTHEIHS.

Msveremns u jonommenns B macrosmee TIOTOKSHHE BHOCKTCE NEACOBCTOM i
yrBepKAOTeS Ha o0

Kot riieckoro Conera o6asan e e s Jooses,
yuacTHe B ero padore, pemens.




                                                                                             
1. Задачи педагогического Совета

Главными задачами Педагогического совета являются:

Реализация государственной политики по вопросам образования.
Выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов школы.

Определение подходов к управлению школой, адекватных целям и задачам ее развития.

Определение перспективных направлений функционирования и развития школы.

Обобщение, анализ и оценка результатов деятельности педагогического коллектива по определенным направлениям, внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.
Решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся, освоивших образовательные программы, соответствующие лицензии образовательного учреждения.

2. Организация деятельности педсовета.

Работой педагогического Совета руководит председатель. Председателем педсовета является директор школы, который своим приказом назначает на учебный год секретаря педсовета.

Заседания педагогического Совета проводятся в соответствии с планом работы школы, но не реже 4-х раз в течение учебного года.

Внеочередные заседания педсовета созываются председателем по мере необходимости или по требованию не менее одной трети членов педагогического Совета.

Педсовет правомочен принимать решение, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов.

Процедура голосования определяется педсоветом. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педсовета. Директор школы в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя образовательного учреждения, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть данное заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства членов педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
Подготовка заседания педсовета осуществляется как администрацией школы, так и  постоянными и временными общественно-профессиональными объединениями педагогов, выполняющими в период подготовки педсовета полномочия, возлагаемые на них администрацией школы.

Заседания педсовета протоколируются. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета.

3. Компетенция (функции) педагогического Совета.

Педагогический совет:

Разрабатывает образовательную программу школы и представляет ее для принятия Совету школы.

Обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания образования, заслушивает информацию и доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке санитарно-гигиенического режима  образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности.
Принимает решения о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации на основании Положения о государственной (итоговой) аттестации выпускников, выдаче соответствующих документов об образовании.

Решает вопрос о переводе учащихся из класса в класс, о переводе учащихся из класса в класс «условно», об оставлении учащихся на повторный год обучения.

Решает вопрос об исключении учащегося, достигшего возраста 15 лет, из школы за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы и Правил поведения учащихся в школе в порядке, определенном Законом РФ «Об образовании», когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны. Это решение в трехдневный срок доводится до сведения муниципального отдела управления образованием.
Обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение отдельных учащихся в присутствии их родителей (законных представителей).

Обсуждает и утверждает план работы школы на учебный год.

Утверждает характеристики учителей, представляемых к почетному званию «Заслуженный учитель РФ» и почетному знаку «Почетный работник общего образования» и др.

Выносит предложения по развитию системы повышения квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив и аттестации.

Решает вопросы о поощрении и наказании учащихся школы в пределах своей

компетенции в соответствии с Положением о поощрениях и взысканиях учащихся.

Подводит итоги деятельности школы за четверть, полугодие, год.

4. Права Педагогического совета.

Педагогический Совет для решения поставленных задач имеет право:

Контролировать выполнение ранее принятых решений.

Делегировать представителей педагогического коллектива в Совет школы.

Требовать от всех членов педагогического коллектива единства принципов в реализации целей и задач деятельности школы.

Рекомендовать членов педагогического коллектива к награждению.

Заслушивать администрацию школы по вопросам, связанным с организацией образовательного процесса.

Обсуждать, принимать локальные акты школы в пределах своей компетенции.

В необходимых случаях приглашать на заседания педсовета представителей общественных организаций, учреждений, взаимодействующих со школой. Приглашенные лица пользуются правом совещательного голоса.

5. Ответственность Педагогического совета.

Педагогический Совет ответственен за:

Выполнение плана работы школы.

Соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации и Чувашской Республики об образовании и защите прав детства.

Утверждение образовательных программ, не имеющих оценки экспертной комиссии.

Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому на заседании вопросу с указанием  ответственных лиц и сроков исполнения.

6. Документация и отчетность.

Заседания педагогического Совета оформляются протокольно. В них фиксируются фамилии отсутствующих, дата, количество присутствующих, ход обсуждения вопросов, выносимых на рассмотрение педагогического Совета, замечания членов педсовета и решения.

Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

Книга протоколов педсовета пронумеровывается, прошнуровывается и скрепляется печатью школы.

Книга протоколов педсовета включается в номенклатуру дел школы и хранится в канцелярии. При смене директора школы книга протоколов передается по акту.

Обсуждено                                                                               Обсуждено

на педагогическом Совете школы                                         на Совете школы

«____»________________ 200__ г.                                        «____»_______________ 200__ г.

протокол № _______                                                               протокол № ______

