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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано для Бюджетного учреждения Чувашской Республики «Шумерлинский центр для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (далее – Бюджетное учреждение) в соответствии с Законом РФ «Об образовании»,  Уставом Бюджетного учреждения.

1.2.  Общее собрание  (конференция)  работников  бюджетного  учреждения (далее – Общее собрание) является коллегиальным органом управления Бюджетным учреждением.  Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в учебный год.
1.3.   Целью проведения общего собрания (конференции) работников является защита, реализация прав и законных интересов работников;участие  в  управлении Бюджетным учреждением  и  оказание  с  этой  целью    влияния на администрацию для улучшения производственных, социально-экономических условий труда в Бюджетном учреждении. 

1.4.  Общее собрание (конференция) работников рассматривает общие вопросы внутреннего трудового распорядка, режима функционирования Бюджетного учреждения; проекты локальных актов (с последующей их рекомендацией к утверждению), регулирующих трудовые отношения и иные непосредственно связанных с ними отношения, а также рассматривает вопросы трудовых споров (конфликтов) между трудовым коллективом и администрацией в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации.   

1. Компетенция общего собрания (конференции)

Компетенция Общего собрания работников Бюджетного учреждения:

      в части, не урегулированной законодательством Российской Федерации, рассмотрение устава, изменений и дополнений к нему после утверждения Учредителем;

      принятие решения о заключении  коллективного договора, рассмотрение и утверждение проекта коллективного договора, изменений и дополнений к нему, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов, затрагивающих интересы работников Бюджетного учреждения;

      заслушивание отчетов о работе руководителя Бюджетного учреждения, его заместителей и других работников Бюджетного учреждения по итогам года, внесение на рассмотрение администрации предложений по совершенствованию ее работы;

      рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Бюджетного учреждения; 
      рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения воспитательно-образовательного процесса; 
     другие вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством Российской Федерации.

2. Заседания и организация работы Общего собрания (конференции)

      3.1.       Общее собрание работников Бюджетного учреждения действует бессрочно и включает в себя всех работников Бюджетного учреждения на дату проведения Общего собрания, работающих на условиях полного рабочего дня по основному месту работы в бюджетном учреждении.

     Общее собрание собирается по инициативе 25 % или более от числа работников, а также по инициативе Руководителя Бюджетного учреждения. Для ведения Общего собрания работников Бюджетного учреждения присутствующие члены выбирают председателя (председательствующего) и секретаря. Председатель (председательствующий) Общего собрания осуществляет свою деятельность на общественных началах безвозмездно.

       В сообщении (объявлении) для работников о проведении собрания указываются: 

дата, место и время проведения собрания;
вопросы, включенные в повестку дня собрания;
порядок   ознакомления   работников   (делегатов)   с   информацией, материалами к повестке дня. 

     3.2.     В заседании Общего собрания мо​гут принимать участие все работники Бюджетного учреждения. 
     3.3.      На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания. 

     3.4.      Председатель осуществляет следующие функции: 

открывает и закрывает собрание; 

предоставляет слово его участникам; 

обеспечивает соблюдение регламента; 

контролирует обстановку в зале; 

выносит на голосование вопросы повестки дня; 

подписывает протокол собрания (Конференции). 

     3.5.      Вопросы для обсуждения на Общем собрании вносятся членами Общего собрания. С учетом внесенных предложений формируется повестка заседания.

    Общее собрание считается состоявшимся, если на нем присутствовало более половины работников Бюджетного учреждения. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов работников, присутствующих на собрании, и оформляются протоколами. 

    3.6. Организацию выполнения решений Общего собрания осуществляет руководитель Бюджетного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Принятые в пределах компетенции Общего собрания работников Бюджетного учреждения решения являются обязательными для исполнения. 

4. Документы Общего собрания (Конференции)

    4.1. Протокол собрания (Конференции) составляется  не  позднее  7 дней  после  его  завершения   в   2   экземплярах,     подписывается его председателем и секретарем. 

    4.2.  В протоколе указываются: 

место и время проведения собрания (Конференции); 
вопросы повестки дня; 
общее количество голосов, которыми обладают его участники; 
количество  голосов,  поданных  "за",  "против",   "воздержался" (по каждому вопросу, поставленному на голосование); 
основные положения выступлений участников; 

     4.3. Оригинал протокола хранится  в  делопроизводстве  Бюджетного учреждения.  В  случае обнаружения  ошибок,  неточностей,  недостоверного  изложения    фактов в протоколе собрания участник собрания (Конференции)  вправе  требовать  от его председателя их исправления. Председатель,  в  свою  очередь,  обязан принять  меры  по  внесению  в  протокол  соответствующих  изменений и уточнений, а также сделать об этом соответствующее сообщение на следующем собрании (Конференции), внеся данный вопрос в его повестку дня.
