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1. Цель и задачи реализации программы
 Цель: Снижение доли обучающихся с низким качеством преодоления языковых и

культурных барьеров за счет создания условий для эффективного обучения и повышения
мотивации школьников к  учебной деятельности.
Задачи:
-Создать в образовательной организации среду, направленную на повышение мотивации к
учебной деятельности
-Организовать методическое сопровождение педагогов через мероприятия, направленные на
повышение компетентности педагогов по работе с детьми с низким качеством преодоления
языковых и культурных барьеров

2. Целевые показатели
- доля обучающихся с низким качеством преодоления языковых и культурных  барьеров,
охваченных внеурочной деятельностью и дополнительным образованием;
-доля педагогов, принимающих участие в мероприятиях, направленных на повышение
компетентности педагогов по работе с детьми с низким качеством преодоления языковых и
культурных барьеров.

Методы сбора и обработки информации: мониторинг, диагностика, анкетирование, изучение
и анализ документов, наблюдение

3. Сроки реализации программы
Срок реализации программы – февраль 2022 года - декабрь 2022 года.
Этапы реализации:
Первый этап (февраль -  май 2022 года) - подготовительный.
Цель: проведение аналитической и диагностической работы; реализация плана дорожной
карты.
Второй этап (июнь -  декабрь 2022 года) - реализация программы.
Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации программы,
подведение итогов реализации программы.

4. Меры/Мероприятия по достижению цели и задач
Факторы
риска
(актуальные
для ОО)

Краткое описание мер

Низкое
качество
преодоления
языковых и
культурных
барьеров

 Проведение диагностики  образовательных результатов, уровня
сформированности  учебной мотивации

 Повышение компетентности педагогов по работе с детьми с низким
качеством преодоления языковых и культурных барьеров через
методические семинары, вебинары, мастер-классы, курсы  с
использованием школьных, муниципальных, региональных и
федеральных ресурсов

 Организация работы в системе воспитательной работы (волонтеры,
отряд ЮИД, ДЮП, эколята, юнармия, Российское движение
школьников)

 Организация и проведение мероприятий для эффективного речевого и
коммуникативного развития и воспитания школьников (олимпиады,
конференции, образовательные акции, познавательные часы,
театральные постановки, тренинги общения)

5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы
1. Снижение доли обучающихся с низким качеством преодоления языковых и культурных

барьеров.
2. Увеличение доли обучающихся с низким качеством преодоления языковых и культурных



барьеров, охваченных внеурочной деятельностью и дополнительным образованием .
3. Сформирована потребность овладения русской устной и письменной речью для

успешного обучения в школе,  дальнейшего образовательного маршрута, для межличностного
общения.

6.Исполнители
 Директор школы Л.И.Кириллова
 Заместитель директора: Дзюба Л.Я.
 Участники образовательных отношений: обучающиеся, классные руководители, учителя

-предметники, организатор внешкольной и внеклассной работы, педагог-психолог,
дефектолог, родители.
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Приложение

Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер
«Низкое качество преодоления языковых и культурных барьеров»

МАОУ «Большеяниковская СОШ»
Урмарского района Чувашской Республики

Задача Мероприятие Дата
реализации

Показатели Ответственные

Создать в
образовательной
организации
среду,
направленную
на повышение
мотивации к
учебной
деятельности

Выявление
обучающихся с
низким
качеством
преодоления
языковых и
культурных
барьеров

25 марта 2022г. Справка Заместитель
директора

Утверждение
графика
дополнительных
занятий для детей
с языковыми и
культурными
барьерами

сентябрь 2022г. График Заместитель
директора,
классные
руководители,
учителя-
предметники

Участие в
образовательных
проектах «Точка
роста»,
«Школьные
театры»,
«Школьные
СМИ»

в течение
года

Фотоотчет Заместитель
директора,
классные
руководители,
организатор
внешкольной и
внеклассной
работы

Участие в
олимпиадах
школьного,
муниципального,
регионального
уровней ВСОШ

 По графику Справка Заместитель
директора,
классные
руководители,
учителя-
предметники

Постановка
экологической
сказки
«Поможем
природе»

апрель 2022г. Видео Руководитель
кружкового
объединения

Литературно-
музыкальная
композиция,
посвященная
Дню чувашского
языка

25 апреля
2022г.

Методическая
разработка

Учителя
русского языка
и литературы

Познавательный
час «Через века
несущие свет»,
посвященный

Дню славянской

24 мая 2022г. Методическая
разработка

Учителя
русского языка
и литературы



письменности и
культуры

Родительское
собрание
«Речевые
навыки и их
значение в
дальнейшем
учении
школьников»

май 2022г. Протокол Классный
руководитель,
учитель
русского языка

 Участие  в
образовательно-
просветительской
акции
«Пушкинский
диктант»

6 июня 2022г. Фотоотчет Учителя
русского языка
и литературы

 Организация и
проведение
читательской
конференции

октябрь 2022г. Составлена
программа

Учителя
русского языка
и литературы

Тренинг
общения для
детей и
родителей
«Этика
общения:
поликультурны
й подход»

май 2022г. Фотоотчет Педагог-
психолог

 Организация
работы в системе
воспитательной
работы
(волонтеры, отряд
ЮИД, ДЮП,

эколята, юнармия,
Российское
движение
школьников)

в течение
года

Фотоотчет Классные
руководители,
организатор
внешкольной и
внеклассной
работы

Мониторинг
успешности
принятых мер по
устранению
языкового барьера

ноябрь 2022г. Аналитическая
информация

Заместитель
директора,
учителя-
предметники

Организовать
методическое
сопровождение
педагогов через
мероприятия,
направленные
на повышение
компетентности
педагогов по
работе с детьми
с низким
качеством

 Курсы
повышения
квалификации

28 марта-22
апреля
2022г.

Повышение
квалификации

Заместитель
директора

Семинар  с
руководящими
и
педагогическим
работниками
Урмарского
района
Чувашской
Республики

5 апреля 2022г. Приказ,
программа
семинара

Учителя-
предметники



преодоления
языковых и
культурных
барьеров

Участие в мастер-
классе
«Управленческая
команда школы
как ресурс для
развития»

7 апреля 2022г. Сертификат
участника

Заместитель
директора

Школьный
методический
семинар
«Формы и
методы изучения
русского языка и
литературы в
поликультурной
среде»

май 2022г. Программа Заместитель
директора,
педагогический
коллектив

 Семинар
заместителей
директоров
школ
Урмарского
района
«Повышение
качества
образования в
школах с
низкими
результатами
обучения»

21 октября
2022г.

Программа Администрация
школы


