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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Синьяльский детский сад «Пепке» Чебоксарского 

района Чувашской Республики. 

Руководитель Петрова Людмила  Павловна  

Адрес организации 428014 Чувашская Республика, Чебоксарский район,  

с. Синьялы, ул.Центральная, д.40/1. 

 

Телефон, факс 8(835 40) 2- 66 - 43 

Адрес электронной почты pepke21@ mail.ru 

Учредитель администрация Чебоксарского района Чувашской Республики. 

 

Дата создания 1990 год 

Лицензия право ведения образовательной деятельности регистрационный 

№ 213 от   04.08.2011 г.   Серия РО № 024174, бессрочно 

 

      

    МБДОУ «Синьяльский д/сад «Пепке» Чебоксарского района Чувашской Республики 

обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за 

воспитанниками в возрасте от 1,5 до 7 лет. В ДОУ все группы общеразвивающей 

направленности для детей младшего возраста  2 - 4 лет, среднего возраста 4-5лет, 

старшего дошкольного возраста 5-7 лет, которые реализуют основную часть ООП 

дошкольного образования по направлениям: физического, познавательно-речевого, 

социально-личностного и художественно-эстетического направления. 

     Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

    Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

     Режим работы дошкольного учреждения  10,5 – 12 часов с 6.30-18.30 в режиме 

полного дня часового пребывания детей при пятидневной рабочей неделе. Выходные дни – 

суббота, воскресенье, праздничные дни. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

     Процедуру самообследования МБДОУ «Синьяльский детский сад «Пепке» 

Чебоксарского района Чувашской Республики. регулируют следующие нормативные 

документы и локальные акты: 



-  Федеральный закон «Об образовании  в  Российской  Федерации»  №273-ФЗ  от  

29.12.2012г.  

(ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3);  

- Постановление Правительства Российской Федерации № 582 от10.07.2013г.  «Об  

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 

об образовательной организации»;  

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 462 от 

14.06.2013г. «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательных организаций»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации №1324 от 

10.12.2013г.«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»; 

- Положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования.  

      Информационная  открытость  образовательной  организации  определена  статьёй  

29 Федерального  закона  от  29.12.2012  г.  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и пунктом 3 Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно  –  телекоммуникационной  сети  «Интернет»  и  

обновления  информации  об образовательной  организации,  утвержденных  

Постановлением  Правительства  Российской Федерации от 10.07.2013 г. № 582. 

  

 

В 2021 учебном году МБДОУ «Синьяльский д/сад «Пепке» укомплектован 6 

группами. 

Возрастная 

категория 

Количество 

групп 

Количество детей Девочек  Мальчиков  

от 2 до 3 лет 2 43 19 24 

от 3 до 4 лет 1 28 15 13 

   от 4 до 5 лет 1 27 12 15 

от 5 до 6 лет 1 21 12 9 

от 6 до 7 лет 1 26 14 12 

     В 2021 году в Детском саду для освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение 

занятий в двух форматах – онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся 

ресурсах (облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube). Право выбора 

предоставлялось родителям (законным представителям) исходя из имеющихся условий 

для участия их детей в занятиях на основании заявления. 

     Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась 

методическая помощь и по возможности техническая. Данные мониторинга посещения 

онлайн-занятий и количества просмотров занятий в записи по всем образовательным 

областям свидетельствует о достаточной вовлеченности и понимании родителями 

ответственности за качество образования своих детей. 

Воспитательная работа 

     Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

     Характеристика семей по составу: 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 129 86% 



Неполная с матерью 19 13% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 

2 1% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 35 23% 

Два ребенка 74 49% 

Три ребенка и более 41 28% 

      Воспитательная  работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

II. Оценка системы управления организации 

     Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Детского сада. 

     Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий 

совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 



 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации  

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

     Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. В 2021 году в систему управления Детским садом внедрили элементы 

электронного документооборота. Это упростило работу организации во время 

дистанционного функционирования. Дополнительно расширили обязанности старшего 

воспитателя по контролю за качеством образования и добавили контроль организации 

дистанционного обучения. 

     По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не 

планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

         Важной функцией управления МБДОУ является контроль. Контроль помогает 

предвидеть трудности, обеспечивает соблюдение норм взаимоотношений и поведения, 

уровня дисциплины, поддержать заданный режим работы учреждения, способствует 

выполнению плана, выступает базой для принятия управленческих решений, позволяет 

выявить наиболее ценный опыт педагогической и управленческой деятельности. 

       В учреждении используются следующие виды административного и 

общественного контроля: контроль исполнения законодательства Российской 

Федерации, Чувашской Республики, оперативный, фронтальный, тематический 

предупредительный и разные его формы. 



      Основными направлениями внутренней системы оценки качества образования в 

МБДОУ «Синьяльский детский сад «Пепке» в 2021 году были: 

- выполнение образовательной программы дошкольного образования ДОУ;  

-состояние здоровья воспитанников (анализ заболеваемости детей, распределение 

воспитанников по группам здоровья);  

- выполнение поставленных годовых задач;  

-кадровое обеспечение образовательного процесса: укомплектованность кадрами;  

динамика профессионального роста (повышение квалификации, образовательного 

уровня  

педагогов);  

-материально-технические условия пребывания воспитанников в детском саду;  

-  взаимодействие с семьями воспитанников (удовлетворенность родителей  

(законных представителей) качеством образования в МБДОУ.  

       Внутренняя  система  оценки  качества  образования  позволяет  провести  анализ 

исполнения  законодательства  в  области  образования,  оценить  воспитательно-

образовательную деятельность, условия развивающей среды детского сада и 

выполнение комплексного  плана  контроля  для  выявления  изменений,  влияющих  

на  качество образования в МБДОУ. 

       В ДОУ   реализуется образовательная программа дошкольного образования, 

отвечающая требованиям государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования; все разделы образовательной программы направлены на реализацию 

целей образовательной деятельности детского сада; дидактический материал содержит 

информационные и коммуникационные средства обучения и в полной мере 

обеспечивает образовательную деятельность.  

     В детском саду осуществляется мониторинг состояния здоровья детей. Реализуются 

мероприятия, направленные на охрану и укрепление здоровья детей.  Образовательный 

процесс осуществляется в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами.  Случаи 

детского травматизма не зафиксированы. 

      Качество дошкольного образования отслеживается в процессе педагогической 

диагностики и мониторинга состояния образовательной деятельности учреждения.  

Оценка уровня развития детей в МБДОУ осуществляется 2 раза в год, в октябре и в 

апреле текущего года. 

     Оценка производится педагогическим работником в рамках педагогической 

диагностики (оценки индивидуального развития дошкольников, связанной с оценкой 

эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 

планирования). Педагогическая диагностика проводится в ходе наблюдений за 

активностью детей и в спонтанной деятельности. 

     В 2021 году в период самоизоляции, введенной в качестве ограничительного 

мероприятия в Чувашской Республике, занятия с детьми воспитатели вели 

дистанционно через Skype, Zoom, WhatsApp, социальные сети. Подключали к работе 

родителей. Чтобы они могли участвовать в обучении и воспитании, организовывали 

для них консультации, помогали с литературой, совместно решали технические 

проблемы. 

    Опрос музыкального руководителя  показал, что наряду с техническими 

сложностями проведения занятий в дистанционном режиме, были трудности в 

организации занятий со стороны родителей. Вывод: подобные занятия лучше 

проводить преимущественно при очном взаимодействии педагога и воспитанника. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 
     В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 



 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

     Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

      Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада ввела в 2021 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 

Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который 

переболел или контактировал с больным COVID-19. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

     ДОУ укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Педагогический коллектив насчитывает 11 педагогов.  

      Образовательный процесс в детском саду осуществляет педагогический коллектив, 

имеющий хороший профессиональный и творческий потенциал. Анализ кадров 

позволяет сделать  

вывод о том, что воспитатели способны решать стоящие перед ними задачи.  

Результаты деятельности педагогического сообщества свидетельствуют о 

благоприятном психологическом климате и достаточно комфортных условиях работы 

педагогов. 



    Педагоги  постоянно  повышают  свой  профессиональный  уровень,  эффективно  

участвуют  в работе  методических  объединений,  знакомятся  с  опытом  работы  

своих  коллег  и  других дошкольных  учреждений,  а  также  занимаются  

самообразованием.  Все  это  в  комплексе  дает хороший  результат  в  организации  

педагогической  деятельности  и  улучшении  качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

 

 

Образовательный уровень педагогов 

 

Всего 

педагогов 

11 

Высшее 

образование 

Высшее 

образование 

(профильное) 

Среднее специальное 

(профильное) 

8 1 

 

5 

 

                                             Стаж педагогической работы 

Всего 

педагогов 

0 -  5 лет 5 -  10 лет Свыше 15 лет  

кол-во педагогов кол-во педагогов кол-во педагогов 

11 0 3 8 

 

                                         Квалификация педагогических кадров 

Всего педагогов Высшая 

квалификационная 

категория 

Первая 

квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности  

11 0 1 10 

 

В 2021 году педагоги Детского сада приняли онлайн-участие: 

 работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных 

компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях 

реализации ФГОС»; 

 межрегиональной научно-практической конференции «Федеральные 

государственные образовательные стандарты: новое качество образования». 

     Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по 

применению ими информационных и дистанционных технологий в образовательной 

деятельности показал, что педагоги испытывали существенные трудности, связанные с 

отсутствием необходимых компетенций для подготовки к дистанционным занятиям и 

их проведению в Skype, Zoom и WhatsApp. 98% педагогов отметили, что в их 

педагогической деятельности ранее не практиковалась такая форма обучения и у них 

не было опыта для ее реализации. Выявились компетентностные дефициты в области 



подготовки заданий для дистанционного обучения, установление контакта с детьми во 

время проведения занятий в режиме реального времени. Кроме того, существенно 

осложняла ситуацию низкая мотивация родителей к занятиям с детьми-

дошкольниками. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
       

      В ДОУ библиотека является составной частью методической службы.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада.  

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях.  В каждой возрастной группе имеется 

банк необходимых учебное –методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

     В 2021 году библиотечный фонд пополнился различными учебно-методическими 

пособиями к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования 

«От рождения до школы» 2015г. в соответствии с ФГОС.  

       Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ.  В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. 

VII. Оценка материально-технической базы 

Материально-технические условия, соответствуют санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам - детский сад находится на внутриквартальной территории с. 

Синьялы. Учреждение размещается за пределами санитарно-защитных зон предприятий, 

сооружений и иных объектов и на расстояниях, обеспечивающем нормативные уровни шума и 

загрязнения атмосферного воздуха для территории жилой застройки и нормативные уровни 

инсоляции и естественного освещения помещений и игровых площадок. Территория 

дошкольного образовательного учреждения площадью 1707, 90 кв.м. ограждена забором. 

Учреждение имеет самостоятельный вход (выход) для детей и въезд (выезд) для 

автотранспорта. Имеется наружное электрическое освещение. Уровень искусственной 

освещенности во время пребывания детей на территории соответствует требованиям. 
Детский сад находится в отдельно стоящем двухэтажном здании, площадью 562,2 кв.м., 

построенном по типовому проекту (сдано в эксплуатацию в 1993 году). Здание оборудовано 

системами холодного и горячего водоснабжения, канализацией. Отопление и вентиляция 

здания образовательного учреждения оборудованы в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами.  

     В муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

«Синьяльский детский сад «Пепке» сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ 

оборудованы помещения: 
             - Групповые помещения - 6 

- Музыкальный зал и физкультурный зал совмещен - 1 

- Медицинский блок – 1      

- Пищеблок – 1  

- Прачечная – 1   

- Кабинет заведующего дошкольным образовательным учреждением - 1     

- Методический кабинет – 1  

      При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 



      В 2020 году Детский сад в рамках государственной программы РФ «Развития 

образования» провел  капитальный ремонт. Материально-техническое состояние 

Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

     При этом в 2021 году оценка материально-технического оснащения Детского сада 

при проведении дистанционных занятий с воспитанниками выявила следующие 

трудности: 

 для полноценной (качественной) организации и проведения занятий в 

дистанционном формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет-

соединение; 

 недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или 

планшетов) в группах Детского сада; 

 нет достаточного технического обеспечения для организации массовых 

общесадовских мероприятий с родителями воспитанников. 

Необходимо в 2022 году запланировать приобретение соответствующего оборудования 

и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

     Важной функцией управления МБДОУ является контроль. Контроль помогает 

предвидеть трудности, обеспечивает соблюдение норм взаимоотношений и поведения, 

уровня дисциплины, поддержать заданный режим работы учреждения, способствует 

выполнению плана, выступает базой для принятия управленческих решений, позволяет 

выявить наиболее ценный опыт педагогической и управленческой деятельности. 

       В учреждении используются следующие виды административного и 

общественного  

контроля: контроль исполнения законодательства Российской Федерации, Чувашской 

Республики, оперативный, фронтальный, тематический предупредительный и разные 

его формы. 

      Основными направлениями внутренней системы оценки качества образования в 

МБДОУ «Синьяльский детский сад «Пепке» в 2021году были: 

- выполнение образовательной программы дошкольного образования ДОУ;  

-состояние здоровья воспитанников (анализ заболеваемости детей, распределение 

воспитанников по группам здоровья);  

- выполнение поставленных годовых задач;  

-кадровое обеспечение образовательного процесса: укомплектованность кадрами;  

динамика профессионального роста (повышение квалификации, образовательного 

уровня педагогов);  

-материально-технические условия пребывания воспитанников в детском саду;  

-  взаимодействие с семьями воспитанников (удовлетворенность родителей  

(законных представителей) качеством образования в МБДОУ.  

       Внутренняя  система  оценки  качества  образования  позволяет  провести  анализ 

исполнения  законодательства  в  области  образования,  оценить  воспитательно-

образовательную деятельность, условия развивающей среды детского сада и 

выполнение комплексного  плана  контроля  для  выявления  изменений,  влияющих  

на  качество образования в МБДОУ. 

       В ДОУ   реализуется образовательная программа дошкольного образования, 

отвечающая требованиям государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования; все разделы образовательной программы направлены на реализацию 

целей образовательной деятельности детского сада; дидактический материал содержит 

информационные и коммуникационные средства обучения и в полной мере 

обеспечивает образовательную деятельность.  



     В детском саду осуществляется мониторинг состояния здоровья детей. Реализуются 

мероприятия, направленные на охрану и укрепление здоровья детей.  Образовательный 

процесс осуществляется в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами.  Случаи 

детского травматизма не зафиксированы. 

      Качество дошкольного образования отслеживается в процессе педагогической 

диагностики и мониторинга состояния образовательной деятельности учреждения.  

Оценка уровня развития детей в МБДОУ осуществляется 2 раза в год, в октябре и в 

апреле текущего года. 

     Оценка производится педагогическим работником в рамках педагогической 

диагностики (оценки индивидуального развития дошкольников, связанной с оценкой 

эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 

планирования). 

Педагогическая диагностика проводится в ходе наблюдений за активностью детей и в 

спонтанной деятельности. 

     Результаты педагогической диагностики используются исключительно для решения 

следующих образовательных задач: 

-   индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, 

построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции 

особенностей его развития); 

-  оптимизации работы с группой детей. 

      В ходе образовательной деятельности педагоги создают диагностические ситуации, 

чтобы оценить индивидуальную динамику детей и скорректировать свои действия. 

     Поставленные годовые задачи ДОУ в 2021 учебном году, были выполнены в 

полном объеме. 

      МБДОУ укомплектовано кадрами на 100 %, педагоги имеют высшее или среднее 

профессиональное образование по профилю осуществляемой деятельности, 

повышение квалификации осуществляется в соответствии с нормативными сроками с 

учетом потребностей педагогов, создана и функционирует система повышения 

квалификации с учетом образовательных запросов работников и потребностей 

образовательного учреждения.  

     Материально-технические условия, созданные в МБДОУ обеспечивают реализацию 

образовательной программы дошкольного образования и соответствуют санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам.  

      Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения 

построена с учетом требований ФГОС ДО и образовательной программы дошкольного 

образования; содержит условия для формирования у детей эстетического отношения к 

окружающему, интеллектуальных и художественно-творческих способностей. 

    Результатом осуществления образовательного процесса явилась качественная 

подготовка детей к обучению в школе. В 2021 учебном году количество выпускников 

составило 23 человек.  Из них 10 детей поступили в Синьяльскую СОШ; 1 детей в № 

47 школу г. Чебоксар; 8 детей в № 37 школу г. Чебоксар; 2 ребенок в № 20 школу г. 

Чебоксар; 2 ребенка в лицей № 1 г. Чебоксары.   По результатам индивидуальных 

бесед с родителями   и отзывов учителей начальных классов данных школ, выпускники 

ДОУ хорошо осваивают программу, уровень их подготовки соответствует 

требованиям, предъявляемым к дошкольникам, подготовка детей к школе оценивается 

как хорошая, родители удовлетворены качеством подготовки детей к школе. 

   Вывод: В ДОУ создана функциональная, соответствующая законодательным и 

нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая 

своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ. 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2021. 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

145 

1.1.1 В режиме полного дня (12 - 10,5 часов) 145 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 43 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 102 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

145/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 145/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

- 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

- 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

8,7 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

9/84% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

1/9% 



(профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

5/45% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

5/45% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

2/18% 

1.8.1 Высшая - 

1.8.2 Первая 2/18% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет        - 

1.9.2 Свыше 30 лет 3/25% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

5/33% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

3/25% 

1.12 Численность /удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

6/50% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

11/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/15 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 



1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура нет 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,0 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

- 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

   

   Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

     Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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