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I.Аналитическая  часть.

1.1.Оценка образовательной деятельности.

   Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение « Климовская  СОШ» введена в эксплуатацию  в 1992 году. Школа имеет государственную лицензию на осуществление образовательной деятельности от 11 октября 2011 года, регистрационный  номер 590, срок действия  лицензии бессрочно и свидетельство о государственной аккредитации от 8 декабря 2016 года, регистрационный  номер 244
.  
Уровни образования, нормативные сроки обучения:
-дошкольное образование
- начальное общее образование - 4 года;
- основное общее образование - 5 лет;
- среднее общее образование - 2 года.
Обучение осуществляется в очной форме. Образование (обучение) ведётся  в дошкольных группах на чувашском языке, в 1-11 классах на русском языке.
Школа реализует общеобразовательные программы:
1.Основную образовательную программу дошкольного образования
2. Основную общеобразовательную программу начального общего образования (нормативный срок освоения 4 года).
3. Основную общеобразовательную программу основного общего образования (нормативный срок освоения 5 лет).
4. Основную общеобразовательную программу среднего  общего образования (нормативный срок освоения 2 года).

Деятельность школы регламентировалась следующими локальными актами:
-приказы и распоряжения директора школы, локальными актами, утвержденными в установленном порядке и в рамках имеющихся у школы полномочий.
-календарный учебный график и режим занятий обучающихся  на  учебный год;
-учебный план, план внеурочной деятельности на учебный  год.
Основная  цель образовательной деятельности школы определялась следующим образом: создание условий для социально-педагогической поддержки становления и развития нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина через формирование личностной, семейной и социальной культуры субъектов образовательного процесса.
Указанная цель определила организацию учебного процесса, а также развитие воспитательной работы и системы дополнительного образования. Именно на решение этой стратегической задачи была направлена деятельность педагогического коллектива в целом, работа методических и других творческих объединений.

По состоянию апрель  2022 года в школе обучаются 143 обучающихся , из них в начальной школе – 52 учащихся, в основной школе – 83 обучающихся, в 10-11 классах – 8 обучающихся, в дошкольной группе-35 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. Сформировано 2 разновозрастные группы общеразвивающей направленности. Из них: 1− группа младшая разновозрастная  «Колобок»;  1− старшая разновозрастная группа «Солнышко».

Количественный  состав  обучающихся  за  последние  3 года


	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	Всего
	Наполняемость классов

	2018-2019
	72
	69
	17
	158
	14,4

	2019-2020
	60
	68
	16
	144
	13,1

	2020-2021
	59
	78
	10
	147
	13,4



Школу посещают дети из 6  населенных пунктов Ибресинского района: Климово, д. Т-Паразуси, Н-Кляшево, Алшихово, Мерезень , К-Тойси .


Перечень структурных подразделений общеобразовательной организации, оценка соответствия имеющейся структуры установленным законодательством об образовании компетенциям образовательной   организации, а также уставным целям, задачам и функциям


	Деятельность школы находится в прямой зависимости от кадрового потенциала, поэтому необходимы условия для роста и совершенствования профессионального мастерства педагогов. 
         В связи с чем возрастает роль методической службы. 
Методическая служба – основное структурное подразделение школы. 
Методическая деятельность школы – это целостная система мер, основанная на достижениях науки и практики, направленная на всестороннее развитие творческого потенциала педагога, а в конечном итоге – на повышение качества и эффективности учебно-воспитательного процесса, на рост уровня образованности воспитанности и развития обучающихся. Переходя в режим развития, школа стремится определить специфику своей работы, включается в поиск нового содержания образования, осмысливает научно-методические основы образовательного процесса в соответствии с ФГОС, работает над созданием учебно-методических пособий, пытается обновить устаревшую систему работы с кадрами, повысить уровень методической помощи педагогам, усовершенствовать систему работы методических объединений и временных творческих групп, освоить новые формы методической работы в свете требований ФГОС.  
       Методический совет школы является одним из структурных подразделений школы, координирует работу методических объединений, решает тактические задачи, оценивает эффективность методической работы в школе. Методические объединения организуются при наличии группы учителей по данному предмету или по одной предметной области. В его состав могут входить учителя смежных и родственных дисциплин, кроме того, создаются объединения классных руководителей, что обеспечивает решение вопросов преемственности и интеграции.

•	В условиях современной жизни общества актуальной проблемой становится способность учащихся решать социально-значимые проблемы, формировать активную гражданскую позицию, патриотические убеждения, развивать позитивную социализацию. Поэтому важным направлением в деятельности школы всегда остается развитие социально-значимых компетенций. Работа социального педагога нацелена на социальную защиту прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и образовательной организацией, защита ребенка в его жизненном пространстве. Социальный педагог играет важную роль во взаимодействии родителей с образовательной организацией, в которой обучаются их дети, он является одним из звеньев, связывающих родителей с педагогическим коллективом, администрацией. Социальный педагог выступает в роли координатора, предоставляющего информацию, с одной стороны, работникам образовательной организации о проблемных семьях, с другой стороны, обеспечивающего педагогическое просвещение родителей, имеющих дезадаптированных детей.
 
•	Школьная библиотека – это информационный центр для обучающихся школы. Именно здесь приобретаются навыки самостоятельного поиска, критической оценки полученной информации, сравнения информации, полученной из различных источников. Школьная библиотека в течение учебного года прививала учащимся потребность в постоянном самообразовании, воспитывала ответственность, уделяла внимание пропаганде литературы в помощь школьной программе.

Основные направления деятельности библиотеки:

- обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиотечного информационного обслуживания учащихся и педагогов; - обучение читателей пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и умению оценивать информацию;

- формирование культуры и интереса к здоровому образу жизни.
 
     Библиотека работает по плану, утвержденному директором школы. Ежегодно библиотека совместно с заместителем директора по учебно-воспитательной работе и руководителями МО проводит анализ учебного фонда и составляет план его использования на следующий год. Заказ на необходимую учебную литературу формируется согласно Федеральному перечню учебников и составляется совместно с заместителем директора по учебно-воспитательной работе. Библиотека тесно сотрудничает с администрацией школы. Администрация школы внимательно следит за работой библиотеки. Выполняется методическая отчетность перед школьной администрацией и отделом образования.
        
1.2. Оценка системы управления организацией.
          Учредителем Учреждения является муниципальное образование "Ибресинский район Чувашской Республики", от имени которого выступает администрация Ибресинского района Чувашской Республики.
     Адрес Учредителя: 429700, Чувашская Республика, п. Ибреси, ул. Маресьева, д. 49. Телефон: (83538) 2-13-15. Факс: (83538) 2-12-18. Официальный сайт: http://www.ibresi.cap.ru/ , E-mail: ibresi@cap.ru.
      Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и  Уставом школы на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, единоначалия и самоуправления.
        Высшим должностным лицом Учреждения, действующим на принципах единоначалия, является директор, прошедший соответствующую аттестацию, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредителем в лице администрации Ибресинского района.
      Формами самоуправления являются Управляющий совет школы, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, Совет детской общественной организации. Все органы самоуправления, а также профсоюзный комитет школы работают в тесном контакте с администрацией, общественными организациями, их решения своевременно доводятся до сведения школьного коллектива.
· коллективе создана атмосфера творческого сотрудничества. Реализуя функцию планирования, администрация школы непрерывно устанавливает и конкретизирует цели самой организации и структурных подразделений, определяет средства их достижения, сроки, последовательность их реализации, распределяет ресурсы.
Администрация школы стремится к тому, чтобы воздействие приводило к эффективному взаимодействию всех участников образовательных отношений.
Основными  приоритетами  развития  системы  управления  школой  являются  учёт  запросов  и  ожиданий  потребителей, демократизация и усиление роли участников образовательных отношений в управлении школой.
1.3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.
    Образовательная программа и учебный план школы предусматривает выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждом уровне обучения.
Показателями результативности работы школы являются:
•	фактический уровень качества знаний на конец учебного года (в сравнении с предыдущим годом);
•	результаты  внешней оценки;
•	результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах, учебных конкурсах, смотрах
                 Результаты образовательной деятельности
    На начало 2020-2021 учебного года в школе обучались 147  обучающихся, прибывших -1,выбывших -1.  На конец года -  146 обучающихся .
       Аттестации подлежали 129  обучающихся. Аттестованы положительно  126 обучающихся . На «отлично»  учебный год   закончили 6  обучающихся  , на «4» и «5» в школе обучаются 56 ученика, из них  в 2-4 классах - 23 ,  в 5-9 классах –27, в 10-11 кл- 6 об  С одной «4»  -     10 обучающихся, с одной  «3» - 10  обучающихся.  Неуспевающих-3.
Качество знаний по школе составляет 48% 
      По окончании 2020-2021 учебного года были подведены итоги прохождения программного материала по предметам, выполнения норм проведения контрольных, лабораторных и практических работ в  классах.  В начале  мая  были  выходные  дни,  был  изменен  годовой  календарный  график. В результате анализа выявлено, что программный материал по  некоторым  предметам  скорректирован  и уплотнен. Также  был  проведен  анализ  обученности (качества  знаний)  в  разрезе  предметов  по  классам
Факторы отрицательно влияющие на качество знаний школьников:
1. Низкий уровень мотивации к обучению;
2. Слабая работа с неуспевающими и «одарёнными» учащимися;
3. Некоторые учителя  формально относятся к обучению учащихся самопознанию, самооценке своей деятельности через рефлексию;
5. Низкий уровень сформированности организационных умений учащихся, плохо представляют себе цели и задачи учебной деятельности, не могут предвидеть результаты своей деятельности.
6. Слабый контроль родителей.
Рекомендации по повышению качества знаний учащихся:
1) Разработать порядок действий педагогического коллектива по преодолению пропусков учащимися уроков без уважительной причины;
2) Работать в контакте: ученик – преподаватель – родитель;
3) Учителям необходимо использовать возможности личностно-ориентационного обучения для организации работы с обучаемыми, испытывающими затруднения в усвоении учебного материала, применять различные формы контроля для проверки уровня учебных достижений обучающихся;
4) Руководителям МО необходимо повысить контроль за соблюдением требований к оценке работ учащихся, а также совместно с учителем проводить анализ работ, самооценку деятельности учителя.

Вывод: -Результатом проведения промежуточной аттестации по ОП НОО в целом явилось освоение образовательных программ обучающимися, сформированность предметных, метапредметных результатов.

-На уровне НОО и ООО  обучающиеся 5-9 классов освоили ОП ООО.
- На уровне СОО все учащиеся 9 и 11 классов прошли промежуточную 
аттестацию и получили допуск к ГИА по образовательным программам ООО и СОО 
Уровень развития детей дошкольной группы анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
 − диагностические занятия (по каждому разделу программы);
 − диагностические срезы; 
− наблюдения, итоговые занятия.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в дошкольных групп.

Статистика основных показателей результатов ЕГЭ  в
по школе за последние 3 года

Освоение стандарта по обязательным учебным предметам
	Кол-во выпускни-ков 11 классов
	Доля выпускников, успешно сдавших русский язык ЕГЭ (выше «порога»)
	Доля выпускников, успешно сдавших математику ЕГЭ (выше «порога»)
	Доля выпускников, успешно сдавших оба обязательных экзамена ЕГЭ (выше «порога»)

	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021

	7
	10
	7
	100,00%
	100
	100
	100,00%
	100
	100
	100,00%
	100
	100


                            
                          Статистика основных показателей результатов ОГЭ в
по школе за последние 3 года
Сведения об участии выпускников 9 классов в государственной итоговой аттестации 
	Предметы
	2020
	2021
	2019

	
	Доля выпускников принявших участие в ОГЭ 
(%)
	Доля 
выпускников 
положительно 
справившихся
 (% от 
принявших
 участие)
	Доля выпускников принявших участие в ОГЭ 
(%)
	Доля 
выпускников 
положительно 
справившихся
 (% от 
принявших
 участие)
	Доля выпускников принявших участие в ОГЭ 
(%)
	Доля 
выпускников 
положительно 
справившихся
 (% от 
принявших
 участие)

	Русский язык 
	
	
	100
	100
	100
	100

	Математика
	
	
	100
	89
	100
	95




Сведения о выпускниках-медалистах
	2019 год
	2020
	2021

	медали
	
	медали

	Кол-во
	%
	
	

	2
	29
	0
	0



Вывод: Выпускники 11 класса подтверждают свои знания на ГИА, и получают аттестаты о среднем общем образовании (100%).  Экзамены, по выбору обучающие выбирают на добровольной основе. В целом выпускники 9 класса подтверждают свои знания на ГИА, и получают аттестаты об основном общем образовании. Экзамены, по выбору обучающие выбирают на добровольной основе

Результаты всероссийской олимпиады школьников, научно-практических конференций, внеурочной деятельности в текущем учебном году в динамике за 3 последних года
В целях выявления и развития у обучающихся общеобразовательных организаций творческих способностей и интереса к научным знаниям, развития региональной системы выявления и поддержки одаренных детей, в соответствии  с приказами отдела  образования Ибресинского района №66 от 26.10.2021 «О подготовке и проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады  школьников в 2021-2022 учебном году , №66 п.1 от 26.10.2021 « О подготовке и проведении муниципального этапа региональных  олимпиад школьников по национальным языкам и культуре родного края  в 2021-2022 учебном году»  и Положением о муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, утвержденным приказом отдела образования администрации Ибресинского района от 25.10.2016 года №115 п.2,, с Положением о региональной олимпиаде школьников, утвержденным приказом Минобразования Чувашии от 19.12.2017 №2251
с 15 ноября по 17 декабря 2021 года проводился муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников.                                                                                                                     Олимпиады прошли по 21 предмету всероссийского перечня, 3 предметам этнокультурного компонента, интеллектуальные игры  для  младших школьников   Школа  участвовала в 12 олимпиадах всероссийского  перечня, в 1 олимпиаде регионального перечня и в  ИИМШ.  
Итоги  II  этапа  Всероссийской  олимпиады  показали, что  учителями  школы  подготовлены   1  победитель  и 4 призера,  1 призер на  интеллектуальных играх младших школьников




 Мониторинг результативности участия  в  МЭ  ВОШ за последние 3 года

	Результат участия
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Победители
	1
	1
	1

	Призеры
	3
	5
	5

	Итого
	4
	6
	6




Вывод: Сравнивая  результативность  участия  в  МЭ  ВОШ  необходимо  отметить  что, число  призеров  и  победителей  за последний год заметно  уменьшилось. Педагогическому  коллективу  школы  необходимо уделять  больше  внимания работе   с интеллектуально одаренными  детьми.
Ученики являются активными участниками  фестиваля творчества обучающихся 

	«EXCELSIOR»

	Год 
	участники
	победители
	призеры

	2018-2019 учебный год
	5
	0
	5

	2019-2020 учебный год
	5
	0
	5




Стипендиаты Главы  администрации  Ибресинского района
	Учебный год 
	Ф.И.О.

	2016-2017 учебный год
	 Гаврилова Алиса

	2021-2022 учебный год
	 Назаркина Екатерина





                                                                
         Стипендиаты Главы   Чувашской Республики
	Учебный год 
	Ф.И.О.

	2017-2018 учебный год
	Яковлева Татьяна



         
Ученики школы и воспитанники дошкольных групп  являются призерами и победителями  районных, республиканских  конкурсов, соревнований. 

	Название  конкурсов
	Количество участников
	 Количество призеров, победителей




	2018-2019 учебный год


	 Научно—практическая конференция «Эльгеровские чтения- 2019, посвященная 125-летию  со дня рождения  народного поэта Чувашии С.В.Эльгера
	5
	5

	«Неопалимая Купина» (Всероссийский конкурс детско-юношеского  творчества по пожарной безопасности )
	9
	7

	Районный конкурс  рисунков и плакатов « Вместе против коррупции»
	2
	1

	Республиканский виде конкурс «Эпĕ пĕчĕкçĕ чăваш» 
	10
	сертификат

	Всероссийский конкурс  «Краски Чувашии» 
	3
	

	 Межрегиональный интернет – олимпиада  по чувашскому языку и литературе
	6
	сертификат

	Международный конкурс  «Лига эрудитов» 
	2
	1

	Республиканский конкурс  экотеатров «На неведомых дорожках»
	8
	сертификат

	Республиканский  фотоконкурс-викторина  «Новогодние каникулы»  
	1
	1

	 Межрегиональный фестиваль инсценировок на татарском, мордовском и чувашском языках 
	3
	3

	«Дорога к звездам» 
	1
	1

	 « Вместе против коррупции» 
	1
	1

	Конкурс « Веселые нотки» 
	1
	сертификат

	Районный конкурс –фестиваль «Хунав» 
	2
	1

	Всероссийский конкурс «Безопасная дорога» 
	1
	1

	Конкурс « Мой чувашский сувенир» 
	1
	сертификат

	2019-2020 учебный год


	Районный конкурс новогодних электронных открыток
	2
	2

	Республиканский конкурс «Птицы-герои сказок»
	1
	1

	Республиканская викторина «Любите ли вы театр так, как люблю его я»
	1
	1

	Районный конкурс «Чăваш пики»
	1
	1

	Районный конкурс «Танцевальный олимп»
	1
	1

	Районный конкурс «Найти звезду»
	2
	2

	  Районный конкурс антикоррупционной направленности  «Вместе против коррупции» 
	2
	2

	Республиканский конкурс рисунков, фотографий «Нашим мамам посвящается» 
	3
	2

	Всероссийский конкурс детских творческих работ «Вот оно какое наше лето».
	1
	1

	Районный конкурс рисунков « Моя мама»
	1
	сертификат

	 Республиканский конкурс «Профессия моей мечты»
	2
	2

	 Республиканский конкурс «Голос эрзи»
	1
	Сертификат 

	 Районный конкурс «Неопалимая Купина»
	12
	8

	Районный  конкурс-фестиваль «Хунав»
	2
	1

	 Республиканская акция «Мы помним, мы гордимся»  
	58
	Сертификаты

	 Республиканский конкурс творческих работ «Крут Отец»
	1
	1

	Всероссийский детский конкурс рисунков и декоративно-прикладного творчества «Мама, я тебя люблю»
	1
	1

	Всероссийский детский конкурс рисунков и декоративно-прикладного творчества «Город мастеров»
	1
	1

	  Онлайн -акция «Поздравляю с днем Победы»
	24
	2

	Онлайн-викторина « Дяде Степе-85 лет»
	1
	сертификат

	Онлайн –фотовыставка  «Маму за все благодарю, посвященное Дню Матери» 
	1
	благодарность

	 Республиканский фотоконкурс  «Любовь и верность нашей семьи»
	1
	1

	«Пĕрле  мухтанатпăр»
	7
	

	  «Окна Победы»
	22
	

	Межрегиональный интернет – олимпиада  по чувашскому языку и литературе
	6
	2

	 Рисуем Победу
	25
	

	 Республиканская метапредметная олимпиада  «Моя Чувашия»
	2
	2

	Всероссийский конкурс «Новогодние украшения»
	1
	1

	 Районный детский театральный фестиваль –конкурс  « Сказочный фейерверк»
	2
	2

	 Межрегиональный фестиваль «Хузангаевские чтения»
	3
	2

	 Районный фестиваль «Здравствуй, лето-2020»
	1
	1

	Всероссийский конкурс «Новый год»
	1
	1

	Районный творческий онлайн-конкурс «Бабушка рядышком  с дедушкой»
	3
	3


2020-2021 учебный год
	 Фестиваль самодеятельности народного творчества ( районный)
	25
	25

	Фестиваль «Искорка дружбы» (районный)
	10
	10

	Фестиваль «Искорка дружбы» (республиканский)
	10
	10

	Конкурс художественного слова им. народного артиста СССР Веры Кузьминой( республиканский)
	2
	2

	конкурс «Творчество и интеллект» ( всероссийский)
	1
	1

	Конкурс  прикладного искусства «Волшебная снежинка» ( районный)
	1
	1

	Конкурс детского творчества «Мое лего- изобретения» ( районный)
	1
	1

	Фестиваль «Хунав» (республиканский)
	10
	10

	Всероссийский конкурс детского – юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» ( муниципальный этап)
	3
	2

	 Конкурс сочинений «Тăван халăхăмăрăн тылри паттăрлăхĕ». ( районный)
	1 
	1

	 Фестиваль –конкурса творчества обучающихся и педагогов «Вдохновение», посвященного памяти академика РАО Г.Н.Волкова ( межрегиональный)
	2
	2

	 Конкурс  «Букет для учителя» ( районный)
	2 
	2 

	 Конкурс  фотографий  «Унылая пора. Очей  очарованье!» 
( всероссийский)
	1 
	1

	 Конкурс  детских рисунков «Вместе против наркотиков»  (районный)
	7
	4

	 Детский творческий конкурс  «Мастерская Деда Мороза»
 ( всероссийский)
	1 
	1 

	 Конкурс рисунков «Вспомним подвиг Ленинграда»
 ( республиканский).
	2
	0

	Конкурс макетов военной техники «Щит России» 
( республиканский)
	2 
	0

	 Творческий конкурс творческого конкурса «Золотая осень»
 (V всероссийский)
	1
	1

	 Конкурс «Фотоканикулы» ( республиканский).
	1
	1

	Всероссийский конкурс  « Без срока давности» ( районный этап).
	4
	1

	Всероссийский конкурс  « Без срока давности» ( республиканский этап).
	1
	1

	Конкурс детского рисунка  «Моя Россия» (IV международный)
	1
	0

	 Конкурс рисунков « Новогоднее настроение»
 ( республиканский).
	3
	3

	Конкурс «Маме с любовью» ( районный)
	3
	0

	  «Зимний стоп-кадр!» ( районный )
	5
	1

	
	
	



 
   Имеют 1 спортивный разряд по лыжным гонкам-4
2 спортивный разряд по лыжным гонкам-3
3 спортивный разряд по лыжным гонкам-3
1 спортивный разряд по вольной борьбе-0
   2 спортивный разряд по вольной борьбе-6
2  спортивный разряд по легкой атлетике-1
3  спортивный разряд по легкой атлетике-2
 1 кандидат мастера спорта по триатлону

1.4. Оценка организации учебно-воспитательного  процесса.  
Учебный план общеобразовательной организации, его структура, характеристика, выполнение

Содержание учебного плана и распределение учебных часов инвариантной и вариативной частей направлены на достижение следующей цели деятельности педагогического коллектива: 
-создание условий для доступного качественного образования, разноуровневого обучения и развития обучающихся, воспитания творческой высоконравственной личности,  способной адаптироваться в современных социально-экономических условиях, 
 и задач:
 
-   формировать общую культуру личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ, адаптировать их к жизни в обществе;
-   воспитывать гражданственность, трудолюбие, уважение к правам и свободам человека, любовь к окружающей природе, родине, семье, истории, культуре, традициям и духовно-нравственным ценностям своего народа;
- создать основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;
-  создать условия для развития творческих, умственных, психологических  способностей  ребёнка на всех этапах обучения;
-   изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии, в том числе ИКТ, в целях развития познавательного интереса учащихся;
-    совершенствовать систему контроля качества образования и воспитания;
-   продолжить работу по внедрению  ФГОС НОО, создать условия для дальнейшего успешного перехода на ФГОС второго поколения;
-  совершенствовать работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ГИА и ЕГЭ;
-   развивать систему внеурочной деятельности обучающихся;
- продолжить повышение профессионального уровня педагогов, развитие их мотивации к овладению новыми педагогическими технологиями;
- оптимизировать  деятельность педагогического  коллектива  по созданию здоровьесберегающей среды воспитательно-образовательного процесса;
-  обеспечить условия, соответствующие нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям учащихся.
- совершенствовать материально-техническую и информационную  базу школы, обеспечивающую приоритетные направления реализации образовательных программ.
 
         Учебный план МБОУ «Климовская  СОШ» Ибресинского района Чувашской Республики представлен для начального общего, основного общего и среднего  общего образования. 
 
   1-4 классы, начальное общее образование
В учебном плане 1–4 классов реализуется новый Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (ФГОС НОО).
Начальное общее образование обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни.
  5-9 классы, основное общее образование;  В учебном  плане 5-9 классов реализуется новый Федеральный государственный образовательный стандарт основного  общего образования (ФГОС ООО).
Основное общее образование  обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ ,  условий становления и формирования личности обучающегося, развитие его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению.

   10 и11 классы, среднее  общее образование: профильное обучение.
        Образовательно-воспитательный процесс  предполагает овладение государственным стандартом средней школы, развитие специальных и практических способностей старшеклассников, формирование целостной картины мира, овладение навыками исследовательского труда и проектной деятельности, обеспечивает функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся.
 
На изучение учебных предметов отводится количество часов не меньше, чем это предусмотрено ФГОС.  Нагрузка обучающихся по всем классам не превышает установленных нормативов.
 
В учебном плане школы соблюдается соотношение между федеральным компонентом (не менее 75%), региональным (не менее 10%) компонентом и компонентом образовательного учреждения (не менее 10%).
         При проведении учебных занятий по русскому языку и литературе(1-11 классов), иностранному языку (2-11 классы), технологии (5-11 классы), информатике и ИКТ (10-11 классы),физической  культуры (10-11 классы) осуществляется деление классов (при наполняемости 20 и более человек) на две подгруппы.
Обучение проводится по образовательным программам начального общего, основного и среднего  образования, входящих в федеральный комплект программ, рабочим программам учителей, рассмотренным на  ШМО  и утверждённым директором школы.

Воспитательная работа является важным направлением деятельности школы.
 Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 
  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников;
  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
  - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую  функции.
Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:
1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 
К наиболее важным из них относятся следующие:  
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;
- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;
- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);  
- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 
- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;
- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  
Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 
2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:
- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 
- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;
- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;
- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;
- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 
Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.
3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический, социально значимый опыт, который они могут приобрести, в том числе и в школе. Это:
- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;
- опыт дел, направленных на пользу своему родному селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 
- опыт природоохранных дел;
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 
Для этого в школе используются формы работы на внешкольном уровне, на школьном уровне, на уровне классов, на индивидуальном уровне. 
Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
Модуль «Курсы внеурочной деятельности»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

В реализации внеурочной деятельности принимают участие классные руководители,  социальный педагог, учителя – предметники. Внеурочная деятельность организуется по пяти направлениям развития личности: 
• спортивно – оздоровительное; 
• социальное; 
• общеинтеллектуальное; 
• общекультурное; 
• духовно – нравственное. 
Реализуется исходя из установленных нормативов бюджетного финансирования реализации образовательных программ на 2021 год в объеме 6 часов внеурочной деятельности в неделю. 
Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий учащихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и т.д.
План внеурочной деятельности
для 1-4 классов 
начальное общее образование
	Направление развитие личности
	Формы организации внеурочной деятельности
	Количество часов в неделю

	
	
	1 
класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	Спортивно- оздоровительное


	Организация походов, экскурсий, «Дней здоровья», подвижных игр, «Веселых стартов», внутришкольных спортивных  соревнований, часы здоровья
	1
	1
	1
	1

	Духовно-нравственное ( реализация предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России)
	Кружок « Истоки»
	1
	1
	1
	1

	 Социальное
	Участие в творческих конкурсах, в акциях, месячниках
	1
	1
	1
	1

	Общеинтеллектуальное
	Проведение  тематических классных часов, встреч, бесед, круглых столов, предметных недель
	2
	2
	2
	2

	Общекультурное
	Воспитательные мероприятия: спектакли, культпоходы в театры, музеи, библиотеки, праздники, игры-путешествия
	1
	1
	1
	1

	ИТОГО:
	6
час
	6
час
	6 
час
	6
 час

	 Максимально допустимая недельная нагрузка при 6-дневной неделе
	10
час
	10
час
	10
час
	10
час

	 Итого по классам за учебный год
	
198
час
	
204
час
	
204
час
	
204
час



План внеурочной деятельности
для 5-9 классов 
основное общее образование
	Направление развитие личности
	Формы организации внеурочной деятельности

	
	
	5 

	6 
	7 
	8 
	9

	Спортивно- оздоровительное


	Организация походов, экскурсий, «Дней здоровья», подвижных игр, «Веселых стартов», внутришкольных спортивных  соревнований, часы здоровья; 
	1

	1

	1

	1

	1


	Духовно-нравственное 
	Кружок «Чăваш чĕлхи -чĕкеç чĕлхи»
	
	1
	
	
	

	
	Проведение  тематических классных часов, встреч, бесед, круглых столов, предметных недель
	1
	1
	1
	2
	2

	Социальное
	Учебно-исследовательская и проектная деятельность, научно-практические конференции, олимпиады, викторины
	1
	1
	1
	1
	1

	 Общеинтеллектуальное 
	 Кружок «Основы финансовой грамотности »
	1
	
	
	
	

	
	Кружок «В стране здоровья»
	1
	
	
	
	

	
	Кружок  Психология общения »
	
	1
	
	
	

	
	Кружок «Увлекательная география»
	
	
	1
	
	

	
	 Кружок «Физика в задачах и экспериментах»
	
	
	1
	
	

	
	Кружок «Мир химии»
	
	
	
	1
	

	
	Кружок  «Решение нестандартных задач по физике» 
	
	
	
	
	1

	Общекультурное
	Воспитательные мероприятия: спектакли, культпоходы в театры, музеи, библиотеки, праздники, игры-путешествия, вечера, фестивали.
	1
	1
	1
	1
	1

	ИТОГО:
	6
час
	6 час
	6 час
	6 час
	6 час

	 Максимально допустимая недельная нагрузка при 6-дневной неделе
	10
час
	10
час
	10
час
	10 час
	10 час

	 Итого по классам за учебный год
	210
час
	210
час
	210
час
	210
час
	204
час



План внеурочной деятельности
для 10 -
среднее общее образование
	Направление развитие личности
	Формы организации внеурочной деятельности

	
	
	10 класс
	11 класс

	Спортивно- оздоровительное


	Организация походов, экскурсий, «Дней здоровья», подвижных игр, «Веселых стартов», внутришкольных спортивных  соревнований, часы здоровья. 
	1
	1

	Духовно-нравственное 
	Кружок «Агонисты»
	1
	1

	Социальное
	Учебно-исследовательская и проектная деятельность, научно-практические конференции, олимпиады, викторины
	1

	
1

	 Общеинтеллектуальное 
	Проведение  тематических классных часов, встреч, бесед, круглых столов, предметных недель
	1
	1

	
	 Кружок «Практикум решения задач по математике»
	1
	1

	Общекультурное
	Воспитательные мероприятия: спектакли, культпоходы в театры, музеи, библиотеки, праздники, игры-путешествия, вечера, фестивали.
	1
	1

	ИТОГО:
	6 час
	6 час

	 Максимально допустимая недельная нагрузка при 6-дневной неделе
	10
час
	10
час

	 Итого по классам за учебный год
	210
час

	




  
          Целью реализации спортивно-оздоровительного направления является формирование  знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения обучающихся, обеспечивающих сохранение и укрепление  их физического и психологического здоровья;  обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся, повышение адаптивных возможностей организма, формирование культуры здоровья.

      Целью реализации духовно-нравственного направления является социально_педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

         Целью реализации общеинтеллектуального направления является развитие личностного потенциала обучающихся, критичности и креативности мышления, активизации познавательной деятельности, формирование навыков  проектно- исследовательской деятельности. 

     Целью реализации общекультурного направления является воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях,  приобщение к  культурно_- историческому наследию своего народа и своей страны, развитие общего кругозора обчающихся.
Целью реализации социального  направления является создание условий успешной социализации и индивидуализации обучающихся, формирование у них навыков позитивного поведения и общения, активной гражданской позиции.
Социальное направление в плане внеурочной деятельности представлено часами общения, классными  часами, экскурсиями, участиями в акциях.
       
Модуль «Школьный урок»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;
· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;
· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   
· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 
                                        Модуль «Детские общественные объединения»
          Действующее на базе школы детское общественное движение «Школьная Республика сРРер» – это добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МБОУ « Климовская СОШ» , созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. 
Модуль. «Экскурсии, походы»
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:
· ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года;
· регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.);
· выездные экскурсии в музей,  на предприятие; на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк.
Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности: 
· циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
· профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет;
· освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности.  

Модуль «Школьные медиа»
Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
· разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; размещение созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей;
· участие школьников в конкурсах школьных медиа.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 
· оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;
· размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе;
· озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 
· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;
· событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 
· совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы школьной формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;
· акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.

Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 
· Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
·      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
·   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости 
 На индивидуальном уровне:
· обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

                          Информация  о  профильном  обучении  за  последние  3  года

	Учебный  год
	10 класс
	11 класс

	2019-2020
	Социально-гуманитарный профиль
Профильные предметы: русский язык, обществознание
	Социально-гуманитарный профиль
Профильные предметы: русский язык, обществознание

	2020-2021
	универсальный
	Социально-гуманитарный профиль
Профильные предметы: русский язык, обществознание

	2021-2022
	универсальный
	универсальный

	
	
	

	
	
	





           Структура классов (статус класса)
	Уровень  образования

	Структура классов


	Начальное общее образование
	1,2,3,4  - общеобразовательные 

	Основное общее образование
	5,6,7,8,9 - общеобразовательные 

	Среднее  общее образование
	10 -универсальный
11 – универсальный




      Временные характеристики образовательного процесса:
	
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее общее образование

	Продолжительность учебной недели (5 дней)
	5 дней
	5 дней
	5дней

	Продолжительность уроков
	40 мин.
35 мин.  в 1 классе в первом полугодии
	40 мин.
	40 мин.

	Продолжительность перерывов
минимальная (мин.)
максимальная (мин)
	
10 мин.
30 мин.
	
10 мин.
30 мин.
	
10 мин.
30 мин.



Продолжительность уроков 40 минут. Продолжительность урока в первом классе в течение учебного года составляет 35 минут с использованием «ступенчатого» метода постепенного наращивания учебной нагрузки в первом полугодии.
 После уроков в школе проводятся  элективные курсы, работают кружки, клубы, секции (по своему расписанию);
Структура учебного года по четвертям (4 четверти); осенние, зимние, весенние каникулы (общей продолжительностью 30 дней) плюс дополнительные каникулы для первоклассников в феврале . Учащиеся 10 – 11 классов аттестуются по полугодиям. 
Длительность перемен :  10 минут  и,20 и30 минут (большая перемена). 

Режим работы в дошкольных группах: длительность пребывания детей в группах – 10 часов  с 7ч.30 мин.- 17ч.30мин
График работы: Пятидневная рабочая неделя: с понедельника по пятницу, выходные дни- суббота, воскресенье. Праздничные дни в соответствии с законодательством Российской Федерации


1.5. Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материальной базы.
1.5.1.Оценка качества кадрового обеспечения.
 Школа может развиваться, если ее педагогический коллектив будет работать в постоянном поиске, обеспечивая создание и использование новых педагогических технологий и инноваций в образовательной  деятельности и в ее управлении.
Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим обеспечивать высокое качество образования. В школе созданы благоприятные условия для поддержки профессионального развития педагогов, продолжения традиций, сложившихся в коллективе, внедрения инновационных идей.
Качественные характеристики педагогических кадров
	Общая укомплектованность штатов педагогическими работниками -  21                                     
	

	
	Кол-во
	%

	Педагогические работники с высшим педагогическим образованием
	17
	81

	Педагогические работники, прошедшие курсы  повышения квалификации за последние 5 лет 
	21
	100

	Педагогические работники, аттестованные на квалификационные категории (всего)
в том числе:
	
	

	высшая категория
	3
	14,3

	первая категория
	18
	85,7



Обеспеченность специалистами 
	
	Кол-во

	Логопед
	0

	Психолог
	0

	Социальный педагог
	1

	Дефектолог
	0




Достижения учителей на  профессиональных конкурсах и методических фестивалях в текущем  году.
Педагоги нашей школы являются участниками конкурсов  профессионального мастерства «Учитель года», «Самый классный классный» и  других  творческих  конкурсов. 
	Тимофеева А.Н.-  призер Всероссийского конкурса «ФГОС класс», победитель Всероссийского конкурса «Альманах учителя начальных классов», призер республиканского конкурса сценариев «Чăвашла уяв янратăр».
 Леонтьева Г.А. -  призер республиканского конкурса сценариев «Чăвашла уяв янратăр». 	 	
Степанова Н.Г- призер  республиканского конкурса педагогических работников, обучающихся и семейных команд  «Трудовой подвиг строителей Сурского и Казанского  оборонительных рубежей. 
Григорьева Г.В. - призер  республиканского конкурса педагогических работников, обучающихся и семейных команд  « Трудовой подвиг строителей Сурского и Казанского  оборонительных рубежей, призер педагогического конкурса методических работ «Отчизна-гордость моя».
Орлова Татьяна Николаевна -  Призер республиканского конкурса педагогических идей работников ДОУ  ко дню Чувашского языка «Лучший уголок чувашского языка и культуры , призер  всероссийского конкурса для педагогов методических разработок.
Максимова Алена Зиновьевна и - призер республиканского конкурса педагогических идей работников ДОУ ко дню чувашского языка «Лучший чувашский уголок»
Алексеева Алина Васильевна - призер республиканского конкурса педагогических идей работников ДОУ ко дню чувашского языка «Лучший чувашский уголок»

Обновление содержания образования требует постоянного повышения квалификации учителей.
Система повышения профессионального уровня педагогов проводилась по нескольким направлениям. Это работа над единой методической темой, работа  районных ассоциаций учителей-предметников  и  школьных методических объединений, работа на курсах повышения квалификации .
  Курсовую переподготовку учителя  проходят  своевременно.
Анализ кадрового состава позволяет сделать вывод, что в целом педагогический состав школы достаточно квалифицирован. Коллектив отличается стабильностью, пополняется молодыми кадрами..
1.5.2.Оценка качества учебно-методического обеспечения.
    В  2020-2021,2021-2022  уг  коллектив школы работает над  методической темой.
«Формирование ключевых компетенций личности учителя и ученика как условие повышения качества образования». 


· основе учебной и воспитательной деятельности лежит единая цель – создание комфортной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей учащихся, умственному, нравственному, эмоциональному, физическому развитию личности, развитию творческих возможностей учащихся, в совокупности обеспечивающих возможности их самоопределения и самореализации в современных условиях. Эта цель реализуется на учебных занятиях, во внеурочной деятельности классных коллективов и во внеурочных занятиях творческих групп дополнительного образования.

Задачи школы:

1. Создать условия для получения всеми учащимися общего образования в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и образовательными программами.

2. Создать условия для развития ключевых компетенций учащихся.
3. Обеспечить систему мер по преодолению неуспешности обучения.

4. Обеспечить подготовку педагогических кадров к решению перспективных проблем развития образования в школе.

5. Реализовать в практике работы школы эффективные образовательные программы и технологии, в том числе информационные.

6. Создать в школе условия для формирования у школьников гражданской ответственности и принятия норм, принципов и идеалов добра, справедливости, толерантности, чести, достоинстве.

7. Формировать трудовую мотивацию, обучать основным принципам построения профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

8. Воспитать патриотов России, граждан правового демократического государства, уважающих права и свободу личности.

9. Формировать основы культуры здоровья, сознательного отношения к семейной жизни, профилактика правонарушений в обществе и дома.

Приоритетные направления работы:
1. Сохранение контингента учащихся.

2. Обновление содержания образования и обеспечение качества образования в соответствии с государственными образовательными стандартами, на основе отбора соответствующих содержанию образования современных педагогических технологий.

3. Инструктивно - методическая работа с учителями - предметниками и классными руководителями.


4. Работа с одаренными детьми (выявление, развитие и адресная поддержки одаренных и талантливых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности)

5. Работа с родителями

Педагогический коллектив разнороден по возрасту, педагогическому опыту и профессионализму. Поэтому в методической работе используется разноуровневый подход, который за последние годы сформировался в уровневую модель методической работы школы.
 Данная модель включает следующие уровни: 
1. Индивидуальная методическая работа: включает самообразование и рост профессионального мастерства.
 2. Работа предметных МО направлена на сближение профессиональных интересов в решении сложных задач.
 3. Работа межпредметных творческих групп: межпредметные творческие группы включают педагогов разных предметных МО, объединенных одной профессиональной проблемой. 
4. Работа координационного методического Совета школы – высшего органа, объединяющего и координирующего методическую работу в школе.
 5. Общешкольная методическая работа включает серию постоянно действующих семинаров, практикумов, общешкольных методических дней. 
6. Работа районного методического центра по управлению УВП в школе: проведение семинаров, практикумов, мастер-классов на уровне района. На протяжении ряда лет в школе действуют методические объединения учителей: 
- естественно-математического  цикла(учителя математики, физики, химии, биологии, географии, информатики) 
-гуманитарного цикла(учителя русского  , чувашского и иностранного  языков, истории, обществознания, КРК) 
-  эстетико-прикладного  цикла(учителя ИЗО, музыки, технологии, физкультуры  и ОБЖ)
-учителей начальных классов и воспитателей 

Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.
   На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы: 
• работа с образовательными стандартами;
 • согласование рабочих программ; 
• преемственность в работе; 
• методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся; 
• методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; 
• итоги промежуточного мониторинга знаний учащихся; 
• формы и методы промежуточного и итогового контроля;
 • отчеты учителей по темам самообразования; 
• новые технологии и проблемы внедрения их в практику. 
        Работа методического  совета была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития школы, на решение задач, определенных в качестве приоритетных по результатам анализа работы предыдущего учебного года. 
     Основными задачами методического совета были: 
-оказание содействия в активном внедрении педагогами инновационных образовательных программ; 
- совершенствование методик, приемов, форм и методов обучения, подготовка пособий и других учебно-методических материалов, отвечающих современным требованиям ФГОС для эффективного проведения всех видов учебных занятий;
 - использование современных образовательных технологий, в том числе информационно- коммуникационных, в процессе обучения общеобразовательным предметам и в воспитательной работе; 
- создание условий для обобщения и распространения педагогического опыта учителей; 
- контроль работы учителей-предметников по подготовке учащихся для участия в школьном, муниципальном и республиканских турах олимпиад и Интеллектуальном марафоне: пополнение дидактического материала, систематизированного в отдельную папку, проведение занятий с учащимися повышенной мотивации к обучению в часы школьного компонента; 
- стимулирование ведения проектно-исследовательской деятельности; оказание методической помощи в планировании и организации данной работы учителей-предметников и учащихся школы; 
- внедрение в педагогический процесс учителей-предметников для использования в своей обучающей деятельности контекстные задачи, другие современные технологии обучения; оказание методической помощи в планировании и организации данной работы; 
- регулярное проведение смотра кабинетов с целью контроля над своевременным пополнением и обновлением методической базы и накоплением дидактического материала;
 - методическое сопровождение различных форм контроля качества образования, в том числе итоговой аттестации в формате ЕГЭ и ОГЭ; 
- выработка новой, более эффективной структуру методической работы с учителями-предметниками. 

Основными формами методической работы являлись: 
- открытые уроки; 
- семинары-практикумы;
 - школа опытного педагога (мастер-класс); 
- конференции и круглые столы;
 - педагогические консилиумы.
 Для решения главной задачи ОУ, заложенной в образовательной программе учреждения, методического  совета школы были созданы следующие условия:
 - функционирует методический совет в ОУ;
 - работают методические объединения учителей – предметников на уровне образовательной организации;
 - проводились внутришкольные семинары, конференции, практикумы по совершенствованию педагогического профессионализма и личностных качеств педагогических работников;
 - проводилась работа по улучшению методической базы кабинетов;
  Особое внимание в работе предметных МО уделялось совершенствованию организации уроков (применение нестандартных форм и технологий). 
     Методическая работа ведется на двух уровнях: 
- общешкольном (реализуется через решения педагогического, методического советов), 
- учительском (реализуется через творческую группу, школьные методические объединения, временные творческие группы, методические семинары различного уровня, индивидуальные консультации).
    
1.5.3.Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения.

Одной из приоритетных задач в работе школьной библиотеки является задача совершенствования информационно-библиографического обслуживания читателей.  Число посадочных мест для пользователей  библиотеки -  12, в том числе библиотека оснащена персональным компьютером, с доступом к Интернету,  имеется принтер Canon. Есть  отдельное помещение - книгохранилище. 
Режим работы библиотеки: понедельник - пяница: с 09.00 до 15.30. 
Основные направления деятельности библиотеки: 
- содействие педагогическому коллективу в развитии и воспитании детей;
 -обеспечение учебного и воспитательного процесса всеми формами и методами библиотечного и информационно-библиографического обслуживания;
 - привитие любви к книге и воспитание культуры чтения, бережного отношения к печатным изданиям;
 - руководство чтением детей; 
           - привлечение каждого воспитанника к систематическому чтению с целью успешного изучения учебных предметов, познавательных интересов и способностей.
            Библиотечный фонд школы обеспечивает учащихся учебниками по федеральному и региональному компоненту. Библиотечный фонд постоянно пополняется учебной, художественной, методической литературой. Число посещений в год – 3150, численность зарегистрированных пользователей – 183 человек.

Выдача книг в среднем составляет 450 экземпляров в месяц, в основном это книги по школьной программе. Большим спросом у обучающихся пользуются энциклопедические и справочные издания.

Библиотека обеспечена периодическими изданиями: районной газетой «За Победу», республиканской газетой «Советская Чувашия».

Объем фонда библиотеки

	Всего 
	5842

	Из них: 
учебники
	2847

	Учебные пособия
	383

	Художественная литература
	2157

	Справочный материал
	298

	Электронные издания
	157



1.5.4.Оценка качества материально-технической базы
 Школа располагается в двухэтажном кирпичном  здании общей площадью  2 510 м2. Занятия проводятся в одну смену. Помещения и участки соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, правилам и нормативам работы общеобразовательных учреждений СанПиН 2.4.2.2821-10. 
Территория Учреждения оборудована наружным освещением,  ограждением. Здание Учреждения оснащено современными системами жизнеобеспечения:
- горячим отоплением;
- канализацией;
- холодной водой;
- системой противопожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре;
- системой охранной сигнализации;
- локальной компьютерной сетью.
Для организации образовательного процесса и проведения внеурочной деятельности Учреждение располагает следующей материально-технической базой:
─ Общее количество компьютеров составляет 29, в том числе один  компьютерный класс. В общешкольную локальную сеть объединены 29 компьютер, все они подключены к сети Интернет. 

	Кабинеты
	Кол-во

	Кабинет математики
	1

	Кабинет физики
	1

	Кабинет химии и биологии
	1

	Кабинет английского языка
	1

	Кабинет информатики
	1

	Кабинет русского языка и литературы
	2

	Кабинет истории
	1

	Кабинет географии
	1

	Кабинет чувашского языка и литературы
	1

	Мастерская
	1

	Спортивный зал
	1

	Библиотека 
	1

	Музейный кабинет
	1

	Стадион
	1



 
       Обновление и пополнение материальной базы осуществляется по заявкам преподавателей в соответствии с образовательными программами согласно финансированию. 
      Для организации питания учащихся в Учреждении имеется столовая с обеденным залом на 60 посадочных мест. Столовая имеет специализированные помещения для организации технологического процесса. Технологическим оборудованием, посудой и инвентарем столовая полностью  оснащена.
Материальная база столовой и четкая организация технологического процесса позволяют организовать для учащихся и работников Учреждения полноценное горячее питание. За счет средств муниципалитета организовано льготное  питание для  учащихся из малообеспеченных и многодетных семей. Питание учащихся  с родительской доплатой осуществляется по перспективному меню, разработанному на 10 дней.
      Дошкольные группы располагаются в двухэтажном кирпичном здании. Материально-техническое состояние здания  и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
      В здании дошкольных групп  сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 
Оборудованы помещения: − групповые помещения – 2; 
− кабинет заведующего – 1; 
− методический кабинет – 1; 
− пищеблок – 1; 
− прачечная – 1; 
−музыкальный зал – 1:
− спортивный зал -1.
      Оценка материально-технического оснащения дошкольных групп  при проведении занятий с воспитанниками выявила следующие трудности: 
- для полноценной (качественной) организации и проведения занятий  недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или планшетов) по группам.

1.5.5. Функционирование внутренней системы оценки качества образования,

Организационная  и функциональная структура системы оценки качества образования в школе в 2021 году строилась следующим образом:
 Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, Методический совет школы, методические объединения учителей-предметников,  родительский комитет, ученический совет .
Администрация  школы:
· формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их исполнение;
· разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях;
· обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;
· организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы;
· организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования;
· обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур;
· обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно – аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы школы за учебный год, публичный доклад директора школы);
· принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО;
Методический совет школы и методические объединения учителей-предметников:
· участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;
· участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов школы;
· содействуют проведению подготовки работников школы и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур;
· проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и формируют предложения по их совершенствованию;
· готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне школы.
Педагогический совет школы:
· содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;
· принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в школе;
· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности школы;
· принимает решение о формах проведения промежуточной аттестации по результатам учебного года.
Иные структуры:
· участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов школы



















  II. Показатели деятельности общеобразовательной организации (согласно приказу Минобрнауки №1324 от 10.12.2013г., приложение 2)

	№
п/п 
	Показатели 
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность учащихся 
	147 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 
	59 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 
	78 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 
	10 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
	62/48

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 
	4 

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 
	3

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 
	60

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 
	35

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 
	0 /0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 
	1/11

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 
	0/0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 
	0/0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 
	1/5

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 
	0/0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 
	0/0

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 
	0/0


	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
	95/65

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 
	30 человек/%

	1.19.1
	Регионального уровня 
	3 человек/%

	1.19.2
	Федерального уровня 
	0/0

	1.19.3
	Международного уровня 
	0/0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 
	0 /0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
	
10/7


	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	0/0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	0/0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	21 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	17/81

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	17/81

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	4/19

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	4/19

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	21/100

	1.29.1
	Высшая 
	3/14,3

	1.29.2
	Первая 
	18/85,7

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет 
	0/0

	1.30.2
	Свыше 30 лет 
	12/57

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0/0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	5/23,8

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	2 чел/9,5

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	21/100%

	2.
	Инфраструктура

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0, 27 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 
	14 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	да/нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	да

	2.4.2
	С медиатекой 
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	100/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	 12 кв.м
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