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ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции 

БОУ «Новочебоксарская общеобразовательная школа для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» Минобразования Чувашии 

на 2019 год 

№ 

п/

п 

Наименование 

мероприятия 

Срок  

выполнения 

Исполнит

ель 

Ожидаемый 

результат 

Мероприятия организационного и нормотворческого характера 

 1. 

Рассмотрение на заседаниях 

комиссии по 

противодействию коррупции 

вопросов о состоянии работы 

по противодействию 

коррупции в учреждении.  

  

в течение года 

 

Админист

рация 

Повышение 

эффективности мер по 

предупреждению 

коррупционных 

правонарушений 

 2. 

Разработка плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции 

в учреждении на 2018 год 

декабрь 2018 

года 

Админист

рация 

Снижение рисков 

коррупционных 

проявлений 

Мероприятия, направленные на противодействие коррупции 

с учетом специфики деятельности учреждения 

 1. 

Проведение 

антикоррупционной 

экспертизы нормативных 

правовых актов  учреждения 

и их проектов 

в течение года 

Админист

рация 

 

Выявление и 

устранение 

коррупциогенных 

факторов в 

нормативных 

правовых актах 

учреждения и их 

проектах (по 

направлениям 

деятельности) 

2. 

Соблюдение положений 

Федерального закона от 5 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» при 

проведении закупок для 

нужд учреждения 

при 

осуществлении 

закупок 

товаров, работ, 

услуг для 

обеспечения 

нужд 

учреждения 

Контрактн

ый 

управляю

щий 

Обеспечение 

открытости и 

конкуренции при 

осуществлении 

закупок товаров, работ, 

услуг 

 3. 

Проведение мониторинга цен 

закупаемой продукции, 

работ, услуг 

при подготовке 

документации 

к 

осуществлению 

Контрактн

ый 

управляю

щий 

Устранение 

коррупционных рисков 

при осуществлении 

закупок товаров, работ, 



закупок 

товаров, работ, 

услуг для 

обеспечения 

нужд 

учреждения 

услуг для обеспечения 

нужд учреждения 

4. 

Подготовка отчета об 

эффективности бюджетных 

расходов при проведении 

закупок 

1 раз в квартал, 

до 15 числа 

месяца 

следующего за 

отчетным 

периодом 

Контрактн

ый 

управляю

щий 

Снижение рисков 

коррупционных 

проявлений 

5. 

Осуществление контроля за 

получением, учетом, 

хранением, заполнением и 

порядком выдачи 

свидетельств об обучении 

июнь 

Зам. 

директора 

по 

учебной 

работе 

Обеспечение 

открытости и 

прозрачности 

информации 

Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности 

учреждения, антикоррупционное просвещение 

 1. 

Обеспечение участия 

представителей 

общественных объединений 

в совещательных органах, 

созданных при учреждении 

по мере 

необходимости 

Админист

рация 

Обеспечение 

открытости при 

решении вопросов, 

направленных на 

устранение причин 

коррупции 

 2. 

Осуществление личного 

приема граждан 

администрацией учреждения 

по вопросам проявлений 

коррупции и 

правонарушений 

ежедневно 

Директор, 

заместите

ли 

директора 

Обеспечение прав 

потребителей 

образовательных услуг 

 3. 

Размещение в средствах 

массовой информации, 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» информации о 

деятельности учреждения 

в течение года 

Зам. 

директора 

по 

воспитате

льной 

работе 

Всестороннее 

содействие средствам 

массовой информации 

в освещении 

принимаемых мер по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

 4. 

Осуществление анализа 

поступающих в учреждение 

обращений от физических и 

юридических лиц на предмет 

наличия в них информации о 

фактах коррупции со 

стороны работников 

учреждения. Обеспечение 

рассмотрения обращений 

граждан о фактах коррупции 

со стороны работников 

учреждения на заседаниях 

комиссий по 

противодействию коррупции 

учреждения 

ежеквартально 

(до 5 числа 

месяца 

следующего за 

отчетным 

кварталом) 

Админист

рация  

Выработка 

эффективных форм и 

методов 

противодействия 

коррупции 



5. 

Проведение в учреждении 

комплекса просветительских 

и воспитательных 

мероприятий по 

разъяснению 

ответственности за 

взяточничество и 

посредничество во 

взяточничестве 

в течение года 

Зам. 

директора 

по 

воспитате

льной 

работе 

Повышение уровня 

правовой грамотности 

обучающихся в 

учреждении 

 6. 

Ведение баннера 

«Реализация 

антикоррупционной 

политики» на официальном 

сайте учреждения в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

в течение года 

Зам. 

директора 

по 

воспитате

льной 

работе 

Обеспечение доступа 

граждан и организаций 

к информации об 

антикоррупционной 

деятельности 

учреждения, 

размещенной на сайте 

учреждения 

 7. 

Информационное 

наполнение официального 

сайта учреждения в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» по 

предоставлению 

государственных услуг  

постоянно 

Зам. 

директора 

по 

воспитате

льной 

работе 

Обеспечение 

открытости при 

предоставлении 

государственных услуг 

 8. 

Проведение анкетирования 

среди родителей по теме 

«Удовлетворенность потреби 

гелей образовательных услуг 

качеством обучения в 

учреждении». 

Один раз в 

квартал 

Зам. 

директора 

по 

учебной 

работе 

Выявление фактов 

неудовлетворенности 

потребителей 

образовательных 

услуг, определение 

наличия или 

отсутствия 

коррупционной 

составляющей, 

своевременное 

принятие мер 

9.  

Обеспечение наличия в 

свободном доступе ящика 

обращений граждан 

постоянно Директор 

Обеспечение 

открытости и 

прозрачности 

информации, 

отсутствие 

обоснованных жалоб 

10. 

Проведение тематических 

классных часов, 

посвященных вопросам 

коррупции в государстве (7-9 

классы) 

в течение года 

Зам. 

директора 

по 

воспитате

льной 

работе 

Развитие социальных, 

правовых 

компетентностей 

обучающихся 

11. 

Проведение комплекса 

мероприятий, приуроченных 

к Международному дню 

борьбы с коррупцией (9 

декабря) 

декабрь 2019 

года 

Администр

ация, 

педагогиче

ский 

коллектив 

Создание условий для 

формирования 

отрицательного 

общественного мнения 

о проявлениях 

коррупции 

  



Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

1.  

Выступление сотрудников 

правоохранительных  

органов на встречах с 

сотрудниками и родителями 

(законными 

представителями) 

учреждения с информацией о 

коррупционной обстановке в 

сфере образования 

В течение года Директор 

Своевременное 

ознакомление 

работников и 

родителей (законных 

представителей)  с 

информацией о 

коррупционной 

обстановке в сфере 

образования 
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