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COI'TAUIEHUE
IO OXpaHe Tpyaa paGoTHHKOB
MYHHIHTIAJIbHOIO OX1KETHOI0 JOMKOILHOIO 00pa30BaTeaLHOIO
y4peRACHHS «lleHTp pa3sBuTHs pebenka — aerckuii cax Ne 50 «Henoceaa»
ropoaa Hosouyebokcapcka YUyBamckoii Pecny6ankn Ha 2022 roa
AJIMHHUCTpAIMsi WM TIepBUYHAs MPO(COIO3HAs OpraHu3alys IOMIKOILHOTO
yupeKICHHS 3AKIIFOYMIM HAcTosIee corjaiieHue B ToMm, 4to B TedeHue 2021-
2022yqe6Horo  rozja pykosoactso JIOY 00513yeTcs BBINONHUTE CIIEIYHOIIHe
MepOTPUSITHS TI0 OXpaHe TpyJa:
Jlannoe CoryaleHue IO OXpaHe Tpyaa - npaBoBasi GopMa MUIAHUPOBAHUS H
POBEACHHMS MEpOTpHUATHI TI0 OXpaHe Tpy/la B MyHHLVIATbHOM OO IKETHOM

JOLIKOMPHOM OOpa30BaTEIbHOM  YUPEX/ICHHH «lleHTp pasBuTHs peOeHKa —

tetckuii cag Ne 50 «Hemnocena» ropona Hosouebokcapcka YyBanickon

Pecrrybnuku
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[l1aHMpoBaHKE MEPONPUATHH TIO oxpaHe TpyZa HaHpaBﬂelz?I:a Hpegggjc;jn .

HecyacTHBIX CJiydaeB Ha IpOM3BOACTEE, nipodeccrOHAIBHBIX B
GBITOBOTO OOECTICUSHUS

i wpl TpyJa, CaHHTapHO-
ylyduieHue yCJAOBMU H OXpaHBbl VTPYE?’ vaP /
pabOTHUKOB. b
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Перечень мероприятий соглашения по охране труда.
Работодатель обязуется в указанные в Соглашении сроки провести следующие мероприятия:

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	Организационные мероприятия

	1
	Организация комиссий по охране труда на паритетных основах с профсоюзной организацией
	Сентябрь
	Заведующий

	2
	Организация обучения, проверки знаний, инструктажа по охране труда работников ДОО
	В течение года
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	3
	Разработка, издание (размножение) инструкций и других локальных документов по охране труда.
	В течение года
	Заведующий, комиссия по охране труда, председатель первичной профсоюзной организации ДОУ

	4
	Организация уголка по охране труда, приобретение для него необходимых наглядных пособий литературы и т.п..
	В течение года
	Лицо, ответственное за охрану труда

	5
	Проведение административно- общественного контроля в ДОО
	Сентябрь

Март-апрель
	Заведующий, комиссия по охране труда, председатель первичной профсоюзной организации ДОУ Зам. зав. по АХЧ

	6
	Проведение вводного и первичного инструктажей по охране труда с вновь поступающими сотрудниками
	При приеме на работу
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	Технические мероприятия

	7
	Ремонт зданий, сооружений, помещений с целью выполнения нормативных санитарных требований, норм и правил
	Август-октябрь
	Заведующий

	8
	Проверка  имеющихся отопительных систем помещений с целью выполнения нормативных требований по микроклимату и чистоты воздушной среды в помещениях организации
	Август-октябрь
	Зам. зав. по АХЧ

	9
	Проверка осветительной арматуры, искусственного освещения, естественного освещения с целью улучшения выполнения нормативных требований по освещению на рабочих местах, бытовых помещениях, местах массового перехода, на территории
	В течении года
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	Лечебно-профилактические мероприятия

	10
	Организация медицинского осмотра работников
	В течение года
	Заведующий

	Мероприятия по обеспечению СИЗ

	11
	Обеспечение работников, занятых на работах, связанных с загрязнением, смывающими и обезвреживающими средствами в соответствии с постановлением Минтрудсоцразвития России от 04.07.2003 №45
	В течение года
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	12
	Обеспечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, производимых в особых температурных условиях, спецодеждой, и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с постановлением Минздравсоцразвития №290 от 01.06.09г., № 541 от 01.10.08г
	В течение года
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	Мероприятия по пожарной безопасности

	13
	Разработка, инструкций о мерах пожарной безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ и другой нормативной документации по пожарной безопасности на основе Правил пожарной безопасности
	В течение года 
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	14
	Обеспечение учреждения знаками безопасности, первичными средствами пожаротушения (песок, совок, огнетушители, кошма и другие)
	В течение года 
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	15
	Разработать паспорт безопасности
	В течение года 
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ

	16
	Освобождение запасных эвакуационных выходов от хранения хлама
	В течение года 
	Заведующий, Зам. зав. по АХЧ


Соглашение по охране труда работодателей и работников

	№
п/п
	Содержание
мероприятий
(работ)
	Единица
 учета
	Кол-во
	Стоимость работ
 в тыс. руб.
	Срок
выполнения
мероприятий
	Ответственные
за выполнение
 мероприятий
	Кол-во работников,
которым улучшаются
 условия труда
	Кол-во работников,
 высвобождаемых с
тяжелых физических работ
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Работодатели:
Представители работников:

_____________________________________
________________________________________


(должность, Ф. И. О., подпись) 
 (должность, Ф. И. О., подпись)

