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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА
I|ель самообследования:
- проведение внутренней экспертизы дJuI всестороннего анализа деятельности образовательного

rIреждения за 2020 год.
l. оБщАя инФормАIшя

о Полное наuменованuе образоваmuhноzо учреэкdенuя:
- муниципапьное бюджетное общеобразовательное учреждение кГимназиrI Nsб имени академика-
кораблестроителя А.Н. Крылова) города Алатыря Чрашской Республики.

о УчреdumеJlь:
- учредителем явJuIется орган местного самоуправления города Алатыря в лице администрации
города Алатыря. Функции и полномочия rIредитеJuI и собственника учреждения осуществJuIет
отдел образования и молодежной политики ад\,Iинистрации города Алатыря Чувашской
Республики.
Заrrлеститель главы администрации по соци:tльным вопроса]\,I - начальник отдела образования и
молодежной политики - Ермолаева Елена Алексеевна.

Управлен uе обр азо ваmепьньLпl учрехсd ен uемa

Управление МБОУ кГимназия J',lЬб им. академика - кораблестроителя А.Н, Крылова>
осуществляется в соответствии с законом Российской Федерации <Об образовании>>, Уставом на
принципzrх демократичности, открьIтости, единства единоначалия и коллегичtльности,
объективности и полноте используемой информаIIии, приоритета общечеловеческих ценностей,
охраны жизни и здоровья человека, свободного рtIзвития личности. Управление образовательной
организацией осуществJUIется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиаJIьности.

Управление осуществляется в следующих формах:
- административного управления (лиректор и его заместители);
- самоуправление (выборные субъекты управления);
- соуправление (представительные субъекты управления- представители тех или иньD( органов).

С точки зрения масштаба решаемых задач и субъектов, осуществляющих непосредственной
управление, вылеJuIется 4 уровня управления:
Первый уровень - уровень директора школы (уровень стратегического управления). На
этом уровне сформированы орiаны упрiшления - педагогические, rIенические, родительские.
Второй уровень - уровень заI\4естителей директора (уровень тактического управления по
обуrению, воспитанию, организации досуговой деятельности школьника)
Третий уровень - уровень 1^rителей и кJIассных руководителей.
Четвертый уровень - уровень )rчапIихся (уровень оперативного r{енического управления).
Органы школьного сtlмоуправления.

Руководитель r{реждения - директор Фелоров Владимир Александрович.
Заместители директора:
Щмитриева Татьяна Викторовна - з.lм.директора по УВР,
Зюзюкина Евгения Сергеевна - з€lм.директора по УВР,
Зорькина Ирина Николаевна - зам.директора по ВР.

Функчионttльные обязшrности, расrrределенные среди lшенов адмиЕистрации,
обеспечивают режим функционирования и гибкого рЕIзвития образовательным учреждением, что
обусловлено достаточньIм уровнем управленческой культуры, владением современными
информационными технологиями.

Органы коллегичlльного управления :

- Общее собрание работников Учрежления;
- Педагогический совет;

- Попечительский совет.
В целях учета мнения обучающихся, их родителей, педагогических работников по

вопросrlм управления Учреждением в гимнalзии созданы и действуют: советы обуrаrощихся,
детскzш общественнЕrя организация к!оброграл)), советы родителей обуrающихся.



Администрация гимнilзии, делегируя управленческие полномочия, предоставляет право
педагогаN{ принимать активное r{астие в решении образовательньD( задач.

В гимназии действует 8 методических объединений, которые явJuIются структурными
подрчвделениями методической службы:

МО уlителей начальных кJIассов;
МО учителей математики и информатики;
МО уlителей русского языка и литературы;
МО уrителей естественно-наr{ного цикла;
МО уlителей хуложественно-эстетического цикла;
МО уrителей английского языка;
МО уlителей истории;
МО классньж руководителей.

Информацuя об орzанuзацuu учебноzо процессаa

Режим работы школы:
- режим работы администрации школы: с 8.00 до 17.00
- продолжительность уrебньтх занятий: с 8.00 до l4.35;

- работа группы продленного дня: с l 1.50 до 14.00 ч.;
- продолжительность урока во 2-4 кJIассах - 40 минуг, в 1-х кJIассах З5140 минуг;
- продолжительность уrебной недели: l-e классы - пятидневная уrебная недеJuI;
- 2-11классы - шестидневнiш учебная неделя.
Средняя численность обу"rающихся за2020 год составило -787 человек в 31 классе: по
прогрЕlмме начального общего образования: ЗЗ1 человек в 13 класс€lх, по програп{ме основного
общего образования:371' человек в 15 классЕtх, по программе среднего общего образования: 85
человек в 3 профильньD( кJIасса.
Профильное обуrение реализуется через профили: универсztльньй, социально-гуtианитарный
профиль, естественно-научный профиль.

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯДЕЯТЕJЬНОСТЬ

Основными видаIчIи образовательной деятельности в МБОУ <Гимназия Nsб им. академика -
кораблестроителя А.Н. Крылова) являются:

- реirлизация основньп< общеобрiвовательньж програ]им начального общего образования;

- реализация ocHoBHbD( общеобразовательных програI\,Iм основного общего образования;

- реt}лизация ocHoBHbD( общеобразовательньгх прогрчlмм среднего общего образования.

a Качесmво преdосmавленая образоваmельньlх услуz

В 2020 году по итогам промежуточной аттестации переведены в следующий класс 302
обу"rаrощихся 1-4 классов (из 303), З04 обучающихся 5-8 классов ( из з06),47 обуrающихся 10-х
классов. 2 ученика оставлены на повторное обу"rение и 2 ученика условно переведены в
следующий класс.

По итогам учебного года качество знаний обучающихся составило 74О/о, что на бОй выше

уровня прошлого года. На ((отлично)) закончило - 198 общающихся из них: }п{еники начальной
школы-l l1, ученики основной школы - 59 , уrеники средней школы - 28. С Похвальным листом
закончило 1 08 гимназистов.

На кхорошо) и (отлично)) закончили - 331 обуrающихся, из них: rIеники начальной
школы - ||7, }ченики основной школы - 161, )ченики средней школы - 53.

Высокое качество знаний гимнatзистов - это покtLзатель работы уrителей-предметников по

развитию познавательной активности обуlающихся, рtввитию их творческих способностей, как
на уроках, так и во внеурочное время, а также показатель эффективности систематической
работы по предупреждению снижения качественньIх покЕвателей успеваемости и ликвидации
пробелов в знаниях.
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1 78 Безотметочная промежуточная аттестация
,,

80 97,5 54 26 24 9 0 0
2а 22 100,0 14 J 8 J 0 0
26 29 93,1 20 l2 ,7

J 0 0

29 100,0 20 1l 9 з 0 0

3 90 85,6 29 19 48 5 б 0
За z4 83,3

,|
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4а 29 89,7 9 8 l7 0 0 0
46 28 82,1 7 5 lб l 2 1

4в 28 85,7 l2 10 |2 1 l 0

1- 4 кл. 255 89,4 111 68 l|7 16 9 1

5 78 73,1 |7 l4 40 5 6 1
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5б 29 86,2 8

,7
17 1 0 0

5в 73,I ,7
5 l2 2 J 1

6 67 55,2 7 23 2 1 0
ба 24 50,0 6 4 6 0 0 0
66 2| 81,0 6 з l1 2 2 0
бв 22 36,4 2 0 6 0 0 0
7 80 б3,8 5 ) 46 2 4 1

7а 28 82,1 4 2 19 1 0 0
,76

21 66,7 l 0 |,7 l 2 0
25 40,0 0 0 10 0 2 1

8 77 54,5 11 8 31 l 3 1

8а 25 б0,0 J э |2 0 l
8б 27 55,6 5 J l0 0 l 0
8в 48,0 3 z 9 l 1 l

9 59 55,9 12 0 2l 1 4 0
9а 20 б5,0 4 0 9 l 2 0
9б 22 54,5 7 0 5 0 2 0
9в 17 47,1, 1 0

,7
0 0 0

5- 9 кл. зб1 б0,9 59 31 161 11 19 3
47 80,9 l4 9 24 0 0

10а 28 85,7 9 5 15 0 J 0

l0б l9 73,7 5 4 9 0 2 0

ll 51 843 |4 0 29 1 3 0
lla 17 82,4 4 0 l0 0 2 0
l1б 20 95,0 9 0 l0 1 l 0
l1B l4 71,4 l 0 9 0 0 0

10-11 98 82,7 28 9 53 1 8 0
Итого 714 74,| 198 108 331 28 36 4

При достаточно высоком качестве знаний обучающихся, есть проблемы с освоением
знаниЙ у ряда обучающихся. Низкое качество знаний показали: бв класс- З6,4 О^,'7в - 40О/о.

Были внесены коррективы в проведении промежуточнzш аттестация в гимназии: отменена
кГимназическчuI сессия)), комплексные проверочные работы, годовые контрольные работы.
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ПромежуточнЕul аттестация по каждому 1^rебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) и иньтм
видаI\{ учебноЙ деятельности для обуrающихся, полностью освоивших основную
образовательную прогрtlмму начшIьного общего образования, основного общего образования,
среднего общего образования была проведена в форме r{ета годовой оценки успеваемости.
Программный материал обуrающимися в20|9-2020 учебном году освоен в полном объёме.

Прошли государственную итогов},ю атгестацию 51 выпускник средней школы и 59
выпускников основной школы.

Из 59 выпускников основной школы аттестат ((с отличием>> получили 12 обуrающихся.
Награжлены Похва-гlьной грамотой <За особые успехи в изr{ении отдельных предметов 2

ученика.
21 обучающийся закончили курс основной общей школы на <4> и <5>. Качество знаний

составило 55,9О^, что 1,30% ниже уровня прошлого года.
Успешно справились выпускники средней школы с едиными государственными

экзаменами.
Госуларственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ проходили 51 выпускник гимназии,

минимальный порог по обязательным экзаменам не прошли 2 вьшускника по математике.
Средний балл по предмету составил:
ЕГЭ по русскому языку- срелний балл-79,9
ЕГЭ по математике -средний балл - 56,38 (З4)
ЕГЭ по географии -средний бшл - 63 (количество сдававших-l)
ЕГЭ по ИКТ -средний балл - 62 (количество сдававших-3)
ЕГЭ по литературе -средний ба;lл - 62 (количество сдававших-2)
ЕГЭ по истории - средний балл -60,14 (количество сдававших- 7)
ЕГЭ по физике - средний балл- 52,88 (количество сдававших-l7)
ЕГЭ по биологии - средний балл - 68,27 (количество сдававших-11)
ЕГЭ по обществознанию- средний балл - 62,52 (количество сдавzшших-2З)
ЕГЭ по химии - средний ба-гlл - 76 (количество сдававших-16)
ЕГЭ по английскому языку - средний балл - 63 (количество сдававших-5)
Лучшие результаты покzlзчlли :

Барсукова Анна (русский язык - 91 б.)
Березова Анастасия фусский язык - 98 б., обществознание -93б.)
Василькина Екатерина ( русский язык - 96б., химия - 95 б.)
Гурина Анастасия фусский язык - 94 б,)
Емелин,Щаниил фусский язык - 94 б.)
Ка.пьскова Екатерина фусский язык - 98 б.)
Костюнина Ольга фусский язык - 100 б., химия -l00 б.)
Матвеева Мария ( химия -100 б.)
Пеньков Артемий (история 96 б .)
Сарбаева Екатерина (русский язык - 96 б., химия - 97 б.)
Сафонеева Юлия (обществознание -926,)

Не прошли минимаJIьный порог 5 обуrающихся.

.Щоля выпускников успешно сдававших предмет в форме ЕГЭ
(выше <<порого>) в сравненпи с республиканским уровнем составило:

Матем
профи
льная

Физи
ка

Хшиия
Инфор
матика

Биологи
я

История
Геогра

фия

Англ.
язык

общес
твозна

ние

Литера
ryра

2020 Гимназия 94,|2 l00,0 9з,,75 100,0 100,0 100,0 l00,0 100,00 90,91 l00,0
чр 9з,59 95,64 85,99 91,60 88,22 96,зб 96,77 99,09 8,7,79 97,92

Аттестат ((с отличием)) и медаль <за особые успехи в г{ении> получили 14 выпускников.
Награждены Похвальными граN{отЕtми <За особые успехи в изrlении отдельньIх

предметов> 8 обу.rающихся.
29 об1^lающихся закончили среднюю шкоJry на <4> и к5>. Качество знаний составило

84,ЗОА, что на З,9 Уо ниже уровня прошлого года.



Успешно велась работа по реЕrлизации Програ:rлмы кОдаренные дети). Гимназия,
традиционно, ст€uIа лидером в городских пред},IетньIх олимпиадах. Так в 2019-2020 уlебном году
обу^rающиеся гимн.вии заняли 49 призовьтх места цз |29 (38%) (l7-победителей и 32 призера).

На республиканском этапе предметньIх олимпиад гимнЕlзистЕlN,I удЕtлось завоевать
следующие призовые места:

- по экономике - Киров Алексей (11 класс), наставник - Чередниченко Н.Е.;
- по МХК - Киров Алексей (l1 класс), Костюнина Ольга (11 класс), Прохорова Ксения (l0

класс), наставник - Миryнова С.Л,
- по основам православной культуры - Грошева Василиса (9 класс), Чубарова Ольга (10

класс), наставник - Мигунова С.Л.
Высоким покЕватеJuIм в интеллектуirльньгх состязаниях способствует . высокий

профессионzlлизм у"rителей и систематически проводимые в гимнzвии рtвличные
интеллектуЕrльные конкурсы.

В гимназии успешно велось обучение б детей с ОВЗ по адаптированным образовательным
прогрrlммаN,I для детей с расстройством аутического спектра, с нарушением опорно
двигательного аппарата и с нарушением интеллекта. Один ученик освоил програN,rму начального
общего образования в полном объеме с отметкilми к5> и к4> и переведен в 5 класс. Остальные
обучающиеся также переведены в следующий класс. Со стороны родителей обуrающихся
только положительные отзывы в адрес работающих уrителей.В 2020 году разработана Программа по переводу образовательного rrреждения в
эффективный режим рiввития.

Основанием дJuI разработки программы стч}ли низкие результаты Всероссийских
проверочных работ по русскому языку обl"rающихся 6-х классов в 2018 и в 2019 годах.

Основньrми причинами снижения качества знаний в 6-7 классах стали:
1. Низкий уровень работы по формированию у"rебной мотивации.
2. ,Щефицит кадров, большая педагогическаJI нiгрузка учителей и, как следствие, (синдром

профессионtlльного выгорания )).

3. Проблемы с эффективной организацией воспитательной работы в 6-7 классах.
4. Ослабление KoHTpoJuI со стороны родителей за успеваемостью детей при переходе из

начальной школы в основную.
Коллективом гимназии проведен тщательный анализ сложившейся сиryации.
Разработанный инструментарий позволил решить ряд задач по переводу гимнчвии в

эффективный режим развития и результаты ВПР в 2020 году покЕвtIли положительную динамику
по качеству образования обучающихся гимназии.

Разработанная прогрitп{ма заняла 2 место в Республиканском конкурсе по переводу
образовательного r{реждения в эффективньй режим развития.

Пятый год в гимназии для оценки метапредметньIх результатов проходит защита учебных
проектов. В 2020 году проекты защищали все обучающиеся 5-9 классов. Ученики выбирали разные
предметы, но большинство тем были приуроченьl75 - летнемуюбилею Победы в Великой
Отечественной войне. Было выполнено 1 8 групповьD( проектов. Все проекты обуrаrощихся бьши
положительно оценены. По результатаIчI проведенного опроса родителями обl^rащихся была дана
положительнаJI оценка деятельности коллектива по проектной работе.

В 2020 году обуrающиеся гимнtLзии, принимtlющие активное гIастие в интеллектуальньж
и творческих конкурсах, в спортивньгх соревнованиях были поощрены стипендиями:
- стипендии Главы администрации г. Алатыря удостоеIIы 9 гимназистов;
- стипендии депутата Госуларственного Совета Чуваlпской Республики Ю.М. Кислова удостоены
3 ученика;
- стипендии Главы Чувашской Республики удостоен 1 ученик.

В о сmр еб о в анно сmь в ыпу скн uко в zuлlназ uао

В 2020 году 51 гимнzвиста пол)п{или аттестаты основного общего образовании и 59
гимназист получили аттестаты среднего общего образования.

Из числа выпускников 9-х классов продолжили обl^rение в 10 классе- 31 (5з%),27
продолжает обучение в другом образовательном учреждении города, поступили в средне-



специальные rIебные заведения- 2'7 (46%) из них 8 по программе СПО (рабочая профессия) и 19

по прогрtlп{ме СПО (специалист среднего звена).
Из 51 выпускника средней школы:

- в вузы поступили 46 (90,2%)
- на бюджетной основе - 39 (85%),
- в соответствии с профилем об1..rения- 4З (93,5%).

.Щля профессионального обуrения гимнi}зисты выбра_пи вузы рчвньIх городов: г. Москва ( 8
чел.), г. Саранск (6 чел), г. Казань (5 чел.), г. Н-Новгород ( 8 чел.), г. Чебоксары (8 чел.).
Специальности наиболее востребованные окtвtlлись: строительство, информационные
технологии, медицина, юриспруденция.

Орzанuзацuя пumанuя

В гимназии питание обучающихся осуществляется в столовой. Число посадочньж мест в
ней -296. Столовая укомплектована необходимыми работниками. Наряду с организацией
двухразового горячего питания организована продажа буфетной продукции.

Регулярно пользуются услугами школьной столовой от 80 до 90% обучающихся. В 2020 голу
льготами по оплате питания пользовslлись 44 человека.

По инициативе Президента России В.В. Путина и в соответствии с Федеральным законом <О
предоставлении бесплатного горячего питания учаIцимся начальной школы> с 1 сентября2020
года все обучающиеся 1- 4 классов получают бесплатное горячее питание.

Контроль за качеством и сбалансированностью питания кроме администрации осуществJuIет
комиссия Попечительского совета гимнчlзии.

На сайте гимназии открыт постоянно действующий баннер, отслеживающий работу школьной
столовой.

Орzаназацuя воспаmаmапьноzо процесса

a

a

Базовой установкой воспитательной деятельности в образовательном уIреждении
является создание условий для формирования образованной, физически и интеллектуально
зрелоЙ личности, обладающеЙ богатым внутренним миром и внешней культурой, способной к
активноЙ творческоЙ, преобразующеЙ и полезноЙ деятельности, располагающей потребностями
к с€lмопознанию и саморil}витию; личности духовно-нравственной, с высокой гражданской
позициеЙ. Стержневьrми основами воспитательноЙ системы является учебныЙ курс кИстоки>,
программа <Воспитание на социокультурном опытеD, которые помогли смоделировать
воспитательную систему в единый Годовой круг праздников, охватить весь педагогический
процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную деятельность, рtвнообразную деятельность и
общение за пределами гимназии.

.Щля эффективной работы созданы условия, и нормативно-правовая база, направленные на
повышение воспитательного потенциilла образовательного r{реждения.

В гимназии для этого имеются специitлизированные помещения:
- спортивный за_п для зЕlнятий и проведения спортивньD( соревнований;
- современный актовый зал, оснащенный современной мультимедийной аппаратурой;
- библиотека, читальньй зал с вьIходом в Интернет;
- Тир;
- хореографический кабинет;
- кабинет психологической р€вгрузки.
CTpylcTypa воспитательной службы :

,/ Педагогический совет гимнчвии
,/ Заместитель директора по Вр
,/ Классные руководители,/ Социальный педагог
,/ Педагог-психолог

Основные направления воспитательной работы:
- духовно-нравственное;



- гражданско-патриотическое ;

- правовое направление;
- художественно - эстетическое;
- оздоровительно - спортивное и эколого - валеологическое.
Качественные покiватели воспитательной работы в 2020 году:
- количество призеров муниципальньtх конкурсов по художественно- эстетическому

направленпю- 2I призовое место;
- количество призовых мест в муниципЕIльньD( спортивньIх соревнованиях - 19 призовое

место;
- количество призовых мест в муницип€tльньгх военно-патриотических соревнованиях- 5

призовьrх мест;
Система работы по внеурочной занятости зчlнимает в уrебно-воспитательной деятельности

гимнzвии особое место. Эта форма работы расширяет и дополняет, помогает создать
индивидуirльную образовательную среду для каждого ученика, удовлетворяет его потребности в
приобретении знаниЙ, уtиениЙ, навыков, не предусмотренных базовьгм компонентом уrебного
плана, развивает его мотивацию к уlебно-познавательной деятельности, дает возможность дJLя
практической деятельности ребенка, помогает сохранить и укрепить здоровье, вести здоровьй
образ жизни, создает условия для рtlзвития и реализации творческих и интеллектуzrльньrх
возможностей обуrающихся.

В гимназии реализуются занятия внеурочной деятельности по направлениям:
- Спортивно-оздоровительное
- Туристическо- краеведческое
- .Щу<овно-нравственное
- Познавательное
- Социальное
- Труловое (техническое творчество)
- Общекультурное.

В периол пандемиии короновируса, на основании Письма Министерства просвещения РФ от 7
мая 2020 г. Jф ВБ-9'76104 "О реализации курсов внеурочной деятельности, программ воспитания
и социализации, дополнительньIх общеразвивающих программ с использованием дистанционньD(
образовательных технологий, в 4 четверти гимназии осуществлялась работа по реализации
курсов внеурочноЙ деятельности с применением дистанционньtх технологий.

Одной из форм организации внеурочной деятельности является взаимодействие на
договорноЙ основе с учреждениями дополнительного образования (кружковtUI деятельность в
)п{реждениях дополнительного образования). В 2020 уrебном году гимназия осуществJuIла
тесную связь с rIреждениями дополнительного образования: ЩЮСШ }lbl, ФСК, ДК и т.д.

.ЩополнительньIми общеобразовательньIми программaми в гимнiвии охвачено - 805чел.
(72%) обучающихся.

В 2020 году в работе гимнzвии принимала участие родительскiш общественность,
деятельность котороЙ осуществJшлась через ПопечительскиЙ совет. На заседаниях совета
решались насущные вопросы воспитания, образованияи функционирования гимнiвии.

Взаимодействие с родительской общественностью - вовлечение родителей в учебно-
воспитательный процесс - одна из главных задач педагогического коллектива и ее решение в
гимназии ведется по след},ющим направлениям:

- психолого-педагогическое просвещение родителей;
- помощь родителей в укреплении материчlльно-технической базы;
- индивидуilльное шефство над неблагополr{ньIми семьями и подросткilп{и;
- совместные творческие дела, прЕвдники.

Важныпл направлением воспитательной работы гимназии являлась работа органа детского
саN4оуправления - общественного объединения <.Щоброград). Взаимодействие образовательной
структуры и детского общественного объединения строилось на принципе партнерства и
поддержки детских инициатив.

Основными задачами детского саN,rоуправления являются:
- рЕввитие, сплочение и r{енического коллектива;
- формирование культуры деловьгх отношений, навыков ведения деловой документации;



- уl!(ение решать проблемы;
- сalмораскрытие и самореirлизация личности;
- умение планировать трудовую деятельность, рационально использовать рабочее время и

место, вести учет результатов труда;
- разноуровневый подход в организации сzlмоуправления с rIетом личностньD(

потребностеЙ школьников, опредеJUIющих их цели и профессионzrльную ориентацию;
- формирование готовности )п{аствовать в рaвличньгх проектах.
Одно из приоритетньIх направлений образовательного учреждения- формирование

социа-пьной активности обучающихся. Гимназия зарегистрирована в общественно-
государственной детско-юношеской организации Российское движение школьников (РДШ)- 43
чел, Всероссийской прогрzlмме по развитию волонтёрства и гражданской активности
".Щобро.ру"- 44 чел.

В 2020 году гимнtrtии присвоен статус пилотной площадки по реализации проекта KPRO-
здоровье).

В рамках федерального проекта <Успех каждого ребенка> обуrающиеся 6-11 классов
гимнatзии принимают г{астие в проекте <Билет в булущее>. кБилет в булущее)) - это проект по
ранней профессиона-гlьной ориентации, который знакомит детей с современными и
востребованными профессиями, помогает определить булущие профессиональные интересы. В
2020 году в проекте приняло r{астие 120 обучающихся.

По проекту <Успех каждого ребенка> в гимназию поступило уrебное оборулование по
робототехнике: базовый робототехнический набор VЕХ IQ Набор Супер Кит/Suреr Kit,
ресурсный набор Competition Add-On Kit, ресурсный набор Foundation Add-On Kit, комплект
кубиков/СuЬе Kit, 15 обуrающихся занимilются с педагогом по моделированию собственньп<

роботов.
В октябре гимнiвисты приняли у{астие в работе мобильного технопарка кКванториум>. На

базе технопарка ученики осваивiulи следующие программы: кВиртуальная и дополненнaul
реальность VR/AR>, <Информационные технологии)), <Геоинформационные технологии>,
<Аэротехнологии), кПромышленнчш робототехника), <Промышленный дизайн> и кХайтек>.

Коллектив гимназии сотрудничает с Алатырским филиалом ЧГУ в реализации проекта
кЩом научной коллаборации>. ДНК - это центр развития современньIх компетенций детей,
реаJIизуемый в рамках регионального проекта <Успех каждого ребёнка> национаJIьного проекта
<Образованце>>. З2 обучаrощихся гимн.вии уIаствуют в данном проекте. Навыки, формируемые
во внеурочноЙ деятельности помогiIют в повышении качества знаниЙ на ypoкilx информатики.

В феврале на базе МБОУ <Гимназия J'ф6> г.Алатырь ЧР состоялся семинар для педагогов
робототехники. Участниками выступили педагоги, ведущие занятия по робототехнике в школах
города, а также педагоги центра <.Щома научной коллаборации).

1 сентября 2020 года в гимназии открылся Щентр образования цифрового и гуманитарного
профилеЙ кТочка роста>. Щентр создан в pzIMKax федерального проекта кОбразование)) и
предполагает предоставление образования в рамках цифрового и гуN{анитарного профиля,
разработанного на базе региональной системы кСовременнiш школа).

В кТочке роста> оргitнизована работа 7 кружков: кТехническое творчество), uОrр"д
юнармейцев>, <IIIдIматы>, <Школа лидера), кТеатральнаJI студия>, кГрафический дизайн>, <Я

рисую мультики)).

о ор zaH uз ацuя с о ц uulь но- пс uхолоz uче с ко й р аб о mbt

Работа психолого-педагогической службы построена с rIетом соблюдения условий
реализации ФГОС. В связи с этим деятельность осуществляется по следующим направлениям:

1. ffиагностическое (диагностика готовности к школе, адаптации к школе, УУД, уlебной
мотивации, тревожности, самооценки, личностньIх особенностей, профориентационньD(
интересов и склонностей, особенностей психического развития учащихся девиантного
поведения, особенностей внутрисемейньгх взаимоотношений, раннего вьuIвления
немедицинского потребления наркотических средств и психотропньгх веществ)

2. Консультативное (индивидуtlльные и групповые консультации учаrцихся (в том числе
профориентационные), консультации родителей и у,rителей по различным вопросам)



3.Профилактико-просветительское (участие в тематических педсоветах, психолого-
педагогических семинарах, проведение занятий с родителями в <Школе булущего
первоклассника)), )п{астие в проекте <Школа для родителей>, проведение тематических
родительских собраний, кJIассных часов и занятий, развитие и совершенствование
психологической стрilницы на сайте гимн€вии, а также организация и проведение проекта
кСемья - начаJIо начал) в гимназии),

4. Коррекционно-рчlзвивающее (снижение уровня дезадаптации в 1-х, 5-х, 10-х классах,
повышение уровня мотивации и снижение неуспеваемости во 2-х и 3-х классах, социально-
психологическ€tя, мотивационн€UI, интеллектуаJIьнаII и волеваrI подготовка булущих
ПеРВОКЛаССНИКОВ К ШКОЛе, пОвЫшение }?Овня мотивации и сЕl]\,Iооценки, снижение уровня
тревожности и гармонизация психологического климата в 4-х и в подростковых классах, а также
индивидуальные или групповые коррекционно-рtввивающие занятия по запросу учителей,
родителей, администрации гимназии).

5. Экспертно-методическое (экспертиза уrебно-воспитательного процесса, окzвание
организационно-методической помощи r{астникам образовательного пространства.

6. Социально-психологическое фасширение связей с родительской общественностью и
социальньIми партнерами образовательного пространства, r{астие в р€вличньж городских
мероприятиях, акциях, кругльtх столах, посвященньгх психологическим проблемам и задачам
духовно-нравственного воспитания детей, составление отчетов, ответов, социального паспорта
школы и т.д. лля П.ЩН, кДН, органов опеки и других структур отдела образования г. Алатырь).

В виду большого количества обучающихся и родителей, в гимн€вии часто возникilют
сложные конфликтные ситуации, требующие тIцательного разбора и примирения сторон. [ля
этой цели в школе функционирует школьнаJI служба примирения.

2020 году было проведено в начальной школе l0 ролительских собраний, на KoTopbD( было
задеЙствовано l52 родитеJuI. В средней и старшей школе 10 родительских собраний, на KoTopbD(
присуtствовilло около 230 родителеЙ. Проведено 47 консультации с родителями по проблемам
воспитания детей, по коррекции родительского стиля общения с детьми и эмоционального фона
внугрисемейных межличностньIх отношений.

С уrащимися было проведено: в l-x кJIассах - 25 психотренинговьD( занятий, в 5-х - |2 , в
l0-x - 4.

Было проведено 15 диагностических процедур психодиагностической направленности и
протестировано 247 учащихся начальной школы,З62 r{ащихся основной и средней школы.

Результаты диагностик обсужлены на педагогических совещаниях и приняты
управленческие решения.

Групповая коррекционно-развивающiш помощь была оказана l76 учащимся начальной
школы и226 rrащимся основной и средней школы.

ИндивидуальнаrI коррекционно-развивающая работа была проведена с 15 учащимися
начальной школы и с 47у,ааI\имися основной и средней школы.

В начале каждого года (январь) составляется банк данньIх на рЕвные категории }п{ащихся,
затем уже в сентябре он вновь обновляется.

Январь 2020 года Сентябрь 2020 года
Количество r{ащихся, состоящих на ВШУ J 2
Количество учащихся, состоящих в КДН 0 1

Количество r{ащихся, состоящих в П.ЩН 0 0

Количество дел,
посryпивших лпя
рассмотрениrI в

службу
примирениrI в

течение 2020 года

Направленность конфликтной ситуации
(Напршлер : внутрисемейные

взаимоотношения, буллинг в кJIассе, драка
между детьми и т.д.)

*с указанием количества ситуаший по каждому
направлению

Кол-во
рЕврешенных
конфликтных

сиryачий

КОличество )п{астников
примирительных

программ
Несовер-
шенно-
летних

Взрослых

l4 Вrгутрисемейные взаимоотношения - 0
14

0 0

Щрака между детьми - l0 l5 J
Конфликт (учитель-родитель> - 3 0 J
Конфликты между родителями - l 0 J



Количество детей-инвЕtлидов 6 7

Количество детей-сирот 2

количество малообеспеченных семей l1 ll
Количество многодетньIх семей 51 57
Количество неблагопоJryчньж семей 0 0

количество неполньrх семей l2з 1,2з

Количество детей под опекой 11 4
Количество семей, состоящих в КДН 0 0

Количество учащихся, пропускающих занятия
без уважительных причин

1 1

Kadp о в ая уколrпJIекmо в анно сmь

В раN{ках федера.гrьного проекта <Учитель булущего> r{ителя повышttли свою
кваlrификацию как на очньrх, так и дистанционньtх к)фсах, результативно участвовilли в
муниципальных, республиканских и всероссийских конкурсах педагогического мастерства.

В 2020 году в гимназии работало 54 педагогических работника, из них 45 уrителей (1 по
совместительству).

Педагогов пенсионного возраста - 27 человек (48%), молодых специаJIистов - 3 человек
(5,5%). Квалификационные категории педагогических работников:

- высшая квалификационнzш категория - 30 (56%);
- перваrI квалификационншI категория - 12 (22%);
- аттестованы на соответствие занимаемой должности - 1 (lЗ%);
- без категории - 5 (9%).

Имеют свидетельство о прохождении курсов повышения квалификации - 53 человек
(98%).

В 2020 году 45 учителей прошли курсы повышения квалификации, из них 8 человек по
овз.

В гимназии созданы информационно - методические, организационные и кадровые
условия для дополнительного профессионalльного образования педагогов, а также для изr{ения и

распространения их актуального педагогического опыта.
Методическая учеба в гимназии организованна целенаправленно, в соответствии с

програ]\,rмоЙ <Обуlая, обуrаюсь сам )).

Инновационные педагогические технологии успешно применяются педагогzlми и
способствуют достижению поставленньu< образовательньIх и воспитательньD( задач.

В 2019-2020 уlебном году была разработана програN,rма наставничества. Пяти уrитеJLям с
незначительным опьIтом работы в школе бьIли прикреплены опытные педагоги - наставники,
которые обучали своих коллег методике преподавания, посещали и анализировали их уроки,
помогаJIи при подготовке к аттестации на ква-пификационн},ю категорию.

Инновационные педагогические технологии успешно применяются педагогами и
способствуют достижению поставленных образовательньгх и воспитательньtх задач.

В ежегодном фестивале открытых уроков <Педагогическztя жемчужина) приняли участие
20 уrителей.

победителями, призерами и лауреатаI\,rи конкурсов педагогического мастерства стчtли:

Великанова Н.А. - Победитель муницип€tльного конкурса <Учитель года).
Трушина Н.В. - Призер муниципального конкурса <Самый классный классный>.
Громилова М. В. - Призер республиканского конкурса кОткрьrгый урок истории,

обществознания -2020>> в номинации кОткрытый классный час к 75-летию Великой Победы>.
Жуков А. Н. Призер мунипа-пьной спартакиады среди лиц старшего поколения

"Спортивное долголетие"-20l9. (2 место). Участник финала Всероссийского конк}рса
профессионztльного мастерства среди руководителей и r{астников военно-rrатриотических
клубов (объединений),Щелай как я!"

Жуков А.Н. - Лауреат Республиканский пед.конкурс метод.материалов по дух.-
нравственн. И гражданско-патриотическому воспитанию детей и молодежи 2019.

Мигунова С.Л. - Победитель Республиканского педагогического конкурса разработок
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мероприятий внеурочной деятельности "Новые идеи".
Сычева С.П. - Лауреат Республиканского педагогического конкурса разработок

мероприятий внеурочной деятельности "Новые идеи".
Участники Республиканский педагогический конкурс разработок мероприятий внеурочной

деятельности "Новые идеи": Буга В.В., Ахметова Е.Н., Власова С.А., Жорова С.Н., Льrчагина
Т,Г., Мамина Е.Б., Трушина Н.В., КрушинскаrI В.В., Столярова М.О., Рузавина Ю.Н.

,Щеманова Е.А. - Лауреат Х Региона-пьншI научно-практическЕuI конференция "Большая
перемена:взаимодействие школы и вуза в реализации приоритетньгх направлений развития
школьного образования.

,Щеманова Е.А. - Призер XY межрегионztльном фестива-гlе педагогических идей 1.tителей-
словесников <Открытый урок> (- 3 место в номинации <Мой лучший урок);

.Щеманова Е,А. - Лауреат республиканского конкурса методических работ <Отчизна -
гордость моя) в номинации <Великая Победа: наследие и наследники).

Ахметова Е.Н.,- Победитель Республиканского открытого фестива_пя-конкурса
методических идей по духовно-нравственному развитию. ( 1 место)

Тиликина О.В. Победитель Республиканского открытого фестиваля-конкурса
методических идей по духовно-нравственному развитию. ( 1 место)

Мамина Е.Б. - Призер Республиканского открытого фестиваля-конкурса методических
идей по духовно-нравственному рсввитию. (2 место)

Жорова С,Н. - Призер Республиканского открытого фестива-пя-конкурса методических
идей по духовно-нравственному рЕввитию. (З место)

Кашина О.Ю. - Участник республиканского конкурса профессионЕIльного мастерства
молодьгх педагогов Чуваlпской Республики <Педагогический дебют>.

Столярова М.О. - Участник республиканского конкурса профессионtlльного мастерства
молодьtх педагогов Чувашской Республики <Педагогический дебют>.

Мамина Е.Б. - Участник МежрегионаJIьного фестиваля <Истоки-2019>.в г.Вологде.
Маторкина Д.А. - .Щипломант III международного фестиваля работников образования

<Формула Успеха>.
Скворчова О.Б. и Государева М.С. приняли участие в XXVIII Международных

рождественских чтениях кВеликая Победа: наследие и наследники)).
В 2020 году в гимназии плодотворно работали 8 методических объединений уrителей -

предметников и кJIассных руководителей. Каждое МО работало по плану, по определенной
проблеме, которtш созвуIна основной цели деятельности гимназии.

Находясь в режиме сilмоизоляции, многие педагоги занимЕlлись самообрiвованием: прошли
курсы повышения ква-гlификации, обновили свои методические материалы, осваивчlли различные
онлайн - платформы, готовили видеоуроки.

Педагоги имеют необходимый образовательный уровень для качественного осуществления
образовательного процесса. С 2012 года являются активными r{астник.lми Всероссийского
проекта <Школа цифрового века>. В 2020 году в работе проекта приняли rIастие 42 умтеля
гимназии. Учителями пройдено 25 курсов по 72 часа, 18 курсов по 36 часов и 46 курсов по 6
часов.

В гимназии созданы информационно - методические, организационные и кадровые

условия для дополнительного профессионttльного образования педагогов, а также для изrrения и

распространения их актуального педагогического опыта.
В 2020 году гимнЕвия полrIила лицензию на дополнительное образование детей. Педагоги

гимнaвии начали активную деятельность по подготовке рабочих прогрilмм дJuI регистрации их в
навигаторе дополнительного образования детей Чувашской Республики.

a И нф ормаmuз ацuя у чеб но-в о сп umаmеJtь но? о пр о це сс а

Создание единого информационного пространства - один из ведущих факторов, влияющих
на повышение качества образования. Прочно вошли в образовательный процесс информационно-
коммуникационные технологии. Разработана и успешно реализуется Программа
информатизации гимнzвии на 2018-2022 годы, KoTopall способствует созданию единого
информационного пространства образовательного учреждения, повышению качества



образования через активное внедрение информационньIх технологий.
Гимназия имеет 2 современных компьютерных класса, мультимедийную и копировально-

множительную технику.
,Щля организации уrебньж занятий кабинеты оснащены автоматизированным рабочим

местом rlителя. ,Щля этих целей гимнЕвия располагает следующим перечнем оборулования:
- персончrльные компьютеры - 98
- мониторы- 14
- принтеры - 37
- проекторьl - 22
- сканеры -4
- интерактивные доски - 4
- ксероксы -2
- многофункционirльные устройства - 3
В 2020 году 42 педагога гимн.}зии продолжили активную работу в рамках Всероссийского

проекта <Школа цифрового века) по совершенствованию навыков цифрового образования.
В гимназии действует лок{lльн€ul сеть, которiш объединяет приемн}.ю, кабинет директора,

заN,r.директора по УВР и ВР, библиотеку, кабинеты информатики, все рабочие места учителей в

учебньrх кабинетах.
С целью обеспечения официального представления информации об образовательном

учреждении, оперативного ознакомления участников образовательного процесса, деловых
партнеров и других зzмнтересованньIх лиц создан официа;lьный сайт и размещен в сети
Интернет.

.Щокрлентооборот и деловtul переписка осуществляется посредством электронной почты,
что позволяет организовать устойчивый процесс обмена информацией между гимназией,
органап,Iи исполнительной власти, общеобразовательными и среднеспециаJIьными учреждениями
города, Алатырским филиалом ЧГУ, социальными партнераN,{и и общественностью.

Программное обеспечение <NetSchool> - замечательный инстру]!{ент, дшощий возможность
его многоцелевого применения, это универсчrльное средство дJUI решения задач в целостном
педагогическом процессе.

Использование информационньD( технологий приводит к существенному снижению
временных затрат учебной части на анализ учебно-воспитательного процесса и повышает
качество управленческих решений.

3. МАТЕРИАЛЬНО _ ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
процЕссА.

Материа_пьно-технические условия гимнiвии совершенствуются в соответствии с задачами
по обеспечению реализации ocHoBHbD( образовательньIх прогрчlмм НОО, ООО, СОО.

Общая площадь всех помещений гимназии - 8268
Учебный процесс осуществJuIется в 41 кабинете, их площадь -74З8. В кабинетах физики,

совмещенном кабинете химии и биологии имеются лаборантские комплекты.
В гимназии имеется библиотека, читальный з€UI, актовый з€Lп, спортивный з€UI,

танцевшIьный за-п.

Все уrебные кабинеты, другие используемые помещения обеспечены полными
комплектilми оборудования для реализации всех предметньгх областей и внеурочной
деятельности, включt}я расходные материаJIы и канцеJuIрские принадлежности, а также мебелью,
офисньrм оснащением и необходимым инвентарём.

Размещение помещений дJuI осуществления образовательного процесса, активной
деятельности, отдьIха, питания и медицинского обслуживания обуlающихся, их площадь,
освещённость и воздушно-тепловой режим, расположение и рчвмеры рабочих, уrебньгх зон и зон
для индивидуЕIльньгх занятий, которые должны обеспечивать возможность безопасной и
комфортной организации всех видов 1^rебной и внеурочной деятельности дJu{ всех участников
образовательного процесса, соответствуют требованиям СанПиНам 2,2821-10 <Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательньD(
учреждениях).



Территория гимн€lзии оборулована пешеходньIми дорожками, подъездными путями,
ограждением.

Здание гимнчвии оснащено современными системаN{и жизнеобеспечения:
- центрчrлизованным горячим отоплением;
- вентиляцией;
- узлом )л{ета и регулирования тепловой энергии;
- горячей и холодной водой;
- наружным освещением;
- системой противопожарной сигнаJIизациии оповещения людей о пожаре;
- системой охранной сигнализации;
- (тревожной> кнопкой вызова вневедомственной охраны;
- внешними и внугренними камерами видеонаблюдения;
- лок€lльной компьютерной сетью;
- подкJIючением к Интернет - оптоволоконная связь.
По проекту <Успех каждого ребенка> гимнtвия полг{ила робототехническое оборудование

и успешно его использоваJIо в 2020 году во внеурочной деятельности: набор VЕХ IQ Набор
Супер Кит/Suреr Kit, ресурсный набор Competition Add-On Kit, ресурсный набор Foundation Add-
On Kit, комплект кубиков/СuЬе Kit, учебно-методические пособия для учитеJuI, а также учебно-
наглядные пособия для ученика.

Активно использовалось во внеурочной деятельности и современное уrебно-лабораторное
оборулование для кабинета биологии: приборы и оборулование для исследования состояния
окружающеЙ среды, своЙств почвы, воды, воздуха, цифровые лаборатории для г{ителя и
)п{ащихся, цифровые микроскопы. [анное оборулование гимнzвия получила в рамках реЕUIизации
совместного проекта Министерства образовчlния и молодежной политики Чувашской Республики
и Чуваlттgцого государственного университета имени И.н. Ульянова <наука в школу).

Б uбл uо mе чно- uн ф о рма цuо нн о е о б есп ечен uе,a

Важнейшая роль в гимнtвии отводится библиотеке как информационному структурному
подрiвделению, которое призвано способствовать созданию оптимальньD( условий дllя решения
образовательньrх задач школы пугем реzrлизации информационной, культурной и бразовательной
функции.

Гимназия имеет библиотеку с необходимыми фондами уrебной, методической, справочной,
эНцикJIопедическоЙ и художественноЙ литературы, периодических изданиЙ в соответствии с
реализуемьп,rи общеобразовательньIми программами. Библиотека имеет в своем распоряжении:
абонемент, чит€tльный за_п на 20 посадочных мест, хранилище фонда учебной литературы.
Помещения соответствуют стандарта]\{ в области библиотечного дела.

Книжный фонд библиотеки составляет 22 l33 экземпляра, из них:
- уtебников - 10 476 экземпляров,
- брошюр - 408 экземпляров,
- справочного материitла - 500 экземпляров,
- электронньп< пособий - 1403 экземпJIяра,
- нотньtх изданий - 510 экземпляров,
- художественной и нагIно-популярной литературы - 9 203 экземпляра.
100% обучающиеся гимназии обеспечены 1^rебной литературой.

В 2020 -202| 1"lебном году f{ащиеся с l-ого по l0-й кJIасс полr{или уrебники
соответствующие Федеральным государственным образовательным стандартам.

В библиотеке имеется справочно-библиографический аппарат.
Фонд энциклопедий, справочников и словарей около 500 экземпJuIров. Библиотека

гимназии выписывает периодические издания. Газета <Алатырские вести> хранится с 1995 года.

Щифровые покщатели работы библиотеки в 2020 г.:
- читатели 751 человек;
-посещения - 77091'
-книговьцача- 9800.



Бьшо проведено: 15 книжньD( выставок, 9 библиотечньIх уроков, 5 информационно-
познавательньIх игр, недеJU{ родного языка, среди них:
- <Читаем всей семьей> - книжнаrI выставка;
- <l00-летие образования автономии Чlъашии> - книжнaш выставка;
- кГод Памяти и Славы> - книжнаJI выставка, посвященная '75-летию Победы Великой
Отечественной войны;
- <Просто возьми книгу на паI\.IятьD - книги из личной библиотеки Ирины Михайловны Львовой;
- <Утес> - книжно-иллюстративнаJI выставка одного произведения М.Ю. Лермонтова;
- кВместе дружнiш 7-я> онлайн-полборка художественной литературы, с целью формирования
традиции семейного чтения;
- кПамятные даты) - выставка - кzlлендарь, посвященнЕUI знаменательным событиям Великой
Отечественной войны;
- <Начинает сказка сказываться...) - выставка одной книги, посвященнаJI 205 -летию со дня
рождения ПетраПавловичаЕршова и 185- летиювыходавсветсказки <Конек-Горбунок>.

.Щля привития у школьников бережного отношения к уrебникам и литературе в целом в
системе проводятся:

- Беседы < Как сохранить учебник> среди учащихся и родителей.
- Книжные выставки к Береги книгу)
- Рейды по проверке состояния уrебников.
В конце года библиотекарями гимнiLзии были проанализированы читательские формуляры, и
выявлены самые активные читатели. Лучшим читатеJuIм библиотекарями бьши врг{ены
грамоты и подарки.

В рамках ре€}лизации федерапьной целевой программы развития образования гимнzlзия
включена в проект <ЛитРес: Школа>.

В рамках проекта кЛитРес: Библиотека) создана отдельнtu площадка для уrащихся школ и
других образовательньtх r{реждений <ЛитРес: Школа>. На ней представлено более 40 000
электронньгх книг и аудиокниг длrI школы.

В 2020 году в электронной библиотеке зарегистрировано 276 читателей.

4. ОБЕСIIЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО ПРОЦЕССА

Безопасность в гимназии является одним из приоритетньD( направлений в деятельности
администрации и педагогического коллектива. Объектом этой деятельности являются: охрана
труда, правила техники безопасности, гражданскчш оборона, меры по предупреждению
террористических актов и контроля соблюдения требований охраны труда. Безопасность
гимназии включает все виды безопасности, в том числе: пожарн}.ю, электрическ},ю,
взрывоопасность, опасность, связанн},ю с техническим состоянием среды обитания, мероприятия
по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.

Реапизация вышеперечисленньIх задач осуществJuIлась в следующих направлениях:
- защита здоровья и сохранение жизни;
- соблюдение ТБ обуrающимися и работниками гимнЕLзии;
- обучение всех участников образовательного процесса и персонала гимнiвии методам

обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих.
В целях обеспечения пожарной безопасности в гимназии проводятся следующие

мероприятия:
- соблюдение нормативно-правовых актов, правил и требований пожарной безопасности, а

также проведение противопожарньtх мероприятий ;

- обеспечение первичньIми средстваN,rи пожаротушения в соответствии с нормами,
установленными Правилами пожарной безопасности в РФ;
- неукоснительное выполнение требований Госпожнадзора по устранению недостатков по

пожарной безопасности;
- совершенствование системы оповещения о пожаре и эвакуации людей при пожаре;

- перезарядка огнетушителей (в сроки, согласно паспорту);
- защита от пожара электросетей и электроустановок, приведение их в противопожарное

состояние;
- поддержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасньгх выходов.



В целях обеспечения электробезопасности работники гимназии руководствуются
Правилами устройства электроустановок (ПУЭ) и Правилами технической эксплуатации

электроустановок потребителей (ПТЭЭП). Согласно графику проводится проверка
электрощитовой, сопротивления изоJuIции электросети и заземления оборулования.

Работа по антитеррористической защищенности и противодействию терроризму и
экстремизму включает:

- проведение совещаний, инструктажей и планерок по вопросчlIчI противодействия терроризму и
экстремизму;

- непрерывный контроль выполнения мероприятий по обеспечению безопасности;
- организацию взаимодействия с правоохранительными органами и другими службами, с

родительской общественностью.
В гимнсвии разработан пакет докр{ентов по организации работы по

антитеррористической защищенности образовательного учреждения:
- паспорт антитеррористической защищенности образовательного rреждения;
- паспорт безопасности обl^rающихся;
- инструкции, пЕlI\,Iятки.

В цеJuIх обеспечения охраны образовательного rIреждения в штатном расписании
предусмотрена должность сторожа-вахтера. Во время пребывания обуrающихся в гимназии
обеспечение безопасности осуществJuIется дежурной группой (вахтер, дежурный уrитель) под
руководством дежурного администратора,

В целях безопасности школы имеется кнопка тревожной сигнализации, организован
пропускной режим силаN{и работников школы.

В школе функционирует система видеонаблюдения (4 внешних Kulмep и 48 внугренних).
Одним из важнейших направлений деятельности администрации школы явJuIется

обеспечение охраны труда и техника безопасности.
Наличие Правил и rlq/рнirлов инструктажа обуrающихся по технике безопасности на

рабочих MecTttx - обязательное условие организации, управления и создания безопасньтх условий
учебного процесса. В гимназии разработан пакет необходимьж документов, реглаN,Iентирующих
вопросы охраны труда.

Образовательными програIvrмами НОО, ООО, СОО предусмотрено изучение основ
безопасности жизнедеятельности в урочное и во внеурочное время. С целью формирования у
обуrающихся сознательного и ответственного отношения к вопросzlм личной безопасности и
безопасности окружающих проводится комплекс мероприятий с обуrающимися по правилам
безопасности жизнедеятельности.

5. ВНУТРЕННЕЕ ОЦЕНИВАНИЕ КАЧВСТВА ОБРЛЗОВАНИЯ

В 2020 году внутришкольный контроль проводился по следующим направлениям:
о выполнение уrебного плана;
. выполнение уrебньж прогрilмм;
о контроль за ведением школьной док}ментации;
. контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований в учебном процессе и
обеспечение охраны жизни и здоровья обуrающихся;
. контроль за подготовкой к ГИА в выпускных кJIассах;
. контроль за процессом и результатом внедрения ФГоС в начЕIльной и основной школе;
о контроль за условиями и организацией уrебно-воспитательного процесса;
. контроль за условиями и организацией внеурочной деятельности;
о контроль за инновационной деятельностью образовательного r{реждения.

Методы контроля: наблподение, изучение документации, проверка знаний обучающихся,
анкетирование, анаJIиз.

По итогам проверки проводились собеседования с 1пrите;rями по ликвидации пробелов.
В ходе KoHTpoJuI проведены следующие мероприятия:. посещение }роков по всем

предметам, проверка KJIaccHbIx журналов, тетрадей обуrающихся, административные
контрольные срезы знаний по отдельным предметам. Посещенные уроки покiваJIи, что yIитеJIя



профессионаJIьно владеют учебным материалом, поощряют индивидуt}льные учебные
достижения обr{ающихся, предлагают задания, развивzlющие творческие у!!{ения и навыки.

Вместе с тем, контроль покчtз€Lп, что основным недочетом в работе явJUIется недостаточнiul
организация работы с сильными и слабоуспевающими учениками, лифференциация уlебной
деятельности. Итоги контроJIя подводились на совещЕlнии при директоре.

По итог€lп,l уtебных четвертей проводились заседания совета по профилактике с
приглашением обуrающихся, их родителей, представителей комиссии по делilп,l
несовершеннолетних. Заседания имели, в целом, положительные результаты. На заседания
было вызвано 20 обучающихся с родитеJuIми.

Результаты проверок покЕLпи, что государственные прогрtlммы по преподаванию предметов
выполнены, Все учитеJuI - предметники систематизировtIли контроль по каждому предмету,
вьцелив: стартовый, тематический, итоговый, а также выделили наиболее значимые темы дJUI
контрольного среза.

Все эти виды KoHTpoJuI имеют свой вес, и это отражается в электронньIх журналах. При
проведении четвертньD( контрольньD( работ сохраняется проблема по перегрузке учеников в
конце четверти.

В дальнейшем предстоит внести коррективы в содержание контрольньrх работ, постепенно
преобразуя их диагностические работы. I_{елесообразно больше использовать процедуры
внешнеЙ экспертизы. В настоящее время эта форма используется только в выпускньrх 9-х и 11-х
классах.

В январе 2020 года в гимнчвии разработано новое Положение о внуценней системе оценке
качества образования (ВСОКО) дл" полrIения объективной информации о состоянии качества
образования в образовательном r{реждении, тенденциях его изменения и причинах,
влияющих на его уровень.

Yd о влеmв ор е н но сmь обр аз о в аmельн ьшl пр о це с с ом.a

В 2020 году проведена внутренняя оценка качества образования образовательного
учреждения в виде анкетирования.

В анкетировании приняли r{астие 694 родителя (89%). По полуrенным данным 96Ой

родителеЙ зfuIвили, что им нравится учебное заведение, в котором обучается их ребенок. Кроме
того, ожидания92 0/о 

родителеЙ вполне оправдываются.
В ходе мониторинга родителям было предложено охарактеризовать школу по ряду

позиций. Анализ пол)п{енньtх данных пок€в€tл, что родители обуlающихся счит€lют наиболее
важными такие характеристики уlебного заведения как профессионаJIизм преподавателей,
обеспечивающий полrIение образования достаточного уровня (76%), комфортность обстановки,
уют и благоприятный психологический микроклимж (93%), а также оптимальная уrебная
нагрузка обучающихся (8 l %).

Кроме того, l00oZ родителей 10-11 класса считают, что знаний, полr{енных ребенком в
гимн€вии, достаточно для продолжения образования в ВУЗах, а также дJuI осуществления
трудовой деятельности по выбранной специальности.

Все родители считают, что гимнaLзия формирует духовно-нравственные ценности и
прививает детям навыки здорового образа жизни.

Несомненно, в настоящее время родители предъявJuIют более высокие требования к
качеству образования, пол}чаемому их ребенком в образовательном уrреждении. По мнению
респондентов, наиболее часто ((качество образования> они понимают как кобеспечение
достаточной подготовки дJuI да-гlьнейшей работы по специirльности (профессии)>. Это отметили
83% родителей обу"rающихся в гимназии.



б. покАзАтвли двятЕльности

N п/п показатели Единица
измерения

l Образовательнiш деятельность
11 Общая численность учащихся 792 человек

1,2 Численность r{ащихся по образовательной программе начального
обцего образования

333 человек

1.3 Численность }чащихся по образовательной прогрillчlме основного
общего образования

361 человек

|.4 Численность r{апlихся по образовательной программе среднего
общего образования

98 человека

1.5 Численность/удельный вес численности rIащихся, успевающих
на "4" и "5" по результатам промежугочной аттестации, в общей
численности }лrащихся

33l человеr</

74%

1.6 Средний балл госуларственной итоговой аттестации выпускников
9 класса по русскому языку

3,9 балла

|.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников
9 класса по математике

4 балла

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 1 l
кJIасса по русскому языку

79 баллов

1.9 Средний ба_пл единого государственного экзамена выпускников 1 l
класса по математике

56,4 балла
(проф.уровень)

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса,
полrIивших неудовлетворительные результаты на
государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей
численности выпускников 9 класса

0 человек/ 00%

1i1 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса,
получивших неудовлетворительные результаты на
государственной итоговой аттестации по математике, в общей
численности выпускников 9 класса

0 человек/ 0%

l,12 Численность/удельный вес численности выпускников l 1 класса,
получивших результаты ниже установленного минимального
количества баллов единого государственного экзамена по
русскому языку, в общей численности выпускников 1 l класса

0 человек/
0%

1.1з Численность/удельный вес численности выпускников 1 1 класса,
получивших результаты ниже установленного минимчlльного
количества ба_плов единого государственного экзамена по
математике базового уровня, в общей численности выпускников
1 l класса

2 человека/
З,9Уо

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не
полr{ивших аттестаты об основном общем образовании, в общей
численности выпускников 9 класса

0 человек/
0%

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников l 1 класса,
не полгивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей
численности выпускников 1 1 класса

0 человек/
0%

1.1б Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса,
полrlивших аттестаты об основном общем образовании с
отличием, в общей численности выпускников 9 класса

12 человек/
20,з уо

1,17 Численность/удельный вес численности выпускников l 1 класса,
получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием,
в общей численности выпускников 11 класса

14 человеId
27,5 уо

81 1 Численность/удельный вес численности r{ащихся, принявших
участие в рiвличных олимпиадах, cмoтptlx, конкурсах, в общей
численности rlаrцихся

373 человеr</

47,2уо



1,19 Численность/удельный вес численности уrащихся - победителей и
призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности
учащихся, в том числе:

148 человек/
18,7оh

1.19.1 Регионального уровня l4 человекаl |,8О^

1.19.2 Федерального уровня 0 человек/Oоlо

1.19.3 Международного уровня 0 человек/0 о/о

|.20 Численность/удельный вес численности r{ащихся, полг{ающих
образование с углубленным изrIением отдельных уlебньгх
предметов, в общей численности rIащихся

150 человеrс/
t8,9Yo

l .2 l Численность/удельный вес численности учащихся, пол)чающих
образование в рамках профильного обl^rения, в общей
численности r{ащихся

98 человека/
|2,4 оА

1.22 Численность/удельный вес численности обуrающихся с
применением дистанционньrх образовательньD( технологий,
электронного обуrения, в общей численности r{ащихся

0 человек/
0%

|.2з Численность/удельный вес численности учаrцихся в рамках
сетевой формы реЕrлизации образовательньIх прогрzlп4м, в общей
численности rIащихся

0 человек/
0%

|.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 54 человек
1.25 Численность/удельный вес численности педагогических

работников, имеющих высшее образование, в общей численности
педагогических работников

54l
l00%

|.26 Численность/удельный вес численности педагогических

работников, имеющих высшее образование педагогической
направленности (профиля), в общей численности педагогических
работников

54l
l00%

|.27 Численность/удельный вес численности педагогических
работников, имеющих среднее профессионаJIьное образование, в
общей численности педагогических работников

0 человек/
0%

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических

работников, имеющих среднее профессиональное образование
педагогической направленности (профиля), в общей численности
педагогических работников

0 человек/
0%

|,29 Численность/удельный вес численности педагогических

работников, которым по результатам аттестации присвоена
квалификационнtш категория, в общей численности
педагогических работников, в том числе:

49 человека/
9|%

|,29,| Высшая 30 человек/ 56%

|,29.2 Первая 12 человекl 22Yо

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников,
педагогический стаж работы которьж составляет:

1.30.1 Що 5 лет 3 человека./ 5,5 уо

1.з0.2 Свыше 30 лет 25 человек:/ 46,зуо

J1 1 Численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников в

возрасте до 30 лет

l человека./ |,8 уо

|,32 Численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников в
возрасте от 55 лет

18 человек/
зз,зо^

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и
адмиЕистративно-хозяйственных работников, прошедших за
последние 5 лет повышение квалификации/профессионulльную
переподготовку по профилю педагогической деятельности или
иной осlrцествJulемой в образовательной организации

51 человек/
94%



деятельности, в общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников

|,з4 Численность/удельный вес численности педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших
повышение квалификации по применению в образовательном
процессе федеральных государственньIх образовательньIх
стандартов, в общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников

51 человеr</

94%

2 Инфраструктура
2.| Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 98 единиц

на 1 ученика- 0,12
2.2 Количество экземпляров уrебной и учебно-методической

литературы из общего количества единиц хранения
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного
rIащегося

l 0 476единиц
на 1 ученика- 1З,2

2.з На-пичие в образовательной организации системы электронного
документооборота

да

2.4 Наличие читаJIьного зала библиотеки, в том числе: да
2,4.| С обеспечением возможности работы на стационарньж

компьютерах или исIIользования переносных компьютеров
нет

2.4.2 С медиатекой нет
2.4.з Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да
2,4.4 С вьIходом в Интернет с компьютеров, расположенньtх в

помещении библиотеки
нет

2.4.5 С контролируемой распечаткой бупл ажньгх материало в да
2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, KoTopbIM

обеспечена возможность пользоваться широкополосным
Интернетом (не менее 2Мбlс), в общей численности rlащихся

792 человеd
l00 %

2.6 Общая площадь помещений, в которьж осуществляется
образовательнrш деятельность, в расчете на одного rrащегося

l0,43 кв. м

7. ПЕРСПЕКТИВЫ И ОСНОВНЫЕ НЛIIРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ГИМНАЗИИ



недостаточный уровень рtr}вития социокультурного пространства гимнщии, внешних
связей, дополнительного образования (в том числе и платного), уrастия общественности в

управлении школой;
необходимость дальнейшего совершенствования воспитательной системы с целью

повышения её воспитательного воздействия на духовно-нравственное становление учащихся.
.Щанную ситуацию, возможно, изменить при условплц созdаная особоzо ytulada tакольной

)tсuзнu, которое способно обеспечить вьuIвление, развитие и формирование личности,
обладающей рядом кJIючевьгх компетенций в интеллектуальной, общественно-политической,
коммуникационной, информационной, социilльной и других сферах и духовно-нравственными
ценностями.

Гимназия богата традициями, которые проверены годами, существует система работы по
Головому кругу праздников, которьй вкJIючает 22 проекта.

Базовой установкой воспитательной работы в гимназии является создание условий для
формирования духовно-развитой, творческой, нравственной и физически здоровой личности,
способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей на

уровне достижений культуры, умеющей ориентироваться в современньгх условиях.
Реа.гlизация программы духовно-нравственного обуrенияи воспитания <Социокультурные

истоки)) позвоJIяет создавать необходимые условия для дальнейшего целостного рЕввития
личности, обладающего национальным самосознанием, способного к созидательному труду на
благо семьи, общества и государства на основе отечественньгх традиций, где духовность
понимается как служение Отечеству.

Педагогический коллектив гимнчвии определил следующие основные направления
деятельности по переводу образовательного rIреждения в эффективный режим развития:
. обеспечение нового качества образования;
. поддержка и развитие творческого потенци€rла учащихся;
r рOзвитие педагогического мастерства и духовно-нравственного возрастания как основы

качества образования.

Исходя из анаJlпза гимназии оп способы

Проблема Способы решенпя

1.

Формирование
личностньгх,
метапредметньIх
и предметньtх

результатов
обучающихся

l. Реализация системно-деятельностного подхода в обl^rении и воспитании
обуrающихся.
2. Мотивация каждого обучающегося на уrебу, создание ситуации успеха в
урочной и внеурочной деятельности.
3. Построение гимназического обучения таким образом, чтобы выпускники
могли самостоятельно ставить и достигать серьёзные цели, уl!{ело реагировать
на разные ситуации.
4. Переход на новые образовательные стандарты на всех ступенях
образования.
5. Оказание педагогической поддержки обуrающимся.
6. Привлечение родителей и социума к участию в образовательном процессе.
7. Совершенствование внугришкольной методической работы по
использованию развивающих технологий и опережающего обуrения.
8. Проектирование и внедрение в практику ОУ подпрогрtlмм кОдаренные
дети)), кВведение HoBbIx образовательньrх стандартов >.

2. Сохранение
физического и
д}ховного
здоровья
обучающихся.

1. Совершенствование внугришкольной методической работы по
здоровьесберегающим технологиям.
2. Мотивация педагогов на использование валеологических основ
педагогического процесса.
3. Организация деятельности по укреплению и сохранению физического и
духовного здоровья обучающихся.
4. Разработка и внедрение в практику ОУ подпрогрilп{мы формирования
культуры здорового и безопасного образа жизни кЗдоровье>.
5. Создание безопасньж и здоровьесберегающих условий для всех участников



образовательного процесса с привлечением социальньIх партнёров.

3. Выстраивание
каждым
обу^rающимся
индивидуальной
траектории
самореализации
и саморазвития.

1. Взаимодействие школы с родителями по вьutвлению и рtlзвитию творческих
интересов ребенка.
2. Совершенствование работы классньIх руководителей и уrителей с
обучающимися с целью их саморzввития и самореzrлизации.
3. Совершенствование системы мониторинга образовательного и
воспитательного процесса, создание баз данньтх.
4. Совершенствование предпрофильной и профильной подготовки
обучающихся.
5. Учет индивидуzrльных особенностей обуrаrощихся в организации 1"rебного
и воспитательного процесса.
6. В связи с введением новых образовательных стандартов - создание
системы внеурочной деятельности обуrающихся .

7. Взаимодействие обучающихся с представителями различньж социальньD(
субъектов за пределами образовательного }пrреждения, в открытой
общественной среде.

Анализ результатов деятельности гимнtвии позвоJuIет сделать вывод о том, что гимнzвия
сохраняет основные параметры, стабильно функционирует и динzlмично рtввивается,
обеспечиваrI конституционные прzIва граждан на образование в комфортной и безопасной
среде.

На основе провеdенноzо ан(utuза u опреdеленньtх сmраmе?uческuх прuорumеmов
опреdелены необхоd uIпые сmраmеzuческае uз.uенен uя :

- внедрение Фгос на всех уровнях общего образования;
- изменение технологий образования; реlвитие индивидуЕlJIьных образоватольньгх

достижений обучающихся ОУ;
- разработка и внедрение индивидуальньtх программ психолого-педагогического

сопровождения каждого обl^rающегося ;

- создание системы взаимодействия с семьей для окrвания компетентной помощи ребенку;
- р&!витие системы вьuIвления и поддержки одаренньтх детей;
- повышение удельного веса и качества занятий физической культурой и спортом;
- особый подход к детям с особыми образовательными потребностями;
- совершенствование уровня преподавания и повышения качества и результативности

освоения образовательньtх прогрilмм по русскому языку начального общего образования,
основного общего образования, среднего общего образования и на профильном уровне -
среднего общего образования;

- воспитание обучающихся гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои
корни, культуру, обычаи своего краJI;

- создание реальньD( условий для проявления творческого потенциала и саморtввития
обl^rаrощихся, их социагlьной и гражланской зрелости, способности к свободному и
ответственному социальному действию, опыта демократического поведения и готовности
служения Отечеству.

Прuнцuпuшпьно новьIлl являеmся поdхоd к воспumанuю в целосmном образоваmепьнол4
процессе, Kozda созdаеmся сuсmема uнmеzрuрованuя всех вudов dеяmельносmu, необхоdtшtьtх
dля пракmuческоао самоопреdапенuя каltсdоzо ребенка, развumuя е2о способносmей u
в о в ле ч е н uе о бу ч аю tц лlхся в пр акm uч е с ку ю d ея muh н о с m ь.

Создание единого образовательно-воспитательного пространства предполагает:
- воспитательный процесс тесно увязывать с образовательным, дополнительным,

внешкольным, учетом регионtrльньж и местных особенностей жизни обуrающихся, их
родителей, их интересов, профессионirльной ориентации;

- в системе осуществлrIть научно-исследовательскую, экологическую и краеведческую
работу;

- создание единой комплексной програпrмы всех социальньtх партнеров гимнiвии;
- привлечение родителей в образовательную и воспитательную деятельность гимназии;



- через организацию внеурочной работы обеспечить эффективность профилактики
асоцич}льного поведения детей и подростков;

- развитие системы поддержки талантливьп< детей;
- совершенствование работы детской организации к.Щоброград>;
_ привлечение обуrающихся к созданию и работе музея по истории гимнЕ}зии;
- массовое привлечение обуrающихся к разработке социальньгх проектов кГодового круга

прtвдников>.

Приоритетные направления работы гимназии.
в о бр аз о в аmель но й d еяmельно сmu :

- внедрение федеральньп< государственных образовательньD( стандартов второго
поколения;

- формирование универсальных учебньгх действий, успешное овладение программой
начшIьного общего образования;

- подготовка выпускников основной и средней школы к жизнедеятельности в условиях
современного общества посредством мотивации rrения обуrшощихся;

- обеспечение практической направленности содержания образования;
- введение предпрофильного и профильного обучения;
- краеведение как основа ознакомления с историко-культурными традициями и

формирования гражданско-патриотического сознания ;

В В О СП umаmеПЬ Н oJ}| ПР О ЦеСС е :
- переход воспитательной системы в новое качественное состояние;
- сотворчество детей и взрослых, связанных едиными задачами, деятельностью, образом

жизни, гуманными отношениями;
- культуротворчество, способствующее rIастию детей в преобразующей социально

значимой деятельности;
- обеспечение индивидуaльньж планов развития детей в рамках коллективньD( творческих

прогрzlмм;
- вовлечение r{ащихся в активн}rю деятельность по пропаганде медицинских знаний и

здорового образа жизни в семье и среди сверстников;
- изменение стратегии воспитательной системы гимнaвии с учетом деятельности

r{енического сilN4оуправления ;

в пеl azoz uческол| коJutекmuве :

- повышение уровня квалификации педагогов, подтверждение её соответствия задачаN,I,

стоящим перед гимназией;
- модернизация методической работы;
- создание системы в использовании современных образовательньIх технологий и

интерактивньD( методов обlчения ;

- изучение ребенка как целостной личности;
- совершенствование системы мораJIьньж и материальных стимулов для сохранения в

гимназии л}чших педагогов и постоянного повышения их квалификачии;
в соцuulьном окруJlсенuu:
- создание образа (школа - социокультурный институг);
- использование возможностей культурного наследия города как богатого педагогического

средства в образовательной деятельности;
- педагогизация окружающей среды.

Результаты Эффекты
Повышение квалификации улителей: курсы
повышения квалификации, работа ШМО,
функционирование профессионального
сообщества

Профессиональнчш компетентность
уrителей, овладение новыми формами и
методами преподавания

Овладение новыми педагогическими Активизация обl^rающихся на уроке,

Ожидаемые результаты:



технологиями, использование
лабораторного оборудования,

ресурсов.

1^rебно_
интернет

раскрытие возможностей и рiввитие
индивидуальньгх способностей
обуrающихся

Качество знаний в 6-х 7-х кJIассах на

уровне муниципальньIх и регионаJIьньж
показателей.

Повышение мотивации
обуrшощихся и родителей.

к обl^rению у

Взаимодействие с родителями: посещение
семей, консультирование,
информированность ролителей о жизни
школы через школьный сайт, родительские
собрания

Усиление ответственности родителей и их
роли в достижении результативности
обучения, участие в жизни школы и

управлением школой через Попечительский
совет.

Психолого-педагогическое сопровождение
обl^rающихся с низким уровнем уrебной
мотивации.

Личностное развитие обучающихся,
комфортный школьный климат

Развитие инструментов сilмооценки,
мониторинга, диагностики
образовательного процесса и результатов
обуrения дJUI полуtlения качественного
образования

Оценка возможностей и склонностей
сЕl]uими
обl^rающимися, их родителями и
педагогilми,
введение школьной модели оценки качества
образования, корректировка направления
работы.

8. выводI

l. ,Щеятельность МБОУ кГимназия Jф6) г. Алатырь ЧР строится в соответствии с
федеральным законом РФ <Об образовании), нормативно-правовой базой, програ]\{мно-
целевыми установкtlми Министерства образования и молодежной политики Чраlпской
Республики.

2. Гимназия функционирует стабильно в соответствии с Программой развития, принятой на
2018-2022 годы.

З. Педагогический коллектив на основе анЕrлиза и структурировчlния возникttющих проблем
умеет выстроить перспективы развития в соответствии с социальным заказом и ФГОС.

4. Гимназия предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в
безопасных, комфортньIх условиях, адаптированньtх к возможностям каждого ребенка.

5. Качество образовательньD( воздействий осуществJuIется за счет эффективного
использования coBpeMeHHbD( образовательньD( технологий, в том числе информачионно-
коммуникационньD(,

6. В управлении гимназией сочетаются принципы единоначzrлия с демократичностью
школьного уклада. Родители являются rlастникilми органов сЕlмоуправления
образовательным учреждением.

7, В гимназии созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и во внеурочной
деятельности, что подтверждается качеством и уровнем rIастия в олимпиадах, фестиваJtях,
конкурсах, спортивньIх соревнованиях различного уровня.

8. Повышается профессиональньй уровень педагогического коллективагимназии через курсы
повышения ква_гlификации, семинары, фестивали и профессиональные конки)сы, мастер-
классы и т.д.

9, Родители, вьшускники и местное сообщество высказывают позитивное отношение к
деятельности гимнaвии.

10. Повышается информационнiul открытость образовательного rIреждения посредством
публичного докладц ежегодно рЕвмещаемого на официальном сайте гимнilзии.

ОКОНЧАТЕЛТНЫЙ ВЫВОД ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ

Общеобразовательное rIреждение соответствует зzulвленному статусу.


