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1. Общuе полоilсеная
1.1. Настоящее Положение устанавливает механизм формироваIlия, основное содержание

портфолио уштеJuI МБОУ кГимназия Nsб им.академика- кораблестроитеJIя А.Н. Крьшова> и
механизм использования портфоJIио в распространении передового педtгогического опыта.

Портфолио явJIяется действенньпrл механизмом фиксирования профессиональньD(
компетенций у.rителя.

Портфолио даёт объективную информацию об уrительских профессиональньD( достижениях,
о реальном качестве работы педtгога, фиксирует динап{ику изменения качества
профессиональной деятельности.

Портфолио позвоJuIет учитывать результаты, достигнугые учителем в разнообразньп< видах
деятельности: обуrающей, воспитательной, творческой, самообразовательной.

Портфолио yIитеJIя служит не только инструп(ентом, облегчalющим внешнюю экспертизу
деятельности уштеJIя и её результатов, но и обеспеtIивает дJuI rштеJIя возможность рефлексии
и сtлп{ооценки, а главное служит средством, поддерживaющим профессиональный рост.

2. Ifелu u заdачu
2.1. Щель:
о Создание условий дJIя ростапрофессиональньIх компетенций педагога.
2.2.Задачп;
. Формирование устой.шrвой позитивной профессиональной моп,Iвации rштеJIя;
. Формирование потребности в личностном рЕввитии
. обеспечение возможности демонстрировать результаты профессиональной,

инновЕlционной деятельности.
о основание дJIя аттестации педaгогического работника.

3. Сmрукmура u соdерuсанае порfпфолuо
3. 1. Структура портфолио:
о ИнформационнаlI карта педагога
. Карта профессиональной карьеры педагога
3.2. Портфолио формируется по разделам:
. Портфолио результатов состоит из документов, подтверждающих повышение

квалификации rrедtгогов, )ластие в конкурсах...(копии свидетепьств, сертификатов, дипломов)
. Портфолио продуктивности деятельности вкJIючает разработанные авторские

програп{мы, образцы тематических плtlнов, технологические карты уроков, прогрЕtп{мы
сtlп{орzввития, статьи и публикации в СМИ по профессиональной деятельности

. Портфолио успешности педЕгога вкJIючает грzl},lоты, дипломы )..Iастника, призера и
победителя коЕкурсов по профессиональной деятельности; отзывы родителей, выпускников,
местного сообщества о деятельности педагога

. Портфолио эффективности включает мониторинг обу.rенности (за последние 3 года),
качество сдачи ЕГЭ, уровень воспитанности rIащихся, результаты внекJIассной работы по
предмету (итоги олимпиад, конкурсов, соревнований), конкурентоспособность выпускников по
пред\{ету.



4. Механtlзм формuрованttя порmфолuо:
4.1. Портфолио формируется педагогом под руководством руководителя МО.
о Портфолио результатов пополняется по факту полrIения документов.
. Портфолио продуктивности деятеJьIIости пополняется согласно плана работы школы и
личного плtша педtlгога.
. Портфолио успешности педагога пополняется по результатап{ гIастия в конкурсах.
. Портфолио эффеrстивности попоJIЕяется ежегодно по итогам 1пrебного года.

5 . фковоdсmво а конmроль за заполпенuем u пополненuем порллrфолuо.
5.1. Руководство и контроль за заполIIением и пополIIением Портфолио осуществJIяется

руководителем МО и администрацией гимназии.
5.2. Мониторинг пополнения Потрфолио проводится ежегодно учителем, руководителем МО.

Приложение Jфl.

Информационная карта педагога
МоУ << Гимназия лЬб>

1.Фио
2.Щжарождения
3.ЗшимаемzuI должность
4.Образование
5.Стаж работы:. общий
. Педагогический
. В даrrной школе

6.,Щата последней аттестации
7.Разряд, категория
8.Классное руководство
9.Заведовшrие кабинетом
10.Внеклассная работа по предпdету (KpyJKoK, проект)
11.Методическая тема
l2.Повышение квалификации (курсы и дата их прохождения; другие формы обуlения)
1 3.Награды, поощрения, звtlния



Приложение Jtlb 2 Карта професспональной карьеры педагога

Направления деятельности

Портфолпо результатов:

l.Участие в конкурсах

2.Прохождение курсов

3.Участие в семинарах,

4.Высryпле нуlя на педсоветах,

5.Проведение открытых уроков

6. Творческие отчеты, обобщение
опыта fI\с.
Портфолшо продуктивности :

l .Разработка авторских программ
и внедрение в уrебный процесс

2.Разработка уроков. ВнекJIассных

4.Нагlичие программы

5. Тематическое планирование с
исполъзованием новых технологий

в УВП
7.Напичие гryбликаций в СМИ
проф е сс ионtLпь нъж журн€Lпах,

саите

Итоги деятельности
Обученность по предмоц,
результаты IOC знаний,

f Победители олимпиод,

t Итоги ЕГЭ
l Высryпления учащихся с

докJIадами, проектами на

уровне:
-школы

3 .Итоги деятельности кJIассного

отличников

контингента
призеры конкурсов,

и т.п.
воспитанности

l 
учащиеся, состоящие на у{ете

в

4.Защищап честь школы в:
r спорте
l худ. самодеятельности

l конкурсе

l смотре

t выставках

l

l

2007-2008 2008_2009 2009_2010

l

l


