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Пояснительная записка 

 

    Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад «Рябинушка» Красночетайского района 

Чувашской Республики (далее – Рабочая программа воспитания) является обязательной 

частью основной образовательной программы дошкольного образования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Рябинушка» 

Красночетайского района Чувашской Республики (далее – учреждения).  

    Рабочая программа воспитания учреждения разработана в соответствии с:  

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(приказ Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрирован Минюстом 

России 14 ноября 2013 г. № 30384);  

 Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»;  

 Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 

(далее – Указ Президента РФ).  

    Назначение рабочей программы воспитания – помочь педагогическим работникам 

учреждения реализовать решение таких проблем, как:  

 формирование общей культуры личности воспитанников;  

 развитие у воспитанников социальных, нравственных, эстетических качеств, 

направленных на воспитание духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятие правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

   С раннего детства воспитание гармонично развитой и социально ответственной 

личности гражданина России должно базироваться на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных 

традиций. Стремясь следовать современному национальному воспитательному идеалу, 

который представляет собой высоконравственного, творческого, компетентного 

гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации, 

воспитательный процесс должен выстраиваться с учетом концепции духовно-

нравственного развития и воспитания личности гражданина России, включающей в себя: 

 национальный воспитательный идеал – высшая цель, образования нравственное 

(идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого 

направлены усилия основных субъектов национальной жизни: государства, семьи, школы, 

политических партий, религиозных объединений и общественных организаций;  

 базовые национальные ценности – основные моральные ценности, приоритетные 

нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-

исторических, религиозных традициях многонационального народа Российской 

Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное 

развитие страны в современных условиях:  

  патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей малой Родине, служение 

Отечеству;  
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  социальная солидарность – свобода личная и национальная, доверие к людям, 

институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, честь, 

достоинство;  

 гражданственность – служение Отечеству, правовое государство, гражданское 

общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода совести и 

вероисповедания; 

  семья – любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о 

старших и младших, забота о продолжении рода;  

 труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, целеустремлённость 

и настойчивость;  

 наука – ценность знания, стремление к истине, научная картина мира;  

 традиционные российские религии – представления о вере, духовности 

религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, толерантности, 

формируемые на основе межконфессионального диалога;  

 искусство и литература – красота, гармония, духовный мир человека, нравственный 

выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое развитие;  

 природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, 

экологическое сознание;  

 человечество – мир во всем мире, многообразие культур и народов, прогресс 

человечества, международное сотрудничество;  

 духовно-нравственное развитие личности – осуществляемое в процессе социализации 

последовательное расширение и укрепление ценностно- смысловой сферы личности, 

формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе 

традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим 

людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом;  

 духовно-нравственное воспитание личности гражданина России – педагогически 

организованный процесс усвоения и приятия воспитанниками базовых национальных 

ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную организацию.  

    Носителями этих ценностей являются многонациональный народ Российской 

Федерации, государство, семья, культурно-территориальные сообщества, традиционные 

российские религиозные объединения (христианские, прежде всего в форме русского 

православия, исламские, иудаистские, буддистские), мировое сообщество.  

    Воспитательно-образовательный процесс в учреждении в целом обеспечивает решение 

задач воспитания детей дошкольного возраста, но возникла необходимость 

систематизировать воспитательный процесс, где ежеминутное взаимодействие педагогов с 

воспитанниками и их родителями обеспечит:  

 принятие детьми базовых общечеловеческих ценностей, национальных духовных 

традиций; 

  готовность и способность детей выражать и отстаивать свою общественную позицию, 

критически оценивать собственные намерения, мысли и поступки; 

  способность детей к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе 

морального выбора, принятию ответственности за их результаты, целеустремленность и 

настойчивость в достижении результата;  

 трудолюбие, бережливость, жизненный оптимизм, способность к преодолению 

трудностей;  

 осознание ценности других людей, ценности человеческой жизни, нетерпимость к 

действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, физическому и нравственному 

здоровью и духовной безопасности личности каждого ребенка, умение им 

противодействовать;  

 свободолюбие, как способность к сознательному личностному, профессиональному, 

гражданскому и иному самоопределению и развитию в сочетании с моральной 

ответственностью ребенка перед семьей, обществом, Россией, будущими поколениями;  
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 укрепление веры в Россию, чувство личной ответственности за Отечество перед 

прошлыми, настоящими и будущими поколениями.  

    Рабочая программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники 

учреждения (старший воспитатель, воспитатель, педагог-психолог, учитель-логопед   

музыкальный руководитель) в тесном сотрудничестве с семьями воспитанников могут 

реализовать процесс воспитания в период проживания детьми всех этапов детства 

(раннего и дошкольного возраста). 

 I. Целевые ориентиры и планируемые результаты  программы 

 

1.1. Цель Программы воспитания 

 

    Общая цель воспитания – личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через:  

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;  

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;  

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.  

    Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. – 1 год, 1 год 

– 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания 

и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 

основным направлениям воспитательной работы.  

 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

 

   Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается на 

базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в 

Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

    Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и 

личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое 

содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 

амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских 

видов деятельности».  

    Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО.      

    Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы:  

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования;  

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 5 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 
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построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;  

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения;  

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.   

    Данные принципы реализуются в укладе учреждения, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.  

      Каждая из этих категорий обеспечивает целостность содержания и имеет свое 

наполнение для решения задач воспитания и становления личности ребенка.  

    Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования.  

    Все виды детской деятельности опосредованы разными типами активностей:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

 

    Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и учреждения, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности и социокультурный контекст.  

    Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни учреждения.  

    Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и 

другими сотрудниками учреждения).  

    Традиции являются основой воспитательной работы в  учреждении. Традиционные 

мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные события, которые 

воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным 

торжествам, общим делам, совместному творчеству. В то же время, в рамках общего 

мероприятия ребенок осознает важность своего личного вклада в отмечаемое событие, так 

как он может применить свои знания и способности в процессе коллективной 

деятельности.  

    В учреждении существует четкая программа действий по осмыслению, организации и 

развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие личностных 

качеств детей дошкольного возраста. Цель проведения традиционных мероприятий: 

организация в учреждении единого воспитательного пространства для формирования 

социального опыта дошкольников в коллективе других детей и взрослых.  

    Задачи:  
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1. Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с 

окружающими взрослыми.  

2. Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые 

контакты с детьми разных возрастных групп.  

3. Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-младший; 

член коллектива; житель своего села, гражданин своей страны.  

4. Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных 

коллективных мероприятий.  

5. Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 

самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской 

деятельности.  

6. Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к 

окружающим людям.  

    Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям здорового образа жизни, истории и 

культуре своего народа.  

    Традиционным для  учреждения является участие и проведение:  

- на уровне муниципалитета: 

         конкурсы – фестивали: «Пасхальная радость», «Хунав», «Урам вайисем»; 

 массовые спортивные мероприятия; 

 культурные мероприятия: смотр-отчет коллективов самодеятельного народного 

творчества Красночетайского сельского поселения «Çуралнă çĕршывшăн чĕремĕр 

юрлать!» и др.; 

 смотр строя и песни, посвященный  годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне 1941-1945г.г. 

 акция «Бессмертный полк» 

- на уровне учреждения:  

 общественно-политические праздники: «День защитника Отечества», «Международный 

женский день», «День семьи», «День Победы» «День семьи, любви и верности», «День 

героев Отечества», «День народного единства», «День матери», «День отца» и др.; 

 сезонные праздники: «Осень в гости к нам пришла», «Новый год», «Рождественские 

колядки», «Масленица», «Пасха», «Акатуй» и др.;   

 тематические мероприятия: «День защиты детей», «День Здоровья», «День открытых 

дверей», «Неделя безопасности», «Книжкина неделя», «Неделя добрых дел» и др.;  

 социальные и экологические акции: «Открытка для ветерана», «Бессмертный полк», 

«Кормушка для птиц», «Неделя добра» и др.  

На уровне группы:  

 утренний груг; 

 «День рождения».  

 «Наши соседи» (поход в гости с концертными номерами в соседнюю группу).  

    Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, экспериментальная, 

коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  

    Основные формы и содержание деятельности:  

1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной формой 

взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные события 

оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской 

деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое 

мероприятие.  

2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в процессе 

проведения традиционных мероприятий. Применяются различные виды игр: сюжетно-

ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, народные, игры-драматизации, квест-

игры.  
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3. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: информационные, 

фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, социальные. 

Традиционными в детском саду стали выставки   детских работ «Новогодние сюжеты», 

«Букет для мамы», «О папе с любовью», «День Победы», фотовыставки «Наше лето», 

«Люблю тебя, мой край родной» и др. 

 4. Ярмарки достижений. На ярмарках представляются творческие работы детей. Активно 

привлекаются родители для участия в ярмарках семейного творчества по различным 

направлениям.  

5. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 

родители и воспитанники дошкольного учреждения. В ходе акций дошкольники получают 

природоведческие знания, социокультурные и экологические навыки, активную 

жизненную позицию.  

6. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание и проходят 

в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития дошкольников.  

7. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления проводятся в 

виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или театральной 

гостиной.  

8. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных событий 

предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные досуги, 

соревнования, развлечения, эстафеты), которые развивают у детей потребность в 

здоровом образе жизни и воспитывают любовь к спорту. 

 

1.2.2. Воспитывающая среда учреждения 

 

    Конструирование воспитательной среды дошкольной образовательной организации 

строится на основе следующих элементов: социокультурный контекст, социокультурные 

ценности, уклад, воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из 

этих категорий обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для 

решения задач воспитания и становления личности ребенка. 

   Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социальноценностных 

обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его включению в 

современную культуру.  

    Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с 

другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом контексте, 

основными характеристиками среды являются ее насыщенность и структурированность.  

    Воспитывающая среда строится по трем линиям:  «от взрослого», который создает 

предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями и смыслами;  

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных в ФГОС ДО.  

    Все виды детской деятельности опосредованы разными типами активностей:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 



9 
 

1.2.3. Общности (сообщества) учреждения 

     

    Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных видов 

общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

    Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

учреждения. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены 

в основу Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности.  

    Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

  быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;   

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

  заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу;  

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.);  

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят;  

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.   

    Профессионально-родительская общность включает сотрудников учреждения и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в учреждении. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в учреждении. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания.  

    Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности.  

    Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными.  

    Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач.  

    Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  
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    Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели.  

    Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также 

пространство для воспитания заботы и ответственности.  

    Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.    

    Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей. 

    Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду;  

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  уважительное 

отношение к личности воспитанника;  умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему;  

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 

1.2.4. Социокультурный контекст 

 

    Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

    Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе Программы воспитания.    

    Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы.  

    Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации.  

    В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности 

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.  
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 1.2.5. Деятельности и культурные практики в учреждении 

 

   Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут 

выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения  программы 

 

    Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 

линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 

сказаться на гармоничном развитии человека в будущем.  

    На уровне учреждения не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе 

в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей».  

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет) 

 

Таблица 1 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, 

любовь к семье, близким, 

окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, 

что такое «хорошо» и «плохо».  

Проявляющий интерес к другим 

детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с 

ними.  

Проявляющий позицию «Я 

сам!». Доброжелательный, 

проявляющий сочувствие, 

доброту.  

Испытывающий чувство 
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удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения 

в случае неодобрения со 

стороны взрослых. Способный к 

самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении.  

Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных 

и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к 

окружающему миру и 

активность в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится 

спать и т. д. Стремящийся быть 

опрятным.  

Проявляющий интерес к 

физической активности. 

 Соблюдающий элементарные 

правила безопасности в быту, в 

ОО, на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий 

элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать 

взрослому в доступных 

действиях. Стремящийся к 

самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в 

игре, в продуктивных видах 

деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к 

красоте. Проявляющий интерес 

и желание заниматься 

продуктивными видами 

деятельности. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы 

для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

 

Таблица 2 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, Любящий свою малую родину и имеющий 
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природа представление о своей стране, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким 

людям. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность 

за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. Освоивший 

основы речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов 

и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме (в том 

числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к 

отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками художественно-

эстетического вкуса. 

 

2. Содержательный 

 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

 

    Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач 

которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

 социально-коммуникативное развитие;  
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 познавательное развитие;  

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие;  

 физическое развитие.   

     
2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

 

    Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к 

своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу.  

    Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.  

    Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:  

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;  

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом;  

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России.  

    Задачи патриотического воспитания:  

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа;  

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа;  

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности;  

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.  

    При реализации указанных задач, воспитатель учреждения должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа;  

  организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

  формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

 

    Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания.  

    В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 
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окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и 

детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе 

положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления.  

    Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

    Выделяются основные задачи социального направления воспитания.  

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. 

Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях.  

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила.  

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма.  

    При реализации данных задач, воспитатель учреждения должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.;  воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;  

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;  организовывать 

коллективные проекты заботы и помощи;  

 создавать доброжелательный психологический климат в группе.  

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

 

    Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

    Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека.  

    Задачи познавательного направления воспитания:  

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;  

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;  

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.).   

    Направления деятельности воспитателя:  

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;  

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования.  

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

 



16 
 

    Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое 

развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной 

активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой 

деятельности, спорта, прогулок.  

    Задачи по формированию здорового образа жизни:  

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка;  

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

  укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям;  

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни;  

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;  

воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя:  

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада;  

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;  

 введение оздоровительных традиций в учреждении.  

    Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене 

и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.  

    Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в учреждении.  

    В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой.  

    Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель учреждения должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы:  

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;  

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;  

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.  

    Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись 

в тесном контакте с семьей.  

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

 

   Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском 

саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на 

детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 

нравственной стороны.  

    Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 

труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания.  

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 
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преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей.  

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).  

    При реализации данных задач воспитатель учреждения должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы:  

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников;  

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с 

трудолюбием;  

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

  собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности;  

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям.  

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

 

   Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько 

общественным. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений.  

    Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:  

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений;  

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека;  

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми;  

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов;  

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности;  

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его.  

    Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы:  

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами;  

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах;  

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом;  

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом учреждения; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после 
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завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в 

порядок свою одежду.  

    Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 16 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка.  

    Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее:  

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества;  

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь ДОО;  

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;  

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке;  

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания.  

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

 

    В перечне особенностей организации воспитательного процесса в учреждении 

целесообразно отобразить: 

  региональные и муниципальные особенности социокультурного окружения 

учреждения;  

 воспитательно значимые проекты и программы, в которых уже участвует учреждение, 

дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, муниципальные и т. д.;  

 воспитательно значимые проекты и программы, в которых учреждения намерено 

принять участие, дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, 

муниципальные и т.д.;  

 ключевые элементы уклада учреждения;  

 наличие инновационных, опережающих, перспективных технологий воспитательно 

значимой деятельности, потенциальных «точек роста»;  

 существенные отличия учреждения от других образовательных организаций по 

признаку проблемных зон, дефицитов, барьеров, которые преодолеваются благодаря 

решениям, отсутствующим или недостаточно выраженным в массовой практике;  

 особенности воспитательно значимого взаимодействия с социальными партнерами 

учреждения;  

 особенности учреждения, связанные с работой с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе с инвалидностью.  

 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 

    В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения учреждения.  

    Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада учреждения, в котором строится воспитательная 

работа.  

    Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с 

ФГОС ДО, сотрудничество с родителями является одним из основных принципов 

дошкольного образования. Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, 
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доброжелательность, сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, 

поэтому участие родителей в работе учреждения, в совместных с детьми мероприятиях, 

их личный пример – все это вместе дает положительные результаты в воспитании детей, 

приобщении к социокультурным нормам. Поэтому активное включение родителей в 

единый совместный воспитательный процесс позволяет реализовать все поставленные 

задачи и значительно повысить уровень партнерских отношений. 

     Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов учреждения и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

     Задачи:  

1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств 

детейдошкольного возраста.  

2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка.  

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 

    Основные формы и содержание работы с родителями:  

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 

контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.  

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации в родительских группах в мессенджерах и социальных сетях. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания 

детей.  

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 

задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную 

ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии 

исамооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.  

6. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальной сети в «В 

Контакте», через мессенджеры WhatsApp, Viber и через видеозвонки. Такая форма 

общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические 

знания, обсудить проблемы.  

7. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся совместные с 

родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 

образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, 

родителей и педагогов, педагогов и детей.  

8. Наглядная информация, размещенная на официальном сайте учреждения, в группе 

детского сада, социальной сети «В Контакте», на информационных стендах для родителей 

(законных представителей) хорошо зарекомендовала себя как форма педагогического 

просвещения родителей (законных представителей) детей. Здесь помещаются краткие 

тексты на педагогические темы, консультации, ответы на вопросы родителей, 

фотографии, отражающие жизнь детей в учреждении и в семье, детские работы, списки 

рекомендуемой детской и педагогической литературы, нормативно - правовые документы 

РФ и ЧР, правоустанавливающие документы и распорядительные акты учреждения.    

    Наглядная информация для родителей (законных представителей) воспитанников 

должна освещать следующие вопросы: воспитание детей в труде, в игре, средствами 

художественной литературы; роль примера родителей, семейных традиций, семейных 
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взаимоотношений; знакомство детей с окружающей жизнью, воспитание патриотических 

чувств и др.  

8. Дни открытых дверей. Проведение Дней открытых дверей дает возможность родителям 

«прожить» день в детском саду, ощутить атмосферу детской жизни, своими глазами 

увидеть работу педагогов, их общение с воспитанниками.  

9. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 

воспитания, оздоровления и развития детей.  

10. Клуб для родителей «Молодая семья». Предполагают установление между педагогами 

и родителями доверительных отношений, способствуют осознанию педагогами 

значимости семьи в воспитании ребенка, а родителями — что педагоги имеют 

возможность оказать им помощь в решении возникающих трудностей воспитания. 

 

3. Организационный 

 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

    Программа воспитания учреждения реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. Уклад учреждения направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень 

начального общего образования:  

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения.  

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достиже нию целевых ориентиров Программы воспитания.  

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.  

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых 

реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.).  

Кадровый потенциал реализации  Программы 
    Условием качественной реализации Программы является ее непрерывное 

сопровождение педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в течение 

всего времени ее реализации в учреждении или группе. Педагогические работники, 

реализующие Программу, обладают основными компетенциями, необходимыми  для 

создания условий развития детей: 

- Обеспечение эмоционального благополучия; 

-  Поддержка индивидуальности и инициативы; 

- Построение вариативного  развивающего образования; 

-   Взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

образования ребенка 

В целях эффективной реализации Программы   созданы условия: 
- Для профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том 

числе их дополнительного профессионального образования; 

- Для консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных 

представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей; 

- Для организационно-методического сопровождения процесса реализации Программы 

Материально-техническое обеспечение Программы 
    Материально-технические условия реализации Программы учреждения, реализующее 

Программу, обеспечена материально-техническими условиями, позволяющие реализовать 

ее цели и задачи, в том числе:  
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- осуществлять все виды детской деятельности, как индивидуальной самостоятельной, так 

и в рамках каждой дошкольной группы с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников, их особых образовательных потребностей;  

- организовать участие родителей воспитанников (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в разработке основной образовательной 

программы, в создании условий для ее реализации, а также образовательной среды, уклада 

организации, осуществляющей образовательную деятельность;  

- использовать в образовательном процессе современные образовательные технологии; - 

обновлять содержание основной образовательной программы, методики и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

воспитанников и их родителей (законных представителей) с учётом особенностей 

социокультурной среды развития воспитанников;  

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических, руководящих и иных работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности;  

- эффективного управления организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, с использованием информационно-коммуникационных технологий, 

современных механизмов финансирования. 

    Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность по Программе 

материально-технические условия, обеспечивающие: 

1) возможность достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

Программы; 

2) выполнения Организацией требований санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов, в том числе к: 

- условиям размещения организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

- оборудованию и содержанию территории; 

- помещениям, их оборудованию и содержанию; 

- естественному и искусственному освещению помещений; 

- отоплению и вентиляции; 

- водоснабжению и канализации; 

- организации питания; 

- медицинскому обеспечению; 

- приему детей в организации, осуществляющие образовательную деятельность; 

- организации режима дня; 

- организации физического воспитания; 

- личной гигиене персонала; 

- пожарной безопасности и электробезопасности; 

- охране здоровья воспитанников и охране труда работников учреждения; 

3) возможность для беспрепятственного доступа воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов, к объектам инфраструктуры 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

    При создании материально-технических условий для детей с ОВЗ  ДОО учитывает 

 особенности их психофизического развития. 

    Организация имеет необходимые для всех видов образовательной деятельности 

воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов), педагогической, административной и хозяйственной деятельности: 

- учебно-методический комплект Программы; 

- помещения для занятий; 

- оснащение предметно-развивающей среды, включающей средства обучения и 

воспитания, подобранные в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями обучающихся, 

- мебель, техническое оборудование и хозяйственный инвентарь. 
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    В МБДОУ «Детский сад «Рябинушка»   создаются условия без барьерной среды для 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья: 

– территория ДОУ асфальтирована или имеет твердое покрытие; 

- для обеспечения доступа в здание детского сада инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья имеется пандус. 

– организована зона целевого приема всех категорий лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

– разработан паспорт доступности   МБДОУ " Детский сад "Рябинушка" № 11/2/19 от 

19.05.2016 г. с учетом всех категорий лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

– в групповых помещениях обеспечен свободный доступ к играм и игрушкам; 

- учреждение укомплектовано квалифицированными кадрами, осуществляющими 

коррекционно-развивающую деятельность:  учитель - логопед,  педагог – психолог, 

медицинская сестра (по согласованию). 

- при организации образовательной, игровой деятельности для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья имеется коррекционное оборудование: массажные мячи, 

массажные дорожки, мягкие спортивные модули, мягкие маты, релаксационное 

оборудование; 

- в ДОУ организовано взаимодействие со специалистами службы ПМПК обеспечено 

психолого–педагогическое сопровождение воспитанников всех категорий. 

Информация об условиях охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

    Вся работа детского сада строится на принципах охраны жизни и здоровья детей, в том 

числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с 

новыми санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами для ДОУ. 

    Врач ЦРБ с администрацией учреждения несёт ответственность за здоровье и 

физическое развитие детей, в том числе инвалидов  и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в проведение профилактических мероприятий, соблюдение 

санитарно-гигиенических норм, режима дня. Учреждение предоставляет помещение с 

соответствующими условиями для работы медицинских работников. 

Физкультурно – оздоровительная работа в учреждении. 

    Деятельность по сохранению и укреплению здоровья воспитанников, в том числе 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом 

индивидуальных особенностей детей; путём оптимизации режима дня (все виды режима 

разработаны на основе требований СанПиН); осуществления профилактических 

мероприятий; контроля за физическим и психическим состоянием детей; проведений 

закаливающих процедур; обеспечения условий для успешной адаптации ребёнка к 

детскому саду; формирование у детей и родителей мотивации к здоровому образу жизни. 

В течение года варьируется физическая нагрузка в соответствии с индивидуальными 

особенностями ребенка. Особое место уделяется повышению двигательной активности 

каждого ребенка в течение всего дня. 

    Детям, в том числе инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляются оптимальные условия для увеличения двигательной активности в 

режиме дня: физкультуры (на улице), в свободном доступе для детей находятся 

физкультурные уголки, гимнастическое оборудование, организуются в большом 

количестве подвижные игры, физкультминутки. Широко используются корригирующие 

гимнастические, спортивные игры и соревнования, общие сезонные и народные 

праздники. 

    В детском саду имеются физкультурный зал и медицинский блок. 
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    Медицинский блок представлен следующими помещениями: медицинский кабинет 

(осмотр детей, работа с документацией, рабочее место медицинской сестры и врача), 

процедурный кабинет, туалет. Медицинский блок оснащен медицинским оборудованием 

и инвентарем в необходимом объеме. Сроки годности и условия хранения медикаментов 

соблюдены. В каждой группе имеется аптечка первой неотложной помощи. 

    Для улучшения показателей здоровья педагогический и медицинский персонал нашего 

учреждения проводит целенаправленную оздоровительную работу по следующим 

направлениям: 

- физкультурно-оздоровительная работа (педагоги проводят работу по физическому 

воспитанию, включая помимо традиционных видов и форм нетрадиционные, такие, как 

ритмическая гимнастика, оздоровительный бег, спартакиады, турниры, интегрированные 

занятия и т.п.); 

- профилактическая работа (специалистами детской поликлиники осуществляется 

медицинский осмотр детей,  ежегодно проводятся  плановые вакцинации,  профилактика 

гриппа, включающая в себя  усиление дез. режима, прием гриппола, поливитаминов, 

витамина «С», проведение ароматерапии фитонцидами, фитотерапию; дети получают 

сбалансированное питание,  проводится своевременная изоляция заболевших детей). 

- реабилитация после перенесенных заболеваний (дети с хроническими 

заболеваниями, часто болеющие берутся на диспансерный учет с последующими 

оздоровительными мероприятиями); 

В детском саду неукоснительно соблюдаются условия безопасности жизни детей, в 

том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

На основании  договора между МБДОУ «Детский сад «Рябинушка» и ЦРБ 

«Красночетайская  районная больница "  проводится диспансеризация декретированных 

возрастов (3,5,7 лет). Совместно с медсестрой делаются профилактические прививки. 

Медсестра проводит антропометрические измерения детей в начале и конце учебного 

года, оказывает доврачебную помощь. 

Информация о доступе к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям, в том числе приспособленным для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

    Доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным и 

поисковым системам, а также иным информационным ресурсам обеспечивается 

административным, педагогическим работникам и специалистам 

    Доступ воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья  к информационным системам и информационно - телекоммуникационным 

сетям не предусмотрен основной образовательной программой МБДОУ «Детский сад 

«Рябинушка» 

   Для оптимизации образовательного процесса в детском саду имеются компьютеры с 

доступом в Интернет, электронный адрес, сайт учреждения, мультимедийые проекторы и 

экраны, музыкальные центры. 

    Все компьютеры объединены в локальную сеть, имеющую доступ в Интернет, что дает 

возможность вести работу по внедрению в учреждении электронного документооборота. 

В учреждении созданы условия для повышения ИКТ-компетентности участников 

образовательного процесса: создан банк мультимедийных презентаций, дидактических и 

методических материалов по использованию информационных технологий. 

    В  учреждении создана определенная система работы  по ИКТ – поддержке 

образовательного процесса: 



24 
 

1. Изучение и использование в работе различных сайтов, использование электронных 

образовательных ресурсов в организации образовательного процесса; 

2.Создание сайта ДОУ и педагогов; создание электронных образовательных ресурсов, 

наличие библиотеки ЭОР с картотекой.  

-создание электронных презентаций для организации работы с детьми, подготовка 

материалов для информационного уголка  родителей, обобщение опыта работы по 

определенной теме;  

- создание презентаций и видеофильмов о деятельности учреждения: отчет-презентация о 

деятельности учреждения за 2020/2021 учебный год; видеоматериалы к республиканскому 

конкурсу «Лучший детский сад Чувашии 2020», республиканскому конкурсу портфолио 

«Лучшая практика: растим поколение Победителей»; 

- создан и обновляется ежедневно сайт учреждения и личный сайт, группа в социальной 

сети  "ВКонтакте", группы, созданные в мессенджерах VhatsApp и Viber; 

- 100% созданы сайты воспитателей. 

Информация об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся, в том числе приспособленных для использования инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

    Непосредственного доступа воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  к  электронным образовательным ресурсам не 

предусмотрен. 

    В педагогическом процессе (в работе с детьми) используется мультимедийная 

установка для демонстрации учебно-тематических презентаций. 

    Для организации детской деятельности воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья педагоги используют электронные 

образовательные ресурсы: 

Информационные порталы Чувашской Республики 

1. Официальный портал органов власти Чувашской Республики http://www.cap.ru/ 

2. Сайт Министерства образования и молодежной политики Чувашской  Республики 

http://gov.cap.ru/main.asp?govid=13   

Федеральные информационно – образовательные порталы 

1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

2. Российский общеобразовательный портал http://www.school.edu.ru 

3. Федеральный портал «Социально – гуманитарное и политологическое образование» 

http://www.humanities.edu.ru 

4. Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» http://www.lav.edu.ru 

5. Федеральный портал «Информационно – коммуникационные технологии в 

образовании» http://www.ict.edu.ru 

6. Российский портал открытого образования http://www.openet.edu.ru 

7. Образовательный портал по поддержке процессов обучения в странах СНГ 

http://www.sng.edu.ru 

8. Федеральный портал «Дополнительное образование детей» http://www.vidod.edu.ru  

9. Федеральный портал «Непрерывная подготовка преподавателей http://www.neo.edu.ru  

10. Федеральный специализированный информационный портал «Сравнительная 

образовательная политика» http://www.comparative.edu.ru 

Периодическая печать 

 Газета «Дошкольное образование» http://www.dob.1september.ru 

Журнал «Обруч»  http://www.msk.ru 

Журнал «Логопед в детском саду» http://www.obrazovanie-plus.ru 

Научно-методический журнал «Логопед» http://www.logoped-sfera.ru 

http://www.cap.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.humanities.edu.ru/
http://www.lav.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.openet.edu.ru/
http://www.sng.edu.ru/
http://www.vidod.edu.ru/
http://www.neo.edu.ru/
http://www.comparative.edu.ru/
http://www.dob.1september.ru/
http://www.msk.ru/
http://www.obrazovanie-plus.ru/
http://www.logoped-sfera.ru/
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Журнал «Дошкольное воспитание» http://www.chpk.ru 

Журнал «Справочник старшего воспитателя» www.proflit.ru 

Журнал «Ребёнок в детском саду»  www. dovosp.ru 

Журнал «Здоровье дошкольника»  www. dovosp.ru 

Информация о материально - техническом обеспечении образовательной 

деятельности, в том числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, 

объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, 

средств обучения и воспитания, в том числе приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

    В МБДОУ «Детский сад «Рябинушка»  создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию 

развивающей предметной среды. 

Материально-техническая база ДОУ. 

Наименование Количество 

Кабинет заведующего 1 

Методический кабинет 1 

Кабинет педагога-психолога и учителя - 

логопеда 
1 

Медицинский кабинет  1 

Процедурный кабинет 1 

Групповые помещения 7 

Музыкальный зал 1 

Кабинет завхоза 1 

Кабинет делопроизводителя 1 

Прачечная 1 

Пищеблок 1 

Площадь помещений. 

    Общая площадь здания и помещений МБДОУ «Детский сад «Рябинушка»  составляет 

1270 кв.м.       Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательной организации, составляет 1270 кв.м. Из них площадь групповых ячеек 

составляет 891 кв.м., площадь дополнительных помещений (музыкальный зал) составляет 

66 кв.м.       Созданная комфортная предметно-развивающая и психолого-педагогическая 

среда в дошкольном учреждении соответствует нормативно-правовому статусу, 

реализуемым программам, эстетическим и гигиеническим требованиям. Все помещения и 

участки соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству правилам и нормативам работы СанПин 2.4.1. 3049-13, нормам и правилам 

антитеррористической защищенности и противопожарной безопасности. 

      Библиотеки в дошкольном учреждении нет. Библиотечный фонд находится в 

методическом кабинете. 

                                                 Техническое состояние здания. 

Имеет: все виды благоустройства, центральное отопление, водоснабжение, канализацию. 

Число персональных компьютеров – 8. 

Из них доступны для использования детьми – 4. 

Число компьютеров, имеющих доступ к сети Интернет – 3. 

В каждой группе для детей, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, оборудованы центры для самостоятельной двигательной 

активности, центры, оснащённые современным дидактическим материалом и пособиями 

как игровой, так и продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, 

http://www.chpk.ru/
http://www.proflit.ru/
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физкультурно-оздоровительной, трудовой, что способствует ознакомлению детей с 

явлениями и предметами природы, окружающей жизни, развитию их речи, формированию 

поведенческих навыков и общению. Оборудованы центры для самостоятельной 

двигательной активности в соответствии с возрастом детей, центры, оснащённые 

современным дидактическим материалом и пособиями как игровой, так и продуктивной 

направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, 

трудовой, что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы, 

окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и 

общению. Также в группах есть компьютерное оборудование для оптимизации 

образовательного процесса, оснащенные программно-методическими материалами, 

учебно-дидактическими пособиями, раздаточным и демонстрационным материалом. 

Организация и расположение предметов развивающей среды осуществляются 

педагогами рационально, удобно для детей, что способствует эмоциональному 

благополучию каждого ребенка, создает у него чувство защищенности, способствует его 

интересам. Игровой материал периодически меняется, постоянно пополняется в 

зависимости от возрастных особенностей детей и с учетом индивидуальных склонностей 

и интересов, «зоны ближайшего развития».   

Ребенок находится в детском саду весь день. Очень важно, чтобы окружающая 

обстановка не только соответствовала санитарным правилам и нормативам, но и радовала 

ребенка, способствовала пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего 

вкуса.  Поэтому в нашем детском саду сделан акцент на «одомашнивание» среды. Каждая 

группа имеет свой неповторимый вид. 

В кабинетах учителя - логопеда и  педагога - психолога  для воспитанников, в том 

числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья имеются необходимые 

технические средства, дидактический материал по коррекции развития речи, 

художественная детская литература, наглядно-дидактические пособия и игры для работы 

с детьми, материалы консультаций для педагогов и родителей в условиях 

консультативного пункта. 

В музыкальном зале для  воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями  имеются необходимые технические средства, детские 

музыкальные инструменты, дидактические наглядные пособия и игры по развитию 

музыкальных способностей, атрибуты и костюмы для инсценировок, спектаклей. 

           В методическом кабинете представлены в полном объеме: программно - 

методическое обеспечение образовательного процесса, учебно-методический материал, 

аудио - и видеоматериалы, подписные издания по дошкольному образованию. 

         Здоровье детей невозможно обеспечить без рационального питания, которое 

является  необходимым условием их гармоничного роста, физического и нервно- 

психического развития, устойчивости к воздействию инфекций и других неблагоприятных 

факторов внешней среды. Детский сад работает с утверждённым 10 – дневным меню, 

имеются технологические карты  с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом 

времени года. В учреждении организовано четырехразовое питание: 1-ый завтрак, 2-ой 

завтрак, обед, полдник, ужин с рекомендуемым набором продуктов. Дети ежедневно  

получают  мясо, масло, рыбу, яйца, молоко и молочные продукты, овощи, фрукты, 

кондитерские изделия. 

    Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителя 

учреждения, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, 

родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения 

учреждения.  

    Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в учреждении, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), 
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безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между 

детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. 

    Уклад включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения 

участников образовательных отношений в социальных сетях. Уклад учитывает специфику 

и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового 

цикла жизни учреждения. Для реализации Программы воспитания уклад спроектирован 

командой учреждения и  принят всеми участниками образовательных отношений.  

Таблица 3 

Процесс проектирования уклада учреждения включает следующие шаги.  

№

 

п/п 

Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности 

учреждения. 

Устав учреждения, локальные акты, 

правила поведения для детей и 

взрослых, внутренняя символика. 

2 Отразить сформулированное 

ценностно-смысловое наполнение во 

всех форматах жизнедеятельности 

учреждения:  

– специфику организации видов 

деятельности;  

– обустройство развивающей 

предметно-пространственной среды; 

– организацию режима дня; разработку 

традиций и ритуалов учреждения;  

– праздники и мероприятия. 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада учреждения. 

  Требования к кадровому составу и 

профессиональной подготовке 

сотрудников. Взаимодействие 

учреждения с семьями воспитанников. 

Социальное партнерство учреждения с 

социальным окружением. Договоры и 

локальные нормативные акты. 

  Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда – 

это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его 

особенности, степень его вариативности и уникальности.  

    Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств;  

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей;  

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, 

в особенности – игровой.  

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События учреждения  
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    Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими 

людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, 

чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.  

    Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. 

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может 

быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и 

любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные 

педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы учреждения, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

    Проектирование событий в учреждении возможно в следующих формах:  

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.);  

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России;  

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду»);  

– показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.).  

    Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать 

работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.  

 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

 

    Предметно-пространственная среда (далее – ППС) должна отражать федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ОО и включать:  

 оформление помещений;  

 оборудование;  

 игрушки.  

    ППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком.  

    Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. Среда 

отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация.  

    Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 

труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев 

труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и 

сохранены в среде.  

    Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  
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    Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации 

должна быть гармоничной и эстетически привлекательной.  

    При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей 

дошкольного возраста.  

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 

    В настоящее время в системе дошкольного образования наиболее востребованным 

становится психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательного 

процесса. Поэтому забота о реализации права ребёнка на полноценное и свободное 

развитие является сегодня неотъемлемой целью деятельности детского сада. 
     Сопровождение – это система профессиональной деятельности, направленная на 

создание социально-психологических условий для успешного воспитания, обучения и 

развития ребёнка на каждом возрастном этапе. 
    Под психологическим сопровождением понимается система профессиональной 

деятельности педагога-психолога, направленная на реализацию основной образовательной 

программы по воспитанию. 

Основные направления деятельности педагога-психолога: психологическое 

просвещение, психодиагностика, коррекционно-развивающая работа, психологическое 

консультирование. 

Основные субъекты психологического сопровождения: дети, родители, педагоги. 

Цель психологического сопровождения: обеспечить безопасность и сохранение 

психологического здоровья детей как основу для полноценного психического развития на 

всех этапах дошкольного детства. 

Задачи психологического сопровождения: 

1) Содействовать созданию социально-психологических условий для успешного развития 

детей, опираясь на индивидуальные особенности, реальные личностные достижения 

каждого ребёнка и зону его ближайшего развития. 

2) Содействовать коллективу дошкольного учреждения в гармонизации психологического 

климата, благоприятного для развития детей.                                                                              

3) Оказывать своевременную психологическую консультативную, диагностическую, 

коррекционно-развивающую помощь детям, родителям и педагогам в решении 

психологических проблем при подготовке детей к школе.                                                          

4) Способствовать личностному саморазвитию и самореализации педагогов и родителей 

через различные формы психологического просвещения. 

Таблица 4 

Разделение функционала, связанного 

 с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Наименование 

должности 

 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий  Обеспечивает систему воспитательно-образовательной 

деятельности дошкольного образовательного учреждения. 

Определяет стратегии, цели и задачи развития дошкольного 

образовательного учреждения, принимает решения о программном 

планировании его работы, участии ДОУ в различных программах и 

проектах, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к 

условиям воспитательно-образовательного процесса, 

образовательным программам, результатам учреждения и к 

качеству воспитания и образования, непрерывное повышение 

качества воспитания и образования. 
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Старший воспитатель Осуществляет организацию методической работы учреждения. 

Содействует созданию благоприятных условий для 

индивидуального развития и нравственного формирования 

личности воспитанников, вносит необходимые коррективы в 

систему их воспитания. Осуществляет методическое руководство 

воспитательно-образовательной деятельностью педагогического 

коллектива учреждения. Оказывает методическую помощь 

педагогам  в организации и проведении воспитательно- 

образовательного процесса, направляет, координирует и 

контролирует  их деятельность. Составляет  расписание занятий и 

других видов воспитательно-образовательной деятельности. 

Учитель-логопед Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на 

сохранение психического, соматического  и социального 

благополучия воспитанников в процессе воспитания и обучения в 

детском саду. 

Педагог-психолог Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на 

сохранение психического, соматического  и социального 

благополучия воспитанников в процессе воспитания и обучения в 

детском саду. 

Музыкальный 

руководитель 

Осуществляет музыкальное воспитания детей, выявляет и 

развивает индивидуальные особенности каждого ребенка. 

Воспитатель Организует воспитательно-образовательную деятельность с 

воспитанниками группы с учётом требований ФГОС ДО. 

Планирует и организует жизнедеятельность воспитанников, 

осуществляет их воспитание и развитие. Планирует и организует 

жизнедеятельность воспитанников, занимается их воспитанием и 

образованием. 

Младший воспитатель Осуществляет воспитательные функции в процессе проведения с 

детьми занятий; оздоровительных мероприятий; приобщает детей к 

труду; прививает им санитарно – гигиенических навыки; создает 

обстановку эмоционального комфорта. 

Помощник воспитателя Осуществляет воспитательные функции в процессе проведения с 

детьми занятий; оздоровительных мероприятий; приобщает детей к 

труду; прививает им санитарно – гигиенических навыки; создает 

обстановку эмоционального комфорта. 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

 

    На уровне учреждения представлены решения по внесению изменений в должностные 

инструкции педагогических работников, ведению договорных отношений, сетевой форме 

организации образовательного процесса, сотрудничеству с другими организациями (в том 

числе с организациями дополнительного образования и культуры, некоммерческими 

организациями).  

    Изданы приказы: 

 - «О создании рабочей группы по разработке  программы воспитания и календарного 

плана  воспитательной работы» от 09.08.2021г. №39; 

- «О включении в ООП ДО рабочей программы воспитания  и календарного плана 

воспитательной работы» от 31.08.2021г. №45.  

    Разработано Положение  о рабочей группе по разработке рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы МБДОУ «Детский сад 

«Рябинушка.  

 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
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    Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

    Инклюзия является ценностной основой уклада учреждения и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.  

    На уровне уклада учреждения инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в учреждении.  

    На уровне воспитывающих сред:  

- ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

- событийная воспитывающая среда учреждения обеспечивает возможность включения 

каждого  ребенка в различные формы жизни детского сообщества;  

- рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого ребенка.  

    На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.  

    На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития.  

    На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих 

дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.  

    Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются:  

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности;  

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.   

    Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной 

организации являются:  

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 

развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;  
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4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 

целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире;  

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

 

3.7.Примерный календарный план воспитательной работы 

 

    На основе рабочей программы воспитания учреждения составлен примерный 

календарный план воспитательной работы.  

    Примерный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по 

следующим этапам:  

 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.);  

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 

 организация события, которое формирует ценности.  

    Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 

неограниченное количество раз.  

    Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 

содержанию на основе ценности.  

    События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными.  

    Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного 

цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм действия взрослых, а 

также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы.  

    В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе 

наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится 

понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 
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Таблица 5 

Примерный календарный план воспитательной работы 

Направление 

воспитания/ 

Ценности/ 

Показатели  

 

Темы недели 

События, формы и методы работы 

Ранний возраст Дошкольный возраст 

Социальное/ 

Человек,  

семья,  

дружба, сотрудни 

чество/  

Способный понять 

и принять, что 

такое «хорошо» и 

«плохо».  

Проявляющий 

интерес к другим 

детям и способный 

бесконфликтно 

играть рядом с 

ними.  

Проявляющий 

позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, 

проявляющий 

сочувствие, 

доброту.  

Испытывающий 

чувство 

удовольствия в 

случае одобрения и 

чувство огорчения в 

День знаний (4-я неделя 

августа — 1-я неделя 

сентября) 

 

«Утро радостных встреч» 

 

Развлечение «Рано утром детский сад малышей 

встречает»,  беседы на тему: « Что такое добро», «Где 

живет доброта», «Что значит добрый человек?», 

«Легко ли быть добрым?», «Как поделиться 

добротой?», «Почему добро  побеждает зло?», «Как 

сохранить добро?» 

Осень (2-я–4-я недели 

сентября): 

«В гости к бабушке»  дид. игры «Чем я могу помочь…», «Что было бы, 

если бы», «Хорошо плохо» 

Мой город, моя страна, 

моя планета (1-я-2-я  

недели октября) 

 

Благотворительная акция «Усы, лапы, 

хвост!» (помощь бездомным 

животным, беседа «Братья наши 

меньшие»  

Дид. Игра «Мой дом», народные игры, фольклор. 

беседа «Братья наши меньшие» ( млад.), 

театрализованное представление « Как Муравьишко 

домой спешил», Праздник Покрова пресвятой 

Богородицы 

День народного единства 

(3-я неделя октября - 2-я  

неделя ноября) 

фестиваль творчества «Мы едины- 

непобедимы» 

Фотоконкурс «СУПЕР-семейка», просмотр 

мультфильмов о Минине и Пожарском, фестиваль 

творчества «Мы едины- непобедимы» 

Новый год (3-я неделя 

ноября - 4-я неделя 

декабря) 

конкурс на лучшую новогоднюю 

игрушку «Мастерская деда Мороза» 

Благотворительная акция «Помощники- святителя 

Николая Чудотворца, слушание песен «Будьте 

добры!», автор текста Санин А., композитор 

Флярковский А., «Дорога добра»- автор текста Энтин 

Ю., ком. Минков М., конкурс на лучшую 

новогоднюю игрушку «Мастерская деда Мороза» 

Зима (1-я-2-я недели 

января) 

Кормушка для птиц, акция «Покорми 

птиц», 

Кормушка для птиц, акция «Покорми птиц», 

праздник Рождества Христово 

Литературная декада (3 – 

4 неделя января) 

Конкурс чтецов «Разукрасим мир 

стихами» 

Конкурс чтецов «Разукрасим мир стихами» 
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случае неодобрения 

со стороны 

взрослых. 

Способный к 

самостоятельным 

(свободным) 

активным 

действиям в 

общении.  

 

День защитника 

Отечества (1-я–3-я недели 

февраля) 

праздник «Широкая Масленица» Славим защитников Отечества: рассматривание 

альбома достопримечательностей села, экскурсии к  

монументам, праздник «Широкая Масленица» 

Международный женский 

день (4-я неделя февраля - 

1-я неделя марта) 

Оформление экспозиции ко Дню 8 

Марта, праздники и развлечения 

Оформление экспозиции ко Дню 8 Марта, праздники 

и развлечения 

Народная культура и 

традиции (2-я–4-я  недели 

марта) 

Ярмарка. «День рожденья- день 

варенья»  

 «Город мастеров» (Хохлома, Гжель, Жестово, 

Чувашская вышивка) 

 

Весна (1-я–2-я недели 

апреля) 

 

«Что такое добро» -чтение худ. 

Литературы. 

«Чистые дорожки»  

Чтение худ. Литературы: В.Осеева : «Что легче?»,  

«Просто старушка2, « Сыновья», «Навестила», 

«Волшебное слово». Л.Кон-     

«Друг», Э.Успенский -«Крокодил Гена и его друзья»), 

Марафон добрых дел: «.Акция «Каждая соринка в 

корзинку»  

Неделя чувашской 

культуры и символики (3-

— 4-я неделя апреля) 

«Книжки-малышки», акция «Подари 

книгу» (на чувашском языке для 

детей» 

Театрализованное представление  для детей 

«Чувашские народные сказки», развлечение 

«Веселится народ- праздник Пасхи у ворот» 

День Победы (3-я неделя 

апреля —1-я неделя мая) 

Участие в акции Бессмертный полк… Консультация в род. уголке «Как рассказать детям о 

Дне Победы», создание семейного альбома «Будем 

память по жизни чтить», акция «Ветеран живет 

рядом», уборка территории возле памятника «Верным 

сынам Отечества», участие в акции Бессмертный 

полк… 

До свидания, детский сад! 

Здравствуй, школа! (2-я–

4-я недели мая) 

Подвижные игры на лужайке Выпускной бал, экскурсии в Краеведческий музей, в 

пожарную часть 

День защиты детей (1 

неделя июня) 

Праздник «Мама, папа, я – наша 

дружная семья 

Праздник «Мама, папа, я – наша дружная семья 

Литературная декада (2 

неделя июня) 

Просмотр мультфильмов 

по знакомым сказкам  

Викторина «А.С. Пушкин» 
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Россия – родина моя (3-4 

неделя июня) 

Спортивное развлечение «День 

России» 

Спортивное развлечение «День России», 

Конкурс рисунков на асфальте  

Семейные традиции (1 

неделя июля) 

Праздник «Мама, папа, Я – наша 

дружная семья 

Праздник «Мама, папа, Я – наша дружная семья 

Будущие патриоты 

Родины (2 -3 неделя 

июля) 

 

Хороводные игры 

«Заинька выходи», 

«Асан, асан» 

Подвижные игры народов России 

Спортивная неделя (1 

неделя августа) 

День мяча День Российского флага 

Малая  летняя Олимпиада 

Благодарение за новый 

урожай (2-3 неделя 

августа) 

Совместный праздник с родителями 

«Яблочные посиделки» 

Праздник «Благодарение за новый урожай» 

До свидания, лето! (4 

неделя августа) 

Пальчиковая игра «Солнечные 

лучики» 

Конкурс детского творчества  

«Мое лето» 

Патриоти- 

ческое/ 

Родина, природа/ 

Проявляющий 

привязанность, 

любовь к семье, 

близким, 

окружающему миру 

 

День знаний (4-я неделя 

августа — 1-я неделя 

сентября) 

«Знакомство с детским садом» - Беседа «День знаний в России» 

-Экскурсия в школу с родителями «Школа нашего 

села»: 

Осень (2-я–4-я недели 

сентября) 

Беседа « Чем занимаются детки в 

детском саду» 

«День пожилых» «Надо дедушек любить, как без 

бабушек нам жить» 

 -Выставка рисунков «Осень в родном селе»  

Мой город, моя страна, 

моя планета (1-я-2-я  

недели октября) 

Беседа « Бабушка, дедушка – мой 

лучший друг» 

Целевая прогулка по достопримечательностям  села 

День народного единства 

(3-я неделя октября - 2-я 

неделя ноября) 

Рассматривание иллюстраций « Мое  

село» 

Акция ко дню народного единства «Давайте жить 

дружно» 

Новый год (3-я неделя 

ноября - 4-я неделя 

декабря) 

Чтение художественной литературы 

«Что такое хорошо, что такое плохо» 

В.Маяковского 

Традиции  празднования Нового года  
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Зима (1-я-2-я недели 

января) 

 Дидактическая игра «Кукла Маша 

наводит порядок» 

Трудовой десант «Помогите зимующим птицам». 

Светлый праздник «Рождества Христова»  

Литературная декада (3 – 

4 неделя января) 

Чтение художественной литературы 

«Я расту» А. Барто 

Литературный марафон «Читаем в кругу семьи» 

День защитника 

Отечества (1-я–3-я недели 

февраля) 

 Беседа с показом иллюстраций  

«Армия» 

Фотостенд  «Есть такая профессия, Родину 

защищать!» 

Изготовление подарков «Мой папа самый лучший!» 

Международный женский 

день (4-я неделя февраля - 

1-я неделя марта) 

Наблюдение из окна                     

 «Приметы весны» 

-Коллаж «Моя мама лучше всех» 

- «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны»… 

Народная культура и 

традиции (2-я–4-я  недели 

марта) 

 Знакомство с народно – прикладным 

искусством «Матрешка» 

«Эх, Масленица широкая!» 

«Умный сильный наш народ, далеко глядит вперёд. 

Но приданья старины забывать мы не должны!» 

Весна (1-я–2-я недели 

апреля) 

 Чтение художественной литературы 

«Весна – красна» сборник потешек 

«Флора и фауна Родного края» 

 «День птиц» 

Неделя чувашской 

культуры и символики (3-

я неделя апреля — 4-я 

неделя апреля) 

Рассматривание альбома «Чувашские 

узоры» 

«Моя Родина-Чувашия» 

Экскурсия в Краеведческий музей 

День Победы (3-я неделя 

апреля —1-я неделя мая) 

Чтение художественной литературы 

С.Маршака «Армия» с показом 

иллюстраций 

Семейный  флэшмоб «Песни, с которыми мы 

победили» 

«Мы помним и гордимся!» 

До  свидания, детский 

сад! Здравствуй, школа! 

(2-я–4-я недели мая) 

 Дидактическая игра «Береги природу» Выставка рисунков «Мой любимый детский сад» 

«Выпускной бал» 

День защиты детей (1 

неделя июня) 

 «Разноцветные пузырьки» игра с 

мыльными пузырями. 

 Рисунок на асфальте «Солнышко лучистое» 
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Литературная декада   (2 

неделя июня) 

Чтение книжек - малышек  Литературная викторина «Сказки А.С.Пушкина» 

Россия – родина моя (3-4 

неделя июня) 

 

« Мама – первое слово» 

 Беседа « Родина начинается со слова 

мама» 

Беседа « Что мы знаем о России»  

Прослушивание музыкальных произведений « 

Широка страна моя родная» 

Семейные традиции (1 

неделя июля) 

 Игра « День рождения куклы Маши» Тетрализованная игра « Именины Винни Пуха и всех, 

всех…»   

Будущие патриоты 

Родины (2 -3 неделя 

июля) 

Постройка военного городка на 

песочнице 

  Экскурсия на площадь Победы «Аты -баты шли 

солдаты» - «Зарничка» 

Спортивная неделя (1 

неделя августа) 

 Спортивная игра «Малыши – 

крепыши» 

Спортивное развлечение «Папа, мама, я – спортивная 

семья» 

Благодарение за новый 

урожай (2-3 неделя 

августа) 

 

Прогулка по огороду «Большой 

урожай» (на участке детского сада) 

Экскурсия в сад, огород, поле «Новый урожай» 

До свидания, лето! (4 

неделя августа) 

Рассматривание альбома « Летний 

натюрморт» 

Чтение художественной литературы « Стрекоза и 

муравей» И.А.Крылова 

Трудовое/ Труд/ 

Поддерживающий 

элементарный 

порядок в 

окружающей 

обстановке. 

Стремящийся 

помогать взрослому 

в доступных 

действиях. 

Стремящийся к 

самостоятельности 

в 

самообслуживании, 

День знаний (4-я неделя 

августа — 1-я неделя 

сентября) 

Беседа «Всему свое место»  «Как Мишки учились одеваться» 

Ознакомление с трудом взрослых «Кто трудится в 

детском саду» 

Осень (2-я–4-я недели 

сентября) 

 «Как Маша училась вешать вещи на 

стульчики» 

«Мыльные перчатки», «Есть у нас огород» 

«Труд людей осенью» 

Мой город, моя страна, 

моя планета (1-я-2-я  

недели октября) 

 «Как кукла Маша обедала» «Комнатные растения» 

«Кто в шкафчике живет» 

День народного единства 

(3-я неделя октября - 2-я 

неделя ноября) 

«Носовые платочки – наши дружочки» Оформление альбома с пословицами и поговорками о 

труде разных народов» 

«Хлеб-всему голова» 

Новый год (3-я неделя 

ноября - 4-я неделя 

декабря) 

 Упражнение « Застегни пуговицы» Мастерская Деда Мороза «Снежинки, холодинки» 

Снежные постройки» 
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в быту, в игре, в 

продуктивных 

видах деятельности. 

 

Зима (1-я-2-я недели 

января) 

 « Как игрушки убежали от Милаши» Акция «Поможем птицам»- изготовление кормушек 

«Чистые дорожки» 

Литературная декада (3 – 

4 неделя января) 

«Маша растеряша» «Скорая помощь для книжек»,  

«Игрушки любят чистоту» 

День защитника 

Отечества (1-я–3-я недели 

февраля) 

 « Правила поведения» «Огород на окне» 

«Город мастеров» 

Международный женский 

день (4-я неделя февраля - 

1-я неделя марта) 

 Мытье кукольной посуды» «Мамины помощники» 

Выставка поделок детей и родителей «Золотые ручки 

мамочки моей» 

Народная культура и 

традиции (2-я–4-я  недели 

марта) 

«Пасху радостно встречаем» «Поможем Федоре» 

«Пасху радостно встречаем» 

Весна (1-я–2-я недели 

апреля) 

« Посадка лука»  «Огород на окне» 

Знакомство с профессией космонавта 

Неделя чувашской 

культуры и символики (3-

я неделя апреля — 4-я 

неделя апреля) 

« Как мы умеем помогать младшему 

воспитателю» 

«Чем пахнут ремесла» 

«Красота чувашского узора» 

День Победы (3-я неделя 

апреля —1-я неделя мая) 

« Кто опрятен – тот приятен» Акция «Доброе семя –добрый всход» 

Оформление альбома «Воинская слава» 

До  свидания, детский 

сад! Здравствуй, школа! 

(2-я–4-я недели мая) 

 Дидактическая игра « Наряжаем 

кукол на прогулку» 

 Посадка цветника «От доброты родится красота». 

Акция детей и родителей «Не хотим лениться, а 

хотим трудиться» 

День защиты детей (1 

неделя июня) 

 «Польем цветы» «Как мы умеем помогать» 

Литературная декада   (2 

неделя июня) 

 

« Чистота – залог здоровья»  чтение 

художественных произведений 

 «Чистота – залог здоровья»  чтение художественных 

произведений 

 

Россия – родина моя (3-4 

неделя июня) 

 « Не хотим лениться  - будем мы 

трудиться» 

Беседа «Профессии наших родителей» 
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Семейные традиции (1 

неделя июля) 

 « У Сладкоежки в гостях»  « Я пеку,  пеку деткам всем по пирожку…» 

Будущие патриоты 

Родины (2 -3 неделя 

июля) 

 «Растения в нашем уголке природы» «Растения в нашем уголке природы», «Растения 

нашего участка» 

Спортивная неделя (1 

неделя августа) 

« Водичка, водичка умой мое личико»  «Солнце, воздух и вода наши лучшие друзья» 

Благодарение за новый 

урожай (2-3 неделя 

августа) 

 «Каравай» « Хозяйственно – бытовой труд с куклой 

«Замарашкой» 

  « Хлеб всему голова» 

До свидания, лето! (4 

неделя августа) 

Наблюдение за  сезонной работой 

дворника 

« Зеркальце, скажи, кто на свете всех милее» 

Физическое и 

оздоровительное/ 

Здоровье/ 

Выполняющий 

действия по 

самообслуживанию: 

моет руки, 

самостоятельно ест, 

ложится спать и т. 

д. Стремящийся 

быть опрятным.  

Проявляющий 

интерес к 

физической 

активности. 

 Соблюдающий 

элементарные 

правила 

безопасности в 

быту, в ОО, на 

День знаний (4-я неделя 

августа — 1-я неделя 

сентября Осень (2-я–4-я 

недели сентября) 

 

Консультация для родителей 

«Здоровый образ жизни в семье» 

Рассматривание картин «Чумазый  

мальчик» 

Игровая ситуация«Научим Мишку 

умываться» 

Беседа: «Личная гигиена», «Чумазый мальчик», «Я и 

моѐ тело», «Режим 

дня», «Вредные  привычки». 

Сюжетно ролевая игра «Больница», 

сюжет «У стоматолога» 

Мой город, моя страна, 

моя планета (1-я-2-я  

недели октября) 

 

Подвижная игра «Воробышки и 

автомобиль» 

Игровая ситуация «Помоги  зайке 

перейти дорогу», «Едем в  автобусе» 

Подвижная игра 

«Красный,желтый, зеленый», «К  своим знакам». 

 Игровая ситуация 

«Я пешеход и  пассажир», «Однажды на 

улице» 

День народного единства 

(3-я неделя октября - 2-я 

неделя ноября) 

 

 

 Развлечение « Мы- веселые ребята!» 

Дидактическая игра 

«Оденем куклу на  прогулку» 

Спортивное развлечение «Мама, папа, я – 

спортивная  семья!». 

Дидактическая игра «Кому что нужно?», 

«Покажи правильно»,«Если кто-то заболел», «Назови 

вид спорта» 

Подвижные игры  народов России 

Новый год (3-я неделя 

ноября - 4-я неделя 

декабря) 

Экскурсия в медицинский кабинет Целевая прогулка на стадион. 
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природе. Зима (1-я-2-я недели 

января): Трудовой десант 

«Помогите зимующим 

птицам». 

Литературная декада (3 – 

4 неделя января) 

 

 

Игровая ситуация«Можно - нельзя» 

Чтение художественной литературы:  

Шкловский «Как лечили мишку», Т. 

Волгина «Два друга» 

Подвижная игра «На игровой площадке», 

игровая ситуация«Поведение с незнакомыми 

людьми», 

 «Один  дома», «Черезвычайные  ситуации на 

прогулке» 

Чтение художественной литературы: русская 

народная сказка «Волк и семеро козлят», А. Толстой 

«Буратино», С. Маршак «Сказка о глупом мышонке», 

К. Чуковский «Котауси и Мауси» 

День защитника 

Отечества (1-я–3-я недели 

февраля) 

 

 Просмотр мультфильмов Смешарики 

«Азбука здоровья»  

Эстафеты «Веселые соревнования», «Дорожка 

препядствий» 

Международный женский 

день (4-я неделя февраля - 

1-я неделя марта) 

Народная культура и 

традиции (2-я–4-я  недели 

марта) 

Беседа «Спички не тронь, в спичках 

огонь» 

Чувашские хороводные игры 

Инсценировка произведения С. Маршака «Кошкин  

дом», Сюжетно-ролевая                     игра «Пожарные». Игровая 

ситуация «Если возник пожар?» 

Театрализованная деятельность. 

Развлечение: «Богатыри Земли чувашской» 

Весна (1-я–2-я недели 

апреля) Неделя 

чувашской культуры и 

символики (3-я неделя 

апреля — 4-я неделя 

апреля) 

День Здоровья Экскурсия на стадион 

Просмотр мультфильма 

«Смешарики», «Азбука безопасности» 

Викторина «Правила дорожные детям знать  

положено» 

День Победы (3-я неделя 

апреля —1-я неделя мая) 

До  свидания, детский 

сад! Здравствуй, школа 

Просмотр кукольного спектакля 

«Незнайка на улицах города» 
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День защиты детей 

(неделя июня) 

Литературная декада   (2 

неделя июня) 

Россия 1– родина моя (3-4 

неделя июня) 

Консультация для родителей «Лето 

прекрасное и опасное». 

 Дид. игра«Что где растѐт?» 

Дид. игра 

«Съедобное - несъедобное» 

 

Беседа: «Как вести себя на природе?» Беседа: 

«Ядовитые                                                     растения» 

Спортивный праздник «Здравствуй, лето!» 

Семейные традиции (1 

неделя июля) 

Будущие патриоты 

Родины (2 -3 неделя 

июля) 

Летняя школа 

безопасности «Защита                 от солнца» 

Просмотр мультфильмов: «Смешарики 

на воде, Спасик и его команда» 

Рассматривание картин 

Конкурс рисунков: «Школа светофорных наук». 

Беседа«Осторожно, насекомые!» 

Спортивное развлечение: «Зарничка» 

Спортивная неделя (1 

неделя августа) 

Благодарение за новый 

урожай (2-3 неделя 

августа) 

До свидания, лето! (4 

неделя августа) 

Летняя школа безопасности 

«Безопасность на дороге» 

Дидактическая игра «У бабушки на 

огороде» 

Экскурсия  на стадион. 

Веселые старты: «Сильные, смелые и ловкие». 

Игра –эстафета: «Кто быстрее перенесет овощи». 

 

Этико-

эстетическое/  

Культура и красота/ 

Эмоционально 

отзывчивый к 

красоте. 

Проявляющий 

интерес и желание 

заниматься 

продуктивными 

видами 

День знаний (4-я неделя 

августа — 1-я неделя 

сентября) 

Развлечение « До свидание лето, 

здравствуй  детский сад»; 

Игра – путешествие «Будем 

знакомы»; 

Досуг «К ежику в осенний лес»; 

Консультация для родителей «Как вызвать интерес 

к класичкской музыке у ребенка»; 

Игра-путешествие «Будем знакомы»; 

Экскурсия в школу на торжественную линейку. 

Осень (2-я–4-я недели 

сентября) 
Выставка игрушек «Золотые  руки 
моей мамы»; 

Досуг «День осенних именинников». 

Выставка рисунков и фотографий «Остановись, 
мгновенье»; 

Инсценировка «Про вредного попугая и умного 
жирафа» (М.Пляцковского); 

Экологическая квест - игра «Знатоки природы». 
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деятельности Мой город, моя страна, 

моя планета (1-я-2-я  

недели октября) 

Чтение К.Ушинский «Петушок с 

семьей»; 

Пальчиковая игра «Моя семья»; 

 Выставка рисунков «Мое село»; 

Беседа «Наша родина-Россия»; 

Художественное творчество «Дружная страна». 

День народного единства 

(3-я неделя октября - 2-я 

неделя ноября) 

 Рассматривание иллюстраций «В 

дружбе наша сила»; 

 Просмотр презентации «Богатыри земли русской» 

Рассматривание народных кукол 

Новый год (3-я неделя 

ноября - 4-я неделя 

декабря) 

 Выставка « Сундучок Деда Мороза»; 

 Досуг «Что за чудо эти сказки»; 

 Развлечение «Сказка про то, как - 

Мишка готовился Новый год 

встречать». 

Творческая мастерская « Что такое Новый год»; Квест 

- игра « В поисках новогодней игрушки; Мастерская 

детского творчества « Новогодние подделки». 

 

Зима (1-я-2-я недели 

января):  

Акция «Поможем птицам пережить 

зиму»; 

Экологическая акция  «Покормите птиц зимой»; 

Трудовой десант «Помогите зимующим птицам». 

Литературная декада (3 – 

4 неделя января) 
Театрализованное представление « В 

гости к сказке» по потешке « Жили у 

бабуси два веселых гуся»; 

 Акция «Подари книгу детям». 

КВН – викторина по сказкам; 

Беседа «Писатели детям»; 

«Калейдоскоп стихотворений»; 

Досуг «Книга – тайна, книга-клад, книга-друг для всех 

ребят!». 

День защитника 

Отечества (1-я–3-я недели 

февраля) 

Сюжетно- ролевая игра «Поздравляем 

папу»; 

Рассматривание фотографий  

«Папа может все, что угодно». 

Квест- игра «День защитника Отечества»; 

Фотовыставка «Мой папа». 

 

Международный женский 

день (4-я неделя февраля - 

1-я неделя марта) 

Театрализованное представление 

«Весенняя сказка» 

Развлечение «Очень  

маму я люблю» 

 Творческий конкурс  

рисунков «Россия, нарисованная детьми» поделок 

«Русский сувенир-гордость России 

Развлечение «Мы поем для мамочки»; 
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Народная культура и 

традиции (2-я–4-я  недели 

марта) 

 «Масленичная пора пришла нам 

блинов принесла» Концерт для кукол 

«Мы любим петь и танцевать». 

«Масленичная пора пришла нам блинов принесла»; 

Тематический проект «Культура и быт чувашского 

народа»; 

Экскурсия в музей (знакомство чувашским народным 

костюмом). 

Весна (1-я–2-я недели 

апреля) 

 Развлечение «Весна -красна, капель 

звонка, цветы ярки!» по народным 

мотивам; 

Фольклорное развлечение «Потешки 

на ладошках»; 

 Конкурс чтецов «Стихи о весне»;  

День «Смеха»; 

Тематическая беседа «Как спасти природу?». 

Неделя чувашской 

культуры и символики (3-

я неделя апреля — 4-я 

неделя апреля) 

Рассматривание альбома «Народные 

игрушки». 

Викторина «Прогулка по родному селу»; 

Рассматривание альбома «Народные игрушки». 

День Победы (3-я неделя 

апреля —1-я неделя мая) 

 Развлечение «В гостях у  

волшебника» 

Театрализация «Лиса и заяц» 

(пальчиковый театр) 

Выставка «Салют Победе!» 

Конкурс чтецов «День Победы , как он был от нас 

далек»; 

Участие в митинге, посвященному Дню Победы; 

До  свидания, детский 

сад! Здравствуй, школа! 

(2-я–4-я недели мая) 

 

 

 

Праздник «Что такое лето?», 

«Маленькие ножки бежали по  

дорожке»; 

Экологический досуг «Кто, где 

живет?». 

Досуг «Здравствуй,  

лето красное!»; 

 Экологический досуг «Разноцветное лето». 

 

 

День защиты детей (1 

неделя июня) 

 

Рассматривание сюжетных картин; 

 

 Рассматривание сюжетных картин советских 

художников(Васнецов, Билибин и др.) 

Рисунок на асфальте «Красивый город – глазами 

детей» 



44 
 

Россия – родина моя (3-4 

неделя июня) 
игра «Мы поссоримся и помиримся». 

 

 

«Путешествие в город Вежливость»-игра – 

путешествие 

«Чтобы радость людям  дарить, надо добрым и 

вежливым быть»- беседа. 

Семейные традиции (1 

неделя июля) 
« Ты и твои друзья в детском саду».  «О честности и умении держать слово»- беседа; 

 

Будущие патриоты 

Родины (2 -3 неделя 

июля) 

Беседа «Что такое доброта?», «Добро и 

зло-это хорошо или плохо?» 

Беседа «Воспитание  уважительного отношения к 

женщине» 

 

Спортивная неделя (1 

неделя августа) 
Просмотр серии мультфильмов 

Малышарики» 

 Игры народов нашей страны 

Просмотр  серии мультфильмов «Смешарики». 

Благодарение за новый 

урожай (2-3 неделя 

августа) 

Дидактические игры «Собери урожай», 

«Найди самый красивый» и др. 

 Экскурсия  народный музей; 

Прогулка в парк. 

До свидания, лето! (4 

неделя августа) 
Беседа «Бережное отношение к 

природе». 

Беседа «В гостях у лета»; 

 Школа этикета «Вы пришли в театр» 

 

 

 
 


