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      Цель: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта деятельности и 

общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими 

детьми и взрослыми, развитие психических и физических качеств в соответствии с 

индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности жизнедеятельности 

дошкольников.  

Задачи: 1. Сохранять и укреплять здоровье детей, обеспечить физическую и 

психологическую безопасность дошкольников, их эмоциональное благополучие.  

2. Совершенствовать работу ДОУ по развитию художественно-эстетических способностей 

воспитанников в соответствии с ФГОС ДО. Развивать творческие способности детей 

посредством формирования художественно-эстетического вкуса, творческого выражения 

личности через мир искусства и художественной деятельности, мира музыки и 

театральной деятельности, используя современные методы и технологии. 

3. Внедрить Рабочую программу воспитания, как инструмент реализации воспитательных 

задач в ДОУ.  

4.Обеспечить развитие кадрового потенциала в процессе внедрения профессионального 

стандарта педагога через использование активных форм методической работы: 

консультации, обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер-классы. 

 



 

 

 

Годовой план МБДОУ «Тарханский детский сад «Сеспель» составлен в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»  (от 29.12.2012 года № 

273-ФЗ) 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года №1155) 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации 

режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13) 

Примерной общеобразовательной программой «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 

 

 

Программное обеспечение ДОУ: 

Комплексные: 

-Программа дошкольного образования «От рождения до щколы» под редакцией Н. Е. 

Вераксы, Т. И. Комаровой, М. А. Васильевой. 2014 г. 

  

Парциальные:                                                                                                                                     

-Программа по русскому языку для чувашских детских садов под редакцией Хрисановой 

М.А. 

 

Программа воспитания ребенка - дощкольника под руководством О.В. Драгуновой 1995 г. 

 

 

Условия умственного непрерывного развития: 

 -Развивающая среда 

-Развивающее обучение 

-Высокая квалификация персонала 

-Творческое развитие 

-Дополнительное образование 

 

Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ:   

-Закаливание 

-Профилактика нарушения осанки 

-Диагностика физической подготовки 

-Рациональная двигательная активность в течение дня 

-Усиленное внимание к ребенку в период адаптации  

-Физкультурные занятия, игры, развлечения, прогулки на свежем воздухе 

-Создание санитарно-гигиенического режима, соответственно требованиям 

Госсанэпиднадзора 

-Точное соблюдение режима дня на холодный и теплый периоды года 

 



 

 

 

 
 

                                    Общая информация 
 

Полное название ДОУ: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение       «Тарханский детский сад «Сеспель» Батыревского района 

Чувашской Республики 

Адрес: 429362 ЧР Батыревский район село Тарханы ул. Центральная д.34 

Телефон: 68-4-18 

e-mail: Sespel-tarhan@yandex.ru 

сайт: www. 

 
         МБДОУ «Тарханский детский сад «Сеспель» является звеном муниципальной 

системы образования района. Функционирует с января 1988 года. 

        Дошкольное учреждение работает в соответствии с лицензией на право 

осуществления образовательной деятельности (лицензия № 1219 от 04.09.2013 г.) по 

программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы. 

   Режим работы дошкольного учреждения пятидневный с 7.30 до 17.30.  Данный режим 

работы учреждения обеспечивает выполнение базового компонента в соответствии с 

интересами и потребностями родителей. 

В дошкольном учреждении на сегодня функционируют  3 возрастные группы: вторая 

группа раннего возраста - 13  детей, средняя группа – 15 ребенка, старшая группа -21 

  

Педагогические кадры МБДОУ 

Заведующий Богданова Н.И., образование высшее, стаж работы  

ФИО/ должность Образование Стаж Категория 

Кудрявцева Галина 

Витальевна – воспитатель 

 

Средне-специальное 

педагогическое 

Чебоксарское 

педагогическое 

училище 

35 лет первая 

Ухварина Ираида Ивановна 

воспитатель 

Средне-специальное 

педагогическое 

Сенгилеевское 

педагогическое 

училище 

34 года первая 

Крылова Любовь Андреевна 

воспитатель 

Средне-специальное 

педагогическое 

Шумерлинское 

педагогическое 

училище 

33 года первая 

Алексеев Николай 

Николаевич  

музыкальный руководитель 

ЧГПУ, музфак  28 лет 

 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

 

 

 



Развитие и укрепление материально-технической базы 

В результате рационального использования финансовых средств материально-техническая 

база нашего учреждения продолжает укрепляться, что способствует созданию 

благоприятных условий для пребывания детей в ДОУ. Пополнилась библиотека 

методической литературой. Благодаря активной творческой деятельности всего 

коллектива значительно пополнилась  развивающая среда в группах, обогатилось 

содержание уголков, обновились дидактические игры, наглядный материал для занятий. 

 
Ремонт Приобретение оборудования Разное 

Косметический ремонт 

групп 

  Произведена покраска 

уличного детского 

оборудования, приобретены 

канцелярские товары, 

хозяйственные и моющие 

средства 

Посадка цветов 

Перспектива: приобрести по возможности необходимое оборудование для организации 

физкультурных занятий; усилить работу по обогащению развивающей предметно-

развивающей среды по игровой деятельности детей; продолжить работу по созданию 

благоприятно-комфортных условий пребывания детей в детском саду. 

 

Взаимодействие с социальными партнерами в 2021-2022 учебном году 

 
Наименование организации Форма взаимодействия 

ЧРИО ( Чувашский республиканский 

институт образования) 

Прохождение курсов повышения 

квалификации 

ИМЦ Методическая помощь, посещение 

открытых мероприятий на базе других ДОУ 

района 

Тарханская СОШ Преемственность в подготовке детей к 

обучению в школе, культурно-массовые 

мероприятия 

Медицинская организация Профосмотры специалистов, медицинское 

обследование состояния здоровья и 

физического развития детей 

 

АУ Центральная клубная система 

Батыревского района Тарханский СДК 

Предоставление культурно-массовых 

мероприятий 

 

 
 

 

 

Анализ работы за 2020-2021 учебный год 
                       Работа по укреплению здоровья детей и охране их жизни 

Медико- социальные условия пребывания детей в ДОУ 

 В 2020-2021 учебном году коллектив проводил работу по укреплению здоровья 

воспитанников путем организации профилактических оздоровительных мероприятий, 

работу  по совершенствованию физического развития детей, рациональной организации 

режима жизнедеятельности детей в ДО, пропаганде здорового образа жизни, укреплению 



сотрудничества с семьей в вопросе сохранения и укрепления здоровья детей, организации 

рационального питания. 

Мероприятия, направленные на укрепление здоровья детей 

Основными формами работы, направленными на охрану и укрепление здоровья, являются 

профилактические мероприятия:  

-углубленные осмотры педиатра; 

- плановые осмотры специалистов, плановая вакцинация; 

-оптимизация режима двигательной активности в помещении и на прогулке; 

- соблюдение режима проветривания; 

-соблюдение требований к максимальной учебной нагрузке; 

-формирование навыков здорового образа жизни.  

Профилактические закаливающие процедуры: солнечные ванны и соблюдение питьевого 

режима в летний период, бодрящая гимнастика после сна, хождение по массажным 

дорожкам с целью профилактики плоскостопия, облегченная одежда детей на занятиях 

физкультурой. 
 

На основании мониторинга состояния здоровья детей проводятся общеукрепляющие и 

профилактические мероприятия, организуется сбалансированное питание в соответствии с 

действующими нормами. Создан психологически комфортный климат в детском саду. 

Производится отбор форм, средств с учетом психофизиологических и индивидуальных 

особенностей детей. 

В группах оформлены спортивные уголки, где имеются мелкий физкультурный 

инвентарь, картотеки игр и упражнений в соответствии с возрастом детей. Режим дня 

соответствует санитарно-гигиеническим требованиям, возрастным особенностям детей. 

 С целью охраны и укрепления здоровья детей проводятся такие формы работы, как 

физкультурные занятия, физкультурные праздники и досуги, гимнастика (бодрящая, 

утренняя), закаливающие процедуры (воздушные ванны, солнечные ванны), прогулки, 

сбалансированное питание. 

                                 

                             Результаты мониторинга по группам здоровья 

Годы Группы здоровья 

1 2 3 4 

2018-2019 25 26 4 - 

2019-2020 19 21 4 - 

2020-2021 20 19 3 1 

 

 

Показатели заболеваемости детей 

Год  Зарегистрировано 

заболеваний 

всего 

Простудных Инфекционных Прочие 

2018-2019 10 6 - 4 

2019-2020 10  6 - 4 

2020-2021 14 11 - 3 

 

 

Показатели физического развития 

Типы развития 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

Мезосоматический  49 42 38 

Гипотрофический  5 2 3 

Макросоматический  1 1 1 



Благодаря комплексу профилактических и физкультурно- оздоровительных мероприятий 

наблюдается положительная динамика показателей по состоянию заболеваемости в целом, 

по группам здоровья, по уровню физического развития 

Лечебно- профилактические мероприятия 

1.Антропометрия 2 раза в год, вывешивание результатов в группах, оценка врачом 

физического развития  

2.Противоэпидемическая работа 

3.Санитарно-просветительская работа с родителями 

4.Э/б обследование детей 

5.Плановая постановка Р-Манту, направление детей, подлежащих обследованию врача 

фтизиатра 

6.Постановка прививок согласно плану из поликлиники 

Основой для оздоровления детей в детском саду является соблюдение рационального 

режима дня, санитарных правил и норм для детских дошкольных учреждений. Это 

нормативы по соответствию учебной и физической нагрузок, правильное распределение 

ООД в течение дня, длительность прогулок, длительность двигательной активности, 

длительность сна, гигиенические мероприятия, соблюдение графика проветривания, 

соответствие мебели росту ребенка, нормативы освещенности, питания. Создание 

благоприятного, эмоционально-психологического микроклимата, индивидуальный подход 

к каждому ребенку. 

Оздоровительные мероприятия 

 Умывание холодной водой, полоскание горла водой комнатной температуры, массаж 

пальцев рук, воздушные ванны, соблюдение режима двигательной деятельности. Питание  

в детском саду 3-х разовое, меню разнообразное, сбалансированное, составлено на 

основании 10-и дневного меню. Пища имеет правильную обработку. Проводится 

витаминизация 3 блюда. 

Педагогами  ДОУ ведется дальнейший поиск эффективных способов сохранения и 

укрепления здоровья дошкольников, который предусматривает повышение роли 

родителей в оздоровлении детей, приобщение их к здоровому образу жизни, создание 

семейных традиций физического воспитания. Перспектива: усилить контроль за 

выполнением требований СанПин. Воспитателям строго соблюдать режим прогулок и 

организацию двигательной активности детей. Строго соблюдать проведение утреннего 

фильтра детей. Усилить санитарнопросветительскую и профилактическую работу среди 

родителей воспитанников и педагогическим коллективом. 

 
Анализ образовательной работы с детьми в 2020-2021учебном году 

Образовательная деятельность в 2020-2021 учебном году была построена в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. В 

соответствии с этим работа велась по следующим направлениям: нормативное, 

финансово-экономическое, организационное, материально-техническое обеспечение 

реализации ФГОС ДО. Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ в 2020-2021 

учебном году строился в соответствии с образовательной программой дошкольного 

образования, разработанной творческой группой ДОУ на основе примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

Реализация программы осуществлялась в соответствии с рабочими программами 

воспитателей по 5 образовательным областям: 
- Физическое развитие 

-  Социально-коммуникативное развитие  
-  Познавательное развитие  
-  Речевое развитие 



-  Художественно-эстетическое развитие  
Основными формами организации образовательной деятельности с детьми являются: 

совместная деятельность педагога с детьми (организованная образовательная 

деятельность и образовательная деятельность в режимных моментах) и самостоятельная 

деятельность детей. 

 

Анализ результатов педагогического наблюдения освоения детьми основной 

образовательной программы 2020-2021 года 

Воспитатели в течение всего учебного года ответственно и творчески подходили  к 

организации воспитательно-образовательного процесса, тщательно продумывали методы 

и формы работы с детьми, что способствовало формированию у детей познавательного 

интереса. Диагностические наблюдения проводились воспитателями в каждой возрастной 

группе в ходе совместных игровых образовательных ситуаций, в разнообразных видах 

деятельности и режимных моментов. Диагностика уровня освоения детьми разделов 

программы показала, что 95% детей освоили и частично освоили программный материал, 

5% детей не освоили из-за нерегулярной посещаемости. 

Результаты развития детей по образовательной области «Познание» на начало года 

составляет 35% , что соответствует среднему уровню. Следует отметить, что в 

значительной степени повысился профессиональный уровень педагогов по данному 

направлению. В процессе учебного года осуществлялись взаимопосещения ООД 

педагогами, что позволило им обмениваться опытом работы. В ООД воспитатели 

используют развивающие методы и приёмы (логические задачи, проблемные ситуации, 

моделирование), разнообразный демонстрационный и раздаточный материал. Большое  

внимание уделялось развитию познавательных и творческих способностей: умению 

обобщать, сравнивать, выделять и устанавливать закономерности, связи и отношения. В 

большинстве групп воспитатели стараются как можно больше заниматься с детьми 

индивидуально, что позволяет систематически отслеживать уровень усвоения материала 

ребёнком, давать наглядную информацию родителям о достижениях и возникающих у 

ребенка трудностях, своевременно преодолевать возникающие проблемы. Результаты 

развития детей по образовательной области «Социализация» составляет 44% , что 

соответствует среднему уровню. В течение учебного года воспитатели поддерживали 

интерес детей к сюжетно-ролевым играм. Создавали условия для самостоятельного 

отражения в сюжете разнообразных событий: жизни взрослых, сказок, мультфильмов, 

фантастических событий. Большое внимание уделялось развитию у детей интереса к 

сверстнику, желание лучше узнать друг друга. Формировать привычку выражать 

доброжелательность, готовность к общению и сотрудничеству. Во всех группах детского 

сада воспитатели знакомили детей с разнообразными профессиями. Давали элементарные 

знания о многообразии стран и народов мира. Необходимо в дальнейшем продолжать 

знакомить детей с правилами и нормами культуры общения со взрослыми и детьми и 

правилами поведения в общественных местах, создать необходимые атрибуты. 

Результаты развития детей по образовательной области «Коммуникация» составляет 31% ,  

что соответствует среднему уровню. Работа по развитию речи детей строится на основе 

перспективного тематического планирования, с учётом возрастного и индивидуального 

развития ребёнка. Интерес и активность детей поддерживается через использование 

развивающих игр. Направить внимание педагогов на осуществление работы по детскому 

словотворчеству. Обогащению словаря детей, развитию умения передавать в речи свои 

впечатления об увиденном, во многом способствовала организованная в течение года, 

разнообразная познавательная деятельность. Так же развитию коммуникации детей и её 

эмоциональной выразительности способствует театрализованная деятельность. Анализ 

календарных планов в течение учебного года показал, что воспитатели планируют разные 

формы речевой деятельности в ООД и в свободное время, при планировании ООД по 

образовательной области «Коммуникация» чаще всего используется такой вид, как 



составление описательных рассказов или рассказов по картине. Результаты развития детей 

по образовательной области «Художественное творчество» составляет 32% ,  что 

соответствует среднему уровню. Воспитатели широко используют нестандартные формы 

работы с детьми, знакомство с различной техникой изображения (монотипия, 

кляксография, рисование тычком, пластилином). В систему художественного развития 

средствами изобразительной деятельности педагоги включали различные формы 

организации взаимодействия с детьми: организованная образовательная деятельность  

(фронтальная, подгрупповая, индивидуальная; тематическая и интегрированная). 

Воспитатели реализуют индивидуальный подход к детям, умело корректируют 

программные задачи по изобразительной деятельности. В дальнейшем необходимо 

обратить большее внимание на вовлечение родителей в данное направление работы, шире 

использовать потенциальных возможностей семьи в обогащении средств и способов 

приобщения ребёнка к искусству. Желательно пополнить уголки для самостоятельной 

художественной деятельности занимательным материалом (раскраски, трафареты, 

образцы). Во всех возрастных группах имеются уголки изобразительной деятельности. В 

течение года были организованы выставки детских работ и работ, изготовленных 

совместно с родителями «Осенние фантазии», «Зимние чудеса», «Весенняя капель», 

«Чему мы научились за год». Большое внимание педагогами уделялось овладению детьми 

техническими навыками в разных видах изобразительной деятельности: систематически 

проводился анализ уровня их усвоения, на основании которого осуществлялась 

индивидуальная работа. Однако выявлен и ряд проблем: Не в полной мере проводится 

работа по ознакомлению с художниками - иллюстраторами, с различными видами 

живописи: натюрморт, портрет, пейзаж. Физическое развитие. Выявлен ряд недостатков: 

недостаточное внимание к индивидуальным формам работы с детьми, воспитателям более 

качественно осуществлять работу по физическому воспитанию детей дошкольного 

возраста, пополнить нестандартное оборудование и усилить контроль за его 

использованием, необходимо дополнить материально – технические условия для создания 

самостоятельной двигательной деятельности детей, пересмотреть существующие подходы 

к организации индивидуальной работы с детьми в детском саду и на прогулке. 
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В дошкольных группах 
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Анализ выполнения годовых задач 

Основные направления деятельности ДОУ на 2020-2021 учебный год решались в 

соответствии с годовыми задачами: сохранение и укрепление здоровья детей, их 

физического развития через совместную деятельность семьями воспитанников   контексте  

ФГОС ДО; развитие познавательного интереса, интеллектуально-творческого потенциала 

каждого ребенка, используя эффективные образовательные технологии, способствующие 

созданию условий для выявления, поддержания и развития способностей и талантов у 

детей; создание условий для тесного сотрудничества с семьями воспитанников, используя 

эффективные формы взаимодействия. 

Были проведены 4 педсовета: «Установочный педсовет», «Современные формы, методы 

работы ДОУ по развитию дошкольников», «Использование современных 

образовательных технологий как средство повышения качества дошкольного 

образования», «Итоговый педсовет». К каждому педсовету педагоги готовили сообщения 

из опыта работы, активно выступали с презентациями проектов, научной информацией, 

проводили деловые игры, викторины.  Все зафиксировано в протоколах педсоветов. В 

ДОО проведены консультации для воспитателей: «Адаптация ребенка в условиях ДОУ», 

«Комплексный подход в организации физкультурно-оздоровительной работы в 

дошкольном учреждении», «Современные образовательные технологии в ДОУ», 

«Организация предметной среды для познавательно-исследовательской деятельности в 

детском саду в соответствии ФГОС ДО», «Воспитание любви к родному краю», 

«Воспитание любви к родному краю»,«Взаимодействие с родителями по подготовке детей 

к школе»», На протяжении года работала творческая группа по проведению 

самообследования, разработке ООП. 

 

Педагоги принимали активное участие в РМО младших, средних, старших групп, а также 

в методических объединениях инструкторов по физической культуре. 

 В ДОО создаются условия для всестороннего развития детей и родителей. Были 

проведены выставки-конкурсы «Дары осени», «Новогодняя фантазия», «Зима 

белоснежная»выставка поделок «Для любимой мамочки», «Этот загадочный космос», 

акция «Поможем зимующим птицам», совместные выставки детско-родительских 

рисунков «Вот какие наши мамы», «Защитники Отечества».  С детьми проводились 

праздники и развлечения: День знаний, сезонные развлечения, праздник ко Дню матери, 

новогодние праздники, спортивные и музыкальные развлечения ко Дню защитника 

Отечества. В детском саду эти мероприятия проходят в тесном сотрудничестве педагогов 

и родителей, приносят радость детям и моральное удовлетворение взрослым. 

В течение учебного года осуществлялись разные формы работы с родителями: 

консультации, анкетирование, индивидуальные беседы. В группах и холле ДОУ 

оформлены «родительские уголки», в которых систематически меняется информация. На 

сайте ДОУ размещали информацию о проведенных мероприятиях, советы для родителей, 

методические рекомендации. 

С дошкольниками проводятся экскурсии по улицам села, в Дендропарк, в библиотеку. 

Педагоги успешно социализируют детей, объединяя обучение и воспитание в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, осуществляя взаимодействие с такими социальными партнерами, как музей, 

библиотека, общеобразовательная школа. С воспитанниками старшей группы нами была 

проведена экскурсия в школу. Воспитателями  проводились беседы с родителями по 



подготовке детей  к школе, приглашались педагоги из школы для знакомства с детьми. 

Педагогами школы был организован день открытых дверей. 

 Анализ успеваемости выпускников ДОУ в школе 

2019-2020уч.г. 2020-2021 уч.г. 

Число выпускников -12, успеваемость – 

100% 

Число выпускников – 12, успеваемость – 

100% 

Анализ успеваемости показал, что на базе детского сада ведется работа пот подготовке 

ребенка к началу систематического школьного обучения. Постоянные беседы, 

стимулирование познавательных интересов, экскурсии в школу и обсуждение увиденного 

помогают детям реальнее представить свое школьное будущее. Условия, созданные в 

ДОУ, способствуют более плавной адаптации первоклассников в школе, сохранению 

психического здоровья. 

 

 

Участие воспитанников в районных конкурсах в 2020-2021учебном году 

№ Название конкурса Награждения 

1 Районный конкурс «Символ года - 2021», 

номинация «Елочная игрушка» 

Грамота, 1 место., 2020 г. 

2 Международный детский творческий конкурс 

«Осенние фантазии» 

Диплом, 2 место 

3 Районный «Фестиваль гимнастики» среди 

воспитанников образовательных учреждений, 

реализующих программу дошкольного образования 

Батыревского района 

Призер, 2021 г., январь 

3 Районный видеоконкурс стихотворений «Ее 

стихотворения сплошное наслаждение», 

посвященный 115-летию А.Барто 

Диплом 2-ой степени,2021 

г., февраль 

 

4 Всероссийский конкурс «Самый умный 

дошколенок» 

Диплом, 1 место 

5 Всероссийский творческий конкурс «Моя мама 

лучше всех». Рисунок «Мамочка любимая» 

03.03.2021 г., сертификат 

участника 

6 Районный творческий конкурс «Кто сказал мяу?», 

номинация «Мой усатый друг» 

Грамота, 3 место, март, 2021 

г. 

7 Всероссийская олимпиада «Моя планета» Диплом участника, 

09.03.2021 г. 

8 Республиканском конкурс «Хунав» в номинации 

«Янра саввам хыттанрах» 

Участие, апрель, 2021 г. 

9 Районный конкурс «Портрет моей мамы в весенних 

тонах» 

Грамота, 1 место, март, 2021 

г. 

10 Районный этап регионального 19-го 

Всероссийского детского экологического форума 

«Зеленая планета 2021 – Близкий и далекий 

космос», приуроченный проведению Года науки и 

технологий в России» 

Грамота, 1 место, 07.04.2021 

г. 

 

11 Районный этап регионального 19-го 

Всероссийского детского экологического форума 

«Зеленая планета 2021 – Близкий и далекий 

космос», приуроченный проведению Года науки и 

технологий в России» 

Грамота, 2 место, 07.04.2021 

г. 

 

12 Районный конкурс художественного и 

декоративно-прикладного творчества «Пасхальная 

радость», номинация «Пасхальный сувенир» 

Грамота, 1 место, 17.05.2021 

г. 



 
Итоги административно-хозяйственной деятельности  

Работа с кадрами 

В течение прошедшего учебного года под руководством детского сада осуществлялся 

контроль за качеством работы воспитателей, проводились инструктажи по охране жизни и 

здоровья детей, технике безопасности. Контролировалось ведение документации по 

административно-хозяйственной работе: 

-оформление заявок, договоров; 

-санитарное состояние и содержание всех внутренних и внешних помещений ДОУ, 

склада; 

-проведение текущих и косметических ремонтов; 

-завоз продуктов, их качество, хранение. 

Осуществлялась работа с техническим персоналом: 

-проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей, технике безопасности, 

пожарной безопасности; 

-совещание с заместителем заведующего по хозяйственной части, медицинской сестрой. 

Для младшего обслуживающего персонала проводились: 

-беседы о режимах проветривания, выполнении санитарных правил и норм, оказании 

помощи воспитателю в течение дня, о правилах мытья посуды. 

Медицинская сестра в воспитательной работе осуществляла  контроль за санитарным 

состоянием, температурным и воздушным режимом ДОУ, организацией питания детей. 

Большое внимание уделялось охране жизни и здоровья детей. Проводился контроль за 

выполнением режима дня, проведение закаливающих мероприятий осуществлялось в 

соответствии с планом оздоровительно-профилактической работы. 

 

  Сравнительный анализ выполнения основных разделов годового плана на 2020-2021 

учебный год  показывает  стабильность работы и динамику развития педагогического 

коллектива. Разработана и утверждена образовательная программа ДОО согласно с ФГОС 

ДО. Разработаны рабочие программы воспитателей во всех возрастных группах согласно 

ФГОС ДО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание плана работы: 

 
1. Работа с кадрами. 

1.1.Инструктаж. Охрана труда. 

1.2.Прооизводственное собрание. 

1.3.Самообразование. Повышение квалификации. Аттестация. 

1.4.Общественная деятельность сотрудников. 

1.5.Консультации с обслуживающим персоналом. 

 

2. Организационно-педагогическая работа.   
2.1.Педсоветы, подготовка к педсоветам. 



2.2.Консультации для воспитателей. 

2.3.Семинары. 

2.4.Открытые просмотры, работы по линии РМО. 

2.5.Выставки детского творчества. 

2.6.Музыкальные развлечения, праздники. 

2.7.Физкультурные развлечения, праздники. 

2.8.Оздоровительно-профилактическая работа. 

2.9.Контроль, руководство. 

2.10.Экскурсии. 

 

3.Работа с родителями.   
3.1.Родительские собрания. 

3.2.Работа родительского комитета. 

3.3.Наглядная агитация. 

3.4.Дни открытых дверей. 

3.5.Консультации. 

3.6.Участие в праздниках. 

3.7.Анкетирование родителей. 

 

4. Административно-хозяйственная работа.    
4.1.Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников. 

4.2.Материально-техническое обеспечение. 

4.3.Контроль за организацией питания. 

 
Сентябрь 2021 года. 

 

Вид деятельности Ответственные 

1. Работа с кадрами 

1.1. Подготовка локальных актов по организации в 

2020-2021 уч. году по ОТ и ТБ в ДОУ (о 

назначении ответственных лиц за охрану труда, 

пожарную безопасность, теплоэлектрохозяйство, 

по антитеррористической защите) 

Заведующий 

1.2. Инструктаж педагогов по охране жизни и здоровья 

детей. ОТ и ТБ 

Заведующий 

1.3. Профсоюзное собрание «Утверждение плана 

работы» 

Председатель профкома 

1.4. Инструктаж с младшим  обслуживающим 

персоналом «Должностные инструкции» 

Заведующий 

1.5. Маркировка мебели в соответствии с 

антропометрическими данными детей; правила 

обработки посуды, смены белья и прочее 

Медсестра 

1.6. Заседание трудового коллектива «Готовность ДОУ 

к новому учебному году» 

Заведующий 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Установочный педсовет (31.08.2021) – готовность 

групп к новому учебному году, принятие годового 

плана, расписания организованной 

образовательной деятельности, режима дня 

Заведующий, воспитатели, 

музыкальный руководитель 

2.2. Ознакомление с планом проведения РМО для 

воспитателей и специалистов 

Заведующий  



2.3. Консультация для воспитателей раннего возраста 

«Адаптация ребенка в условиях ДОУ». 

Заведующий 

2.4. Тематическая проверка «Готовность ДОУ к новому 

учебному году» 

Заведующий 

2.5. Консультация «Методы и приемы 

коммуникативных и игровых технологий в работе 

с дошкольниками» 

Воспитатель  

2.6. Праздник «День знаний» Воспитатели, музыкальный 

руководитель 

2.7. Тематические беседы «Проезжая часть не для игр» 

привитие воспитанникам старшей и средней 

группы норм и правил ОБЖ 

Воспитатели средней и 

старшей группы 

2.8. Развлечение «Путешествие в страну дорожных 

знаков» 

Воспитатели, музыкальный 

руководитель 

3. Работа с родителями 

3.1. Работа по адаптации детей (беседы с родителями 

вновь поступивших детей). Памятка для родителей 

«Что рассказать ребенку о детском саде?» 

Воспитатели, медсестра 

3.2. Заключение договоров с родителями Воспитатели, заведующий 

3.3. Родительские собрания в группах Воспитатели  

3.4. Оформление родительских уголков в группах, 

информационный стенд «Ребенок в детском саду» 

Воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по благоустройству территории детского 

сада 

Заведующий, завхоз 

4.2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в 

группы 

Заведующий, завхоз, 

медсестра  

4.3. Работа по укреплению ДОУ новыми пособиями и 

мебелью 

Заведующий 

4.4. Приказ по организации питания в детском саду, 

назначение ответственных 

Заведующий 

4.5. Работа по составлению локальных актов Заведующий 

4.6. Разработка положения о режиме рабочего времени 

и времени работников ДОУ 

Заведующий 

Октябрь 2021года 

1. Работа с кадрами 

1.1 Подготовка групп к зиме Завхоз, заведующий 

1.2. Правила проветривания, обработки посуды Медсестра 

1.3. ТБ на кухне, работа с электроприборами Завхоз 

1.4. Анализ медицинской документации вновь 

прибывших воспитанников и доведение до 

сведения педагогов информации о группе здоровья 

и особенностях здоровья каждого ребенка  

Медсестра 

1.5. Оперативный контроль: состояние документации 

педагогов, наличие системного планирования. 

Анализ утренней гимнастики во всех возрастных 

группах. Создание условий для игровой 

деятельности 

Заведующий  

1.6 Проведение тренировки по отработке планов 

эвакуации людей в случае возникновения угрозы 

террористического характера 

Зведующий 



2. Организационно- педагогическая работа 

2.1. Подготовка к педсовету №2 «Профессиональный 

стандарт педагога как инструмент повышения 

качества образования» 

Заведующий, воспитатели 

2.2. Консультация для воспитателей «Жизнь и здоровье 

дошкольника» рекомендации по охране жизни и 

здоровья детей в группе 

Воспитатель 

2.3. Выставка «Осень разноцветная в гости к нам 

пришла». Формировать у детей умение видеть 

красоту окружающего мира, передавая его в своей 

работе. 

Воспитатели 

2.4. Конкурс чтецов «Осенние фантазии» Воспитатели средней и 

старшей группы 

2.5. Экскурсия в Дендропарк Воспитатели старшей 

группы 

2.6. Развлечение: «Праздник урожая» (вторая группа 

раннего возраста), «Праздник Осени» (средняя 

группа), «Здравствуй, осень золотая!» (старшая 

группа) 

Музыкальный руководитель,  

Воспитатели 

2.7. Проект «Вот она какая, осень золотая!» 

исследовательская деятельность по изучению 

природы во всех ее проявлениях в осенний период 

времени 

Воспитатели групп с 

участием родителей 

3. Работа с родителями 

3.1. Консультация «Учим ребенка безопасности» Воспитатели 

3.2. Памятка «Это должен знать каждый» (проблемы 

профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма) 

Воспитатели 

3.3. Привлечение родителей (по желанию) к посильной 

помощи по подготовке территории детского сада к 

зиме 

Заведующий, завхоз 

3.4. Выставка-конкурс с участием родителей «Осенние 

чудеса» 

Воспитатели 

3.5. Фотовыставка «Здравствуй, осень золотая» Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

3.6. Общее родительское собрание Заведующий,  воспитатели 

3.7. Консультация для родителей «Как одеть ребенка 

осенью» 

Воспитатели  

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Рейд по проверке санитарного состояния групп Медсестра 

4.2. Работа по составлению локальных актов и 

нормативных документов 

Заведующий 

4.3. Проверка освещения ДОУ Завхоз 

Ноябрь 2021года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе 

террористических актов, при пожаре 

Заведующий 

1..2. Подготовка здания к зиме, уборка территории Коллектив, заведующий 

1.3. Консультация «Роль помощника воспитателя в 

воспитании детей своей группы» 

Заведующий, воспитатели 

групп 

1.4. Тематическая проверка «Состояние развивающей Заведующий 



среды в группе» 

Оперативный контроль «Соблюдение режима дня, 

соблюдение температурного и воздушного режима 

в помещениях ДОУ 

Заведующий 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Педсовет №2 «Профессиональный стандарт  

педагога как инструмент повышения качества 

образования» 

Заведующий, воспитатели 

 

2.2. Открытый просмотр ООД по социально-

коммуникативному развитию 

Воспитатели всех групп 

2.3. Консультация для воспитателей 

«Профессиональная компетентность педагога» 

Воспитатели 

2.4. Музыкальный досуг «Пусть всегда будет мама» Музыкальный руководитель, 

воспитатели  

2.5. Выставка детского рисунка «Подарок маме» Воспитатели старшей 

группы 

2.6. Спортивное развлечение «Прыг-скок, прыгать 

весело дружок» 

Воспитатель средней 

группы, музыкальный 

руководитель 

2.7. Проект «Мамы всякие важны, мамы всякие 

нужны» 

Воспитатели 

2.8. Тематическая «Неделя здоровья» Воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Консультация для родителей «Как правильно 

общаться с детьми» 

Воспитатели  

3.2. Стенды для родителей в группах «Не все полезно, 

что вкусно», «Роль семьи в воспитании ребенка» 

Воспитатели 

3.3. Проведение групповых родительских собраний Воспитатели 

3.4. Привлечение родителей к созданию развивающей 

среды в группах 

Воспитатели 

3.5. Конкурс рисунков «Мамы всякие нужны, мамы 

всякие важны»  

Воспитатели с участием 

родителей 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Инвентаризация в ДОУ. Списание малоценного и 

ценного инвентаря 

Завхоз 

4.2.   

4.3. Разработка плана профилактических 

мероприятий по ОРЗ и гриппу 

Медсестра 

4.4. Работа по составлению новых локальных актов и 

нормативных документов 

Заведующий 

4.5. Анализ накопительной ведомости, бракеражного 

журнала 

Заведующий, медсестра 

4.6. Работа по оформлению ДОУ к Новому году Воспитатели 

Декабрь 2021 года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Инструктаж по технике безопасности при 

проведении новогодних елок 

Заведующий, завхоз 

1.2. Анализ заболеваемости детей и сотрудников за 

год (отчет) 

Медсестра  

1.3. Проведение тренировки по эвакуации 

воспитанников и персонала при пожаре и 

Заведующий, медсестра, 

воспитатели 



несчастных случаях 

1.4.  Консультация для помощников воспитателей 

«Значение проветривания групповых помещений. 

Оперативный контроль «Организация прогулки 

во всех возрастных группах» 

Медсестра  

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Конкурс новогоднего оформления групп ДОУ Заведующий Воспитатели 

2.2. Обсуждение сценариев новогоднего праздника и 

организации работы по его подготовке и 

проведению 

Воспитатели  

2.3. Консультация «ИКТ в организованной 

образовательной деятельности и режимных 

моментах» 

         Воспитатель 

2.4. Новогодние праздники «День рождения елочки» 

вторая группа раннего возраста, «В гости елка к 

нам пришла» средняя группа, «Приключения в 

зимнем лесу» старшая группа. 

Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Родительские собрания в группах Воспитатели 

3.2. Совместная творческая выставка поделок 

родителей и детей «Сказочный мешок Деда 

Мороза» 

               Воспитатели  

3.3. Памятка «Соблюдение правил безопасности при 

встрече Нового года» 

Воспитатели 

3.4. Организация и приобретение новогодних 

подарков 

Родительский комитет 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа в ДОУ по эстетике оформления 

помещений к Новому году 

Воспитатели 

4.2. Просмотр трудовых книжек и личных дел Заведующий 

4.3. Работа по составлению нормативной 

документации 

Заведующий 

4.4. Рейд по ОТ и ТБ по группам, на пищеблок, в 

прачечную 

Медсестра 

4.5. Инструктаж по пожарной безопасности 

«Требования к подготовке и проведению 

новогодних праздников» 

Заведующий 

Январь 2022 года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Беседа с сотрудниками об охране жизни и 

здоровья в зимний период; очищение крыши от 

снега и сосулек 

Заведующий, завхоз 

1.2. Совещание при заведующем по итогам проверки 

по ОТ и ТБ в декабре 

Заведующий 

1.3. Предупредительный контроль: «Наблюдение 

педагогического процесса в первой половине 

дня». Выявление уровня готовности воспитателей 

целесообразно, систематично в соответствии с 

планом проводить режимные моменты в каждой 

возрастной группе 

Заведующий 

1.4. Фронтальный контроль: «Игровая деятельность» Заведующий  



всесторонняя проверка работы воспитателей по 

развитию игровой деятельности 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Консультация для воспитателей «Совместная 

деятельность ДОУ, семьи и школы по 

формированию готовности ребенка к школе и 

благополучной адаптации к школьному обучению» 

Воспитатель 

2.2. Консультация «Дисциплина на улице – залог 

безопасности» 

Воспитатель 

2.3. Просмотр ООД по художественно-эстетическому 

развитию»  

Воспитатели групп 

2.4. Информационно-исследовательский проект 

«Волшебная вода» проведение экспериментов и 

опытов, рисование всей семьей по теме «Узоры на 

окнах» 

Воспитатели групп с 

участием родителей 

2.5. Тематическая неделя «Безопасное поведение на 

дорогах, в быту, на природе» 

Воспитатели  

2.6. Выставка детских рисунков «Зима белоснежная» Воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Рекомендации по повышению уровня готовности к 

школе 

Воспитатели старшей 

группы 

3.2. Анкетирование родителей «Условия здорового 

образа жизни в семье» 

Воспитатели 

3.3. Информация в уголке для родителей «Как 

организовать с ребенком сезонные наблюдения в 

природе» 

Воспитатели  

3.4. Акция «Поможем зимующим птицам» Воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Очистка крыши. Ревизия электропроводки в ДОУ Заведующий, завхоз 

4.2. Текущая документация Заведующий 

4.3. Рейд по проверке санитарного состояния 

помещений ДОУ 

Медсестра 

Февраль 2022 года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Работа по составлению инструкций и обновлению 

инструктажей 

Заведующий 

1.2. Работа по составлению новых локальных актов Заведующий 

1.3. Повторяем правила СанПин. Требования к 

содержанию помещений и дезинфекционные 

мероприятия 

Медсестра 

1.4 Оперативный контроль «Организация и проведение 

образовательной деятельности согласно режиму дня 

и сетке занятий» 

Заведующий  

1.5. Тематический контроль «Организация условий для 

театрализованной деятельности в ДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО» повышение 

профессиональной компетентности педагогов в 

вопросах развития творческого потенциала 

воспитанников посредством театрализованной 

деятельности 

Заведующий 

2. Организационно-педагогическая работа 



2.1. Подготовка к педсовету № 3 «Развитие творческого 

потенциала личности дошкольника через 

организацию работы по художественно-

эстетическому развитию» 

Заведующий 

2.2. Подготовка к тематическому досугу«День 

защитников Отечества» 

Воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

2.3.  Воспитатели  

2.4. «Защитники Отечества» - выставка рисунков детей Воспитатели 

2.5. Консультация «Воспитание любви к родному краю» Заведующий, 

Воспитатели 

2.6. Тематический досуг «День защитников Отечества» Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

2.7. Консультация «Организация работы по развитию 

движений на прогулке» 

Воспитатель 

2.8. Подготовка к празднованию 8 марта Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Общее родительское собрание Заведующий, 

воспитатели 

3.2. Консультация «Ребенок и компьютер» Воспитатели 

3.3. Участие в семейном празднике «День защитника 

Отечества» 

Воспитатели 

3.4. Общее родительское собрание Заведующий 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Состояние охраны труда на пищеблоке Заведующий, комитет по 

ОТ 

4.2. Проверка организации питания по новому СанПину Заведующий, комитет по 

ОТ, медсестра 

4.3. Оформление текущей документации Заведующий 

Март 2022 года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Работа по составлению инструкций и обновлению 

инструктажей 

Заведующий 

1.2. Санитарное состояние групп - взаимопроверка Профком, медсестра 

1.3. Контроль за качеством проведения дополнительных 

образовательных услуг 

Заведующий  

1.3. Тематический контроль «Художественно-эстетическое 

развитие детей раннего о дошкольного возраста» 

Определение эффективности воспитательно-

образовательной работы по художественно-

эстетическому воспитанию детей средствами 

изобразительной деятельности 

Заведующий  

1.4. Смотр-конкурс уголков театрализованной 

деятельности воспитателей 

Воспитатели  

1.5. Профсоюзное собрание «Повышение качества и 

эффективности работы для наиболее успешного 

решения годовых задач» 

Профком 

2. Организационно-педагогическая работа 



2.1. Педсовет №3 «Развитие творческого потенциала 

личности дошкольника через организацию работы по 

художественно-эстетическому развитию» 

Заведующий, 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

2.2. Выставка поделок «Для любимой мамочки» Воспитатели 

2.3. Районный шашечный турнир Воспитатели 

2.4. Утренник «Мама – солнышко мое» Музыкальный 

руководитель,  

 Консультация «Воспитание любви к родному краю» воспитатели 

2.5. Районный фестиваль музыкальных руководителей 

«Фестиваль песни» 

Музыкальный 

руководитель 

2.6. Открытый просмотр ООД «Познавательное развитие»: 

Познавательно-исследовательская деятельность 

Воспитатели 

2.7.  Неделя безопасности «Обучаем правилам дорожного 

движения и пожарной безопасности» 

Воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Участие в семейном празднике «8 марта» Воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

3.2. Фотовыставка «Вот какие наши мамы» Воспитатели 

3.3. «Как предупредить весенний авитаминоз» Медсестра 

3.4. Консультация «Как воспитывать  любовь к семье, 

матери» 

Воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Анализ заболеваемости Медсестра 

4.2. Работа по составлению новых локальных актов и 

нормативных документов 

Заведующий 

4.3. Анализ накопительной ведомости в ДОУ Завхоз, медсестра 

Апрель 2022года 

1. Работа с кадрами 

1.1 Рейд администрации и профкома по ОТ и ТБ Профком, завхоз, 

заведующий  

1.2 Проведение тренировки по отработке планов 

эвакуации людей в случае возникновения угрозы 

террористического характера 

Заведующий 

1.3 Предупредительный контроль: «Самостоятельная 

деятельность детей» 

 Заведующий 

1.4 Производственное совещание «Забота об участке ДОУ 

– дело всего коллектива» 

Заведующий, коллектив 

1.5  Оперативный контроль: «Организация приема пищи» Заведующий  

1.6. Экологические субботники по уборке территории Коллектив 

1.7. Выполнение санэпидрежима Медсестра 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Открытый просмотр в рамках Дня Открытых дверей Воспитатели  

2.2. Конкурс поделок «Этот загадочный космос» Воспитатели 

2.3. Праздники «Пасха», «День птиц» Музыкальный 

руководитель,  

 Конкурс чтецов стихотворений на чувашском языке Воспитатели 

2.4. «День Земли» (тематические занятия, беседы) Воспитатели  

2.5. Консультация «Взаимодействие с родителями по 

подготовке детей к школе» 

Воспитатели 



2.6. Участие в интеллектуальной игре дошкольников Воспитатели старшей 

группы 

3. Работа с родителями 

3.1. Консультация для родителей старшей группы 

«Возрастные показатели готовности к обучению в 

школе» 

Воспитатели 

3.2. Подготовка и оформление дипломов выпускникам Воспитатели, род. 

комитет 

3.3. Групповые родительские собрания Воспитатели 

3.4. День открытых дверей Воспитатели  

3.5. Анкетирование родителей «Ваше мнение» (уровень 

удовлетворенности родителей качеством 

образовательной деятельности и работой ДОУ) 

Воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по благоустройству территории Завхоз, коллектив 

4.2. Оперативное совещание по итогам анализа питания в 

ДОУ 

Заведующий 

4.3. Формирование основ ЗОЖ – производственное 

собрание ДОУ 

Заведующий 

4.4. Работа по упорядочению номенклатурных дел Заведующий 

Май 2022 года 

1. Работа с кадрами 

1.1. Проведение инструктажей к летне-оздоровительной 

работе 

Заведующий 

1.2. Фронтальный контроль: «Летний оздоровительный 

период» 

Заведующий 

1.3. Составление годовых отчетов Заведующий 

1.4. Организация выпуска детей в школу Воспитатели, профком 

1.5. Озеленение участка ДОУ Коллектив 

1.6. Сравнительный контроль «Анализ подготовки детей к 

школе» (по данным мониторинга), итоговый контроль 

«Педагогический мониторинг детей по освоению 

программного материала» 

Заведующий  

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Итоговый педсовет №5 «Анализ работы ДОУ за 2021-

2022 учебный год» 

Заведующий, 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

2.2. О работе воспитателей в летний период: Консультация 

«Образовательный процесс в летний период в 

соответствии с ФГОС ДО» 

Заведующий 

2.3. Выпускной бал «До свидания, детский сад» Музыкальный 

руководитель 

2.4. Мониторинг уровня усвоения детьми программного 

материала 

Воспитатели 

2.5. Тематические мероприятия, посвященные  Дню 

Победы 

Воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1. Общее собрание родителей Заведующий 

3.2. Выпуск детей в школу Муз. Руководитель 

3.3. Привлечение родителей к  благоустройству Заведующий 



территории  

3.4. Оформление наглядной агитации «Как организовать 

летний отдых детей» 

Медсестра, воспитатели 

3.5. Выставка работ художественно-продуктивной 

деятельности «Чему мы научились за год» 

Воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по обновлению мягкого инвентаря Заведующий, завхоз 

4.2. Благоустройство территории, смотр-конкурс Профком 

4.3. Завоз песка в песочницы, проверка наличия игрушек 

для игр с песком и водой. 

Завхоз 

4.4 Анализ накопительной ведомости Медсестра, заведующий 

4.5. Анализ детей по группам здоровья на конец учебного 

года 

Медсестра 
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