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          ПЛАН  МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ 
 

    ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОГО  ЦЕНТРА  

             ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА 
(наименование муниципальной методической службы) 

на 2020-2021 учебный год 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные Результат 

 

I. Информационно-аналитическая деятельность 
 

1. Реализация  принципа адресности в повышении эффективности дополнительного профес-

сионального образования   

1.1. Мониторинг профессиональных потребностей 

педагогических и руководящих работников. 

Апрель –

май-2021 г. 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Стартовая  и 

итоговая диа-

гностика. 

 

1.2. Анализ методического  сопровождения  в ходе 

усвоения дополнительных  профессиональных 

программ (программ повышения квалификации 

и программ профессиональной переподготов-

ки). 

В течение 

года. 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Доля педагогов 

и ОУ, полу-

чивших услуги, 

Аналитическая 

справка по 

итогам года. 

1.3. Сбор информации по кадровому потенциалу 

образовательных учреждений Красноармей-

ского района. 

Сентябрь –   

        2020 г. 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Банк данных 

ИМЦ. 

Аналитическая 

справка. 

2. Отчетно-аналитическая деятельность 

2.1. Организационно-методическая поддержка в 

апробации диагностических материалов по 

определению профессиональных компетенций 

педагогических и руководящих работников. 

В течение 

года. 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

 

Доля граждан и 

ОУ, получив-

ших услуги. 

 

2.2. Организационно-методическая поддержка ру-

ководителям ДОУ по формированию ежегод-

ной федеральной статистической отчетности: 

85-К 

Декабрь –  

        2020 г. 

Кондратьева 

В.Л. 

 

Отчет,  

обсуждение на 

совещании ру-

ководителей 

ОУ. 

2.3. Организационно-методическая поддержка за-

местителям директоров школ по формирова-

нию отчетности школьного этапа всероссий-

ской олимпиады школьников. 

Октябрь –  

        2020 г. 

Фризен М.Ф. 

 

Отчет, анализ, 

обсуждение на 

совещании за-

местителей 

директоров. 

 



2.4. Организационно-методическая поддержка 

предметно-методическим комиссиям по фор-

мированию ежегодной статистической отчет-

ности по результатам проведения региональ-

ного этапа всероссийской олимпиады школь-

ников. 

Декабрь –  

        2020 г. 

Фризен М.Ф. 

 

Анализ,  

обсуждение на 

совещании за-

местителей 

директоров, 

приказ отдела 

образования 

администрации 

Красноармей-

ского района. 

2.5. Организационно-методическая поддержка ру-

ководителям методических объединений, пе-

дагогическим работникам по формированию 

аналитической деятельности по результатам 

ГИА (кодификаторный анализ) 2020 года.  

Август –   

        2020 г. 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Руководители 

методических 

объединений. 

Протоколы 

методических 

объединений. 

Методические 

рекомендации. 

2.6. Анализ работы методических формирований 

педагогических работников. 

Май –  

        2021 г. 

 

Руководители 

методических 

объединений, 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Протоколы 

методических 

объединений. 

Творческий 

отчет. 

Аналитическая 

справка по 

итогам года. 
 

II. Организационно-методические мероприятия 
 

1. Организация сетевой инфосети методической работы «БУ ЧР ДПО «Чувашский респуб-

ликанский институт образования» - ИМЦ отдела образования - образовательные учре-

ждения»  

1.1. Информационно-методическое сопровождение 

образовательной деятельности. 

Трансляция продукта методической деятель-

ности. 

 

В течение 

года 

 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО», 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Заместители 

директоров. 

Доля педагогов 

и ОУ, полу-

чивших услуги. 

Наличие Ин-

фосети (бан-

нер). 

1.2. Поддержка формирования и развития кадро-

вого потенциала  (on-line-регистрация участ-

ников на получение услуг по программам по-

вышения квалификации и программ профес-

сиональной переподготовки). 

В течение 

года 

 

Учителя, 

школьные ко-

манды 

Сетевые мето-

дические объ-

единения 

 

Доля педагогов 

и ОУ, полу-

чивших услуги 

Наличие про-

фессиональных 

сообществ. 

 

 

 

2. Реализация  принципа адресности в повышении эффективности дополнительного про-

фессионального образования   



2.1. Заключение договора БУ ЧР ДПО «Чувашский 

республиканский институт образования». 

Август –  

        2020 г. 

 Григорьева С.А. 

 Фризен М.Ф. 

Договор с БУ 

ЧР ДПО 

«ЧРИО».  

2.2. Реализация программ дополнительного про-

фессионального образования педагогическими 

работниками (по особому плану). 

 

В  течение  

года по 

модульным 

програм-

мам  

(от 16 до 

250 час.) 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Удостоверение 

государствен-

ного образца 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО». 

Доля педаго-

гов, прошед-

ших обучение. 

2.3. Содействие участию педагогических и руко-

водящих работников в обучающих семинарах и 

конференциях в БУ ЧР ДПО «ЧРИО» по акту-

альным стратегиям образования. 

 

В  течение  

года (по 

особому 

плану БУ 

ЧР ДПО 

«ЧРИО»). 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Свидетельство 

государствен-

ного образца 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО». 

Доля педаго-

гов, принявших 

активное уча-

стие. 

2.4. Содействие реализации дополнительных про-

фессиональных программ симуляционных 

центров (виртуальных лабораторий) по линии 

БУ ЧР ДПО «ЧРИО». 

По согла-

сованию с 

БУ ЧР 

ДПО 

«ЧРИО». 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Удостоверение 

государствен-

ного образца 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО». 

Доля педаго-

гов, прошед-

ших обучение. 

    Информаци-

онная справка 

по итогам года. 

3. Организация сети профессиональных и методических формирований   

3.1. Организация и проведение конференции и 

дискуссионных площадок: 

- районная педагогическая конференция «Ка-

чество образования: вызовы и перспективы  

национального проекта «Образование». 

- дискуссионные площадки по региональным 

проектам национального проекта «Образова-

ние». 

Август -         

        2020 г. 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Руководители 

методических 

объединений, 

Тьюторы. 

Нормативные 

акты  отдела 

образования. 

Протоколы 

секций.  

Методические 

рекомендации. 

3.2. Составление координационного плана работы 

районных, межшкольных методических объ-

единений, школьных команд, тьюторов. 

Сентябрь – 

2020 г. 

 

Фризен М.Ф. 

Кондратьева 

В.Л. 

Ефимов С.В. 

Руководители 

методических 

объединений. 

Тьюторы. 

Протокол за-

седания Совета 

ИМЦ. 

Координаци-

онный план 

работы мето-

дических объ-

единений. 

3.3. Формирование методического письма на 2019 – Август -         Фризен М.Ф. Протокол за-



2020 учебный год в адрес образовательных 

учреждений. 

        2020 г. 

 

Совет ИМЦ седания Совета 

ИМЦ. 

Методическое 

письмо. 

3.4. Методическое сопровождение и поддержка 

районных, межшкольных методических объ-

единений, школьных команд, тьюторов.  

В течение 

года по 

координа-

ционному 

плану. 

Руководители 

методических 

объединений, 

тьюторы. 

Протоколы пе-

дагогических 

формирований. 

 

4. Формирование информационно-методического пространства, обеспечивающего развитие 

системы образования 

4.1. Информационно-методическое сопровождение национального проекта «Образование» в 

Чувашской Республике 

4.1.1. Проект «Современная школа»    

1. Информационно-методическое сопровождение 

реализации регионального проекта «Совре-

менная школа» («Точка роста»).  

Приказ МБОУ «Траковская СОШ» № 49 г от 

29.03.2019.   

Приказ МБОУ «Красноармейская СОШ» № 67 

от 28.03.2019. 

 

В течение 

года. 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

МБОУ «Крас-

ноармейская 

СОШ». 

Протоколы 

методических 

объединений,  

семинаров. 

Доля учащихся 

и ОУ, полу-

чивших услугу. 

2. Методическое сопровождение обновления со-

держания и методов обучения предметной об-

ласти «Технология», обж, математики и других 

предметных областей.  

В  течение  

года (по 

особому 

плану БУ 

ЧР ДПО 

«ЧРИО»). 

Ефимов С.В. 

 

Доля педаго-

гов, получив-

ших услугу. 

Удостоверение 

государствен-

ного образца 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО». 

3. Обучение школьных команд по внедрению и 

последующего развития методологии настав-

ничества обучающихся общеобразовательных 

организаций, в том числе с применением луч-

ших практик обмена опытом между обучаю-

щимися и привлечением представителей рабо-

тодателей к этой деятельности.  

В  течение  

года (по 

особому 

плану БУ 

ЧР ДПО 

«ЧРИО»). 

 

Фризен М.Ф. Доля ОУ, 

внедрившие 

механизм 

наставниче-

ства. 

Удостоверение 

государствен-

ного образца 

БУ ЧР ДПО 

«ЧРИО». 

4.1.2. Проект «Успех каждого ребенка»    

1. Информационно-методическое сопровождение 

реализации федерального проекта «Билет в 

будущее» (программа ранней профориентации 

учащихся 6-11 классов). 

В течение 

года 

(по особому 

плану 

школы). 

МБОУ «Крас-

ноармейская 

СОШ». 

Доля учащихся, 

педагогов и 

ОУ, получив-

ших услугу. 

2. Диссеминация опыта работы педагогов, ак-

тивно использующие открытые онлайн-уроки, 

реализуемые с учетом опыта цикла открытых 

По планам 

методиче-

ской рабо-

Ефимов С.В. Доля педаго-

гов, получив-

ших услугу. 



уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 

раннюю профориентацию. 

ты ОУ. Доля педаго-

гов, вышедших 

на АКМЕ. 

3. Организационно-методическое сопровождение 

проведения олимпиад школьников. 

Сентябрь – 

декабрь 

         2020 г. 

Фризен М.Ф. Доля учащихся 

и педагогов, 

получивших 

услугу. 

4. Участие в республиканском конкурсе «Лучший 

детский сад Чувашии» (в рамках федерального 

проекта «Успех для каждого ребенка») 

Апрель –  

         2021 г. 

Кондратьева 

В.Л. 

Качество уча-

стия. Статус. 

4.1.3. Проект «Учитель будущего» 

1. Проведение установочных тематических се-

минаров с педагогической аудиторией по реа-

лизации принципов национальной системы 

профессионального роста педагогических ра-

ботников. 

Апрель – 

         2021 г. 

 

Фризен М.Ф. 

 

Доля педаго-

гов, получив-

ших услугу. 

2. Методическое сопровождение педагогических 

и руководящих работников в ходе освоения 

программ дополнительного образования в БУ 

ЧР ДПО «Чувашский республиканский инсти-

тут образования» 

В течение 

года по 

плану БУ 

ЧР ДПО 

«ЧРИО» 

Фризен М.Ф., 

Кондратьева 

В.Л., 

Ефимов С.В., 

Заместители 

директоров. 

Доля педаго-

гических и ру-

ководящих ра-

ботников, по-

лучивших 

услугу. 

3. Реализация дорожной карты по подготовке 

учителей к независимой и добровольной 

системе оценки квалификации педагогов. 

Декабрь – 

Апрель – 

        2021 г.  

Фризен М.Ф., 

Кондратьева 

В.Л., 

Доля педаго-

гов, получив-

ших услугу. 

4.2. Информационно-методическое  сопровождение  инновационной деятельности 

1. Информационно-методическое сопровождение 

реализации республиканской инновационной 

площадки «О реализации программы  

«Разговор о правильном питании»  в 

Чувашской Республике».   

Приказ Минобразования Чувашии № 05/01- 

11043 от 15.10.2015 г. 

В течение 

года 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

Доля педаго-

гов, активно 

вовлеченных в 

образователь-

ную услугу. 

 

2. Диссеминация опыта работы эксперименталь-

ной площадки ФГБОУ ВО «Чувашская 

государственная сельскохозяйственная 

академия» МБОУ «Траковская СОШ 

(специализированный агрокласс 

естественнонаучного и инженерного 

направлений).   

В течение 

года 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

Доля выпуск-

ников, полу-

чивших услугу. 

Презентация 

обобщенной 

работы. 

3. Диссеминация опыта работы по проекту 

«Наука в школу» ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. 

Ульянова» по направлению «Химия». 

В течение 

года. 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

Доля выпуск-

ников, полу-

чивших услугу. 

Презентация 

обобщенной 

работы. 

4. Информационно-методическое сопровождение 

реализации республиканского проекта по 

апробации универсальных учебных материалов 

В течение 

года. 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

Доля педаго-

гов, активно 

вовлеченных в 

https://www.chuvsu.ru/sveden/files/Pologhenie_ob_Alatyrskom_filiale_FGBOU_VO_CHGU_im._I.N._Ulyyanova(1).pdf
https://www.chuvsu.ru/sveden/files/Pologhenie_ob_Alatyrskom_filiale_FGBOU_VO_CHGU_im._I.N._Ulyyanova(1).pdf


всероссийского образовательного 

инновационного проекта «Развивающее 

образование для всех: технологии и 

универсальные учебные материалы» на 

2018-2024 гг.. 

образователь-

ную услугу. 

 

5. Информационно-методическое сопровождение 

реализации республиканского социального 

проекта «Вместе - за безопасность дорожного 

движения». 

Приказ Минобразования Чувашии № 2123 от 

23.09.2015 г. 

В течение 

года. 

 

МБОУ «Тра-

ковская СОШ»  

 

Доля педаго-

гов, активно 

вовлеченных в 

образователь-

ную услугу. 

 

6. Информационно-методическое сопровождение 

реализации социально значимого проекта 

«PRO-здоровье». 

В течение 

года. 

 

Пилотная школа 

Чувашской Рес-

публики МБОУ 

«Красноармей-

ская СОШ». 

Приказ МБОУ 

«Красноар-

мейская СОШ» 

№ 67 от 

28.03.2019. 

Доля учащихся 

и педагогов, 

получивших 

услугу. 

5. Развитие профессиональной компетентности и диссеминация опыта работы 

5.1. Заместители директоров по учеб-

но-воспитательной работе. 

 

 

 Фризен М.Ф. 

Ефимов С.В.  

 

Аналитическая 

справка. 

Обобщенная  

карта  образо-

вательных по-

требностей за-

местителей. 

 Семинар «Цифровая дидактика - новая форма 

организации образовательного онлайн- про-

цесса в школе».  

Место проведения: МБОУ «Чадукасинская 

ООШ» 

13 октября   

        2020 г. 

Фризен М.Ф. Доля зам. ди-

ректоров, по-

лучающих 

услуги. 

 
 Семинар-практикум «Слагаемые эффективной 

школы: стратегия + обучающиеся сообщества + 

результат».  

Место проведения: МБОУ «Большешатьмин-

ская СОШ» 

15 декабря         

        2020 г. 

Иванова П.М. 

 

 Круглый стол «От диагностики компетенций к 

развитию профессионального мастерства».  

Место проведения: МБОУ «Яншихо-

во-Челлинская СОШ» 

9 февраля 

        2021 г. 

Вышинская 

Е.М. 

 

 Мастер-класс «Современная система внутри 

-школьного контроля за УВП и реализацией 

нормативных документов».  

Место проведения: МБОУ  «Пикшикская 

СОШ». 

27 апреля 

        2020 г. 

Григорьева 

Л.Я. 

 

5.2. Заведующие дошкольных образовательных 

учреждений.   

 Кондратьева 

В.Л. 

Аналитическая 

справка. 

Обобщенная  



карта  образо-

вательных по-

требностей ру-

ководителей 

ДОУ. 

 Круглый стол «Использование потенциала и 

ресурсов педагогов ДОУ в условиях дистан-

ционного обучения в качестве расширяющего 

образовательного пространства при организа-

ции работы с детьми, имеющими различные 

стартовые возможности здоровья». 

Место проведения: МБДОУ «Детский сад 

«Сеспель». 

4 ноября 

        2020 г. 

Яковлева Л.Г. Доля заведу-

ющих, полу-

чивших услуги. 

 

 Семинар «Применение ИКТ в воспитатель-

но-образовательном процессе ДОУ». 

Место проведения: МБДОУ «Детский сад 

«Колосок». 

10 февраля 

        2021 г. 

Фомирякова 

Н.С. 

 Семинар-практикум «Повышение качества 

услуг дошкольного образования через реали-

зацию приоритетных направлений деятельно-

сти ДОУ в рамках образовательной програм-

мы» 

Место проведения: МБДОУ «Детский сад 

«Чебурашка». 

7 апреля 

        2021 г. 

Ильина Н.В. 

 

5.3. Школьные команды    

1. Консультация «Разработка рабочих программ в 

соответствии ФГОС второго поколения». 

Август -  

         2020 г.  

 

 Доля учителей, 

получивших 

услуги. 

2. Консультация для вновь назначенных руково-

дителей «Создание образовательных программ 

в соответствии требованиям ФГОС второго 

поколения» 

Август -  

         2020 г.  

 

 Доля руково-

дителей, полу-

чивших услуги. 

6. Формирование профессионального мастерства педагогических работников.  

Методическая поддержка педагогических инициатив. 

 Участие образовательных учреждений в:    

 - республиканском конкурсе «Лучшая школь-

ная методическая служба» (в рамках реализа-

ции дорожной карты по развитию механизмов 

управления качеством образования) 

Октябрь – 

2020 г. 

Фризен М.Ф. Доля ОУ, при-

нявших актив-

ное участие. 

 - республиканском конкурсе «Лучший детский 

сад Чувашии) (в рамках федерального проекта 

«Успех каждого ребенка») 

Апрель –  

         2021 г. 

Кондратьева 

В.Л. 

Доля ОУ, при-

нявших актив-

ное участие. 

 Участие педагогов в:     

 - республиканском дистанционном конкурсе 

«Pro.Методические задачи» 

Ноябрь –  

         2020 г. 

Ефимов С.В. Доля учителей, 

принявших ак-

тивное участие. 

 

Качество и 

статус участия.  

 - республиканском фестивале учителей «Уроки 

биологии и экологии в современной школе» 

Декабрь –  

         2020 г. 

Яковлева Р.К. 

 - республиканском конкурсе учителей чуваш-

ского языка и воспитателей дошкольных об-

Январь – 

апрель -   

Тихонова Л.А. 



разовательных организаций          2020 г. 

 - республиканском конкурсе «Лучший инфор-

мационно-библиотечный центр Чувашии – 

2020» (в рамках реализации дорожной карты по 

развитию механизмов управления качеством 

образования) 

Март –  

         2021 г. 

Фризен М.Ф. 

 - муниципальном и республиканском конкурсе 

«Учитель года – 2020» 

Февраль -      

         2021 г. 

Фризен М.Ф. 

 - муниципальном и республиканском конкурсе 

«Воспитатель года Чувашии – 2020» 

Февраль -      

2021 г. 

Кондратьева 

В.Л. 

 - муниципальном и республиканском конкурсе 

«Самый классный классный» 

Март – ап-

рель 

         2021 г. 

Ефимов С.В. 

 - межрегиональном дистанционном методиче-

ском фестивале «Открытый урок родного (чу-

вашского, татарского, мордовского) языка и 

литературы 

Февраль –  

         2021 г. 

Тихонова Л.А. 

 - республиканском методическом фестивале 

«Уроки математики и информатики, физики и 

астрономии в современной школе» 

Март –  

         2021 г. 

Фризен М.Ф. 

 - межрегиональном фестивале педагогических 

идей учителей-словесников «Открытый урок» 

Март –  

         2021 г. 

Фризен М.Ф. 

 - республиканском фестивале «Уроки истории 

и обществознания в современной школе» 

Март –  

         2021 г. 

Илларионова 

Л.Ю. 

 - содействие участию в олимпиаде учителям по 

предметным областям 

Октябрь- 

ноябрь 

2020 г. 

Фризен М.Ф.  

 III. Аттестация педагогических и руководящих кадров 

1. Информационно-консультационная поддержка 

в ходе подачи заявлений педагогическими ра-

ботниками на первую и высшую квалифика-

ционную категорию. 

В течение 

года 

 

Фризен М.Ф. 

 

Доля педаго-

гов, получив-

ших консуль-

тационную 

услугу. 

2. Информационно-консультационная поддержка 

в ходе подачи заявлений кандидата на руково-

дящую должность на соответствие занимаемой 

должности. 

В течение 

года 

 

Фризен М.Ф. 

 

Доля соиска-

телей, полу-

чивших кон-

сультационную 

услугу. 

3. Консультации (очные и дистанционные) для 

ответственных в образовательных учреждениях 

за подготовку аттестационных портфолио пе-

дагогических работников, в связи с введением 

изменений. 

В течение 

года 

 

Фризен М.Ф. 

 

Доля педаго-

гов, получив-

ших консуль-

тационную 

услугу. 

4. Методическое сопровождение деятельности 

экспертов, аттестующие педагогических ра-

ботников на первую квалификационную кате-

горию. 

В течение 

года 

 

Фризен М.Ф. 

 

Доля экспер-

тов, получив-

ших консуль-

тационную 

услугу. 

 



 


