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|лава 1. Фбщие положения

(татья 1. !1ошятпя и цел||

1. (одекс щофеооионштьной этики педагога (уиигеля) определяет

щавипа щофессион.шьного поведе!{и'[ подагога в общеобразовашельном

г1ро}(дении, котором оценивается качеотво профессиональной

компетентнооти пед€шога и щебовах1и\ которь|е он должен ообшодать в

отно1ше}1ии обунатоштосся, родителей и других работътпшсов 1:1колы.

2. 1{ель к0декса этики - ущоч1{ение обязательтть:х общих правил

4

профеооион.шьного поцедо!1ия пед{гога.

3. Бнущенний распорядок 1школь1 долх(сн основь1ватьоя 11а кодексе

этики.

(татья 2. (фера регулиров&[![|я
{' к'декс этики распространяется- на пед{шогов мБоу к.[рабйкасинска'{

со1ш).

|лава 2. 6трукгура код0кса этикш.

€татья 3. [1рофессшональшая компстсштность'

1. }нитель, вь|полняя овои щофессионш1ьнь|е обязшлности,

не3авиоим, труАол:о6ив.

2. }/нитель, осущеотв.]|'!я пед'|гог1т1ескуо дсятель1|ооть, руководит

нормами т(оде|(сом этики и з€|конодате]1ьс]]вом РФ'
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з. )/чршель помога9т р{ввивать у обра}ощихся демократические и

патриот1г1оские ц0шно сти'

4. !ч:атедь в своей профеосион{шьной деятельности подает щимер

обра:ошимся сво9й ощавед]1',|вость1о, взаимоув{}кснием, 3шцитой прав

человека, 3доровым образом ж|/к}!{и и 3ащитой окрух(а[ощей средь1'

9читель ообшодает конфиде'щи8['|ь}|ость информатщи,

каоающейся о6уна}ощихся, родитедей:, друг:ос Рителей и работ::иков |школьг

в ооответствии пост{шлег{ных щав|{г! 3аконодательством РФ'

6. }ч:тгель в сво9й щофеооион{шьной деятельности всегда

5.

щнктуален и щипич11о одот. !

7. }чггель разговаривает соответственно нормам этики' ровнь1м и

пошят}|ь1м для обу1аю|ц|о(0я языком' - 
"- 

-

8. }ч:лтель эффекгив1!о использу9г в пед1гогической деятельнооти

ощ0деленно0 ншиона;|ь}1ым г|ебным [ш1аном пол{шс|ющееоя время А'г:я

ре1шения задач.

9. }читель осторожен о имуществом 1школь1 и цед9!{.шр€шленно

исполь3уст ресурсь| 1]|колы.

10. 9чигель нс исполь3ует в личных це.]1ях свои проф0ссионапь11ые

щивилегии.

11. !чкгель заботится о собстве}1ном нешрерь|вном щофессион€шьцом

образовшлии.

€татья 4. 0тшопшения с обучающимшся'

1. }читель г{омогает г{енику с в0зникнув[1|ими щудноотями в

у!ебном процессе' и в слу1ае пох(0ла|{]/|я со оторонь| учсника помогает ему в

ре1|1ении л}тчпых щоблсм.

2. }читель не щояв.}шет г{о отно1шеиию к г!епику щубости,

словеонь1х ипи физиисок:ос оскорблений ут но ок€вь1ва0т на нсго

эмо|д}1о1{{шьного (психологического) Аавлсния'

3. 9чкгсдь не да9гг допол!{ительные? ]тпатные шоки ообс'гвеннь1м

г1еникам, щоме слг1а9в? у1ить1в€юмых 3Ёконодато.]ьством.



4. }читель сохран'|ег спокойствие в конфлитстных оитуаци'1х,

слу|шает мнение обутшоштпкся у| щинимает объективное и справодливое

ре|шение'

5. }читель в течени0 утсбного процесса заботитоя о здоровье

обг|шощ1д(оя' о их безошаснооти и сохра!{ении их собстве}|ности.

6. 9чттгель подаст обра:ощимся щимер и шомогает им ра3вить

обязательные цен1{ости и щивь1чки для полноц0ншой жизни.

1. 9читель во вромя общет:ия с обршош:шлися собл1одает

морш1ь}!ые и этш]0ские нормы.

8. 9читсль о ув{11кением от[{осится к мнонию обутшош!п(ся, создает }

тдц благощи'1тные уолов!ш1 ш|я вь|р{тэке!{и'г своих идей, взг.,1'!дов.

9, 9читель нс 3анимается религиозттой (щоме тех рителей' которь1е

з€!ним€|ются педагогической деят0льностьк) в общеобр€}3оватедьнь1х

г|р0жде}!иях о религиозным укло!1ом) и полггичеокой щопагандой.

10. 9читедь }1е исполь3ует физихеокий 14 инте'1лектуаггьный щуд

обувшош|о(ся в личнь1х целях.

1 1. }читель щояв.]1яет внимание по отно|шоншо ко всем обутатошимоя,

!|Ф€шисимо 0т пол& расы, языкц религии' !|а|щот{{шьности со[щ€шьного

щоиохожде||74я' имущества|4других качеств и заботится о том, итобьт все

обра:ошиеся получили кач€отвенное образовштие.

€татья 5. Фбщешше с родште.,!ямш.

1. 9чшгель сощуд}||ш|аог с родите.]ш{ми обршощихся и в случае

иообходимооти щоводит о ними |4|див1''ду€шьньте бесодьт.

2. 9чкгель оощудн}1!!ает с родите]шми обраюшихоя 
'1 

ве]|спив в

о6щевии с ними.

3. 9н:атель, в з.шисимооти от щебовагпдй и по)кела*тптй, вовремя

пода61 :штформшл*по родите.т1ям об акадсмичоской успеваемооти

обршош1ш(ся.



кдас6вым руководителем' им0ет

ттеобходрш:ости вовремя

свя3атьоя с шими'

5. }читель сообщает

.щ,1о|ц,111]!и11ь| и спооо6ству9т их

ц1колы.

родитешш обуяшошихоя о

о3накомдени1о с внутрешним

заботится об птнформировании родитодей

нару1ше11и,1х

раопорядком

случа9, если

безопасности.

€татья 6' Фбщешше

сотрудн!!к8]|1ш ||1коль!'

с дирекцией' -учит0лямш ш

1. }чгтгель с до'0кнь|м уваже1{исм относится к дир9!(циу\ ! 1|'!ч! |/д]!' '^

другим сотрудникам 1школь1, не3ависимо от их шрофессионш1ь11ого отъ1та или

дичноотных особенноотей'

2.9чительделитсяттафштнымизнаниямииопь1томско]|л0гамии

сотруднич.ает с ними'

3. !читель сотрудничает с дирекцией 1шко]1ь1 и в}1осит свой вкл3А в

ооуществленис 3шшанщоваЁ!{ь1х меропри'[тии'

|лава 3. }1ару:ш0[1ие кодокса этшки'

(татья7.Фтветстве|![!ость3анару[ше!![|екод€ксаэтшкш.

вслуч&ощубого|4'|у|системати!!ескогонФуш0ниякодекса}тики

педагог неоет отв0тств011нооть в соответотвии о 3ако1|одательством РФ и о

закл|очен}](ым щуд0вь!м договором'

другими
&

к дире|(ции, у{ителям и


